
 
 
 
 

ประกาศคณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี 
เร่ือง  รับสมัครบุคคลเพ่ือบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยคณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี 
………………………………………………………………….………………………………………………………………………..… 

 ด้วยคณะแพทยศาสตรโ์รงพยาบาลรามาธิบดี  มีความประสงค์จะรบัสมัครบุคคลเพื่อบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลยั 
คณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี  จ านวน  ๑  อัตรา  ดังรายละเอยีดต่อไปนี้  
 

 ๑.   ต าแหน่งท่ีจะบรรจุ 
 ต าแหน่งท่ีจะบรรจุ ปรากฏอยู่ในรายละเอียดแนบท้ายประกาศนี ้
 

๒. คุณสมบัติทั่วไป และคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 
                        ผู้สมัครรับการคัดเลือกต้องมีคุณสมบัติทั่วไปตามระเบียบมหาวิทยาลัยมหิดลว่าด้วยการบริหารงานบุคคลพนักงานมหาวิทยาลัย  
พ.ศ. ๒๕๕๑ และมีคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งตามที่ระบุไว้ในรายละเอียดแนบท้ายประกาศนี้ 
 

๓. วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 
 ผู้สนใจสามารถขอรับ และยื่นใบสมัครได้ที่  ฝ่ายทรัพยากรบุคคล  เวลา ๐๘.๓๐ – ๑๒.๐๐ น. และ ๑๓.๐๐ – ๑๖.๓๐ น.             

(ทุกวัน เว้นวันหยุดราชการ) หรือสมัครผ่านทางไปรษณยี์  โดยสามารถ Download ใบสมัคร ได้ที ่ 
http://med.mahidol.ac.th/sites/default/files/public/pdf/ApplicationFrom_031256.pdf  และส่งใบสมัครมาที่  ฝ่ายทรัพยากรบุคคล 
คณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบด ี เลขท่ี  ๒๗๐  อาคาร  ๓  ช้ัน  ๖  ถนนพระราม  ๖  แขวงทุ่งพญาไท  เขตราชเทวี  กรุงเทพฯ  ๑๐๔๐๐  
โดยเปิดรับสมัครต้ังแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

 

   ๔.  เอกสาร และหลักฐานประกอบใบสมัคร  
           ๔.๑  รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก และไม่ใส่แว่นตาด า (ถ่ายไม่เกิน  ๓  เดือน)  ขนาด  ๑  นิ้ว  จ านวน  ๒  รูป 

     ๔.๒  ส าเนาใบปรญิญาบตัร หรือหนังสือรับรองซึ่งได้รับอนุมตัิจากผู้มีอ านาจว่าเป็นผูส้ าเร็จการศึกษาครบถ้วน 
            ตามหลักสูตรแล้ว  จ านวน  ๑  ฉบับ 

         ๔.๓  ส าเนาใบแสดงผลการศกึษา (Transcript) ฉบับสมบรูณ ์ จ านวน  ๑  ฉบับ 
       ๔.๔  ส าเนาทะเบียนบ้าน และส าเนาบัตรประชาชน  อย่างละ  ๑  ฉบับ 
       ๔.๕  หลักฐานอื่นๆ  เช่น  ใบทหารกองเกิน  ใบเปลี่ยนช่ือ-สกุล  ใบทะเบียนสมรส  อย่างละ  ๑  ฉบับ 
       ๔.๖  หนังสือรับรองการท างาน (ถ้ามี) 
       

๕.  การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก  
       ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก ประมาณวันท่ี  ๑๕  หรือ  ๓๐  ของทุกเดือน (เมื่อมีผู้สมัคร) จนกว่าต าแหน่ง 
จะได้รับการบรรจุ  ณ  บอร์ดประชาสัมพันธ์  ฝ่ายทรัพยากรบุคคล  อาคาร  ๓  ช้ัน  ๖ หรือทาง  http://med.mahidol.ac.th/news/job 
     
 
                                                                       ประกาศ  ณ  วันท่ี       ๑๓       กุมภาพันธ ์ พ.ศ. ๒๕๕๗   

                              
 

                                                                                     (อาจารย์ นพ.โยเซฟ   ซื่อเพียรธรรม) 
                                                                              รองคณบดีฝ่ายทรัพยากรบุคคล  ปฏิบตัิหน้าที่แทน 
                                                                                คณบดีคณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบด ี
 

 

มุ่งเรียนรู้ คู่คุณธรรม น ำสู่คุณภำพ 
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-  ๒  - 
รายละเอียดแนบท้ายประกาศคณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี  มหาวิทยาลัยมหิดล 

ลงวันที่     ๑๓      กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕๕๗ 
 

 
ต าแหน่ง  ผู้ปฏิบัติงานบริหาร  จ านวน  ๑  อัตรา 
 

สังกัด              ภาควิชาพยาธิวิทยา  สาขาวิชาพยาธิวิทยากายวิภาค  ห้องปฏิบัติการชันสตูรศพ 
  

คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 
๑. เพศ ชาย/หญิง อายไุม่เกิน ๓๕ ป ี(เพศชายต้องผ่านการเกณฑ์ทหารแล้ว) 
๒. คุณวุฒิประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง  สาขาวิชาคอมพิวเตอร์  คอมพิวเตอร์ธุรกิจ หรือสาขาอ่ืนท่ีเกี่ยวข้อง  
๓. หากมีประสบการณ์ในงานท่ีเกี่ยวข้อง จะได้รับการพิจารณาเป็นพเิศษ 
๔. มีความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษ ในการ ฟัง พูด อ่าน เขียนได้ 
๕. สามารถใช้คอมพิวเตอร์โปรแกรมส าเรจ็รูป Microsoft Word/ Excel/ Internet/ Intranet และอุปกรณส์ านักงานต่างๆ ได้ด ี
๖. มีมนุษยสมัพันธ์ และสามารถประสานงานกับบุคคล และหน่วยงานต่างๆ ไดด้ี  
 

ลักษณะงานทีม่อบหมายให้ปฏิบติั     
๑. ปฏิบัติหน้าท่ีในการพมิพ์รายงานชันสูตรบาดแผล  การพิมพร์ายงาน DNA  การพิมพ์รายงานชันสตูรพลิกศพ   

การจัดท ารวมถึงการจัดเตรียมเอกสารตา่งๆ และท า Copy print เอกสารตา่งๆ ของหน่วยงาน  ได้แก่  การร่าง-โต้ตอบ
เอกสารที่ตดิต่อกับหน่วยงานต่างๆ ท้ังภายใน และภายนอกคณะฯ/  การท ารายงานการประชุม/  การพิมพ์เอกสาร 
แจ้งผลตรวจ DNA  

๒. ด าเนินการติดต่อประสานงาน  การให้บริการ  การต้อนรับ และคอยอ านวยความสะดวกแก่ต ารวจ  โรงพยาบาล และผู้มา
ติดต่อกับหน่วยงานในด้านต่างๆ 

๓. ปฏิบัติหน้าท่ีในการประสานงาน และการให้บริการตรวจสายพันธ์ุ DNA แก่ผู้มาติดต่อขอรับบริการ  ได้แก่  การพาไปเจาะ
เลือด  การแนะน าค่าบริการในการด าเนินการในส่วนตา่งๆ เป็นต้น 

๔. ปฏิบัติหน้าท่ีในการตรวจนับสต๊อก  รวมทั้งด าเนินการเบิกวัสดุ หรืออุปกรณ์ต่างๆ ที่ใช้ในหน่วยงานให้มีปริมาณที่เพียงพอ 
และพร้อมใช้งานอยู่ตลอดเวลา 

๕. ปฏิบัติหน้าท่ีเป็นกรรมการ  อนุกรรมการในคณะท างานต่างๆ ของคณะฯ หรือหน่วยงานตามที่ไดร้ับมอบหมาย 
๖. ปฏิบัติงานอ่ืนๆ ตามที่ไดร้ับมอบหมายจากผู้บังคับบัญชา และรายงานปัญหาต่างๆ ที่เกดิขึ้นต่อผูบ้ังคับบัญชาตามล าดับขั้น 

 

หลักเกณฑก์ารสอบคัดเลือก     
๑. สอบปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ด้วยโปรแกรม Microsoft Word และ Excel   
๒. สอบสัมภาษณ์  
๓. สอบภาคปฏิบัติ  ๕  วัน 

             
อัตราค่าตอบแทน   :  ประกาศนยีบัตรวิชาชีพช้ันสูง  เงินเดือน  ๑๔,๙๕๐  บาท  
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