
มุ่งเรียนรู้ คู่คุณธรรม น ำสู่คุณภำพ 

 
 
 

 
 

ประกาศคณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี 
เร่ือง  รับสมัครบุคคลเพ่ือบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยคณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี 

………………………………………………………………………..… 
 ด้วยคณะแพทยศาสตรโ์รงพยาบาลรามาธิบดี  มีความประสงค์จะรบัสมัครบุคคลเพื่อบรรจุเป็นพนักงาน
มหาวิทยาลยัคณะแพทยศาสตรโ์รงพยาบาลรามาธิบดี  จ านวน   ๒   อัตรา  ดังรายละเอียดต่อไปนี้  
 

๑.  ต าแหน่งที่จะบรรจุและคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง  
    ต าแหน่งท่ีจะบรรจุและคณุสมบัติเฉพาะต าแหน่ง ปรากฏอยู่ในรายละเอียดแนบท้ายประกาศนี ้
 

๒. คุณสมบัติทั่วไป 
                       ผู้สมคัรรับการคดัเลือกต้องมีคุณสมบัติทั่วไปและไม่มลีักษณะต้องห้ามตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล 
ว่าด้วยการบริหารงานบุคคลพนักงานมหาวิทยาลยั พ.ศ. ๒๕๕๑        
 

๓. วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 
 ใหผู้้ประสงค์จะสมัครเข้ารับการคัดเลือกขอและยื่นใบสมัครที่ ฝ่ายทรัพยากรบุคคล  อาคาร ๓ ช้ัน ๖   

คณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี  เวลา  ๐๘.๓๐ - ๑๖.๓๐ น. ในวันราชการ หรือสามารถ Download ใบสมัครได้ที ่
http://med.mahidol.ac.th/news/job  และส่งใบสมัครทีฝ่่ายทรพัยากรบุคคล  คณะแพทยศาสตรโ์รงพยาบาลรามาธิบดี   
เลขท่ี  ๒๗๐  อาคาร  ๓  ช้ัน ๖  ถนนพระราม  ๖  แขวงทุ่งพญาไท  เขตราชเทวี  กรุงเทพมหานคร  ๑๐๔๐๐  
ต้ังแต่ วันที่  ๓ เมษายน – ๓๐ เมษายน  พ.ศ.๒๕๕๘  ทั้งนี้ ขอสงวนสิทธิ์ในการพิจารณาเฉพาะใบสมัครที่มีหลักฐาน
ครบถ้วนตามที่ก าหนดไว้ในประกาศ และจัดส่งถึง ฝ่ายทรัพยากรบุคคลภายในเวลาที่ก าหนดเท่าน้ัน  
 

๔. เอกสาร และหลักฐานประกอบใบสมัคร  
    ๔.๑  รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก และไม่ใส่แว่นตาด า  ขนาด  ๑  นิ้ว  จ านวน  ๑  รูป 

 ๔.๒  ส าเนาใบปริญญาบัตร หรือหนังสือรับรองซึ่งได้รับอนุมัติจากผู้มีอ านาจว่าเป็น 
        ผู้ส าเร็จการศึกษา ครบถ้วน ตามหลักสูตรแล้ว  จ านวน  ๑  ฉบับ 

 ๔.๓  ส าเนาใบแสดงผลการศึกษา (Transcript)  ฉบับสมบูรณ์  จ านวน  ๑  ฉบับ 
  ๔.๔  ส าเนาทะเบียนบ้าน และส าเนาบัตรประชาชน  อย่างละ  ๑  ฉบับ 
  ๔.๕  หลักฐานอื่นๆ  เช่น  ใบทหารกองเกิน  ใบเปลี่ยนช่ือ-สกุล  ใบทะเบียนสมรส อย่างละ ๑  ฉบับ   
  ๔.๖  หนังสือรับรองการท างาน (ถ้ามี)  
 

๕. การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก  
                        วัน เวลาและสถานท่ีท าการคัดเลือกจะประกาศให้ทราบ ในวันที่ ๖ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๕๘   
ณ บอร์ดประชาสมัพันธ์ ฝ่ายทรัพยากรบุคคล อาคาร ๓ ช้ัน ๖ หรือที่  http://med.mahidol.ac.th/news/job  

     

                                                                       ประกาศ  ณ  วันท่ี    ๑    เมษายน  พ.ศ. ๒๕๕๘                        

                                                     
      (ผู้ช่วยศาสตราจารยส์ุพัตรา  ลีลาภิวัฒน)์                                                                                                                                                                                                 
 รองคณบดฝี่ายทรัพยากรบุคคล  ปฏิบัติหน้าท่ีแทน 
                                          คณบดีคณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบด ี

http://med.mahidol.ac.th/news/job


มุ่งเรียนรู้ คู่คุณธรรม น ำสู่คุณภำพ 

-  ๒  - 

รายละเอียดแนบท้ายประกาศคณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี  มหาวิทยาลัยมหิดล 
ลงวันที่     ๑    เมษายน  พ.ศ. ๒๕๕๘ 

 

ต าแหน่ง           ผู้ปฏิบัติงานทันตกรรม  จ านวน  ๑ อัตรา 
 

หน่วยงาน         ศูนย์การแพทย์สมเด็จพระเทพรัตน์ ฝ่ายการแพทย์และทันตกรรม หน่วยทันตกรรม 
     

คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 
๑.   เพศ ชาย/หญิง  อาย ุ ๑๘ – ๓๕  ปี (เพศชาย ต้องผ่านการเกณฑ์ทหารแล้ว) 
๒.   คุณวุฒิ ประกาศนียบัตรผู้ช่วยทันตแพทย์ 
๓.  สามารถใช้คอมพิวเตอร์โปรแกรมส าเรจ็รูป Microsoft office ,Internet และอุปกรณส์ านักงานต่างๆ ได ้
๔.  สามารถวางแผนและคิดกระบวนการในการท างานได้ 
๕.   มีใจรักงานบริการ คิดในเชิงบวก 
๖.    มีมนุษยสัมพันธ์ดี สามารถประสานงานกับบุคคล และหน่วยงานต่างๆ ได้ดี 
 

ลักษณะงานที่มอบหมายให้ปฏิบัติโดยสังเขป     

๑. ท าหน้าที่ต้อนรับผู้ป่วย คัดกรองผู้ป่วยเบื้องต้น ให้ค าแนะน าในการรับบริการ และสิทธิต่างๆ  

 ให้ค าแนะน าการกรอกแบบฟอร์มต่างๆ เพื่อความสมบูรณ์ของเวชระเบียน  

๒. จัดเตรียมเอกสาร เครื่องเขียน ใบส่งตรวจ ใบสั่งยาให้พร้อมใช้งาน จัดเตรียม วัสดุอุปกรณ์  เครื่องมือ  

 เครื่องใช้ในการรักษาผู้ป่วยให้พร้อมก่อนการรักษา  และตรวจสอบการท างานของยูนิตท าฟัน 

 ให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน 

๓. ช่วยข้างเก้าอี้ เพื่ออ านวยความสะดวกแก่ทันตแพทย์จนเสร็จสิ้นการรักษา 

๔. ให้ค าแนะน า การดูแลสุขอนามัยในช่องปาก และการปฏิบัติตนหลังการรักษาแก่ผู้ป่วยและญาติ  

 และให้ค าแนะน าเมื่อส่งผู้ป่วยไปรักษาแผนกอื่นๆ  

๕. นัดหมายผู้ป่วย และเขียนใบแจ้งราคาค่ารักษา 

๖. เก็บล้างเครื่องมือ  ตรวจสอบ และบรรจุหีบห่อแยกประเภท เพื่อส่งไปท าให้ปราศจากเช้ือตาม 

 ความเหมาะสมของเครื่องมือ รวมถึงเก็บล้างยูนิตท าฟัน และบ ารุงเก้าอี้ท าฟัน 

๗. ช่วยท าเครื่องมือพิเศษทางทันตกรรม เช่น SPLINT, NIGHT GUARD, FLUORIDE TRAY,  

 STUDY MODEL, WORKING MODEL 

๘. เก็บรวบรวมจ านวนการรักษาของทันตแพทย์ เพื่อเป็นสถิติประจ าวัน  และเก็บรวบรวมสถิติต่างๆ  

 เพื่อใช้ในกิจกรรมการพัฒนาคุณภาพโรงพยาบาลหลังการบริการรักษาผู้ป่วย 

๙. เทปูนแบบพิมพ์เพื่อท าการศึกษา และเพื่อท า Splint ส าหรับห้ามเลือด, Tray ส าหรับเคลือบฟลูออไรด์  

 และเครื่องมือส าหรับใส่กลางคืน (Night Guard) 

๑๐. จัดเตรียมอุปกรณ์ที่ใช้ในการถ่ายรูปผู้ป่วยที่ส าคัญแก่ทันตแพทย์ 

๑๑. ร่วมมือในการให้บริการการสอนแก่นักศึกษาและผู้เข้าอบรม รวมถึงร่วมมือในการท าวิจัยของทันตแพทย์ 

๑๒. จัดและดูแลสถานที่อุปกรณ์การเรียนการสอน รวมทั้งหา Case ตามความต้องการของทันตแพทย์ 
 

 



มุ่งเรียนรู้ คู่คุณธรรม น ำสู่คุณภำพ 

-  ๓ - 

๑๓. ติดต่อประสานงานกับ Ward เรื่องการนัดหมายและการเตรียมผู้ป่วย 

๑๔. ติดต่อประสานงานกับแผนกเวชระเบียน เพื่อจัดเตรียมเวชระเบียนให้ถูกต้อง, รวดเร็ว 

๑๕. ปฏิบัติงานอ่ืนๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 
 

หลักเกณฑก์ารสอบคัดเลือก     
๑. สอบสัมภาษณ ์
๒. สอบภาคปฏิบัติ  ๓  วัน 

 
อัตราค่าตอบแทน  :  ประกาศนยีบัตรผู้ช่วยทันตแพทย์  -     เงินเดือน  ๑๒,๒๒๐ บาท  

-  ค่าครองชีพ ๖๕ บาท  
     
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



มุ่งเรียนรู้ คู่คุณธรรม น ำสู่คุณภำพ 

-  ๔  - 

รายละเอียดแนบท้ายประกาศคณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี  มหาวิทยาลัยมหิดล 
ลงวันที่     ๑    เมษายน  พ.ศ. ๒๕๕๘ 

 

ต าแหน่ง          ผู้ปฏิบัติงานทันตกรรม  จ านวน  ๑ อัตรา 
 

หน่วยงาน         โรงพยาบาลรามาธิบดี  งานทันตกรรม  หน่วยทันตกรรมส าหรับเด็ก 
     

คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 
๑.   เพศ ชาย/หญิง  อาย ุ ๑๘ – ๓๕  ปี (เพศชาย ต้องผ่านการเกณฑ์ทหารแล้ว) 
๒.   คุณวุฒิ ประกาศนียบัตรผู้ช่วยทันตแพทย์ 
๓.   มีประสบการณ์การท างานด้านผู้ช่วยทันตแพทย์  อย่างน้อย ๒ ปี 
๔.   มีความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษในการ ฟัง พูด อ่าน เขียน ได้ 
๕.  สามารถใช้คอมพิวเตอร์โปรแกรมส าเรจ็รูป Microsoft office, Internet และอุปกรณส์ านักงานต่าง ๆ ได ้
๖.  สามารถวางแผนและคิดกระบวนการในการท างานได้ 
๗.   มีใจรักงานบริการ คิดในเชิงบวก 
๘.    มีมนุษยสัมพันธ์ดี สามารถประสานงานกับบุคคล และหน่วยงานต่าง ๆ ได้ดี 
 

ลักษณะงานที่มอบหมายให้ปฏิบัติโดยสังเขป     
๑. ท าหน้าที่ต้อนรับผู้ป่วย คัดกรองผู้ป่วยเบื้องต้น ให้ค าแนะน าในการรับบริการ และสิทธิต่าง ๆ 

 ให้ค าแนะน าการกรอกแบบฟอร์มต่าง ๆ เพื่อความสมบูรณ์ของเวชระเบียน  
๒. จัดเตรียมเอกสาร เครื่องเขียน ใบส่งตรวจ ใบสั่งยาให้พร้อมใช้งาน จัดเตรียม วัสดุอุปกรณ์  เครื่องมือ  
 เครื่องใช้ในการรักษาผู้ป่วยให้พร้อมก่อนการรักษา  และตรวจสอบการท างานของยูนิตท าฟันให้อยู่ 

 ในสภาพพร้อมใช้งาน 
๓. ช่วยข้างเก้าอี้ เพื่ออ านวยความสะดวกแก่ทันตแพทย์จนเสร็จสิ้นการรักษา 
๔. ให้ค าแนะน า การดูแลสุขอนามัยในช่องปาก และการปฏิบัติตนหลังการรักษาแก่ผู้ป่วยและญาติ  

 และให้ค าแนะน าเมื่อส่งผู้ป่วยไปรักษาแผนกอื่น ๆ  
๕. นัดหมายผู้ป่วย และเขียนใบแจ้งราคาค่ารักษา 
๖. เก็บล้างเครื่องมือ  ตรวจสอบ และบรรจุหีบห่อแยกประเภท เพื่อส่งไปท าให้ปราศจากเช้ือตาม 

 ความเหมาะสมของเครื่องมือ รวมถึงเก็บล้างยูนิตท าฟัน และบ ารุงเก้าอี้ท าฟัน 
๗. ช่วยท าเครื่องมือพิเศษทางทันตกรรม เช่น SPLINT, NIGHT GUARD, FLUORIDE TRAY,  

 STUDY MODEL, WORKING MODEL 
๘. เก็บรวบรวมจ านวนการรักษาของทันตแพทย์ เพื่อเป็นสถิติประจ าวัน  และเก็บรวบรวมสถิติต่าง ๆ  

 เพื่อใช้ในกิจกรรมการพัฒนาคุณภาพโรงพยาบาลหลังการบริการรักษาผู้ป่วย 
๙. เทปูนแบบพิมพ์เพื่อท าการศึกษา และเพื่อท า Splint ส าหรับห้ามเลือด, Tray ส าหรับเคลือบฟลูออไรด์  

 และเครื่องมือส าหรับใส่กลางคืน (Night Guard) 
๑๐. จัดเตรียมอุปกรณ์ที่ใช้ในการถ่ายรูปผู้ป่วยที่ส าคัญแก่ทันตแพทย์ 
๑๑. ร่วมมือในการให้บริการการสอนแก่นักศึกษาและผู้เข้าอบรม รวมถึงร่วมมือในการท าวิจัยของทันตแพทย์ 
๑๒. จัดและดูแลสถานที่อุปกรณ์การเรียนการสอน รวมทั้งหา Case ตามความต้องการของทันตแพทย์ 
 
 
 
 



มุ่งเรียนรู้ คู่คุณธรรม น ำสู่คุณภำพ 

 

-  ๕ - 
๑๓. ติดต่อประสานงานกับ Ward เรื่องการนัดหมายและการเตรียมผู้ป่วย 
๑๔. ติดต่อประสานงานกับแผนกเวชระเบียน เพื่อจัดเตรียมเวชระเบียนให้ถูกต้อง, รวดเร็ว 
๑๕. ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 

 
 

หลักเกณฑก์ารสอบคัดเลือก     
๑. สอบสัมภาษณ ์
๒. สอบการปฏบิัติงาน  ๕  วัน 

 
อัตราค่าตอบแทน  :  ประกาศนยีบัตรผู้ช่วยทันตแพทย์  -     เงินเดือน  ๑๒,๒๒๐ บาท  

-  ค่าครองชีพ ๖๕ บาท  
     
 
 

 


