
 
 
 
 

ประกาศคณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี 
เร่ือง  รับสมัครบุคคลเพ่ือบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยคณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี 
………………………………………………………………….………………………………………………………………………..… 

 ด้วยคณะแพทยศาสตรโ์รงพยาบาลรามาธิบดี  มีความประสงค์จะรบัสมัครบุคคลเพื่อบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลยัคณะแพทยศาสตร์ 
โรงพยาบาลรามาธิบดี  จ านวน  ๒  อัตรา  ดังรายละเอียดต่อไปนี้  
 

 ๑.   ต าแหน่งท่ีจะบรรจุ 
        ต าแหน่งท่ีจะบรรจุ  ปรากฏอยู่ในรายละเอียดแนบท้ายประกาศนี้ 
 

 ๒.   คุณสมบัติทั่วไป และคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 
                              ผู้สมัครรับการคัดเลือกต้องมคีุณสมบัติทั่วไปตามระเบยีบมหาวทิยาลัยมหิดลว่าด้วยการบริหารงานบุคคลพนักงานมหาวิทยาลัย  
พ.ศ. ๒๕๕๑ และมคีุณสมบตัิเฉพาะต าแหน่งตามที่ระบไุว้ในรายละเอียดแนบท้ายประกาศนี้ 
 

 ๓.   วัน  เวลา และสถานที่รับสมัคร 
       ผู้สนใจสามารถขอรบั และยืน่ใบสมัครได้ที่  ฝ่ายทรัพยากรบคุคล  เวลา  ๐๘.๓๐ – ๑๒.๐๐ น.  และ  ๑๓.๐๐ – ๑๖.๓๐ น.             
(ทุกวันเว้นวันหยุดราชการ) หรือสมัครผา่นทางไปรษณีย์  โดยสามารถ Download ใบสมัคร ได้ที ่ http://www2.ra.mahidol.ac.th/ramahr/Page1.php 
และส่งใบสมัครมาที่  ฝ่ายทรัพยากรบุคคล  คณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี  เลขท่ี ๒๗๐ อาคาร ๓ ช้ัน ๖ ถนนพระราม ๖ แขวงทุ่งพญาไท   
เขตราชเทวี กรุงเทพฯ ๑๐๔๐๐  ต้ังแต่วันที่  ๑๕  สิงหาคม - ๑๕  กันยายน  พ.ศ. ๒๕๕๖ (การส่งใบสมัครผ่านทางไปรษณีย์ ใบสมัครต้องถึงภายใน 
วันที่ ๑๕  กันยายน  พ.ศ. ๒๕๕๖  เท่านั้น  หากเกินกว่านี้ ถือว่าเกินกว่าก าหนดวันเปิดรับสมัคร) 
 

 ๔.   เอกสาร และหลักฐานประกอบใบสมัคร  
       ๔.๑  รูปถ่ายหน้าตรงไมส่วมหมวก และไม่ใส่แว่นตาด า  ขนาด  ๑  นิ้ว  จ านวน  ๒  รูป 
            ๔.๒  ส าเนาใบปรญิญาบตัร หรือหนังสือรับรอง ซึ่งได้รับอนุมตัจิากผู้มีอ านาจว่าเป็นผูส้ าเร็จการศกึษาครบถ้วน 
                                     ตามหลักสูตรแล้ว  จ านวน  ๑  ฉบับ 
    ๔.๓  ส าเนาใบแสดงผลการศึกษา (Transcript) ฉบับสมบรูณ์  จ านวน  ๑  ฉบับ 
  ๔.๔  ส าเนาทะเบียนบ้าน และส าเนาบัตรประชาชน  จ านวน  ๑  ฉบับ 
  ๔.๕  หลักฐานอื่นๆ  เช่น  ใบทหารกองเกิน  ใบเปลี่ยนช่ือ-สกุล  ใบทะเบียนสมรส  จ านวนอย่างละ  ๑  ฉบับ 
  ๔.๖  หนังสือรับรองการท างาน (ถา้มี) 
 

 ๕.   การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก  
              ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก  ในวันที่  ๑๘  กันยายน  พ.ศ. ๒๕๕๖  ณ บอร์ดประชาสัมพันธ์  
ฝ่ายทรัพยากรบุคคล  อาคาร  ๓  ช้ัน  ๖ หรือ ทาง www.ra.mahidol.ac.th      
       
                                                                                  ประกาศ  ณ  วันท่ี    ๑๔    สิงหาคม  พ.ศ. ๒๕๕๖                           

           
                                                          

                                  (อาจารย์โยเซฟ     ซื่อเพียรธรรม) 
                                                                                  รองคณบดีฝ่ายทรพัยากรบุคคล ปฏิบัติหนา้ที่แทน 

                                  คณบดีคณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบด ี
 

มุ่งเรียนรู้ คู่คุณธรรม น ำสู่คุณภำพ 

http://www2.ra.mahidol.ac.th/ramahr/Page1.php


-  ๒  - 
 

รายละเอียดแนบท้ายประกาศคณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี  มหาวิทยาลัยมหิดล 
ลงวันที่      ๑๔      สิงหาคม  พ.ศ. ๒๕๕๖ 

 

ต าแหน่ง  ผู้ปฏิบัติงานบริหาร  จ านวน  ๒  อัตรา 
 

สังกัด              ส านักงานคณบดี  ฝ่ายการคลัง  งานจัดเก็บค่ารักษาพยาบาล  
  

คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 
๑. เพศ ชาย/หญิง  อายตุั้งแต่ ๑๘ - ๓๕ ปี (เพศชาย ต้องผ่านการเกณฑ์ทหารแล้ว)  
๒. คุณวุฒิประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.)  สาขาวิชาบัญชี  การเงนิ  พาณิชยกรรม หรือสาขาอ่ืนท่ีเกี่ยวข้อง  
๓. มีความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษในการฟัง  พูด  อ่าน  เขียนได้ 
๔. สามารถใช้คอมพิวเตอร์โปรแกรมส าเรจ็รูป Microsoft Word/Excel /Internet และอุปกรณ์ส านักงานต่างๆ ไดด้ ี
๕. มีประสบการณ์ในงานท่ีเกี่ยวข้อง อย่างน้อย  ๑ – ๓  ปี จะไดร้ับการพิจารณาเป็นพิเศษ 
๖. มีมนุษยสมัพันธ์ และสามารถประสานงานกับบุคคล และหน่วยงานต่างๆได้ดี  พร้อมท้ังมีใจรักงานบรกิาร และคดิในเชิงบวก  
 

ลักษณะงานทีม่อบหมายให้ปฏิบติั     
๑. ด าเนินการตรวจสอบ ยอดสรุปตามสลิปบัตรเครดิตกับ Statement บัญชีบัตรเครดติของแต่ละธนาคาร 
๒. ปฏิบัติงานด้านการสรุปค่าธรรมเนยีมธนาคาร และ Vat ตามใบแจ้งเงินเข้าบัญชีส่งให้หน่วยเจ้าหนี้   
๓. ด าเนินการจัดท าใบน าส่งเงินนอกงบประมาณ เพื่อน าส่งเงินรายได้คณะฯ ซึ่งเป็นค่ารักษาพยาบาลและเงินบริจาคโดยใช้บัตรเครดิต 
๔. ด าเนินการน าเงินสด และเช็คทีร่ับประจ าวัน น าฝากเข้าบัญชีธนาคารทุกวัน 
๕. ด าเนินการจัดเก็บฎีกาเงินทดรองจ่ายที่กลับจากกองคลังมหาวิทยาลัยมหดิล 
๖. ปฏิบัติงานด้านการับช าระเงินค่ารกัษาพยาบาลผู้ป่วนอก และผู้ป่วยใน ในเวลาราชการ ตามใบแจ้งช าระเงินค่ารักษาพยาบาล  

และข้อมลู Online จาหน่วยบริการของผู้ป่วยพร้อมท้ังออกใบเสรจ็รบัเงิน ใบแสดงค่าใช้จ่าย 
และบันทึกการใช้สิทธิให้ครบถ้วนถูกต้อง 

๗. ปฏิบัติงานด้านการสรุปรายรับค่ารักษาพยาบาลผู้ป่วยนอก และผู้ปว่ยใน โดยน าส่งเงินเข้าบญัชีรายได้คณะฯ ตามใบสรุปรายงาน 
การปฏิบัติงานรับช าระเงิน พร้อมทั้งแยกประเภทของรายได้ให้ถูกตอ้งในการลงบัญชีต่อไป 

๘. ปฏิบัติงานด้านการให้ค าแนะน า และตอบข้อซักถามแก่ผู้ป่วย เพื่อความสะดวก รวดเร็ว ในการใช้บริการ และช่วยให้เข้าใจขั้นตอน 
ในการรับบริการ แก่ผู้ป่วย 

๙. ปฏิบัติงานด้านการเก็บเงินนอกเวลาราชการ โดยให้บริการตามค าสัง่ฝ่ายการคลัง เรื่องการอยูเ่วรปฏบิัติงานนอกเวลาราชการ 
ในช่วงเวลาก่อน ๐๘.๓๐ น. และหลัง ๑๖.๓๐ น. รวมทั้งวันหยุดราชการ เพื่อให้บริการแก่ผูป้่วนอก ผู้ป่วยในคลินิกพิเศษ  
และคลินิกพรีเมยีม 

๑๐. ปฏิบัติงานด้านอื่นๆ ตามทีไ่ด้รับมอบหมาย เช่น แสตมป์วันท่ีในคูปองอาหารของฝ่ายโภชนาการ การส่งเอกสารการจ่ายเงิน 
ทดรองจ่ายให้หน่วยบญัชีเจ้าหนี้ การจัดเก็บเอกสารการรับเงิน (บัตรเครดติ) ลงกล่องเรยีงตามวันท่ีรับเงิน เป็นต้น 

 

หลักเกณฑก์ารสอบคัดเลือก     
                        ๑.   สอบปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ด้วยโปรแกรม Microsoft Word และ Excel       
                        ๒.   สอบสัมภาษณ์  
                   ๓.   สอบภาคปฏิบตัิ  ๒  วัน 
             
อัตราค่าตอบแทน     :    ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง  เงินเดือนขั้นต่ า  ๑๓,๒๖๐  บาท  
 

มุ่งเรียนรู้ คู่คุณธรรม น ำสู่คุณภำพ 


