
 
 
 

ประกาศคณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี 
เร่ือง  ขยายเวลารับสมัครบุคคลเพ่ือบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยคณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบด ี

………………………………………………………………….………………………………………………………………………..… 
 ตามประกาศคณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี  ลงวันท่ี  ๒๔  ธันวาคม  พ.ศ. ๒๕๕๕ และ ลงวันท่ี  ๒๗  มกราคม   
พ.ศ. ๒๕๕๖  เรื่อง  รับสมัครบุคคลและขยายเวลารับสมัครบุคคลเพื่อบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยคณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาล -
รามาธิบดี  ต าแหน่ง  ผู้ปฏิบัติงานบริหาร  จ านวน  ๓  อัตรา  สังกัด  ศูนย์การแพทย์สมเด็จพระเทพรัตน์  ฝ่ายสนับสนุนทั่วไป  งานผู้ป่วย -
สัมพันธ์ และได้หมดเขตรับสมัครในวันที่  ๒๑  กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕๕๖  นั้น  คณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี  ขอขยายเวลารับ
สมัครบุคคลเพื่อบรรจุในต าแหน่งดังกล่าว  ดังรายละเอียดต่อไปนี้  
                  ๑.  ต าแหน่งท่ีจะบรรจุ 
 ต าแหน่งท่ีจะบรรจุ  ปรากฏอยู่ในรายละเอียดแนบท้ายประกาศนี ้

๒. คุณสมบัติทั่วไป และคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 
                        ผู้สมคัรรับการคดัเลือกต้องมีคุณสมบัติทั่วไปตามระเบียบมหาวิทยาลัยมหดิลว่าด้วยการบริหารงานบุคคลพนักงานมหาวิทยาลัย 
พ.ศ. ๒๕๕๑ และมคีุณสมบตัิเฉพาะต าแหน่งตามที่ระบไุว้ในรายละเอียดแนบท้ายประกาศนี ้

๓. วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 
 ผู้สนใจสามารถขอรับ และยื่นใบสมัครได้ที่  ฝ่ายทรัพยากรบุคคล  เวลา ๐๘.๓๐ – ๑๒.๐๐ น. และ ๑๓.๐๐ – ๑๖.๓๐ น.  

(ทุกวันเว้นวันหยุดราชการ) หรือสมัครผา่นทางไปรษณีย์  โดยสามารถ Download ใบสมัคร ได้ที่
http://www2.ra.mahidol.ac.th/ramahr/Page1.php และสง่ใบสมัครมาที่  ฝา่ยทรัพยากรบุคคล  คณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี  
เลขท่ี  ๒๗๐  อาคาร  ๓  ช้ัน  ๖  ถนนพระราม  ๖  แขวงทุ่งพญาไท  เขตราชเทวี  กรุงเทพฯ  ๑๐๔๐๐  ต้ังแต่วันที ่  
๒๗  พฤษภาคม – ๒๕ มิถุนายน  พ.ศ. ๒๕๕๖ (การส่งใบสมัครผ่านทางไปรษณีย์ ใบสมัคร  ต้องถึงภายในวันที่  ๒๕  มิถุนายน  พ.ศ. ๒๕๕๖ 
เท่านั้น หากเกินกว่านี้ ถือว่าเกินกว่าก าหนดวันเปิดรับสมัคร) 
  ๔.  เอกสาร และหลักฐานประกอบใบสมัคร  
            ๔.๑  รูปถ่ายหน้าตรงไมส่วมหมวก และไม่ใส่แว่นตาด า  ขนาด  ๑  นิ้ว  จ านวน  ๒  รูป 

     ๔.๒  ส าเนาใบประกาศนียบตัร หรือหนังสือรับรองซึ่งไดร้ับอนุมตัิจากผูม้ีอ านาจว่าเป็นผู้ส าเร็จการศึกษาครบถ้วน                    
       ตามหลักสูตรแล้ว  จ านวน  ๑  ฉบับ 

         ๔.๓  ส าเนาใบแสดงผลการศกึษา (Transcript) ฉบับสมบรูณ ์ จ านวน  ๑  ฉบับ 
       ๔.๔  ส าเนาทะเบียนบ้าน จ านวน ๑ ฉบับ 
       ๔.๕  ส าเนาบัตรประชาชน  จ านวน ๑ ฉบับ 
       ๔.๖  หลักฐานอื่นๆ  เช่น  ใบทหารกองเกิน  ใบเปลี่ยนช่ือ-สกุล  ใบทะเบียนสมรส  จ านวน  ๑  ฉบับ 
  ๕.  การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก  
                      ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก  ในวันที่  ๒๘  มิถุนายน  พ.ศ. ๒๕๕๖  ณ  บอร์ดประชาสมัพันธ์ 
ฝ่ายทรัพยากรบุคคล  อาคาร  ๓  ช้ัน  ๖  หรือ ทาง www.ra.mahidol.ac.th      
 
                ประกาศ  ณ  วันท่ี     ๒๒    พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๕๖ 
                              
 
                              (อาจารย์โยเซฟ     ซื่อเพียรธรรม) 
                                                                   รองคณบดีฝ่ายทรัพยากรบุคคล ปฏิบัติหนา้ที่แทน 
                     คณบดีคณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบด ี
 

มุ่งเรียนรู้ คู่คุณธรรม น ำสู่คุณภำพ 
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- ๒ - 
รายละเอียดแนบท้ายประกาศคณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี  มหาวิทยาลัยมหิดล 

ลงวันที่       ๒๒       พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๕๖ 
 
 

ต าแหน่ง   ผู้ปฏิบัติงานบริหาร  จ านวน  ๓  อัตรา 
 

สังกัด  ศูนย์การแพทย์สมเด็จพระเทพรัตน์  ฝ่ายสนับสนุนท่ัวไป  งานผู้ป่วยสัมพันธ์ 
  

คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 
๑. เพศชาย/หญิง  อายุตั้งแต่ ๑๘ - ๓๕  ปี (เพศชายต้องผ่านการเกณฑ์ทหารแล้ว) 

 ๒.   คุณวุฒิประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) – คุณวุฒิประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.)  ทุกสาขาวิชา  
๓.   สามารถใช้คอมพิวเตอร์โปรแกรมส าเร็จรูป Microsoft Office, Internet และอุปกรณ์ส านักงานต่างๆ ได้ดี 
๔.   มีบุคลิกภาพดี  รักงานบริการ และมีมนุษยสัมพันธ์ในการติดต่อประสานงานได้ดี 
๕.   มีความอดทน และมีความคล่องตัวในการปฏิบัติหน้าที่  

 
ลักษณะงานที่มอบหมายให้ปฏิบัติ      

๑. ท าหน้าที่ต้อนรับ  ให้ค าแนะน า และให้ข้อมูลในด้านต่างๆ แกผู่้รับบริการในศูนย์การแพทย์สมเด็จพระเทพรัตน์ 
รวมทั้งรับฟังข้อคิดเห็น  ข้อร้องเรยีง  จากผู้รับบริการ  พร้อมทั้งสามารถรับมือ และแก้ปญัหาที่เกิดขึน้ในเบื้องต้นได ้

๒. ด าเนินการติดต่อประสานงาน และอ านวยความสะดวกในด้านต่างๆ แก่ผู้รับบริการได้อย่างถูกต้อง 
๓. ปฏิบัติงานอ่ืนๆ ตามที่ไดร้ับมอบหมาย 

 
หลักเกณฑก์ารสอบคัดเลือก     
                        ๑.   สอบสัมภาษณ์  
                        ๒.   สอบภาคปฏิบัติ  ๑  วัน 
                                 
อัตราค่าตอบแทน     :    ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)  เงินเดือน  ๙,๙๑๐  บาท และเงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราว  ๑,๕๐๐  บาท   
                           :    ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.)  เงินเดือน  ๑๒,๐๙๐  บาท และเงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราว  ๑๙๕  บาท   
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