
 

 

ประกาศคณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี 
เร่ือง  รับสมัครบุคคลเพ่ือบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยคณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี 

………………………………………………………………….………………………………………………………………………..… 
        ดว้ยคณะแพทยศาสตรโ์รงพยาบาลรามาธิบด ี มคีวามประสงค์จะรบัสมคัรบุคคลเพ่ือบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลยั  

คณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี  จ านวน  ๒  อัตรา  ดังรายละเอียดต่อไปนี้  
๑.  ต าแหน่งท่ีจะบรรจุ 
     ต าแหน่งท่ีจะบรรจุ  ปรากฏอยู่ในรายละเอียดแนบท้ายประกาศนี ้
๒.  คุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 

                 ผู้สมัครรับการคัดเลือกต้องมีคุณสมบัติทั่วไปตามระเบียบมหาวิทยาลัยมหิดลว่าด้วยการบริหารงานบุคคลพนักงานมหาวิทยาลัย   
พ.ศ. ๒๕๕๑  และมีคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งตามที่ระบุไว้ในรายละเอียดแนบท้ายประกาศนี้ 

๓.  วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 
     ผู้สนใจสามารถขอรับ  และยื่นใบสมัครได้ที่  ฝ่ายทรัพยากรบุคคล  เวลา  ๐๘.๓๐ – ๑๒.๐๐ น.  และ  ๑๓.๐๐ – ๑๖.๓๐ น. 

(ทุกวันเว้นวันหยุดราชการ)  หรือสมัครผ่านทางไปรษณีย์  โดยสามารถ  Download  ใบสมัครได้ที ่
http://www2.ra.mahidol.ac.th/ramahr/Page1.php  และส่งใบสมัครมาที่  ฝ่ายทรัพยากรบุคคล  คณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี     
เลขท่ี  ๒๗๐  อาคาร  ๓  ช้ัน  ๖  ถนนพระราม  ๖  แขวงทุ่งพญาไท  เขตราชเทวี  กรุงเทพฯ  ๑๐๔๐๐  โดยเปิดรับสมัครต้ังแต่บัดนี้เป็นต้นไป                                                      
 ๔.  เอกสารและหลักฐานประกอบใบสมัคร  

     ๔.๑  รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและไม่ใส่แว่นตาด า  ขนาด  ๑  นิ้ว  จ านวน  ๑  รูป 
     ๔.๒  ส าเนาใบปริญญาบัตรหรือหนังสือรับรองซึ่งได้รับอนุมัติจากผู้มีอ านาจว่าเป็นผู้ส าเร็จการศึกษาครบถ้วน 
            ตามหลักสูตรแล้ว  จ านวน  ๑  ฉบับ 
     ๔.๓  ส าเนาใบแสดงผลการศึกษา (Transcript)  ฉบับสมบูรณ ์ จ านวน  ๑  ฉบับ 
     ๔.๔  ส าเนาทะเบียนบ้านและส าเนาบัตรประชาชน  จ านวน  ๑  ฉบับ 

                 ๔.๕  หลักฐานอื่นๆ เช่น ใบทหารกองเกิน  ใบเปลี่ยนช่ือ-สกุล  ใบทะเบียนสมรส  จ านวน  ๑  ฉบับ 
                 ๔.๖  หนังสือรับรองการท างาน  

๕.  การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก  
             ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก  ประมาณวันท่ี  ๑๕  หรือ  ๓๐  ของทุกเดือน  จนกว่าต าแหน่งจะได้รับการบรรจ ุ

ณ  บอร์ดประชาสัมพันธ์  ฝ่ายทรัพยากรบุคคล  อาคาร  ๓  ช้ัน  ๖  หรือทาง  www.ra.mahidol.ac.th   
     

 
                                       ประกาศ  ณ  วันท่ี    ๑    มีนาคม  ๒๕๕๖ 

                                  
 
                                                                                                                                              

                                        (อาจารย์โยเซฟ    ซื่อเพียรธรรม) 
                                      รองคณบดีฝ่ายทรัพยากรบุคคล  ปฏิบัติหน้าท่ีแทน 

                คณบดีคณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบด ี
 

มุ่งเรียนรู้ คู่คุณธรรม น ำสู่คุณภำพ 

http://www2.ra.mahidol.ac.th/ramahr/Page1.php
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-  ๒ - 
รายละเอียดแนบท้ายประกาศคณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี  มหาวิทยาลัยมหิดล 

ลงวันที่     ๑     มีนาคม  ๒๕๕๖ 
 
ต าแหน่ง      พยาบาล  จ านวน  ๒  อัตรา 
 
หน่วยงาน    งานป้องกันและควบคุมการติดเชื้อ 
  
คุณสมบัติผู้สมัคร 
                     ๑.  เพศชาย/หญิง อายุ  ๒๕  ปีขึ้นไป (เพศชายต้องผ่านการเกณฑ์ทหารแล้ว) 
                     ๒.  คุณวุฒิปริญญาตรี หรือปริญญาโท  สาขาพยาบาล และได้รับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพการพยาบาลและการผดงุครรภ์                         

๓.  มีประสบการณ์ในงานท่ีเกี่ยวข้องอย่างน้อย  ๓  ปี 
๔.  มีความรู้ในเรื่องระเบียบวิธีวิจัย  
๕.  สามารถใช้คอมพิวเตอร์โปรแกรมส าเร็จรูป Microsoft office ได้โดยเฉพาะโปรแกรม Word processor และ Excel 
๖.  มีมนุษยสัมพันธ์  และสามารถประสานงานกับบุคคล  และหน่วยงานต่างๆได้ด ี

 
หน้าท่ีงานหลัก      
                     ๑.  ด าเนินงานป้องกัน  และควบคุมการติดเช้ือในโรงพยาบาล  
                          -  เฝ้าระวังการติดเช้ือผู้ป่วยในหออภิบาลผู้ป่วยวิกฤต  โดยเน้นท่ีการติดเช้ือในกระแสเลือดที่สัมพันธ์กับการใช้ 

 สายสวนเลือดด าส่วนกลาง ภาวะปอดอักเสบติเช้ือในผู้ป่วยที่ใช้เครื่องช่วยหายใจ การติดเช้ือท่ีระบบทางเดินปัสสาวะ 
                             ในผู้ป่วยท่ีมีการคาสายสวนปัสสาวะ 
                          -  ช่วยด าเนินงานเฝ้าระวังการติดเช้ือของผู้ป่วยในโรงพยาบาลในส่วนอ่ืนๆ  และด าเนินการต่างๆเพื่อลดการติดเชื้อ       
                          -  ให้ค าแนะน าแก่บุคลากรเกี่ยวกับการป้องกันการติดเชื้อ  การป้องกันอุบัติเหตุจากของมีคม  และสิ่งคัดหลั่ง 
                     ๒.  ติดตามสถานการณ์การติดเช้ือในโรงพยาบาล  โดยเฉพาะแบบแผนความไวของเชื้อก่อโรคในโรงพยาบาลช่วยในการ  
                          วิเคราะห์แนวโน้มปัญหา  โดยประสานงานกับห้องปฏิบัติการจุลชีววิทยา  เภสัชกร  และแพทย์ผู้เกี่ยวข้อง 

 ๓.  ร่วมในการสอบสวนการระบาดของโรคติดเชื้อในโรงพยาบาล 
 ๔.  มีส่วนร่วมในการท าวิจัยโครงการต่างๆของงานป้องกันและควบคุมการติดเชื้อ  และหน่วยงานอ่ืนๆ 
 ๕.  เป็นกรรมการ  อนุกรรมการในคณะท างานต่างๆของคณะฯ  หรือหน่วยงานฯ  ตามที่ได้รับมอบหมาย 
      

หลักเกณฑ์การสอบคัดเลือก      :     สอบสัมภาษณ์     
                      
อัตราเงินเดือน      :       -   ปริญญาตรี  เงินเดือนขั้นต่ า  ๑๕,๑๙๐  บาท  และ 

-  ปริญญาโท  เงินเดือนข้ันต่ า  ๑๙,๘๙๐  บาท   
                                  (หากมีประสบการณ์ในงานที่เกี่ยวข้อง อาจได้รับการพิจารณาเพ่ิมเงินเดือน ตามหลักเกณฑ์ของคณะฯ) 

      -   เงินค่าวิชาชีพส าหรับพยาบาล  ๒,๕๐๐  บาท 
      -   เงินค่าประสบการณ์ส าหรับพยาบาล  ๑,๐๐๐  บาท (จะได้รับมากขึ้นตามอายุการปฏิบัติงาน) 
      -   เงิน พ.ต.ส.  ๑,๐๐๐  บาท  หรือ  ๑,๕๐๐  บาท (ขึ้นอยู่กับภาระงาน) 

 
 

มุ่งเรียนรู้ คู่คุณธรรม น ำสู่คุณภำพ 


