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ค าน า 

 
 
 หลกัสตูรฝึกอบรมแพทยป์ระจ ำบำ้นสำขำศลัยศำสตรร์ะบบปัสสำวะหรือศลัยศำสตรย์โูรวิทยำของ      ภำควิชำ
ศลัยศำสตร ์คณะแพทยศำสตรโ์รงพยำบำลรำมำธิบดี  ไดม้ีกำรปรบัหลกัสตูรใหส้อดคลอ้งกบัหลกัสตูรกำรฝึกอบรมแพทย์
ประจ ำบำ้นสำขำศลัยศำสตรร์ะบบปัสสำวะของรำชวิทยำลยัศลัยแพทยแ์หง่ประเทศไทย           สมำคมศลัยแพทยร์ะบบ
ปัสสำวะแหง่ประเทศไทยในพระบรมรำชปูถมัภ ์และแพทยสภำ ปี พ.ศ. 2542 เพื่อใหแ้พทยป์ระจ ำบำ้นท่ีผำ่นกำรฝึกอบรม
ของภำควิชำศลัยศำสตร ์มีคณุสมบตัิขัน้ต ่ำตำมมำตรฐำนของสมำคมศลัยแพทยร์ะบบปัสสำวะแห่งประเทศไทยในพระ
บรมรำชปูถมัภแ์ละรำชวิทยำลยัศลัยแพทยแ์หง่ประเทศไทย 
  ทำงสำขำวิชำศลัยศำสตรร์ะบบปัสสำวะจงึมคีวำมเห็นใหจ้ดัท ำคูม่ือกำรฝึกอบรมศลัยศำสตรร์ะบบปัสสำวะ ซึง่มี
รำยละเอียดเก่ียวกับภำระงำนของแพทยป์ระจ ำบำ้นปีที่ 2, 3 และปีที่ 4 และยงัมีแนวทำงกำรปฏิบัติงำนและกิจกรรม
วิชำกำรต่ำงๆ รวมทั้งหลักสูตรกำรฝึกอบรมที่เก่ียวข้อง   หวังว่ำอำจำรย์แพทย์    แพทย์ประจ ำบ้ำนและเจ้ำหน้ำที่
ผูเ้ก่ียวขอ้งทกุท่ำน จะไดใ้ชคู้่มือกำรฝึกอบรมแพทยป์ระจ ำบำ้นฉบบันี ้เป็นแนวทำงในกำรฝึกอบรมแพทยป์ระจ ำบำ้นของ
สำขำวิชำศลัยศำสตรร์ะบบปัสสำวะเพี่อใหเ้กิดประโยชนส์งูสดุ  ตลอดระยะเวลำกำรฝึกอบรม 
 
 
 
 

     รองศำสตรำจำรยน์ำยแพทยเ์จรญิ  ลนีำนพุนัธุ ์
      หวัหนำ้สำขำวิชำศลัยศำสตรร์ะบบปัสสำวะ 
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คู่มอืฝึกอบรมแพทยป์ระจ าบ้าน 
สาขาวิชาศัลยศาสตรร์ะบบปัสสาวะ 

ภาควิชาศัลยศาสตร ์คณะแพทยศาสตรโ์รงพยาบาลรามาธิบดี 
มหาวทิยาลัยมหดิล 

ประกาศใช้ ณ วันที่ 1 มิถุนายน 2556 

 
 ภำควิชำศลัยศำสตร ์ไดเ้ปิดกำรฝึกอบรมแพทยป์ระจ ำบำ้นสำขำวิชำศลัยศำสตรร์ะบบปัสสำวะขึน้ตำมเปำ้หมำย
และจุดประสงคข์องรำชวิทยำลยัศลัยแพทยแ์หง่ประเทศไทย และแพทยสภำปี พ.ศ.2555    เพื่อตอบสนองควำมตอ้งกำร
กำรบริกำรสำธำรณสขุในดำ้นศัลยกรรมของประเทศไทย  โดยที่ผูท้ี่จะสมัครเข้ำรบักำรฝึกอบรม  จะตอ้งมีคุณสมบัติ
ครบถว้นโดยรอบแหง่ปีของกำรฝึกอบรมจะเริม่ตน้ในวนัท่ี 1 มิถนุำยน ของทกุๆ ปี 
 ผูท้ี่ผ่ำนกำรฝึกอบรมแพทยป์ระจ ำบำ้นสำขำวิชำศลัยศำสตร ์และมีควำมรูแ้ละคณุสมบตัิครบตำมที่แพทยสภำ
ก ำหนดโดยกำรประเมินผลของภำควิชำศลัยศำสตร ์จะมีสิทธ์ิเขำ้สอบเพื่อรบัหนงัสือวฒุิบตัรในสำขำวิชำศลัยศำสตรจ์ำก
ทำงแพทยสภำได ้
 
1.  วัตถุประสงค ์
 เพื่อฝึกอบรมใหแ้ก่แพทยผ์ูผ้ำ่นกำรคดัเลอืกจำกคณะกรรมกำรคดัเลอืกแพทยป์ระจ ำบำ้นของภำควชิำฯแลว้    
ใหเ้ป็นแพทยเ์ฉพำะทำงศลัยศำสตรร์ะบบปัสสำวะ   โดยมีเปำ้หมำยใหผู้ผ้ำ่นกำรฝึกอบรมมีคุณสมบตัิดงันี ้

1. สำมำรถด ำเนินกำรตำมขัน้ตอนเพื่อวินิจฉยัโรคทำงระบบปัสสำวะทัง้หมดไดเ้ป็นอยำ่งดี 
2. สำมำรถรกัษำโรคทำงเดินปัสสำวะทกุชนดิ และเลอืกกำรรกัษำทีเ่หมำะสมกบัโรค และกบัสถำนะของผูป่้วย 

ทัง้โดยวิธีผำ่ตดั และวิธีที่ไมใ่ชก้ำรผำ่ตดัไดอ้ยำ่งมีประสทิธิภำพ รวมถงึรูจ้กัวิธีกำรแกไ้ขและปอ้งกนัภำวะแทรกซอ้นได้
  

3. มีและสำมำรถใชค้วำมรูพ้ืน้ฐำนทำงศลัยศำสตร ์ (Basic Medical Sciences) ในกำรดแูลผูป่้วยทำง
ศลัยศำสตรย์โูรวิทยำไดเ้ป็นอยำ่งดี 

4. สำมำรถบอกควำมผดิปกติของชิน้เนือ้และอวยัวะตำ่งๆ ของระบบทำงเดินปัสสำวะได ้
5. สำมำรถใหค้  ำแนะน ำแก่แพทย ์นกัศกึษำแพทย ์ พยำบำล เจำ้หนำ้ที่อื่น ตลอดจนผูป่้วยและญำติผูป่้วย ใน

เรือ่งศลัยศำสตรย์โูรวิทยำ 
6. สำมำรถเป็นท่ีปรกึษำ ตลอดจนรบัโอนผูป่้วยเพื่อกำรรกัษำทำงศลัยศำสตรย์โูรวิทยำได ้
7. มีมนษุยส์มัพนัธท์ี่ดี คณุธรรม จรรยำแพทยอ์นัดตีอ่แพทยผ์ูร้ว่มงำนอื่น ผูป่้วย และญำติผูป่้วย 
8. มีนิสยัใฝ่เรยีนรู ้ คน้ควำ้ เพื่อทรำบควำมกำ้วหนำ้ทำงวชิำกำรศลัยศำสตรย์โูรวิทยำ ตลอดจนสำมำรถ

วิจำรณบ์ทควำมทำงยโูรวิทยำได ้
9. มีควำมรูค้วำมสำมำรถในกำรวิเครำะหง์ำนทำงวชิำกำร และกำรวิจยั 
10. มีควำมรู ้ควำมสำมำรถ สำมำรถสอบผำ่นวฒุิบตัร (ศลัยกรรมระบบปัสสำวะ) ของแพทยสภำ 

  ทัง้นีเ้พื่อจะไดเ้ป็นผูท้ี่เหมำะสมกบักำรท่ีจะไปปฏิบตัิกำรรกัษำและเป็นท่ีปรกึษำแก่ผูป่้วยทำงศลัยกรรมระบบ
ปัสสำวะในชมุชนตำ่งๆของประเทศไทย โดยเฉพำะอยำ่งยิ่งในโรงพยำบำลสว่นภมูิภำค 
 1.1  ระเบียบการรับและเลื่อนระดับชั้นปีของแพทยป์ระจ าบา้นสาขาวิชาศัลยศาสตรร์ะบบปัสสาวะ 
1.1.1 กำรรบัแพทยป์ระจ ำบำ้นปีที่ 1 จะมีคณะกรรมกำรคดัเลอืกเป็นผูพ้ิจำรณำโดยกำรสมัภำษณ ์ตำมใบประเมินกำรรบั
แพทยป์ระจ ำบำ้นของภำควชิำในจ ำนวนกรรมกำรจะประกอบดว้ยหวัหนำ้สำขำวิชำศลัยศำสตรร์ะบบปัสสำวะ และ 
กรรมกำรจำกสำขำวิชำศลัยศำสตรร์ะบบปัสสำวะ 
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 คุณสมบัตขิองผู้มีสทิธ์ิเข้ารับการฝึกอบรม 
  (1) เป็นผูท้ี่ไดร้บัปรญิญำบตัรแพทยศำสตรบ์ณัฑิต 

  (2) เป็นผูท้ี่ไดร้บัใบอนญุำตเป็นผูป้ระกอบวิชำชีพเวชกรรม ตำมพระรำชบญัญตัิวิชำชีพเวชกรรม พ.ศ. 2535 
  (3) เป็นผูท้ี่ผำ่นกำรปฏิบตัิงำนหลงัปรญิญำตำมขอ้ก ำหนดของแพทยสภำ 
  (4) เป็นผูท้ี่มีควำมประพฤติด ี
 
1.1.2  ผูส้มัครทุกคนจะตอ้งใหค้ณะกรรมกำรสมัภำษณ์   เวน้แต่ในกรณีที่สดุวิสยัจริง ๆ เมื่อคณะกรรมกำรทุกท่ำนได้
คดัเลอืก และเห็นสมควรจะรบัผูห้นึง่ผูใ้ดแลว้ ก็แจง้ใหภ้ำควิชำฯ ตอบรบั 
1.1.3  แพทยป์ระจ ำบำ้นปีที่ 1  ที่จะเลื่อนต่อไปเป็นแพทยป์ระจ ำบำ้นปีสงูขึน้ตำมล ำดบันัน้  คณะกรรมกำรดูแลแพทย์
ประจ ำบำ้นจะตอ้งเป็นผูพ้ิจำรณำ จำกใบประเมินกำรฝึกงำนของแพทยป์ระจ ำบำ้น โดยอำจำรยใ์นสำขำวิชำต่ำงๆ  และ
ขอ้มลูอื่นๆ ที่เช่ือถือได ้มำประกอบกำรพิจำรณำและแจง้ผลกำรพิจำรณำตอ่ภำควิชำฯ 
1.1.4  แพทยป์ระจ ำบำ้นปีที่ 1 ที่จะเลื่อนเป็นแพทยป์ระจ ำบำ้นปีที่ 2 ถำ้จะยำ้ยสำขำวิชำ จะตอ้งผ่ำนกำรพิจำรณำของ
คณะกรรมกำรก่อน 
 
  1.2  การตดิต่อเข้ารับการฝึกอบรม 
 ผู้ ป ระ ส งค์ จ ะ เข้ ำ รับ ก ำ ร ฝึ ก อบ รม  ส ำม ำ รถ ติ ด ต่ อ ข อท รำบ รำย ล ะ เอี ย ด  แ ล ะ ใบ สมั ค ร ได้ ที่                               
ส  ำ นั ก ง ำ น ภ ำ ค วิ ช ำ ศั ล ย ศ ำ ส ต ร์     ค ณ ะ แ พ ท ย ศ ำ ส ต ร์ โ ร ง พ ย ำ บ ำ ล ร ำ ม ำ ธิ บ ดี     เล ข ที่  2 7 0                                             
ถนนพ ระรำม  6    แ ขวงทุ่ งพญ ำไท  เขต รำช เท วี   กทม  10400 โด ยติ ด ต่ อผ่ ำนคุณ ศิ รนุ ช  อ ำ ชี วศิ ลปคม                                                     
เลขำนกุำรฝ่ำยกำรศกึษำหลงัปรญิญำ โทรศพัท ์02-2011315 
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คณาจารยป์ระจ าสาขาวชิาศัลยศาสตรร์ะบบปัสสาวะ  
ปัจจบุนัสำขำวชิำศลัยศำสตรร์ะบบปัสสำวะมีอำจำรยป์ระจ ำทัง้หมด 10 ทำ่น ไดแ้ก ่
 

1. ศ.นพ. วชิร  คชกำร 
2. รศ.นพ.เจรญิ  ลนีำนพุนัธ ์                   หัวหน้าสาขาวิชาศัลยศาสตรร์ะบบปัสสาวะ 
3. ศ.นพ.สมพล  เพิ่มพงศโ์กศล 
4. รศ.นพ.วิสตูร     คงเจรญิสมบตัิ  
5. ผศ.นพ.วิทย ์ วิเศษสนิธุ ์    

6. รศ.นพ.กิตติณฐั  กิจวิกยั 
7. รศ.นพ.เปรมสนัติ ์ สงัฆค์ุม้ 
8. ผศ.พญ.ปกเกศ  ศิรศิรตีรรีกัษ์ 
9. อ.นพ.พชรพงศ ์   เจนจิตรำนนัท ์
10. ผศ.นพ.ชินเขต     เกษสวุรรณ  
11. อ.นพ.วฒันชยั   รตันพรสมปอง 

นอกจำกนีย้งัมีอำจำรยพ์เิศษอีก 2 ทำ่น ซึง่ไดก้รุณำมำช่วยสอนนกัศกึษำแพทยแ์ละแพทยป์ระจ ำบำ้นมำเป็น
เวลำนำน  

รายชื่ออาจารยพ์เิศษสาขาวิชาศัลยศาสตรร์ะบบปัสสาวะ 
1. ศ.เกียรตคิณุ นพ. กฤษฎำ   รตันโอฬำร 
2. ศ.คลนิิกเกียรติคณุ นพ.สชุำติ  ไชยเมืองรำช 
ตารางการออกตรวจผู้ป่วยนอกสาขาวิชาศัลยศาสตรร์ะบบปัสสาวะของอาจารยแ์ละแพทยป์ระจ าบ้าน 
วัน ภาคเชา้ ภาคบา่ย แพทยป์ระจ าบา้น 
จนัทร ์ อ.เจรญิ  ลีนำนพุนัธุ ์

อ. เปรมสนัติ ์ สงัฆค์ุม้ 
อ.วสิตูร  คงเจรญิสมบตั ิ

 
Resident 2-4 

องัคำร อ.วิทย ์วเิศษสินธุ ์
อ.กิตติณฐั  กิจวิกยั 

อ.ปกเกศ  ศริศิรตีรีรกัษ ์
อ.พชรพงศ ์เจนจิตรำนนัท ์
อ.ชินเขต  เกษสวุรรณ 

อ.วฒันชยั  รตันพรสมปอง 

Journal club  Resident 2-4 

พธุ อ. ชินเขต  เกษสวุรรณ 
อ.สมพล เพิ่มพงศโ์กศล 

- Resident 2-4 

พฤหสั อ.เจรญิ  ลีนำนพุนัธุ ์
อ.วสิตูร  คงเจรญิสมบตั ิ
อ.เปรมสนัติ ์ สงัฆค์ุม้ 

อ.วิทย ์ วิเศษสินธุ ์
อ.ปกเกศ  ศริศิรตีรรีกัษ ์

อ.วฒันชยั  รตันพรสมปอง 

Resident 2-4 
 

ศกุร ์ อ.กิตติณฐั  กิจวิกยั 
อ.สมพล เพิ่มพงศโ์กศล* 
อ.พชรพงศ ์ เจนจิตรำนนัท*์ 

 Resident 2-4 

*คลินิกสขุภำพเพศชำย 
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วิธีการฝึกอบรม 
หลักสูตรศัลยศาสตรร์ะบบปัสสาวะ 
 กำรฝึกอบรมแพทยป์ระจ ำบำ้นศลัยศำสตรร์ะบบปัสสำวะ ก ำหนดตำมเกณฑข์องสมำคมศลัยแพทยร์ะบบปัสสำวะ
แหง่ประเทศไทย ในพระบรมรำชปูถมัภ ์ โดยเป็นหลกัสตูร 4 ปี ส ำหรบัแพทยท์ั่วไป หรือหลกัสตูร 3 ปี ส ำหรบัผูท้ี่มีวฒุิบตัร
ทำงศลัยศำสตรท์ั่วไปแลว้ หรือไดร้บัหนังสืออนุมตัิบัตรสำขำศลัยศำสตรท์ั่วไปเรียบรอ้ยแลว้ หรือผูท้ี่อยู่ในระหว่ำงกำร
ฝึกอบรมสำขำศลัยศำสตรท์ั่วไปในปีสดุทำ้ยของกำรศกึษำ 
 สทิธิของผูท้ี่ผ่ำนกำรฝึกอบรม ผูท้ี่ผ่ำนกำรฝึกอบรมครบถว้นตำมโครงกำร มีสทิธิเขำ้สอบเพื่อวฒุิบตัิศลัยศำสตรย์โูร
วิทยำจำกแพทยสภำตอ่ไป  

โดยทำงสำขำศัลยศำสตรร์ะบบปัสสำวะ คณะแพทยศำสตรโ์รงพยำบำลรำมำธิบดี ได้ก ำหนดโควตำ้แพทย์
ประจ ำบำ้นที่สำมำรถรบัไดค้ือ 4 คนต่อชัน้ปี โดยทำงหน่วยฯไม่จ ำเป็นตอ้งรบัแพทยป์ระจ ำบำ้นเต็มจ ำนวนถำ้ผูส้มคัรมี
คณุสมบตัิไมเ่หมำะสม 

รายละเอียดการฝึกอบรม 
การฝึกอบรมแพทยป์ระจ าบ้านปีที ่1 (ระยะเวลา 12 เดอืน) 
 เป็นหลกัสตูรพืน้ฐำนทำงศลัยศำสตร ์ส ำหรบัแพทยป์ระจ ำบำ้นทกุสำขำวิชำทำงศลัยศำสตร ์จะตอ้งผำ่นเพื่อเป็น
กำรเตรียมควำมรู ้ทกัษะ และประสบกำรณซ์ึ่งจะสง่เสรมิใหศ้ลัยแพทยท์กุสำขำไดม้ีควำมรู ้ควำมสำมำรถในกำรที่จะให้
กำรวินิจฉัย  กำรตรวจสอบและกำรรกัษำเบือ้งตน้แก่ผูป่้วยทำงศลัยกรรมทั่วไปและอนุสำขำอื่นๆ โดยเฉพำะในโรคทำง
อบุตัิเหตแุละฉกุเฉิน และสำมำรถใหค้  ำแนะน ำและสง่ผูป่้วยไปรกัษำตอ่โดยเแพทยผ์ูเ้ช่ียวชำญเฉพำะสำขำตอ่ไปได้ 
 กำรหมนุเวียนกำรปฏิบตัิงำน (ระยะเวลำ 12 เดือน)  
 ระยะเวลา(เดือน) 
Emergency Surgery (Gen-Surg) 2 
Trauma (Gen-Surg) 2 
Anesthesiology 1 
ICU 1 
Pediatric Surgery 1 
Urology 1 
Cardiothoracic Surgery 1 
Orthopedics 1 
Neurosurgery 1 
Plastic Surgery 1 
 จดุประสงคข์องหลกัสตูรในปีที่ 1 นี ้อำจสรุปไดด้งันี ้

1. ใหแ้พทยป์ระจ ำบำ้นไดม้ีควำมรูท้ำงวิทยำศำสตรพ์ืน้ฐำนทำงคลนิิกเป็นอยำ่งด ี เพื่อเป็นพืน้ฐำนใหเ้กิดควำม
เขำ้ใจในกำรด ำเนินของโรค และสำมำรถน ำไปประยกุตต์อ่ไปในกำรฝึกอบรมระดบัสงูขึน้ไปในแตล่ะสำขำ 

2. มีควำมรู ้ ควำมสำมำรถพืน้ฐำนในกำรประเมินผูป่้วย ใหก้ำรรกัษำผูป่้วยก่อนผำ่ตดั ระหวำ่งผำ่ตดัและหลงั
ผำ่ตดั 

3. มีควำมรู ้ควำมสำมำรถในกำรรกัษำเบือ้งตน้แก่ผูป่้วยบำดเจ็บจำกอบุตัิเหต ุ
4. มีควำมรู ้ควำมสำมำรถในกำรรกัษำเบือ้งตน้ทำงศลัยกรรมในกรณีฉกุเฉินซึง่อำจจะเป็นอนัตรำยตอ่ชีวติได้ 
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วิธีการฝึกอบรม 
 การฝึกอบรมแพทยป์ระจ าบ้านศัลยศาสตรร์ะบบปัสสาวะปีที่ 1   
จะตอ้งผำ่นหนว่ยตำ่งๆ ดงันี ้ 

1. ศลัยศำสตรท์ั่วไป 
2. อนสุำขำของศลัยศำสตรท์ั่วไป (ตำมควำมเหมำะสม) ไดแ้ก่ ศลัยศำสตรเ์ตำ้นมและตอ่มไรท้อ่, ศลัยศำสตร์

ตบั ทำงเดินน ำ้ดี และตบัออ่น, ศลัยศำสตรห์ลอดเลอืดและเปลีย่นอวยัวะ 
3. ประสำทศลัยศำสตร ์
4. ศลัยศำสตรย์โูร 
5. กมุำรศลัยศำสตร ์
6. ศลัยศำสตรต์กแตง่ 
7. ศลัยศำสตรห์วัใจและทรวงอก 
8. ICU ศลัยกรรม ชัน้ 5 
9. Trauma 
10. ER 
11. วิสญัญีวิทยำ 
 
การฝึกอบรมแพทยป์ระจ าบ้านศัลยศาสตรท์ั่วไปปีที่ 2  

ปฏิบตัิงำนในสำขำวิชำศลัยศำสตรร์ะบบปัสสำวะ ไดแ้ก่ กำรดแูลผูป่้วยนอก กำรดแูลผูป่้วยใน กำรช่วยผำ่ตดั  
 
การฝึกอบรมแพทยป์ระจ าบ้านศัลยศาสตรท์ั่วไปปีที่ 3  

ปฏิบตัิงำนในสำขำวิชำศลัยศำสตรร์ะบบปัสสำวะ และปฏิบตัิงำนในโรงเรียนแพทยห์รือโรงพยำบำลที่เป็นสถำบนัสมทบ
ตำมขอ้ก ำหนดของสมำคมศลัยแพทยร์ะบบปัสสำวะแหง่ประเทศไทย ในพระบรมรำชปูถมัภ ์

 
การฝึกอบรมแพทยป์ระจ าบ้านศัลยศาสตรท์ั่วไปปีที่ 4  

ปฏิบตัิงำนในสำขำวิชำศลัยศำสตรร์ะบบปัสสำวะ และปฏิบตัิงำนในโรงเรียนแพทยห์รือโรงพยำบำลที่เป็นสถำบนัสมทบ
ตำมขอ้ก ำหนดของสมำคมศลัยแพทยร์ะบบปัสสำวะแหง่ประเทศไทย ในพระบรมรำชปูถมัภ ์

Recommended Readings for Urological Surgical Residents 
Textbook 

1. Campbell-Walsh Urology 
2. Smith Urology 
3. Hinnman atlas of Urology 

Journals 
1. Journal of Urology                7. EAU guideline 
2. European Journal of Urology                                              8. AUA guideline 
3.    British Journal of Urology                                                    9. NCCN guideline 
4.    Urologic Clinic of North America 
5.    British Journal of Urology International 
6.   AUA update series 
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กิจกรรมทางวชิาการ 
 แบ่งไดเ้ป็น 2 สว่นใหญ่ๆ คือ กิจกรรมทำงวิชำกำรที่จดัโดยภำควิชำศลัยศำสตร ์และกิจกรรมทำงวิชำกำรที่จัด
โดยสำขำวิชำศลัยศำสตรร์ะบบปัสสำวะ ทัง้สองสว่นนีถื้อเป็นกิจกรรมที่แพทยป์ระจ ำบำ้นจ ำเป็นตอ้งเขำ้รว่มกิจกรรมไม่
นอ้ยกว่ำรอ้ยละ 80 เพื่อให้ผ่ำนเกณฑ์กำรพิจำรณำส่งสอบวุฒิบัตร โดยกำรน ำเสนอและอภิปรำยในที่ประชุมจะใช้
ภำษำองักฤษเป็นหลกั ยกเวน้ในกรณีที่ตอ้งขยำยควำมหรอือธิบำยเพิ่มเติม อนญุำตใหใ้ชภ้ำษำไทยไดต้ำมควำมเหมำะสม 

 
กจิกรรมทางวิชาการของภาควิชาศัลยศาสตร ์
 มีทัง้หมด 7 กิจกรรม ดงันี ้
            1. Service review ประจ ำหนว่ย          วนัพธุ 08.00-09.00น.    1 ครัง้ตอ่เดือน (พธุที่ 2) 

2. Service review/Grand round            วนัพธุ 08.00-09.00 น.   1 ครัง้ตอ่เดือน (พธุที่ 4) 
3. Trauma review                              วนัพธุ 08.00-09.00 น.   1 ครัง้ตอ่เดือน (พธุที่ 3) 
4. Mortality-Morbidity conference        วนัพธุ 08.00-09.00 น.   1 ครัง้ตอ่เดือน (พธุที่ 1) 
5. Special session                 วนัศกุร ์08.00-09.00 น.  4 ครัง้ตอ่เดือน 

 

 
รายละเอียดกจิกรรมทางวิชาการของภาควิชา 
 

Service Review ประจ าสาขาวชิาศัลยศาสตรร์ะบบปัสสาวะ 
วัตถุประสงค ์

1. เพือ่ใหรู้ถ้งึจ ำนวนผูป่้วยในของหนว่ยอยำ่งละเอียด ใหก้ำรบรกิำรในทกุชว่งเวลำ 1 เดือน 
2. เพื่อใหรู้ถ้งึจ ำนวน และชนดิของกำรผำ่ตดัใหญ่ ผำ่ตดัเลก็ในชว่งเวลำที่ก ำหนด 
3. ให ้ Resident และ Staff ในหนว่ย ทรำบถงึปัญหำแทรกซอ้นและสำเหตกุำรตำยที่เกิดขึน้กบัผูป่้วยของแตล่ะ

หนว่ย เพื่อพฒันำทำงวชิำกำรและกำรบรกิำรใหด้ีขึน้ 
4. เพื่อใหก้ำรเรยีนกำรสอนทำงวชิำกำรเชิงลกึแก่แพทยป์ระจ ำบำ้น 

สถานที ่  หอ้งประชมุศนูยส์ลำยนิว่  
วิธีด าเนินการ 

1. ให ้ resident ปีที่ 4 เป็นผูร้วบรวมสถิติกำรรบัผูป่้วยเขำ้เป็นผูป่้วยใน และผูป่้วยที่จ  ำหนำ่ยตำม ward ตำ่งๆ และ
ท ำกำรรวบรวมจ ำนวนผูป่้วยที่ไดร้บักำรผำ่ตดัใหญ่และผำ่ตดัเลก็ตลอดจนรวบรวมผูป่้วยที่มีภำวะแทรกซอ้นท่ี
เกิดขึน้ขณะอยูโ่รงพยำบำล และผูป่้วยที่เสยีชีวิตของหนว่ยตำ่งๆในภำควิชำฯ ในช่วงเวลำ 1 เดือนก่อนน ำเสนอ 

2. Resident ประจ ำหนว่ยที่น  ำเสนอจะเป็นหวัหนำ้แพทยป์ระจ ำบำ้นของหนว่ยนัน้ๆ (Chief resident)ซึง่จะตอ้ง
ศกึษำถงึสำเหตขุอง complication และสำเหตกุำรเสยีชีวิตของผูป่้วย ตลอดจนรูว้ิธีปอ้งกันแกไ้ขดว้ย และท ำกำร
สรุปประเด็นท่ีไดเ้รยีนรูล้งในแบบฟอรม์ของภำควิชำฯ 

3. ผูเ้ขำ้รว่มประชมุประกอบดว้ยอำจำรยแ์ละแพทยป์ระจ ำบำ้น 
อาจารยผู้์รับผิดชอบ : อาจารยป์กเกศ  ศิริศรีตรีรักษ ์
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Service Review/Grand Round 
วัตถุประสงค ์

1. เพื่อใหรู้ถ้งึจ ำนวนผูป่้วยในท่ีทำงภำควิชำฯ ใหก้ำรบรกิำรในทกุช่วงเวลำ  1 เดือน 
2. เพื่อใหรู้ถ้งึจ ำนวน และชนดิของกำรผำ่ตดัใหญ่ ผำ่ตดัเลก็ในชว่งเวลำที่ก ำหนด 
3. ใหน้กัศกึษำแพทย,์ Extern, Resident และ Staff ในภำควิชำฯ ทรำบถึงปัญหำแทรกซอ้นและสำเหตกุำรตำยที่

เกิดขึน้กบัผูป่้วยของแตล่ะหนว่ยในภำควิชำฯ เพื่อพฒันำทำงวชิำกำรและกำรบรกิำรใหด้ีขึน้ 
สถานที ่  หอ้งบรรยำย 1 ชัน้ 2   อำคำร 1 
วิธีด าเนินการ 

1. ให ้resident ปีที่ 1 เป็นผูร้วบรวมสถิติกำรรบัคนไขเ้ขำ้เป็นผูป่้วยใน และผูป่้วยที่จ  ำหน่ำยตำม ward          ต่ำงๆ 
รวบรวมจ ำนวนผูป่้วยที่ไดร้บักำรผ่ำตดัใหญ่ และผ่ำตดัเล็กตลอดจนรวบรวมผูป่้วยที่มีภำวะแทรกซอ้นที่เกิดขึน้
ขณะอยูโ่รงพยำบำล และผูป่้วยที่เสยีชีวิตของหนว่ยตำ่งๆ ในภำควิชำฯ ในช่วงเวลำที่ก ำหนด 

2. ให ้ resident ที่ท  ำรำยงำนน ำขอ้มลูเป็น protocol ทีเ่รยีบรอ้ย มำเสนออำจำรยผ์ูร้บัผิดชอบในวนัศกุรก์่อนหนำ้ที่
วนัท่ีจดั 

3. Resident ประจ ำหนว่ยที่น  ำเสนอจะตอ้งศกึษำถึงสำเหตขุอง complication และสำเหตกุำรเสยีชีวิตของผูป่้วย 
ตลอดจนรูว้ิธีปอ้งกนัแกไ้ขดว้ยและตอ้งแจง้ให ้staff เจำ้ของไขร้บัทรำบเพื่อเขำ้รว่มประชมุทกุครัง้ 

4. ผูเ้ขำ้รว่มประชมุประกอบดว้ย Staff, Resident, Extern  และนกัศกึษำแพทย ์
5. เป็นหนำ้ที่ของ Chief resident ทกุหนว่ยที่จะตอ้งเขำ้รว่มประชมุทกุครัง้ ไมว่ำ่จะมี case เขำ้หรอืไม ่

อาจารยผู้์รับผิดชอบ : หมุนเวยีนตามตาราง 

Trauma Review 
วัตถุประสงค ์

1. เพื่อใหรู้ถ้ึงจ ำนวนผูป่้วย และกำรรกัษำของผูป่้วยใน trauma ward ในช่วงเวลำ 1 เดือน 
2. เพื่อใหแ้พทยป์ระจ ำบำ้นที่ดูแลผูป่้วย trauma ไดร้บัประสบกำรณ์ กำรเรียนรูใ้นกำรเรียนรูใ้นกำรดูแล สำมรถ

น ำเสนอ และอภิปรำยปัญหำผูป่้วยที่อยูใ่นควำมดแูล 
3. เพื่อเป็นกำรสอนแพทยป์ระจ ำบ้ำนที่อยู่ในหน่วยต่ำงๆ และนักศึกษำแพทยใ์หไ้ดร้บัควำมรูพ้ืน้ฐำนและกำร

ปฏิบตัิกำรรกัษำผูป่้วย trauma 
4. เพื่อใหก้ำรดแูลรกัษำผูป่้วย trauma ไดเ้ป็นไปดว้ยควำมเรยีบรอ้ย   และไดผ้ลกำรรกัษำดีขึน้ 

สถานที ่  หอ้งบรรยำย 1 ชัน้ 2  อำคำร 1 
วิธีการด าเนินการ 

1. Review case ของ 1 เดือนที่ผำ่นมำ กบัอำจำรยผ์ูด้แูล ศกุรก์่อนที่จะมีประชมุเพื่อเลอืก case เสนอตอ่ที่ประชมุ
โดย chief trauma 

2. Notify staff ของ subspecialty รวมทัง้ Ortho ทกุครัง้ถำ้มี case ของ Ortho และ subspecialty จะเสนอ 
3. ควรถำ่ยสไลดห์รอืใชภ้ำพวำดแผน่ใสเพื่อประกอบกำรเสนอ ถำ้ท ำได ้
4. เอ็กซเรยท์ี่จะเสนอตอ่ที่ประชมุใหเ้ตรยีมใหพ้รอ้มก่อนมำเสนอ 
5. ผูเ้สนอตอ้งรู ้case และมี background เก่ียวกบัหวัขอ้ที่อภิปรำย และเป็นผูด้  ำเนินกำรอภิปรำย ยกเวน้ในกรณีที่

ตอ้งกำรใหแ้พทยท์ี่อำวโุสกวำ่ช่วย 
6. ผูเ้ขำ้รว่มกำรประชมุประกอบดว้ย Staff, Resident, Extern และนกัศกึษำแพทย ์
7. เป็นหนำ้ที่ของ Chief resident ทกุหนว่ยที่จะตอ้งเขำ้รว่มประชมุทกุครัง้ ไมว่ำ่จะมี case เขำ้หรอืไม ่

อาจารยผู้์รับผิดชอบ : ผศ.นพ.ปรีดา สัมฤทธ์ิประดิษฐ ์
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Morbidity and Mortality Conference (MMC) 
วตัถุประสงค ์

1. เพื่อให ้Extern, แพทยป์ระจ ำบำ้นและอำจำรยข์องภำควชิำฯ ทรำบถึงสำเหตแุละอำกำรของโรคแทรกซอ้น และ
กำรตำยของคนไขท้ี่อยูใ่นควำมดแูล 

2. เพื่อพิจำรณำศกึษำ แลกเปลีย่นควำมคิดเห็น หำวิธีปอ้งกนั หลกีเลีย่ง และใหก้ำรรกัษำโรคแทรกซอ้น และ / หรอื
สำเหตขุองกำรตำย 

3. เพือ่ใหก้ำรรกัษำผูป่้วยอยำ่งดีที่สดุไปในภำยหนำ้ โดยประเมินผลจำกขอ้มลูแตล่ะระยะ 
สถานที ่  หอ้งบรรยำย 1 ชัน้ 2 อำคำร 1  
วิธีด าเนินการ 

1. หัวหน้ำแพทยป์ระจ ำบ้ำนหรือแพทยป์ระจ ำบ้ำนที่อำวุโสที่สุดของแต่ละหน่วย เป็นผู้รบัผิดชอบในกำรเก็บ
รวบรวมขอ้มลูผูป่้วยเพื่อเสนอตอ่ที่ประชมุโดยเนน้ประเด็นท่ีมีควำมส ำคญัในรำยนัน้ๆ 

2. หวัหนำ้แพทยป์ระจ ำบำ้นของแตล่ะหนว่ยเรยีนใหอ้ำจำรยผ์ูร้บัผิดชอบผูป่้วยหรืออำจำรยน์อกภำควิชำผูม้ีสว่นที่
เก่ียวขอ้งทรำบลว่งหนำ้เป็นเวลำ 7 วนั และน ำรำยละเอียดปรกึษำกบัอำจำรยผ์ูร้บัผิดชอบ conference นีโ้ดยเรว็
ที่สุด หรืออย่ำงช้ำภำยในวันศุกรข์องอำทิตย์ก่อนที่จะมีกำรประชุมเพื่อร่ำงข้อสรูป ข้อมูล และพิจำรณำ
รำยละเอียด และหวัขอ้ที่ควรจะน ำมำอภิปรำยและก ำหนดตวัผูท้ี่จะเป็นผูน้  ำเสนอในที่ประชมุ 

3. ใหห้วัหนำ้แพทยป์ระจ ำบำ้นของแต่ละหน่วยซึ่งเป็นผูร้บัผิดชอบในผูป่้วยรำยนัน้ร่วมกับแพทยป์ระจ ำบำ้นใน
หน่วยของตนวำงแผนวิธีกำรน ำเสนอในที่ประชุม ตลอดจนกำรเตรยีมขอ้มลูต่ำงๆรวมทัง้ฟิลม์เอ็กซเรยใ์หพ้รอ้ม
ก่อนที่จะถึงเวลำประชุม ส ำหรบัผูท้ี่จะเป็นผูน้  ำเสนอในท่ีประชมุนัน้ จะก ำหนดไวล้ว่งหนำ้เพื่อใหไ้ดผู้ท้ี่เหมำะสม 
(ซึง่จะเป็นแพทยป์ระจ ำบำ้นคนใดคนหนึง่ผูเ้คยดแูลผูป่้วยรำยนัน้) 

4. ขอใหก้ำรน ำเสนอในที่ประชมุเป็นไปดว้ยควำมกระชบั และไดผ้ำ่นกำรกลั่นกรองและเตรยีมพรอ้มอยำ่งเหมำะสม
เพื่อมิใหเ้สยีเวลำไปโดยเปลำ่ประโยชน ์

5. ผูเ้ขำ้รว่มกำรประชมุประกอบดว้ย Staff, Resident และ Extern โดยไมอ่นญุำตใหน้กัศกึษำแพทยเ์ขำ้ฟัง 
6. เป็นหนำ้ที่ของแพทยป์ระจ ำบำ้นเจำ้ของไขท้ี่จะเชิญอำจำรยเ์จ้ำของไข ้หรืออำจำรยท์ี่เก่ียวขอ้งเขำ้ร่วมกำร

ประชมุทกุครัง้ 
อาจารยผู้์รับผิดชอบ : หมุนเวียนตามตาราง 
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แนวทางการน าเสนอกิจกรรมวิชาการวันพุธ ภาควิชาศัลยศาสตร ์
 

 เพื่อใหก้ำรน ำเสนอกิจกรรมวิชำกำรในวนัพธุ ของภำควิชำศลัยศำสตร ์มีควำมกระชบั ตรงประเด็น และได้
ขอ้สรุปจำกกำรประชมุเพื่อเป็นคลงัควำมรูแ้ก่อำจำรยแ์ละแพทยป์ระจ ำบำ้น คณะกรรมกำรวชิำกำรภำควิชำศลัยศำสตรจ์ึง
ประชมุรว่มกนั และใหแ้นวทำงในกำรน ำเสนอกิจกรรมวิชำกำรไวด้งันี ้
 
สปัดำหท์ี่ 1  MMC 
สปัดำหท์ี่ 2  Service หนว่ย 
สปัดำหท์ี่ 3  Trauma review 
สปัดำหท์ี่ 4  Service รวมภำควิชำฯ 
 

Morbidity & Mortality Conference (MMC) 
8.00-8.05 น.  R1 น ำเสนอสรุปยอดผูป่้วย death แตล่ะหนว่ย และ autopsy rate 
8.05-8.45 น. Chief resident น ำเสนอผูป่้วยตำมล ำดบัจนจบ case  
 (ไม่มีการซักถามระหว่างการน าเสนอ เพื่อไม่ให้เสียเวลา) 

หลงัจำกนัน้ใหอ้ภิปรำยและซกัถำมตำมประเด็นโดยมอีำจำรยร์ว่มอภิปรำยในประเด็นที่
สงสยั 

8.45-8.55 น. อำจำรยเ์จำ้ของไขส้รุปควำมเห็น และประเด็นที่ไดเ้รยีนรู ้
 อำจำรยอ์ำวโุสใหค้วำมเห็นเพิม่เติม 
8.55-9.00 น. ประชำสมัพนัธอ์ื่นๆ 
 

Trauma review/Service review 
8.00-8.10 น.  R1 น ำเสนอรำยงำนสรุปผูป่้วยในเดือนนัน้ๆ  
   อำจำรยร์ว่มอภิปรำยซกัถำมในรำยที่สงสยั 
8.10-8.55 น.  Chief resident น ำเสนอผูป่้วย  โดย 
   จะน ำเสนอผูป่้วยตำมล ำดบั จนจบ case   5-10 นำท ี
   (ไม่มีการซักถามระหว่างการน าเสนอ เพื่อไม่ให้เสียเวลา) 
   (slide ไมค่วรเกิน 10 slides) 
   (อำจมี review สัน้ๆ ได ้ไมเ่กิน 5 slides) 
   อำจำรยแ์ละผูส้นใจอภิปรำยและซกัถำม    3-5 นำท ี
   อำจำรยเ์จำ้ของไขห้รอื moderator สรุปประเด็นกำรเรยีนรู ้3-5 นำท ี
   อำจำรยอ์ำวโุสใหค้วำมเห็นเพิม่เติม    3-5 นำท ี

ด ำเนินกำรเช่นนีไ้ปตำมล ำดบั จนจบกำรน ำเสนอ 
8.55-9.00 น.  ประชำสมัพนัธอ์ื่นๆ 
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หมายเหตุ 
 
 เพื่อใหก้ำรประชมุและอภิปรำยเป็นไปตำมประเด็น และกระชบั  moderator กำรประชมุ จะเป็นผูก้ลำ่วสรุปและ
แนะน ำใหข้ำ้มไปยงัประเด็นที่ส  ำคญัโดยเรว็เพื่อไมใ่หกิ้นเวลำ อำจมีกริ่งเตือนจำกเจำ้หนำ้ที่ท่ีรกัษำเวลำกำรประชมุ 

Slide แรกของ trauma review จะแจง้ผูป่้วยที่จะน ำเขำ้ service review และ MMC ของสปัดำหถ์ดัไป พรอ้ม
รำยช่ืออำจำรยเ์จำ้ของไข ้และหนว่ยฯ โดยมี template slide ของภำควิชำฯ 

กำรน ำเสนอและอภิปรำย จะใชภ้าษาอังกฤษ เป็นหลัก ยกเวน้กรณีที่ไมส่ำมำรถท ำได ้หรอือำจไมไ่ด้
รำยละเอียดของกำรอภิปรำยครบถว้น สำมำรถอภิปรำยเป็นภำษำไทยได ้โดยเริม่ตัง้แตม่ิถนุำยน 2552 เป็นตน้ไป 
 
รายชื่ออาจารยท์ี่จะรับผิดชอบในกิจกรรมวิชาการของภาควิชาศัลยศาสตรว์นัพุธ  
1.  อำจำรยส์รยทุธ    ช ำนำญเวช   
2.  ผูช้่วยศำสตรำจำรยเ์ฉลมิพงษ ์  ฉตัรดอกไมไ้พร   
3.  รองศำสตรำจำรยภ์ำณวุฒัน ์  เลศิสทิธิชยั   
4.   ผูช้่วยศำสตรำจำรยป์รดีำ  สมัฤทธ์ิประดิษฐ์    
5.  ผูช้่วยศำสตรำจำรยปิ์ยนชุ  พตูระกลู   
6.   อำจำรยย์อดยิง่   วำสถิุตย ์   
7.   อำจำรยว์ีระวร    อรยิขจร    
8.   อำจำรยพ์รศร ี    ธนะฉตัรชยัวฒันะ  
9.   อำจำรยปิ์ยะ    เชิญถนอมวงศ ์   
10. อำจำรยช์ลศกัดิ ์   ถิรภทัรพนัธ ์   
11. อำจำรยไ์ชยรตัน ์   ทรพัยส์มทุรชยั   
12. อำจำรยธ์งชยั     ศกุรโยธิน   
13. อำจำรยกิ์ดำกร    กิระนนัทวฒัน ์   
14. อำจำรยป์รมินทร ์   มว่งแกว้    
15. อำจำรยเ์ปรมสนัติ ์   สงัฆค์ุม้    
16. อำจำรยส์ยำม    คำ้เจรญิ   
17. อำจำรยเ์ชำวนนัท ์   พรวรำกรณ ์   
18. อำจำรยจ์กัรพนัธ ์   จิรสริธิรรม    
19. อำจำรยพ์งศธร    ตัง้ทว ี  
20. อำจำรยป์กเกศ    ศิรศิรตีรรีกัษ์   
หน้าที่ของคณะกรรมการ 

1. เลอืกผูป่้วยเขำ้ Service รวมของภำควิชำตำมควำมเหมำะสม 
2. ก ำกบัดแูลกำรน ำเสนอและกำรอภิปรำยในท่ีประชมุ ใหก้ระชบั ตรงประเด็น  
3. ตรวจสอบขอ้มลูและกำรสรุปประเด็นท่ีไดเ้รยีนรูจ้ำกกำรอภิปรำย ในผูป่้วยแตล่ะรำย 
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กิจกรรมทางวชิาการของหน่วยศัลยศาสตรร์ะบบปัสสาวะ 
 

 สรุปกจิกรรมรวมของ Urological Surgery 
 

จันทร ์(08.30-09.30 น.)  

Interdepartment X-Ray Urology conferrence ทกุสปัดำห ์(หอ้งประชมุภำควชิำรงัสฯี) 

อังคาร (08.00-09.00 น.)  

Research club สปัดำหท์ี่ 1 (หอ้งประชมุศนูยส์ลำยนิ่ว) 
Topic review สปัดำหท์ี่ 2 (หอ้งประชมุศนูยส์ลำยนิ่ว) 
Collective review สปัดำหท์ี่ 3 (หอ้งประชมุศนูยส์ลำยนิ่ว) 
Staff lecture / Intraining examination สปัดำหท์ี่ 4 (หอ้งประชมุศนูยส์ลำยนิ่ว) 

อังคาร (13.00-16.00 น.)  

  
Journal club ทกุสปัดำห ์ (หอ้งประชมุศนูยส์ลำยนิ่ว) 
Pre-op round ทกุสปัดำห ์ (หอ้งประชมุศนูยส์ลำยนิ่ว) 
  

พุธ (08.00-09.00 น.)  

Mortality Morbidity conference สปัดำหท์ี่ 1 ชัน้ 2  (หอ้งบรรยำย 1) 
Service review ประจ ำหนว่ย สปัดำหท์ี่ 2 (หอ้งประชมุศนูยส์ลำยนิ่ว) 
Trauma review สปัดำหท์ี่ 3 ชัน้ 2  (หอ้งบรรยำย 1) 
Service review ของภำควชิำ           สปัดำหท์ี่ 4 ชัน้ 2  (หอ้งบรรยำย 1) 

พฤหัส (08.00-09.00 น.)  

Grand round ทกุสปัดำห ์ ( Ward 9SE ) 

ศุกร ์(08.00-09.00 น.)  

Conferece  ทกุสปัดำห ์ (หอ้งประชมุศนูยส์ลำยนิ่ว) 
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รายละเอียดกจิกรรมทางวิชาการของสาขาวิชาศัลยศาสตรร์ะบบปัสสาวะ 
 

X-ray conference 
วัตถุประสงค ์  

1. เพื่อใหแ้พทยป์ระจ ำบำ้นศลัยศำสตรท์ั่วไปรูจ้กัและสำมำรถอำ่นผลกำรตรวจทำงรงัสวีิทยำไดอ้ยำ่งถกูตอ้งและ
เป็นระบบ 

2. สำมำรถน ำควำมรูท้ี่ไดไ้ปประยกุตใ์ชใ้นกำรดแูลรกัษำผูป่้วยได ้
ผู้รับผิดชอบ  

1. แพทยป์ระจ ำบำ้นศลัยศำสตรท์ั่วไปปีที่ 3 รบัผิดชอบในกำรจดัเตรยีมผูป่้วยเพื่อแจง้อำจำรยท์ำงรงัสตีลอดปี
กำรศกึษำ 

2. แพทยป์ระจ ำบำ้นและอำจำรยร์ว่มรบัผิดชอบหำผูป่้วยที่นำ่สนใจมำเขำ้รว่มประชมุ 
สถานที ่    

หอ้งประชมุภำควชิำรงัสวีิทยำ  ชัน้ 2 
วิธีด าเนินงาน  

1. แพทยป์ระจ ำบำ้นศลัยศำสตรท์ั่วไปปีที่ 3 เป็นผูร้วบรวมผูป่้วยทีน่ำ่สนใจจำกอำจำรยแ์ละแพทยป์ระจ ำบำ้นทุก
สปัดำห ์และแจง้ตอ่แพทยป์ระจ ำบำ้นภำควชิำรงัสกี่อนเริม่กำรประชมุ 

2. แพทยป์ระจ ำบำ้นศลัยศำสตรร์ะบบปัสสำวะทกุชัน้ปีจะตอ้งเขำ้ประชมุใหไ้ดอ้ยำ่งนอ้ยรอ้ยละ 80 ถำ้ไมส่ำมำรถ
เขำ้ได ้ใหข้ออนญุำตลำกบัอำจำรยห์วัหนำ้หนว่ยศลัยศำสตรร์ะบบปัสสำวะ 

3. สำมำรถน ำเสนอผูป่้วยอื่นๆ ที่น่ำสนใจได ้ โดยแจง้ลว่งหนำ้ที่แพทยป์ระจ ำบำ้นชัน้ปีที่ 3 ที่รบัผิดชอบขณะนัน้ ให้
น ำเสนอใหส้ัน้ กระชบัและไดใ้จควำม และควำมนำ่เช่ือถือรวมทัง้กำรน ำไปประยกุตใ์ชก้บักำรวจิยัตอ่ยอดหรอื
กำรดแูลผูป่้วย 
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Topeic review/Collective Reviews 
วัตถุประสงค ์  

1. เพือ่ใหแ้พทยป์ระจ ำบำ้นศลัยกรรมระบบปัสสำวะไดม้ีโอกำสทบทวนควำมรูใ้นหวัขอ้ของโรคหรอืภำวะทำง
ศลัยกรรมระบบปัสสำวะที่พบไดบ้อ่ยหรอืพบไดไ้มบ่อ่ยแตจ่ะมีออกสอบในขอ้สอบเพื่อวฒุิบตัร  

2. เป็นกำรฝึกกำรคน้ควำ้หำขอ้มลูและเรยีบเรยีงขอ้มลูอยำ่งเป็นระบบ 
3. เป็นกำรฝึกกำรน ำเสนอในที่ประชุม 

ผู้รับผิดชอบ   
แพทยป์ระจ ำบำ้นชัน้ปีที่  2 และ 3 ทัง้หมด จะรบัผิดชอบคนละ 1 หวัขอ้ 

สถานที ่    
หอ้งประชมุศนูยส์ลำยนิว่ 

วิธีด าเนินงาน   
1. ใหแ้พทยป์ระจ ำบำ้นท่ีรบัผิดชอบปรกึษำอำจำรยท์ี่ปรกึษำเพื่อเลอืกหวัขอ้เรือ่งและก ำหนดขอบเขตของเนือ้หำที่

จะน ำเสนอ 2-3 เดือนก่อนกำรน ำเสนอ 
2. แพทยป์ระจ ำบำ้นท่ีรบัผิดชอบคน้ควำ้ขอ้มลูจำกหนงัสอื  ต ำรำ หรอืวำรสำรทำงกำรแพทย ์
3. แพทยป์ระจ ำบำ้นท่ีรบัผิดชอบเป็นผูน้  ำเสนอในวนัองัคำรเวลำ 8.00-9.00 น.  

หัวข้อที่ก าหนดให้มีดังนี ้
Resident 3 วตัถปุระสงคจ์ะท ำเพื่อจะทบทวนหวัขอ้เพื่อเตรยีมสอบขอ้เขียนหรอืเป็นหวัขอ้ท่ีพบไดไ้มบ่อ่ยแตม่สีทิธ์ิ
ออกสอบหรอืแนวทำงกำรรกัษำมีกำรเปลีย่นแปลงหรอืมี controversy มำก 

1. Laser in Urology 
2. Role of PSA screening in general populations 
3. Ablative therapy for small renal mass 
4. Management of T1, high grade bladder tumor 
5. Focal therapy for prostate cancer 
6. Role of bladder preservation for muscle invasive bladder cancer 

Resident 2 วตัถปุระสงคเ์พื่อใหไ้ดท้บทวนหวัขอ้พืน้ฐำนส ำหรบัแพทยป์ระจ ำบำ้นปีสอง 
1. Treatment of Hemorrhagic cystitis  
2. Approach to acute scrotal pain 
3. Medical treatment of BPH 
4. Anticholinergic drugs 
5. Approach to nocturia 
6. Urodynamic: How to interprete? 

Resident 1 วตัถปุระสงคเ์พื่อใหไ้ดท้บทวนหวัขอ้พืน้ฐำนท่ีพบบอ่ยส ำหรบัแพทยป์ระจ ำบำ้นศลัยศำสตร ์
1. Approach to hematuria 
2. Approach to KUB trauma 
3. Management of acute renal colic 
4. Management of acure urinary retention  
5. Testicular torsion 
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Journal Club 
วัตถุประสงค ์  

1. เพื่อใหแ้พทยป์ระจ ำบำ้นศลัยศำสตรร์ะบบปัสสำวะรูจ้กัและสำมำรถคน้ควำ้หำควำมรูจ้ำกแหลง่ควำมรู ้  อื่น ๆ ท่ี
ไมใ่ช่ต  ำรำทำงกำรแพทย ์

2. เพื่อใหรู้จ้กัชนิดของวิธีวิจยัและสำมำรถประเมินคณุค่ำของงำนวิจัยไดว้ำ่มีขอ้ดีขอ้เสยีอยำ่งไร  มีควำมนำ่เช่ือถือ
เพียงไร 

3. เพื่อใหแ้พทยป์ระจ ำบำ้นไดต้ิดตำมควำมรูใ้หม่ๆ นอกเหนือจำกต ำรำมำตรฐำน 
4. สำมำรถน ำควำมรูท้ี่ไดไ้ปประยกุตใ์ชใ้นกำรดแูลรกัษำผูป่้วยได  ้

ผู้รับผิดชอบ  
1. แพทยป์ระจ ำบำ้นศลัยศำสตรท์ั่วไปปีที่ 2,3,4 รบัผิดชอบในกำรน ำเสนอรำยงำนวจิยัหมนุเวยีนกนัไป 

สถานที ่    
หอ้งประชมุศนูยส์ลำยนิว่ 

วิธีด าเนินงาน  
1. แพทยป์ระจ ำบำ้นท่ีมีหนำ้ทีใ่นกำรน ำเสนอมีหนำ้ทีใ่นกำรหำบทควำมตำมหวัขอ้ที่ก ำหนด โดยตอ้งน ำไปให้

อำจำรยท์ี่ปรกึษำรว่มดกู่อนกำรน ำเสนอ 
2. แพทยป์ระจ ำบำ้นผูร้บัผิดชอบเป็นผูเ้ตรยีมกำรน ำเสนอ  
3. ใหน้ ำเสนอเป็นภำษำองักฤษ กระชบัและไดใ้จควำม โดยเนน้ถงึควำมนำ่สนใจของรำยงำนกำรวจิยัฉบบันัน้ ๆ  

และควำมนำ่เช่ือถือรวมทัง้กำรน ำไปประยกุตใ์ชก้บักำรวิจยัตอ่ยอดหรอืกำรดแูลผูป่้วย 
4. แพทยป์ระจ ำบำ้นผูร้บัผิดชอบ จะตอ้งน ำเสนอหวัขอ้บทควำมทีจ่ะน ำเสนอใน journal club ก่อนจะท ำกำร

น ำเสนอจรงิเป็นเวลำ 1 สปัดำห ์ และจะตอ้งสง่บทควำมทำงอเีมลใหอ้ำจำรยแ์ละแพทยป์ระจ ำบำ้นเพื่อใหไ้ด้
เตรยีมตวัก่อนกำรน ำเสนอจรงิ 
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Pre-operative conference 
วัตถุประสงค ์  

1. เพื่อใหแ้พทยป์ระจ ำบำ้นศลัยศำสตรร์ะบบปัสสำวะชัน้ปีสีไ่ดฝึ้กรวบรวมขอ้มลูผูป่้วย ฝึกกำรน ำเสนอผูป่้วย และ
ฝึกวำงแผนในกำรดแูลผูป่้วยก่อนผำ่ตดัรวมถึงกำรวำงแผนเทคนคิในกำรผำ่ตดัตำ่งๆ 

2. เพื่อใหแ้พทยป์ระจ ำบำ้นศลัยศำสตรร์ะบบปัสสำวะไดม้ีสว่นรว่มในกำรวำงแผนกำรดแูลผูป่้วยก่อนผำ่ตดัเห็น
ควำมคิดที่หลำกหลำยจำกอำจำรยใ์นหนว่ยศลัยศำสตรร์ะบบปัสสำวะ 

3. สำมำรถน ำควำมรูท้ี่ไดไ้ปช่วยในกำรดแูลผูป่้วยได ้
ผู้รับผิดชอบ  

1. แพทยป์ระจ ำบำ้นปีสีท่  ำหนำ้ทีใ่นกำรรวบรวมผูป่้วยทีจ่ะท ำกำรผำ่ตดัในรอบสปัดำหน์ัน้  
สถานที ่    

หอ้งประชมุศนูยส์ลำยนิว่ 
วิธีด าเนินงาน 

1. แพทยป์ระจ ำบำ้นปีสีท่  ำหนำ้ทีใ่นกำรรวบรวมผูป่้วยทีจ่ะท ำกำรผำ่ตดัในรอบสปัดำหน์ัน้ น ำเสนอในท่ีประชมุเนน้
กำรน ำเสนอท่ีกระชบั ไดใ้จควำม 

2. แพทยป์ระจ ำบำ้นชัน้ปีอื่นมีสว่นรว่มในกำรอภิปรำยปัญหำของผูป่้วย 
3. แพทยป์ระจ ำบำ้นชัน้ปีสองมีสว่นรว่มในกำรชว่ยยืมเวชระเบียนของผูป่้วย 

 

Campbell club 
วัตถุประสงค ์

1. เพื่อใหแ้พทยป์ระจ ำบำ้นศลัยกรรมระบบปัสสำวะไดม้ีกำรทบทวนควำมรูจ้ำกหนงัสอืที่เป็นมำตรฐำนทำง
ศลัยศำสตรร์ะบบปัสสำวะ 

2. เพื่อใหแ้พทยป์ระจ ำบำ้นศลัยกรรมระบบปัสสำวะไดม้ีโอกำสซกัถำมขอ้สงสยั รว่มกนัอภิปรำยเนือ้หำจำกหนงัสอื
ที่เป็นมำตรฐำนทำงศลัยศำสตรร์ะบบปัสสำวะ 

3. สำมำรถน ำควำมรูท้ี่ไดไ้ปประยกุตใ์ขใ้นกำรดแูลผูป่้วยได ้
ผู้รับผิดชอบ  

แพทยป์ระจ ำบำ้นชัน้ปีที่ 2,3,4 หมนุเวยีนกนัไป 
สถานที ่    

หอ้งประชมุศนูยส์ลำยนิว่ 
วิธีด าเนินงาน 

1. แพทยป์ระจ ำบ้ำนศัลยศำสตรร์ะบบปัสสำวะชั้นปีที่ 2,3,4 ท ำหนำ้ที่น  ำเสนอเนือ้หำจำกหนังสือ Campbell-
Walsh Urology ตำมหวัขอ้ที่ก ำหนด 

2. แพทยป์ระจ ำบำ้นศลัยศำสตรร์ะบบปัสสำวะชัน้ปีที่ 2,3,4 ท ำหนำ้ที่น ำเสนอหมนุเวียนเดือนละ 1 คน 
3. แพทยป์ระจ ำบำ้นที่รบัผิดชอบน ำเสนอในรูปแบบ Power point เนน้กำรน ำเสนอที่กระชบั ไดใ้จควำมเนือ้หำที่

ส  ำคญั 
4. ภำยหลงักำรน ำเสนอใหน้ ำไฟล ์Power point รวบรวม เพื่อประโยชนส์  ำหรบัใชใ้นกำรเตรยีมตวัสอบตอ่ไป 
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Grand round 
วัตถุประสงค ์

1. เพื่อใหแ้พทยป์ระจ ำบำ้นศลัยศำสตรร์ะบบปัสสำวะเตรยีมประวตัิ และน ำเสนอแบบขำ้งเตียง 
2. เพื่อใหแ้พทยป์ระจ ำบำ้นศลัยศำสตรร์ะบบปัสสำวะไดเ้รียนรู ้หรือแลกเปลีย่นประสบกำรณใ์นกำรดแูลผูป่้วยกบั

อำจำรย ์และเห็นแนวทำงกำรดแูลผูป่้วยที่หลำกหลำย 
3. เพื่อเพิ่มควำมสมัพนัธท์ี่ดีระหว่ำงผูป่้วยและแพทย ์เพิ่มควำมใกลชิ้ดระหว่ำงผูป่้วย แพทยป์ระบำ้นและอำจำรย์

แพทย ์
ผู้รับผิดชอบ  

แพทยป์ระจ ำบำ้นชัน้ปีที่ 3 ท ำหนำ้ที่ในกำรน ำเสนอผูป่้วย 
สถานที ่    
 หอผูป่้วยศลัยกรรมชำย-หญิงชัน้ 9 หรอืหอผูป่้วยอื่นๆในกรณีที่มีเคสนำ่สนใจ 
 
วิธีด าเนินงาน 

1. แพทยป์ระจ ำบำ้นศลัยศำสตรร์ะบบปัสสำวะชัน้ปีที่ 3 ท ำหนำ้ที่ในกำรเตรยีมและน ำเสนอประวตัิผูป่้วย 
2. แพทยป์ระจ ำบำ้นทกุชัน้ปีและอำจำรยม์ีสว่นรว่มในกำรอภิปรำยผูป่้วยเชิงวิชำกำร 

 

Patho-surgical conference 
วัตถุประสงค ์  

1. เพื่อใหแ้พทยป์ระจ ำบำ้นศลัยศำสตรร์ะบบปัสสำวะไดศ้กึษำถึงลกัษณะทำงพยำธิวิทยำในโรคที่พบบอ่ยหรอืโรค
ที่มีลกัษณะเฉพำะของระบบทำงเดินปัสสำวะ 

2. เพี่อเพิ่มโอกำสในกำรดแูลผูป่้วยแบบสหสำขำในกรณีที่มีควำมซบัซอ้นในกำรวินิจฉยัโรค 
3. สำมำรถน ำควำมรูท้ี่ไดไ้ปประยกุตใ์ชใ้นกำรดแูลรกัษำผูป่้วยได ้

ผู้รับผิดชอบ  
1. แพทยป์ระจ ำบำ้นศลัยศำสตรท์ั่วไปปีที่ 4 

สถานที ่    
หอ้งประชมุศนูยส์ลำยนิว่ 

วิธีด าเนินงาน  
1. แพทยป์ระจ ำบำ้นในหนว่ยศลัยกรรมระบบปัสสำวะท ำหนำ้ที่รวบรวมผูป่้วยทีม่ีผลกำรตรวจชิน้เนือ้ที่นำ่สนใจหรอื

มีปัญหำในกำรวินิจฉยัเพื่อน ำเสนอในที่ประชมุ  
2. แพทยป์ระจ ำบำ้นปีที่ 4 หมนุเวยีนกนัไปในกำรเตรยีมกำรน ำเสนอ โดยท ำกำรตดิตอ่อ.พนสั เฉลมิแสนยำกรก่อน

กำรน ำเสนอเป็นเวลำอยำ่งนอ้ยหนึง่เดือน 
3. แพทยป์ระจ ำบำ้นผูร้บัผิดชอบใหน้ ำเสนอประวตัแิละกำรตรวจรำ่งกำย กำรวินจิฉยัและกำรรกัษำทำงคลนิิกใหส้ัน้ 

กระชบัและไดใ้จควำม หลงัจำกนัน้อำจำรยท์ำงแผนกพยำธิวิทยำจะน ำเสนอผลกำรวินิจฉยัและประเด็นท่ี
นำ่สนใจทำงพยำธิวิทยำ 
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Research club 
วัตถุประสงค ์   

1. เพื่อเป็นแรงผลกัดนักำรท ำวจิยัแก่แพทยป์ระจ ำบำ้นศลัยกรรมระบบปัสสำวะ 
2. เพื่อใหแ้พทยป์ระจ ำบำ้นศลัยกรรมระบบปัสสำวะ ไดม้ีโอกำสฝึกน ำเสนอ proprosal, research progression 

รวมถงึกำรฝึกน ำเสนอผลงำนวิจยัฉบบัสมบรูณ ์
3. เพื่อเปิดโอกำสใหแ้พทยป์ระจ ำบำ้นไดเ้ห็นควำมหลำกหลำยทำงควำมคิดในกำรท ำวจิยั รวมถงึแกปั้ญหำที่อำจ

เกิดขึน้ระหวำ่งกำรท ำวจิยั 
ผู้รับผิดชอบ   

แพทยป์ระจ ำบำ้นชัน้ปีที่ 2,3,4  
สถานที ่    

หอ้งประชมุศนูยส์ลำยนิว่  ชัน้ 1 
วิธีด าเนินงาน  

1. แพทยป์ระจ ำบำ้นชัน้ปีที่ 2 มีหนำ้ที่ในกำรน ำเสนอหวัขอ้กำรวิจยัและ research proposal โดยก่อนกำรน ำเสนอ
ตอ้งมีกำรปรกึษำกบัอำจำรยท์ี่ปรกึษำตำมที่ไดร้บัมอบหมำยก่อนกำรน ำเสนอเป็นระยะเวลำอยำ่งนอ้ย 1 เดือน 

2. แพทยป์ระจ ำบำ้นชัน้ปีที่ 3 มีหนำ้ที่ในกำรน ำเสนอควำมคืบหนำ้ของงำนวิจยั รวมถึงปัญหำตำ่งๆระหวำ่งกำรท ำ
วิจยั 

3. แพทยป์ระจ ำบำ้นปีที่ 4 น ำเสนอผลกำรวิจยั และฝึกำรน ำเสนอก่อนไปน ำเสนอที่งำนประชุมสมำคมศลัยแพทย์
ระบบปัสสำวะแหง่ประเทศไทยหรอืรำชวิทยำลยัศลัยแพทยแ์หง่ประเทศไทย 
 

หมายเหตุ: คณะอนุกรรมกำรกำรฝึกอบรมและสอบ ของสมำคมศัลยแพทย์ระบบปัสสำวะแห่งประเทศไทย 
ก ำหนดใหแ้พทยป์ระจ ำบำ้นทกุคนตอ้งมีผลงำนทำงวิชำกำรอย่ำงนอ้ย 1 เรื่อง ในระหว่ำงกำรฝึกอบรม โดยตอ้งมีนิพนธ์
ตน้ฉบบัดว้ยและตอ้งผ่ำนกำรน ำเสนอในที่ประชุมทำงวิชำกำรระดบัประเทศหรือของรำชวิทยำลยัและไดร้บักำรตีพิมพใ์น
วำรสำรทำงกำรแพทย ์
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ตารางกิจกรรมวิชาการรวมของสาขาวิชาศัลยศาสตรร์ะบบปัสสาวะ 
(ตวัหนงัสอืเขม้คือกิจกรรมภำคบงัคบัของภำควชิำ สว่นตวัหนงัสอืเอียงคือกิจกรรมที่เริม่หลงั 9.00 น.) 
 

 จนัทร ์ องัคำร พธุ พฤหสั ศกุร ์

Wk 1 X-ray conference Topic 
review/collective 

review 
Journal club/ 
Pre-operative 
conference 

MMC Campbell club Grand Round 

Wk 2 X-ray conference Topic 
review/collective 

review 
Journal club/ 
Pre-operative 
conference 

reseah 

Service review
หน่วย 

Campbell club Grand Round 

Wk 3 X-ray conference Topic 
review/collective 

review 
 

Journal club/ 
Pre-operative 
conference 

Trauma review Campbell club Grand Round/ 
Topic review 

Wk 4 X-ray conference Staff lecture/ 
Intraning 

examination 
Journal club/ 
Pre-operative 
conference/ 

Patho-
conference(ทกุ 

3 เดอืน) 
 
 
 

Service review 
/Grand round 

Campbell club Grand Round/ 
จริยธรรม/Guest 

lecture 
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กิจกรรมทางวชิาการของหน่วยศัลยศาสตรร์ะบบปัสสาวะ 
 

 สรุปกจิกรรมรวมของ Urological Surgery 
 

จันทร ์(08.30-09.30 น.)  

Interdepartment X-Ray Urology conferrence ทกุสปัดำห ์(หอ้งประชมุภำควชิำรงัสฯี) 

อังคาร (08.00-09.00 น.)  

Research club สปัดำหท์ี่ 1 (หอ้งประชมุศนูยส์ลำยนิ่ว) 
Topic review สปัดำหท์ี่ 2 (หอ้งประชมุศนูยส์ลำยนิ่ว) 
Collective review สปัดำหท์ี่ 3 (หอ้งประชมุศนูยส์ลำยนิ่ว) 
Staff lecture / Intraining examination สปัดำหท์ี่ 4 (หอ้งประชมุศนูยส์ลำยนิ่ว) 

อังคาร (13.00-16.00 น.)  

  
Journal club ทกุสปัดำห ์ (หอ้งประชมุศนูยส์ลำยนิ่ว) 
Pre-op round ทกุสปัดำห ์ (หอ้งประชมุศนูยส์ลำยนิ่ว) 
  

พุธ (08.00-09.00 น.)  

Mortality Morbidity conference สปัดำหท์ี่ 1 ชัน้ 2  (หอ้งบรรยำย 1) 
Service review ประจ ำหนว่ย สปัดำหท์ี่ 2 (หอ้งประชมุศนูยส์ลำยนิ่ว) 
Trauma review สปัดำหท์ี่ 3 ชัน้ 2  (หอ้งบรรยำย 1) 
Service review ของภำควชิำ           สปัดำหท์ี่ 4 ชัน้ 2  (หอ้งบรรยำย 1) 

พฤหัส (08.00-09.00 น.)  

Grand round ทกุสปัดำห ์ ( Ward 9SE ) 

ศุกร ์(08.00-09.00 น.)  

Conferece  ทกุสปัดำห ์ (หอ้งประชมุศนูยส์ลำยนิ่ว) 
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 OPD OR (GA) Flexible 

cystoscopy 
OR minor Cystoscopy 

จันทร ์ X X 
3หอ้ง 

X - - 

อังคาร X 
 (เชำ้) 

 X X X 

พุธ X X 
3หอ้ง 

- - - 

พฤหัส X X 
1หอ้ง 

X - X 

ศุกร ์ X X 
3หอ้ง 

X - - 

 
 
หน้าที่และความรับผิดชอบของแพทยป์ระจ าบ้านสาขาวิชาศัลยศาสตรร์ะบบปัสสาวะ 
แพทยป์ระจ าบ้านปีที ่1  มีจ านวน 2 คน/rotation 

1. รบัผิดชอบดแูลผูป่้วยในหอผูป่้วยสำมญัของศลัยกรรมระบบปัสสำวะทกุรำย โดยรำยทีต่นเองเป็นเจำ้ของไขต้อ้ง
ทรำบรำยละเอยีดทัง้หมด  สว่นรำยที่ไมไ่ดเ้ป็นเจำ้ของไขต้อ้งทรำบกำรวินจิฉยัโรคและปัญหำปัจจบุนั 

2. กำรรบัผิดชอบในขอ้ 1 หมำยควำมถึง กำรเยีย่มผูป่้วยวนัละอยำ่งนอ้ย 2 รอบ คือ เชำ้และเยน็  และกำร
รบัผิดชอบสรุปเวชระเบียนในแงก่ำรวินจิฉยัโรคและหตัถกำร 

3. ออกตรวจผูป่้วยนอกศลัยกรรมระบบทำงเดินปัสสำวะ ในวนัท่ีไดร้บัมอบหมำย โดยจะตอ้งมีกำรปรกึษำอำจำรย์
หรอืหวัหนำ้แพทยป์ระจ ำบำ้นก่อนทกุรำย 

4. เขำ้ช่วยผำ่ตดัในหอ้งผำ่ตดัตำมทีไ่ดร้บัมอบหมำย 
5. รบัผิดชอบในกำรรบัปรกึษำผูป่้วยศลัยกรรมระบบทำงเดินปัสสำวะที่หอ้งฉกุเฉินทกุรำย โดยจะตอ้งมีกำรรำยงำน

หวัหนำ้แพทยป์ระจ ำบำ้นทกุรำย 
6. ศกึษำหำควำมรูผู้ป่้วยในควำมรบัผิดชอบและผูป่้วยที่น่ำสนใจในหอผูป่้วยอยูเ่สมอและเมื่อมีปัญหำในกำรดแูล

ใหป้รกึษำแพทยป์ระจ ำบำ้นปีที่สงูกวำ่ 
7. รบัผิดชอบเตรยีมและน ำเสนอTopic review 1 ครัง้ 
8. หนำ้ที่อื่น ๆ ที่ไดร้บัมอบหมำยจำกแพทยป์ระจ ำบำ้นท่ีอำวโุสกวำ่หรอือำจำรย ์
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แพทยป์ระจ าบ้านปีที ่2  มีจ านวน 5 คน 

1. รบัผิดชอบดแูลผูป่้วยในหอผูป่้วยสำมญั,พิเศษและICU ของศลัยกรรมระบบปัสสำวะทุกรายทัง้รำยใหมแ่ละรำย
เก่ำ โดยรำยที่เป็นเจำ้ของไขต้อ้งทรำบรำยละเอียดทัง้หมดสว่นรำยที่ไมไ่ดเ้ป็นเจำ้ของไขต้อ้งทรำบกำร
วินิจฉยัโรคและปัญหำปัจจบุนั 

2. รบัผิดชอบดแูลผูป่้วยที่รบักำรปรกึษำมำจำกภำควิชำอื่น ๆ เช่น อำยรุกรรม, สตูิกรรม และเมื่อรบักำรปรกึษำแลว้
ใหร้ำยงำนแพทยป์ระจ ำบำ้นปีสงูกวำ่เพื่อตดัสนิใจ และใหเ้ป็นเจำ้ของไขเ้องในทกุรำยที่รบัปรกึษำไมว่ำ่ผูป่้วยจะ
ยำ้ยไปอยูห่อผูป่้วยใด 

3. รบัผิดชอบในกำรชว่ยดแูลผูป่้วยที่หอผูป่้วยตำมที่หวัหนำ้แพทยป์ระจ ำบำ้นมอบหมำย 
4. กำรรบัผิดชอบในขอ้ 1, 2 และ 3 หมำยควำมถงึกำรเขียนรบัผูป่้วย  กำรเขียนรบัปรกึษำ (ตอ้งระบวุนัเวลำที่รบั

ปรกึษำและอำจำรยแ์พทยเ์จำ้ของไขร้วมทัง้กำรวินิจฉยัและแผนกำรรกัษำเบือ้งตนัดว้ยเสมอ)  กำรเขยีน 
progress note ของผูป่้วยสำมญัและผูป่้วยที่รบัปรกึษำจำกภำควิชำอื่นๆ   กำรเยี่ยมผูป่้วยวนัละอยำ่งนอ้ย 2 
รอบ คือ เชำ้และเย็น  และกำรรบัผิดชอบสรุปเวชระเบียนในแงก่ำรวินิจฉยัโรคและหตัถกำร 

5. ออกตรวจผูป่้วยนอกศลัยกรรมระบบทำงเดินปัสสำวะเพื่อท ำกำรนดัผูป่้วยผำ่ตดั  ใหเ้ขียนรำยละเอียดกำรนดั
หมำยผำ่ตดัใหถ้กูตอ้งตำมระเบียบท่ีก ำหนดไว ้

6. เขียนใบ preoperative order ใหช้ดัเจน  โดยจะตอ้งมกีำรปรกึษำหวัหนำ้แพทยป์ระจ ำบำ้นก่อนทกุรำย 
7. เขำ้ช่วยผำ่ตดัในหอ้งผำ่ตดัใหญ่ทกุวนั 
8. รบัผิดชอบกำรท ำผำ่ตดัที่ OR  Minor   
9. รบัผิดชอบดแูลผูป่้วยที่หอ้งสลำยนิ่ว 
10. รบัปรกึษำผูป่้วยนอกเวลำรำชกำรในวนัท่ีอยูเ่วร 
11. รบัผิดชอบกำรเตรยีมและน ำเสนอใน journal club 
12. รบัผิดชอบเตรยีมและน ำเสนอTopic review และ Campbell club 
13. ศกึษำหำควำมรูผู้ป่้วยในควำมรบัผิดชอบและผูป่้วยที่นำ่สนใจในหอผูป่้วยอยูเ่สมอและเมื่อมีปัญหำในกำรดแูล

ใหป้รกึษำแพทยป์ระจ ำบำ้นปีที่สงูกวำ่ 
14. รบัผิดชอบในงำนวจิยัส  ำหรบัแพทยป์ระจ ำบำ้นปีที่สองตอ้งมีหวัขอ้วิจยั รวมถึงน ำเสนอ research proposal ในท่ี

ประชมุและเสนอตอ่คณะกรรมกำรจรยิธรรมกำรวิจยัของคณะฯกอ่นขึน้ชัน้ปีที่สำม 
15. หนำ้ที่อื่น ๆ ที่ไดร้บัมอบหมำยจำกแพทยป์ระจ ำบำ้นท่ีอำวโุสกวำ่หรอือำจำรย ์
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แพทยป์ระจ าบ้านปีที ่3  มีจ านวน 5 คน 
1. รบัผิดชอบดแูลผูป่้วยในหอผูป่้วยสำมญั,พิเศษและICUของศลัยกรรมระบบปัสสำวะทุกรายทัง้รำยใหมแ่ละเก่ำ 

โดยรำยที่เป็นเจำ้ของไขต้อ้งทรำบรำยละเอียดทัง้หมดสว่นรำยที่ไมไ่ดเ้ป็นเจำ้ของไขต้อ้งทรำบกำรวินิจฉยัโรค
และปัญหำปัจจบุนั 

2. รบัผิดชอบดแูลผูป่้วยที่รบักำรปรกึษำมำจำกภำควิชำอื่น ๆรว่มกบัแพทยป์ระจ ำบำ้นปีที่สอง เช่น อำยรุกรรม, สตูิ
กรรม และเมื่อรบักำรปรกึษำแลว้ใหร้ำยงำนแพทยป์ระจ ำบำ้นปีสงูกวำ่เพื่อตดัสนิใจ และใหเ้ป็นเจำ้ของไขเ้องใน
ทกุรำยที่รบัปรกึษำไมว่ำ่ผูป่้วยจะยำ้ยไปอยูห่อผูป่้วยใด 

3. กำรรบัผิดชอบในขอ้ 1 และ 2 หมำยควำมถึงกำรเขยีนรบัผูป่้วย  กำรเขียนรบัปรกึษำ (ตอ้งระบวุนัเวลำที่รบั
ปรกึษำและอำจำรยแ์พทยเ์จำ้ของไขร้วมทัง้กำรวินิจฉยัและแผนกำรรกัษำเบือ้งตนัดว้ยเสมอ)  กำรเขยีน 
progress note ของผูป่้วยสำมญัและผูป่้วยที่รบัปรกึษำจำกภำควิชำอื่นๆ   กำรเยี่ยมผูป่้วยวนัละอยำ่งนอ้ย 2 
รอบ คือ เชำ้และเย็น  และกำรรบัผิดชอบสรุปเวชระเบียนในแงก่ำรวินิจฉยัโรคและหตัถกำร 

4. รบัผิดชอบตรวจสอบกำรสั่งกำรรกัษำ preoperative order ซึง่เขยีนโดย resident 2 วำ่ครบถว้นสมบรูณห์รอืไม่
และแกไ้ขใหถ้กูตอ้ง  รวมทัง้ผลกำรตรวจทำงหอ้งปฏิบตักิำรและโรคประจ ำตวัและกำรปรกึษำก่อนผำ่ตดัวำ่
ครบถว้นสมบรูณห์รอืไมแ่ละไดเ้ครยีมกำรไวพ้รอ้มเพียงใด  โดยถือเป็นหนำ้ที่ท่ีตอ้งรำยงำนแพทยป์ระจ ำบำ้นชัน้
ปีที่สงูกวำ่เมื่อเกิดปัญหำหรอืผูป่้วยไมพ่รอ้มส ำหรบักำรผำ่ตดั 

5. เขำ้ช่วยผำ่ตดัหรอืผำ่ตดัผูป่้วยตำมที่หวัหนำ้แพทยป์ระจ ำบำ้นมอบหมำย 
6. รบัปรกึษำผูป่้วยนอกเวลำรำชกำรในวนัท่ีอยูเ่วร 
7. ออกตรวจผูป่้วยนอกศลัยกรรมระบบทำงเดินปัสสำวะตำมที่ไดร้บัมอบหมำย 
8. รบัผิดชอบกำรเตรยีมและน ำเสนอใน journal clubและ Campbell club 
9. ศกึษำหำควำมรูผู้ป่้วยในควำมรบัผิดชอบและผูป่้วยที่นำ่สนใจในหอผูป่้วยอยูเ่สมอและเมื่อมีปัญหำในกำรดแูล

ใหป้รกึษำแพทยป์ระจ ำบำ้นปีที่สงูกวำ่ 
10. รบัผิดชอบงำนวิจยั เก็บขอ้มลู เตรยีมกำรน ำเสนอในงำนประชมุระดบัประเทศรวมถงึกำรท ำนิพนธฉ์บบัเต็ม 
11. ศกึษำควำมรู ้รวมถงึรบัผิดชอบงำนในกำรเวียนไปศกึษำในสถำบนัสมทบตำมที่ไดร้บัมอบหมำย 
12. หนำ้ที่อื่น ๆ ที่ไดร้บัมอบหมำยจำกแพทยป์ระจ ำบำ้นท่ีอำวโุสกวำ่หรอือำจำรย ์
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แพทยป์ระจ าบ้านปีที ่4  มีจ านวน  5 คน 
แบง่เป็น หวัหนำ้แพทยป์ระจ ำบำ้น (Chief resident) และผูช้่วยหวัหนำ้แพทยป์ระจ ำบำ้น (Co-chief resident) 

 หน้าทีข่องหัวหน้าแพทยป์ระจ าบ้านศัลยกรรมท่ัวไป (Chief resident) 
1. ดแูลรกัษำและรบัผิดชอบผูป่้วยทกุรำยในหนว่ยทัง้ผูป่้วยสำมญั  ผูป่้วยพิเศษ  และผูป่้วยทีร่บัปรกึษำจำก

ภำควิชำอื่น ๆ ตัง้แตแ่รกรบัจนถึงจ ำหนำ่ยออกจำกโรงพยำบำล 
2. ดแูลรกัษำและรบัผิดชอบผูป่้วยในของศลัยกรรมพิเศษและหอผูป่้วยตกึสริกิิติ ์  ตัง้แตแ่รกรบัจนถงึจ ำหนำ่ยออก

จำกโรงพยำบำล 
3. ปรกึษำและรำยงำนผูป่้วยแก่อำจำรยแ์พทยเ์จำ้ของไขท้กุวนัและทกุครัง้เมื่อมคีวำมจ ำเป็นเรง่ดว่น  ถำ้ไมส่ำมำรถ

ติดตอ่อำจำรยแ์พทยเ์จำ้ของไขไ้ด ้ ใหป้รกึษำอำจำรยท์ำ่นอื่น ๆ ในหนว่ยใหร้บัทรำบและหรอืตดัสนิใจกำรดแูล
รกัษำเบือ้งตน้ได ้

4. วำงแผนและบรหิำรจดักำรกำรรบัและจ ำหนำ่ยผูป่้วย  กำร set ผำ่ตดัผูป่้วย เพื่อไมใ่หเ้กิดปัญหำกำรเลือ่นหรอื
กำรงดผำ่ตดัโดยไมจ่ ำเป็น  โดยกำร set ผำ่ตดัผูป่้วยใหร้ำยงำนอำจำรยแ์พทยเ์จำ้ของไข ้ 1 วนักอ่นถึงวนัผำ่ตดั
ในกรณี case elective    

5. ผูป่้วยฉกุเฉินทกุรำยที่จะตอ้งรบักำรผำ่ตดัใหร้ำยงำนอำจำรยเ์จำ้ของไขก้่อนเสมอ 
6. เมื่อจะ admit  /  discharge ผูป่้วย รวมทัง้กำรเยีย่มผูป่้วยหลงัผำ่ตดัในจดุที่ critical เช่น กำร off drain ให้

ปรกึษำอำจำรยแ์พทยเ์จำ้ของไขก้่อนเสมอ 
7. ตรวจสอบตำรำงกำรปฏิบตัิงำนของอำจำรยแ์พทยใ์นกรณีที่อำจำรยแ์พทยอ์ำจจะติดผำ่ตัดหรอืประชมุ

ตำ่งประเทศ ใหจ้ดัผูช้ว่ยหวัหนำ้แพทยป์ระจ ำบำ้นหรอืแพทยป์ระจ ำบำ้นศลัยกรรมทั่วไปในหนว่ยลงตรวจผูป่้วย
แทน 

8. รบัผิดชอบกำรเตรยีมและน ำเสนอใน journal clubและ Campbell club 
9. รบัผิดชอบน ำเสนอรำยงำนผูป่้วยใน service review, Morbidity-mortality conference  
10. ขอท ำ  Autopsy ในผูป่้วยที่เสยีชีวิตทกุรำย (ถำ้สำมำรถท ำได)้ 
11. รบัผิดชอบงำนวิจยั เก็บขอ้มลู เตรยีมกำรน ำเสนอในงำนประชมุระดบัประเทศรวมถงึกำรท ำนิพนธฉ์บบัเต็ม 
12. ศกึษำควำมรู ้รวมถงึรบัผิดชอบงำนในกำรเวียนไปศกึษำในสถำบนัสมทบตำมที่ไดร้บัมอบหมำย 
13. มีทศันคติที่ท ำงำนในลกัษณะของ active management ไมใ่ชก่ำรท ำงำนในลกัษณะกำรตัง้รบั  และติดตำมงำน

ที่ไดม้อบหมำยแก่แพทยป์ระจ ำบำ้นรุน่นอ้งเสมอวำ่ท ำไดส้  ำเรจ็หรอืไม ่เพียงใด เมือ่ไร  อยำ่งไร   

 
หน้าทีข่องผู้ช่วยหัวหน้าแพทยป์ระจ าบ้านศัลยกรรมระบบปัสสาวะ (Co-chief) 

1. ช่วยเหลอืงำนของหวัหนำ้แพทยป์ระจ ำบำ้นตำมที่ไดร้บัมอบหมำยและตดัสนิใจแกไ้ขปัญหำแทนหวัหนำ้แพทย์
ประจ ำบำ้นในกรณีที่หวัหนำ้แพทยป์ระจ ำบำ้นไมส่ำมำรถปฏิบตัิงำนไดใ้นขณะนัน้ 

2. ตรวจคลนิิกผูป่้วยนอกศลัยกรรมระบบทำงเดินปัสสำวะในวนัท่ีไดร้บัมอบหมำย 
3. รบัผิดชอบกำรสอ่งกลอ้งทำงเดินปัสสำวะ Flexible cystoscopyในวนัท่ีไดร้บัมอบหมำย 
4. รบัผิดชอบและควบคมุกำรท ำงำนของแพทยป์ระจ ำบำ้นชัน้ปีที่ 2 ที่ OR  Minor   
5. เขำ้ช่วยผำ่ตดัหรอืผำ่ตดัผูป่้วยตำมที่ไดร้บัมอบหมำย 
6. รบัปรกึษำจำกแพทยป์ระจ ำบำ้นชัน้ปีที่ 1 ที่หอ้งฉกุเฉิน  ในเวลำรำชกำร 

7. รบัปรกึษำจำกแพทยป์ระจ ำบำ้นชัน้ปีที่ 1, 2 และ 3 ในกรณีเรง่ดว่นท่ีหวัหนำ้แพทยป์ระจ ำบำ้นไมส่ำมำรถ
ปฏิบตัิงำนไดใ้นขณะนัน้  
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Minimal Requirement ส าหรับ แพทยป์ระจ าบ้านปีที ่1  
 
หัตถการ จ านวนที่ท าเอง จ านวนที่ช่วยผ่าตัด 
OPD/Minor OR/ward 
  Excisional biopsy skin lesion 
  Excisional biopsy breast mass 
  Proctoscopy 

  

OR 
  Appendectomy 
  Retrograde/difficult appendectomy 
  Repair inguinal hernia (Bassini’s) 
  Modified radical mastectomy (MRM) 
  I + D perianal abscess 

  

 
Minimal Requirement ส าหรับ แพทยป์ระจ าบ้านปีที ่2  
 
หัตถการ จ านวนที่ท าเอง จ านวนที่ช่วยผ่าตัด 
OPD/Minor OR/ward 
  Rubber band ligation of hemorrhoid 
  Subclavian catheterization 
  Rigid proctosigmoidoscopy 

  

OR 
ESWL 
Transrectal prostate biopy  

Urethral Dilatation 
Circumcision, Dorsal slit 
Cystoscopy 
Cystoscopy with placement ureteral stent 
Cystoscopy plus urteral catheterization 
Cystoscopy plus cup biopsy baldder 
Cystoscopy and fulgruation 
IVP 
Antegrade Pyelogram 
Retrograde Urethrography  
Voiding cystourethrography (VCD) 
Loopogram 
Vasogram 
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Minimal Requirement ส าหรับ แพทยป์ระจ าบ้านปีที ่3  
หัตถการ จ านวนที่ท าเอง จ านวนที่ช่วยผ่าตัด 
OPD/Minor OR/ward 
  Subclavian catheterization 
  Doppler U/S or Duplex scan 
  Diagnostic upper GI endoscopy 

 
 

 

OR 
Drinage renal and perirenal abcess 
Nephrostomy, open 
Nephrostomy, percutaneous 
Nephrectomy, Simple 
Renal cyst, Unroofing 
Pyeloplasty 
Ureterolithotomy 
Repair Ureter Injury 
Cystolithotomy 
Repair  bladder  rupture 
Cystostomy, open and percutaneous 
Incison and Drainage prostatic abcess 
Internal urethrotomy 
Surgical Management of urethral Stone 
Excision Penile Lesion 
Amputation Penis, Partial and Total  
Removal Foreign Bodies 
Orchiectomy, Simple and lnguinal 
Excision lesion of testis 
Repair testis trauma 
Epididynectomy 
Biopsy epididymis 
Excision lesion epididymis 
Excision spermocele 
Vasectomy 
Hydrocelectomy 
Repair scrotal injury 
Cysto-Litholapaxy 
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Minimal Requirement ส าหรับ แพทยป์ระจ าบ้านปีที ่3  
 
หัตถการ จ านวนที่ท าเอง จ านวนที่ช่วยผ่าตัด 

Cystoscopy extraction foreign bodies 
 Cystocopy extraction ureteral calculi 
TUR-prostate , TUI-prostate 
TUR-contracture bladder neck 
TUR-contracture baldder neck 
TUR-bladder tumor 
TUR-urethral valve 
TUR-Unroof ureterocele 
Visual internal urethrotomy 
Sphincterotomy 
Ureteroscope 
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Minimal Requirement ส าหรับ แพทยป์ระจ าบ้านปีที ่4  
  
หัตถการ จ านวนที่ท าเอง จ านวนที่ช่วยผ่าตัด 
OPD/Minor OR/ward 
  Rubber band ligation of hemorrhoid 
  Order chemotherapy for colorectal cancer 

  

OR 
 Adrenalectomy 
Repair Renal Injury 
Nephrolithotomy 
Pyelolithotomy 
Renal Biopsy, Open 
Nephrectomy, Radical 
Nephrectomy, Partial 
Nephroureterectomy 
Heminephroureterectomy 
Harvest of Cadaveric kedney 
Ureterolysis 
Ureteroneocystostomy 
Ureteroneocystostomy with bladder flap 
Cutaneous pyelo or ureterostomy 
Excision Urachal cyst or tumor 
Diverthiculectomy 
Partial cystectomy 
Cystectomy, Simple and Radical 
Repair of vesicovaginal fistula (abdominal) 
Repair of vesicovaginal fistula (vaginal) 
Vesicostomy, cutaneous 
Closure vesicostomy 
Orchidopexy 
Biopsy, testis 
Percutaneous nephrolithotomy(PCNL) 
Laparoscopic nephrectomy 
Laparoscopic pelvic lymphadenectomy 
Urinary Conduit 
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Minimal Requirement ส าหรับ แพทยป์ระจ าบ้านปีที ่4 

 
หัตถการ จ านวนที่ท าเอง จ านวนที่ช่วยผ่าตัด 
OR 

Bladder Neck Suspension 
Open Simple Prostatectomy 
Radical prostatectomy 
Transperineal prostate biopy 
Urethrectomy 
Urethroplasty for membranous stricture 
Urethroplasty for anterior stricture 
Hypospadias repair 
Closure urethro-vagina fistula 
Repair urethral injury 
Meatoplaty 
Meatotomy 
Excision urethral prolapse 
Excision urethral caruncle 
Pubourethral Sling 
Midurethral Sling 
Poriurethral Bulging agent injection  
Amputation Penis, Partial and Total 
Llioinguinal lymphadenectomy 
Inguinal lymphadenectomy 
Repair major injury 
Surgical Correction of Priapism 
Vasovasostomy 
Ligation internal spermatic vein 
Surgical management of fournier’s Gangrene 
Continent diversion 
Urinary Undiversion 
Neobladder 
Laparoscopic adenlectomy 
Laparoscopic prostatectomy 
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ทศันคตทิีจ่ าเป็นต่อการปฏบัิตงิานเป็นแพทยป์ระจ าบ้านศัลยกรรมระบบปัสสาวะ 
 มีความรับผิดชอบตอ่หน้าที ่
 ท างานตามระบบ seniority และให้เกียรติเพื่อนร่วมงาน 
 เป็นที่พึ่งที่ดขีองผู้ป่วย อดทนต่อผู้ป่วยที่เรียกร้องขอความชว่ยเหลอื โดยเฉพาะผู้ป่วยทีด่อ้ยการศึกษา
หรือทีก่ าลังมีความหวาดกลัว 

 ไม่ผลัดหรือปัดความรับผิดชอบ โดยเฉพาะในกรณีที่มีความรีบด่วนในการแก้ปัญหา หรือให้การรักษา
แก่ผู้ป่วย 

 มีความซ่ือตรงตอ่วิชาชีพ 
 จะต้องคน้คว้าหาความรู้เพิ่มเติมอยูเ่สมอและเผยแพร่ให้แก่ผู้ร่วมวิชาชพีและบุคคลทั่วไป 
 ค านึงถงึเศรษฐกิจทางการแพทยเ์ชน่ ค่าใช้จ่ายของผู้ป่วย การเสียเวลาประกอบอาชีพของผู้ป่วย เป็น
ต้น 

 ควรรู้จักประมาณตน ควรปรึกษาผู้ที่มีประสบการณค์วามสามารถมากกว่าโดยไม่ลังเลในเม่ือตนเองไม่
สามารถรักษาผู้ป่วยน้ัน 

 เป็นผู้มีมนุษยสัมพนัธอ์นัดตี่อเพื่อนร่วมวิชาชีพ และผู้ร่วมงานทุกระดับ ตลอดจนผู้ป่วยและญาติ 
 เป็นผู้มีความรับผิดชอบต่อสังคม 
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กฎ กตกิา มารยาทของสาขาวิชาศัลยศาสตรร์ะบบปัสสาวะ 
 
1. กำรท ำงำนรว่มกนั  Chief resident เป็นใหญ่ที่สุด  resident ที่อำวโุสนอ้ยกวำ่มีสทิธิแสดงควำมเห็นได ้  แตถ่ำ้

ควำมเห็นนัน้ขดักบัของ chief resident ก็ตอ้งท ำตำมค ำสั่งนัน้ๆ   สว่น resident ที่อำวโุสนอ้ยลงมำใหป้กครองโดย
ระบบ seniority คือ resident 1 ตอ้งเช่ือฟัง resident 2 และ resident 2 ตอ้งเช่ือฟัง resident 3 ตำมล ำดบั 

2. กำร attend ward round ตอนเชำ้ใหม้ำใหต้รงเวลำ 7.00 น.  ถำ้มำไมค่รบทัง้สำย อำจำรยอ์ำจพจิำรณำลงโทษ  
3. Resident ที่มีหนำ้ที่เตรยีมผูป่้วยในหอ้งผำ่ตดั ตอ้งเข้ากอ่นถงึเวลาผ่าตัดที่ set ไวอ้ยำ่งนอ้ย 5 นำทีเพื่อท ำหนำ้ที่

น  ำผูป่้วยเขำ้หอ้งผำ่ตดัและใหเ้ริม่ดมยำสลบ รวมทัง้แจง้พยำบำลประจ ำหอ้งผำ่ตดัเพื่อเตรยีมจดัทำ่ผูป่้วยและหรอื
เครือ่งมือพิเศษในกำรผำ่ตดันัน้  

4. กำรเขำ้ชว่ยผำ่ตดั  หวัหนำ้แพทยป์ระจ ำบำ้นจะตอ้งเขำ้ช่วยเป็นมือ 2 ของหอ้งผำ่ตดัห้องที่ได้รับมอบหมายเสมอ 
ยกเวน้กรณีที่มี case ที่นำ่สนใจหอ้งอื่น และตอ้งกำรไปเขำ้ชว่ยผำ่ตดัใหข้ออนญุำตจำกอำจำรยแ์พทยท์ี่อยูห่อ้ง
ผำ่ตดัหอ้งที่ไดร้บัมอบหมำยก่อน  

5. กำรเขำ้ชว่ยผำ่ตดัผูป่้วย ถือเป็นหนำ้ที่ท่ีแพทยป์ระจ ำบำ้นท่ีจะตอ้งเขำ้ชว่ยผำ่ตดัจะตอ้งเขำ้ scrub มือและเขำ้ 
case ก่อนอาจารยเ์สมอ และจะตอ้งทรำบขอ้มลูผูป่้วยที่ตนเองเขำ้ชว่ยเป็นอยำ่งดี  ถำ้ไมป่ฏิบตัิตำมนีอ้ำจถกู
ลงโทษหรอืใหง้ดเขำ้ case 

6. มีควำมเคำรพตอ่สถำนท่ีและอำจำรยแ์พทย ์ ไมว่ำ่ขณะ round ผูป่้วย  ขณะชว่ยผำ่ตดั ถำ้มีกิจธรุะจ ำเป็น เช่น ถกู
ตำมตวัจำกหอผูป่้วย  จะตอ้งคยุโทรศพัทด์ว่น  ใหข้ออนญุำตอำจำรยแ์พทยท์ี่ round อยู ่  หรอืถำ้เป็นขณะชว่ย
ผำ่ตดัใหข้ออนุญาตจากศัลยแพทยท์ีเ่ป็นมือ 1 อยูเ่สมอไมว่ำ่จะเป็นอำจำรยแ์พทยห์รอื resident อำวโุสกวำ่ก็
ตำม เพื่อใหเ้ป็นมำรยำทอนัดงีำมในกำรอยูร่ว่มกนั 

7. กำรลำพกัรอ้นสำมำรถลำไดไ้มเ่กินปีละ 10 วนัท ำกำร แตต่อ้งขออนญุำตจำกอำจำรยแ์พทยห์วัหนำ้หนว่ยและ
แสดงเหตผุลควำมจ ำเป็น  ถำ้อำจำรยไ์มอ่นญุำตก็ไมส่ำมำรถลำได ้  รวมถึงกำรลำใน rotation ของ elective ตอ้ง
ไดร้บัอนญุำตจำกหวัหนำ้หนว่ยฯและหวัหนำ้ภำควิชำหรอืหวัหนำ้กลุม่งำนของสถำบนัสมทบฯจงึจะลำไดเ้ช่นกนั 

8. กำรแตง่ตวัขณะปฏิบตัิงำนใหใ้สช่ดุแพทยป์ระจ ำบำ้นหรอืถำ้ใสช่ดุหอ้งผำ่ตดัตอ้งสวมเสือ้กำวนค์ลมุใหเ้รยีบรอ้ย 
และหำ้มใสช่ดุนีอ้อกนอกเขตโรงพยำบำลโดยเดด็ขำด 

9. กำรขอลำหยดุขณะปฏิบตังิำนใหแ้จง้หวัหนำ้หนว่ยฯและหวัหนำ้แพทยป์ระจ ำบำ้นเสมอ และใหแ้จง้ลว่งหนำ้เทำ่ที่
จะท ำได ้ รวมทัง้กำรลำป่วยหรอืลำกิจฉกุเฉิน และใหห้วัหนำ้แพทยป์ระจ ำบำ้นแจง้ตอ่อำจำรยแ์พทยท์ี่แพทยป์ระจ ำ
บำ้นนัน้ตอ้งปฏิบตังิำนดว้ยในวนันัน้ 

10. กำรแลกหรอืสลบัเวรของแพทยป์ระจ ำบำ้นในหนว่ยใหแ้จง้ตอ่หวัหนำ้แพทยป์ระจ ำบำ้นเสมอ  ถำ้หวัหนำ้แพทย์
ประจ ำบำ้นไมอ่นญุำตก็ไมส่ำมำรถท ำได ้

11. กำรจดัเลีย้งหรอืรบัประทำนอำหำรนอกสถำนทีใ่หแ้จง้อำจำรยแ์พทยท์รำบและอนญุำตก่อนเสมอและจดัแพทย์
ประจ ำบำ้นอยำ่งนอ้ย 2 คนเพื่ออยู ่stand by กรณีที่มีผูป่้วยหนกัหรอืฉกุเฉิน 

12. ใหม้นี ้าใจช่วยเหลอืกนัระหวำ่งปฏิบตัิงำน  เมื่อแพทยป์ระจ ำบำ้นรำยใดเสรจ็กำรชว่ยผำ่ตดัในหอ้งตนเองแลว้อำจ
ตอ้งเปลีย่นแพทยป์ระจ ำบำ้นคนอื่นท่ียงัไมไ่ดพ้กัใหไ้ปพกั  ช่วยดแูลผูป่้วยทกุรำยในสำยเมื่อไดร้บักำรรอ้งขอหรอื
ปรกึษำจำกพยำบำลประจ ำ ward โดยไมต่อ้งค ำนงึถึงวำ่เป็นผูป่้วยที่ตนเองรบัผิดชอบอยูห่รอืไม ่ ถำ้ดเูบือ้งตน้แลว้
ตดัสนิใจไมไ่ดใ้หป้รกึษำแพทยป์ระจ ำบำ้นอำวโุสกวำ่เสมอ 

13. กำรผำ่ตดัเลก็หรอืหตัถกำรบำงอยำ่ง ถำ้มีกำณีที่ตดัสนิใจไมไ่ด ้ หรอืไมแ่นใ่จในกำรวินิจฉยัหรอืแผนกำรรกัษำ ให้
ตำมแพทยป์ระจ ำบำ้นอำวโุสกวำ่ช่วยตดัสนิใจตำมล ำดบัขัน้ 
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14. กำรตดัสนิใจดแูลผูป่้วยฉกุเฉินในหอผูป่้วย  หำ้มแพทยป์ระจ ำบำ้นปีที่ 1 ดแูลตำมล ำพงั  จะตอ้งปรกึษำหรอืมี
แพทยป์ระจ ำบำ้นปีที่ 2 อยูด่ว้ยเสมอและให้ปรึกษาแพทยป์ระจ าบ้านอาวุโสทนัทีเมื่อเกิดปัญหำหรอืไมท่รำบวำ่
จะตอ้งท ำอยำ่งไรตอ่ 

15. กำรสั่งกำรรกัษำหรอื investigation ใด ๆ ทีม่ีรำคำแพง เช่น กำรขอ ultrasound, CT scan, จะตอ้งผำ่นควำม
เห็นชอบของหวัหนำ้แพทยป์ระจ ำบำ้นหรอือำจำรยแ์พทยเ์ทำ่นัน้ 

16. ผูป่้วยฉกุเฉินทกุรำยที่มีควำมเสีย่งหรอือยูร่ะหวำ่งสงัเกตอำกำรใหย้ำ้ยขึน้มำที่หอผูป่้วยในเสมอ  ไมค่วรใหน้อนที่
หอสงัเกตอำกำร  และในรำยที่ไมแ่นใ่จให้ปรึกษาอาจารยแ์พทยเ์จ้าของไข้เสมอ 

 17. กำรเก็บขอ้มลูสถิติของ service ประจ ำหนว่ยโดยแพทยป์ระจ ำบำ้นปีที่ 1 ใหแ้พทยป์ระจ ำบำ้นปีที่ 2 เป็นผูต้รวจเช็ค
ค ำผิด ตวัสะกด และช่ือของ operation ใหค้รบถว้นสมบรูณ ์หำ้มใชค้  ำยอ่ที่ไมเ่ป็นสำกล  

18. หลกีเลีย่งกำรทะเลำะหรอืขดัแยง้กบัเจำ้หนำ้ที่หรอืผูร้ว่มงำนทัง้ในภำควิชำเดียวกนัหรอืระหวำ่งภำควิชำ ใหน้กึถึง
เสมอวำ่เรำมำปฏิบตัิงำน  ไมไ่ดม้ำทะเลำะกบัเจำ้หนำ้ที่คนไหน ถำ้มีแนวโนม้จะเกิดปัญหำใหร้ำยงำนแพทยป์ระจ ำ
บำ้นอำวโุสหรอืหวัหนำ้แพทยป์ระจ ำบำ้นใหร้บัทรำบและแกไ้ข 

19. กำรรบัปรกึษำผูป่้วยจำกตำ่งภำควิชำ ใหเ้ขยีนรำยละเอียดกำรรบัปรกึษำใหค้รบถว้นชดัเจนโดยเฉพำะประเด็น
ส ำคญั  เช่น  อำจำรยแ์พทยเ์จำ้ของไข ้   กำรวินจิฉยัโรค   แผนกำรรกัษำ  ตอ้งผำ่ตดัหรอืไม ่  ตอ้งผำ่ตดัฉกุเฉิน
เพียงใด  ตอ้งกำรกำรตรวจวินิจฉยัเพิ่มเติมอะไรอีกหรอืไม ่  หรอืตอ้งกำรค ำปรกึษำเพิม่เตมิจำกแพทยป์ระจ ำบำ้น
อำวโุสหรอือำจำรยแ์พทยก์่อน  เพื่อทำงภำควิชำที่สง่ปรกึษำจะไดท้รำบ    

20. กำรเปลีย่น  ยำ้ย หรอืเลือ่น case ผำ่ตดั elective ใหแ้พทยป์ระจ ำบำ้นท่ีฟังเตียงรบัผิดชอบโทรบอกแผนกรบัสง่
หนำ้หอ้งผำ่ตดัชัน้ 3 และบอกที่เคำนเ์ตอรก์ลำง 1326 รวมทัง้อำจำรยด์มยำดว้ยก่อน 8.00 น. 

21. กำรเขยีนรบัผูป่้วยเป็นควำมรบัผิดชอบของ resident 2 สว่นกำรเขียน progress note เป็นควำมรบัผิดชอบของ 
resident 2 และ 3 ใหเ้ขียนทกุวนัอยำ่งนอ้ยวนัละ 1 ครัง้ทัง้ ถำ้มีกำรเปลีย่นแปลงตอ้งเขียนบอ่ยขึน้  ถำ้ไมม่ี 
admission note หรอื progress note จะลงโทษที่ chief resident ประจ ำเดือนนัน้ 

22. กำรเขยีนรบัผูป่้วยใหมใ่หส้รุป diagnosis ใหค้รบถว้นทัง้หมด ไมว่ำ่จะเป็นโรคประจ ำตวั  ขำ้งของพยำธิสภำพท่ี
เป็น และเขียนกำรวินจิฉยัแยกโรคและแผนกำรรกัษำเบือ้งตนัดว้ยเสมอ 

23.   มีทศันคติทีด่ีในกำรเรยีนรูผู้ป่้วย และขวนขวำยหำควำมรูเ้พิ่มเติมอยูเ่สมอ  พงึระลกึไวเ้สมอวำ่  เรำมำเรยีนเป็น
ศลัยแพทย ์ ไมไ่ดม้ำท ำงำนผำ่ตดั  และระลกึไวเ้สมอวำ่ “When you would like to learn something, unlearn it 
first”   

25. ศกึษำ minimal requirement ตำมขอ้ก ำหนดของสมำคมศ ลยแพทยร์ะบบปัสสำวะแหง่ประเทศไทย วำ่แพทย์
ประจ ำบำ้นชัน้ปีใด ควรท ำหรอืชว่ยหตัถกำรใดไดม้ำกนอ้ยเพียงใด  และขวนขวำยท ำใหค้รบ 

26. ใหป้ฏิบตัิตำมระเบียบและกฎเกณฑข์องภำควิชำและคณะอยำ่งเครง่ครดัเพื่อพฒันำคณุภำพกำรบรกิำร 
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กตกิาในการขอลาไปประชุมวิชาการ 
 
 มีนโยบำยใหไ้ปประชมุวิชำกำรทีจ่ดัขึน้เฉพาะในประเทศเทำ่นัน้  กำรประชมุนัน้จะตอ้ง 

1. เป็นกำรจดัประชมุวชิำกำร โดยมเีนือ้หำวชิำกำรเป็นหลกั  ไมม่ีกำรเที่ยว 
2. สถำนท่ีจดักำรประชมุ  ตอ้งอยูใ่นกรุงเทพและปรมิณฑล  ถำ้เป็นกำรจดัประชมุตำ่งจงัหวดั ใหม้ำขอ

อนญุำตเป็นกรณีพิเศษ 
3. งำนในควำมรบัผิดชอบตอ้งไมม่คีวำมเสยีหำย และมกีำรสง่ตอ่งำน/เวร 
4. คำ่ใชจ้ำ่ยในกำรเขำ้รว่มประชมุ  แพทยป์ระจ ำบำ้นตอ้งเป็นผูร้บัผิดชอบเอง โดยผำ่น แพทยป์ระจ ำ

บำ้นท่ีท ำหนำ้ทีเ่ป็น educational coordinator กบัทำงบรษัิทท่ีจะสนบัสนนุกิจกรรมนัน้ๆ  ห้ามตดิต่อ
เองเป็นการสว่นตัวเดด็ขาด ในกรณีที่รบักำรสนบัสนนุจำกบรษัิทยำตอ้งแจง้ใหอ้ำจำรยห์วัหนำ้
สำขำฯรบัทรำบดว้ย 

5. Priority ในกำรเขำ้รว่มประชมุ  จะพิจำรณำใหก้บัแพทยป์ระจ ำบำ้นปีที่ 4 ก่อนแลว้จึงพจิำรณำใหก้บั
แพทยป์ระจ ำบำ้นรุน่นอ้งภำยหลงั 

6. อำจำรยท์ี่จะพจิำรณำใหไ้ปเขำ้ประชมุ  ใหข้ออนญุำตจำกอำจำรยห์วัหนำ้สำขำวิชำศลัยศำสตรร์ะบบ
ปัสสำวะเทำ่นัน้ 

 
Service guideline  
รายนามอาจารยปั์จจุบัน (2564) 

1. ศ.นพ. วชิร คชกำร 
2. รศ.นพ. เจรญิ ลนีำนพุนัธุ ์(หวัหนำ้สำขำฯ) 
3. ศ.นท.ดร.นพ. สมพล เพิ่มพงศโ์กศล 

4. รศ.นพ. วิสตูร คงเจรญิสมบตัิ  
5. รศ.นพ. กิตติณฐั กิจวิกยั 

6. ผศ.นพ. วิทย ์วิเศษสนิธุ ์
7. รศ.นพ. เปรมสนัติ ์สงัฆค์ุม้ 

8. ผศ.พญ. ปกเกศ ศิรศิรตีรรีกัษ์ 
9. อ.นพ.พชรพงศ ์ เจนจิตรำนนัท ์
10. ผศ.นพ.ชินเขต   เกษสวุรรณ 
11. อ.นพ. วฒันชยั  รตันพรสมปอง 

รายชื่ออาจารยพ์เิศษ 

1.  ศ.คลนิิกเกียรติคณุนพ. สชุำติ ไชยเมืองรำช 
2. ศ.นพ. กฤษฎำ รตันโอฬำร 
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การประเมนิผล 
 1.   ประเมินผลควำมรูท้ำงวิชำกำร 

 ประเมินผลจำกใบ Evaluation ของอำจำรยใ์นหนว่ยทีแ่พทยป์ระจ ำบำ้นผูน้ัน้ปฏิบตัิงำน 

 กำรทดสอบควำมรู ้ Intraning exam ประกอบดว้ย MCQ, oral  exam และ 
Lapaloscopicsergery  โดยเครือ่ง  Simulater  

  2.  ประเมินผลควำมรบัผิดชอบ และควำมสำมำรถในกำรปฏิบตังิำน 

 ประเมินผลจำกประวตักิำรท ำงำน 

 ประเมินจำก Evaluation ตลอดระยะของกำรฝึกอบรม 

 
การประเมินผลความรู้ทางวิชาการ 
แพทยป์ระจ าบ้านช้ันปีที ่1 

 มีกำรสอบขอ้เขียนภำยในเพื่อประเมินควำมรูค้วำมสำมำรถเพื่อกำรพิจำรณำใหเ้ลือ่นชัน้ปีเป็นประจ ำทกุปี  
แพทยป์ระจ าบ้านช้ันปีที ่2 

 มีกำรสอบขอ้เขียนภำยในเพื่อประเมินควำมรูค้วำมสำมำรถเพื่อกำรพิจำรณำใหเ้ลือ่นชัน้ปีเป็นประจ ำทกุปี  
แพทยป์ระจ าบ้านช้ันปีที ่3 

 มีกำรสอบขอ้เขียนภำยในเพื่อประเมินควำมรูค้วำมสำมำรถเพื่อกำรพิจำรณำใหเ้ลือ่นชัน้ปีเป็นประจ ำทกุปี  

 มีกำรประเมินโดยจดัสอบปำกเปลำ่ในเดือนมีนำคมถงึเมษำยน 

แพทยป์ระจ าบ้านช้ันปีที ่4 
 มีกำรประเมินโดยกำรซกัถำมขณะเยี่ยมผูป่้วยในและกำรดแูลรบัผิดชอบผูป่้วยที่ไดร้บัมอบหมำยเพือ่
พิจำรณำในกำรสง่สอบวฒุิบตัร 

 มีกำรประเมินหตัถกำร กำรผำ่ตดั  Laparoscopic Surgery  โดยเครือ่ง  Simulater 

 มีกำรสอบขอ้เขียนภำยในเพื่อประเมินควำมรูค้วำมสำมำรถเพื่อกำรพิจำรณำใหเ้ลือ่นชัน้ปีเป็นประจ ำทกุปี  
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บทก าหนดโทษ 
 กรณีแพทยป์ระจ ำบำ้นละเลยตอ่หนำ้ที่ ไดม้ีบทลงโทษโดยก ำหนดไว ้ 7 ประกำร และมีกำรตดัคะแนนควำม
ประพฤติ ดงันี ้

1. ตกัเตอืน   ตดัคะแนนครัง้ละ 1 คะแนน 
2. ภำคทณัฑ ์   ตดัคะแนนครัง้ละ 2 คะแนน 
3. จ ำกดัสทิธ์ิ   ตดัคะแนนครัง้ละ 3 คะแนน 
4. ปฏิบตัิงำนเพิม่เตมิ  ตดัคะแนนครัง้ละ 4 คะแนน 
5. ไมใ่หเ้ลือ่นชัน้  
ถำ้คะแนนควำมประพฤติในปีใดๆ เทำ่กบั 4-5 คะแนน จะพิจำรณำไมใ่หม้กีำรเลือ่นชัน้ 
6. ไมส่ง่สอบวฒุิบตัร 
ถำ้คะแนนควำมประพฤติในปีใดๆ เทำ่กบั 3 คะแนน จะพิจำรณำไมส่ง่สอบวฒุิบตัร  
7. ใหอ้อกจำกกำรฝึกอบรม 
ถำ้คะแนนควำมประพฤติในปีใดๆ นอ้ยกวำ่ 3 คะแนน จะพจิำรณำใหอ้อกจำกกำรฝึกอบรม  

โดยคะแนนควำมประพฤตจิะท ำกำรสรุปทกุปี โดยเลขำฯ ฝ่ำยกำรศกึษำหลงัปรญิญำ 
 กำรพิจำรณำไตส่วนและลงโทษในกรณีที่แพทยป์ระจ ำบำ้นท ำผิดใหค้ณะกรรมกำรแพทยป์ระจ ำบำ้นเป็นกรรมกำรไตส่วน
และพิจำรณำลงโทษ  แลว้จงึเสนอผลกำรพิจำรณำตอ่ที่ประชมุภำควิชำฯ เพื่อลงโทษ 
 กำรพิจำรณำลงโทษ อำจจะเป็นไปตำมล ำดบัขัน้ หรอือำจไมเ่ป็นไปตำมล ำดบัขัน้ ทัง้นีข้ึน้กบัดลุยพินิจของ
คณะกรรมกำรแพทยป์ระจ ำบำ้นและอำจำรยผ์ูด้แูลแพทยป์ระจ ำบำ้น  ทัง้นี ้กำรท ำควำมผิดเดิมซ ำ้ๆ อำจเป็นเหตใุหม้ีกำร
พิจำรณำลงโทษขำ้มล ำดบัขัน้ได ้
 ในกรณีที่แพทยป์ระจ ำบำ้นอยู่ระหวำ่งกำรปฏิบตังิำน    อำจำรยใ์นหนว่ยอำจพิจำรณำลงโทษในระหวำ่ง
ปฏิบตัิงำน เช่น ใหน้ ำเสนอผูป่้วยทกุวนั หรอืกำรเขียนบนัทกึเพิ่มเติมในรำยงำนผูป่้วย หรอือื่น ๆ ตำมที่ทำงหนว่ย
เห็นสมควร  กำรลงโทษในหนว่ยนีจ้ะไมถ่กูนบัเป็นกำรพิจำรณำลงโทษโดยคณะกรรมกำรดแูลแพทยป์ระจ ำบำ้นอีก เพื่อ
ไมใ่หเ้กิดกำรซ ำ้ซอ้น 

 
บทลงโทษในการขาด Activity  ของภาควิชา 
 
4 ครัง้ / ปี   จะถกูเรยีกมำวำ่กลำ่วตกัเตือน 
    ตดัคะแนนควำมประพฤติครัง้ละ 1 คะแนน 
8 ครัง้ / ปี   จะใหท้ ำหนงัสอืยอมรบัสภำพวำ่จะไมข่ำดอีก  และยินดใีหท้ำงภำควิชำ 
    ลงโทษ  และแจง้ช่ือแพทยป์ระจ ำบำ้นท่ีขำดประชมุใหห้วัหนำ้หนว่ยทรำบ 
    ตดัคะแนนควำมประพฤติครัง้ละ 2 คะแนน 
17 ครัง้ / ปี   เสนอช่ือใหห้วัหนำ้หนว่ยและหวัหนำ้ภำควชิำทรำบ  เพื่อพิจำรณำไมส่ง่ 
    สอบ Board 
 
ถำ้แพทยป์ระจ ำบำ้นเขำ้รว่มกิจกรรมทำงวิชำกำรไมถ่ึงรอ้ยละ 80 หรอืขำดประชมุโดยไมม่ีกำรลำ จะถกูพิจำรณำไมใ่ห้
เลือ่นชัน้ หรอื ถกูตดัสทิธิกำรสง่สอบเพื่อวฒุิบตัร 
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หลักเกณฑก์ารพจิารณาการผ่านการฝึกอบรมของแพทยป์ระจ าบ้านของภาควิชาศัลยศาสตร ์

 
1.  สัดส่วนการให้คะแนน จะมี 3 ส่วนคือ คะแนนจากการปฏิบัตงิาน คิดเป็น     

ร้อยละ 40, คะแนนจากการสอบระหว่างปีฝึกอบรม คิดเป็นร้อยละ 20 และ คะแนนจาก        
ส่วนกลาง จากภาควิชาศัลยศาสตร ์คิดเป็นร้อยละ 40 

1.1 คะแนนจำกกำรปฏิบตังิำน โดยมีกำรใหค้ะแนนตำมใบประเมินผลกำรปฏิบตังิำน (รอ้ยละ 40) 
1.2 คะแนนกำรสอบระหวำ่งปีท่ีมีกำรฝึกอบรม (In-training examination) รอ้ยละ 20 
1.3 คะแนนจำกสว่นกลำง  จำกภำควิชำศลัยศำสตร ์(รอ้ยละ 40) 

1.3.1 คะแนนจำกกำรเขำ้ Activity ของภำควิชำ  ซึ่งจดัในวนัพธุและวนัศกุรต์อนเชำ้ คดิ
เป็นรอ้ยละ 20 

1.3.2 คะแนนจำกกำรท ำงำนวิจยั  ซึ่งมีกำรน ำเสนอ กำรเขำ้รว่มอบรมกำรท ำวิจยั คดิ
เป็นรอ้ยละ 10 

1.3.3 คะแนนจำกควำมประพฤต ิ คดิเป็นรอ้ยละ 10 
 
ตาราง สรุปสัดส่วนคะแนนของแพทยป์ระจ าบ้าน 
 

กิจกรรม สัดส่วนคะแนนร้อย
ละ 

ผู้คิดคะแนน 

กำรปฏิบตังิำน 40 สำขำศลัยศำสตรร์ะบบปัสสำวะ 
กำรสอบระหวำ่งปีฝึกอบรม 20 สำขำศลัยศำสตรร์ะบบปัสสำวะ 
สว่นกลำง 

- กำรเขำ้กิจกรรมภำควิชำ 
- งำนวิจยั 

- ควำมประพฤติ 

 
20 
10 
10 

 
เลขำกำรศกึษำหลงัปรญิญำ 
เลขำกำรศกึษำหลงัปรญิญำ 
เลขำกำรศกึษำหลงัปรญิญำ 
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2.  เกณฑก์ารให้คะแนน 
 2.1  คะแนนจำกกำรปฏิบตังิำน 
  ใหห้นว่ยท่ีแพทยป์ระจ ำบำ้นสงักดัอยูใ่หค้ะแนน   

2.2 คะแนนจำกกำรสอบระหวำ่งปีฝึกอบรม 
แพทยป์ระจ ำบำ้นปีท่ี 1  จดัสอบโดยหนว่ย general surgery 
แพทยป์ระจ ำบำ้นปีท่ี 2-4  จดัสอบโดยหน่วยศลัยศำสตรร์ะบบปัสสำวะ 

2.3 คะแนนจำกสว่นกลำงจำกภำควิชำศลัยศำสตร ์
  พิจำรณำโดยกรรมกำรแพทยป์ระจ ำบำ้น  

โดยจะสง่ผลของคะแนนและกำรประเมินใหห้นว่ยท่ีเป็นตน้สงักดัของแพทยป์ระจ ำบำ้นทรำบ ทกุ 
12 เดือน เพ่ือใหท้ำงหนว่ยตน้สงักดั แนะน ำ, ตกัเตือน, อบรม ตำมท่ีเห็นสมควร 
 
3.  เกณฑก์ารตัดสิน 

3.1 กำรเล่ือนชัน้ปี 
คะแนนรวมในปีก่อนหนำ้ > รอ้ยละ 60 
หรืออยูใ่นดลุยพินิจของคณะกรรมกำรแพทยป์ระจ ำบำ้นและหนว่ยตน้สงักดั 

3.2 กำรสง่สอบเพ่ือวฒุิบตัิ 
คะแนนรวมในปีก่อนหนำ้ > รอ้ยละ 60 
หรืออยูใ่นดลุยพินิจของคณะกรรมกำรแพทยป์ระจ ำบำ้นและหนว่ยตน้สงักดั 
 

ข้อก าหนดในการสมัครสอบเพือ่วุฒบัิตร 
ตามระเบียบของแพทยส์ภา จะประกอบด้วย 
 
 1.   ใบสมคัรของแพทยสภำเพื่อเขำ้สอบประเมินควำมรูค้วำมช ำนำญเพื่อวฒุิบตัรฯ 
 2.   ส ำเนำใบประกอบอำชีพเวชกรรม 
 3.   ใบรบัรองหรอืประกำศนียบตัรผำ่นกำรสอบวิทยำศำสตรพ์ืน้ฐำนทำงศลัยศำสตรข์องรำชวิทยำลยัศลัยแพทยฯ์ 
 4.   หลกัฐำนหรอืประกำศนียบตัรผำ่นกำรฝึกอบรมฯ จำกสถำบนัฝึกอบรมที่ไดร้บักำรรบัรองจำกแพทยสภำ ใน

สำขำศลัยศำสตรท์ั่วไปปีที่ 1 และสำขำศลัยศำสตรย์โูรวิทยำ ในชัน้ปีที่ 2 และชัน้ปีที่ 3 
 6.   ส ำเนำหนงัสอืวฒุิบตัรฯ สำขำศลัยศำสตรท์ั่วไป ในกรณีที่ผำ่นกำรฝึกอบรมแลว้ 
 7.   ใบรบัรองผลกำรปฏิบตัิงำนในฐำนะหวัหนำ้แพทยป์ระจ ำบำ้นและเสนอช่ืเขำ้สอบจำกผูร้บัผิดชอบหลกัสตูรกำร

ฝึกอบรมฯ ของสถำบนันัน้ 
 8.   รำยงำนประสบกำรณก์ำรผำ่ตดัรวมตลอดหลกัสตูรตำมแบบรำยงำนซึง่คณะอนกุรรมกำรฝึกอบรมและสอบได้

ก ำหนดไว ้(แบบ ยโูร 01) พรอ้มค ำรบัรองของผูส้มคัรสอบ ผูร้บัผิดชอบกำรฝึกอบรม และหวัหนำ้ภำควิชำ
ศลัยศำสตร ์หรอืหวัหนำ้กอง/งำนศลัยกรรม ซึง่จะตอ้งประกอบดว้ยประสบกำรณช์่วยและท ำผำ่ตดัใหญ่อยำ่ง
ละ 50 รำย ตลอดกำรฝึกอบรมฯ 
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 9.   รำยงำนผลงำนทำงวิชำกำรพรอ้มส ำเนำนิพนธต์น้ฉบบัและบทคดัยอ่ซึง่ไดน้  ำเสนอเผยแพรใ่นท่ีประชมุทำง
วิชำกำร ไดแ้ก่ กำรประชมุวชิำกำรรำชวิทยำลยัศลัยแพทยแ์หง่ประเทศไทย วิทยำลยัศลัยแพทยน์ำนำชำติ กำร
ประชมุแพทยสมำคม กำรประชมุวิชำกำรสมำคมศลัยแพทยร์ะบบปัสสำวะ หรอืกำรประชมุในระดบันำนำชำติ 
ในระดบัเดียวกนั และไดร้บักำรตพีิมพใ์นวำรสำรทำงกำรแพทยแ์ลว้ หรอืมีหนงัสอืรบัรองจำกบรรณำธิกำรหำก
นิพนธต์น้ฉบบันัน้ก ำลงัอยูใ่นระหวำ่งกำรจดัพิมพ ์โดยผูส้มคัรสอบตอ้งเป็นช่ือแรกของบทควำม 

 10.  รำยงำนผูป่้วยโดยละเอียดพรอ้มค ำอธิบำยประกอบกำรด ำเนินของโรคและกำรรกัษำ จ ำนวน 5 รำย ตำมแบบ
รำยงำนผูป่้วย ยโูร 03 (ผนวก ข.) 

 11.    ผูส้มคัรสอบตอ้งรวบรวมหลกัฐำนทัง้หมดจดัท ำเป็นรูปเลม่เรยีบรอ้ยจ ำนวน 6 ชดุมอบใหค้ณะอนกุรรมกำร
จดักำรสอบฯ ตรวจพจิำรณำก่อนกำรสอบขอ้เขยีนและกำรสอบปำกเปลำ่ 
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แนวทางในการบันทกึเวชระเบียนผู้ป่วยส าหรับแพทยต์ามเกณฑแ์พทยสภา 
 

 กำรบนัทกึเวชระเบียนผูป่้วย มีวตัถปุระสงคเ์พื่อก่อใหเ้กิดควำมตอ่เนื่องในกำรดแูลรกัษำผูป่้วย เกิดกำรสือ่สำรท่ี
ดีระหวำ่งทีมผูใ้หบ้รกิำรผูป่้วย และประกนัคณุภำพกำรดแูลรกัษำผูป่้วย 
 การบันทึกข้อมูลทางคลินิกของผู้ป่วยเป็นความรับผิดชอบของแพทยผู้์ดูแลรักษาผู้ป่วย ซ่ึงจะต้องท า
การบันทึกข้อมูลนี้ดว้ยตนเอง หรือก ากับตรวจสอบให้มีการบันทกึที่ถกูต้อง 

 
แนวทำงในกำรบนัทกึเวชระเบียนผูป่้วยส ำหรบัแพทย ์มีดงันี ้
1.   ผู้ป่วยนอก ขอ้มลูผูป่้วยที่พงึปรำกฏในเวชระเบียน ไดแ้ก่ 
 1.1   อำกำรส ำคญัและประวตัิกำรเจ็บป่วยที่ส  ำคญั 
 1.2   ประวตัิกำรแพย้ำ สำรเคมี หรอืสำรอื่นๆ 
 1.3   บนัทกึสญัญำณชีพ (Vital signs) 
 1.4   ผลกำรตรวจรำ่งกำยผูป่้วยที่ผิดปกติหรอืที่มีควำมส ำคญัตอ่กำรวินจิฉยัหรอืกำรใหก้ำร 
          รกัษำแก่ผูป่้วย 
 1.5   ปัญหำกำรวินิจฉยัโรคหรอืกำรแยกโรค 
 1.6   กำรสงักำรตรวจรกัษำพยำบำล รวมตลอดถึงชนดิของยำและจ ำนวน 
 1.7   ค ำแนะน ำอื่น ๆ ท่ีใหแ้ก่ผูป่้วย 
2.   ผู้ป่วยที่รับไว้รักษาในสถานพยาบาล ขอ้มลูผูป่้วยที่พงึปรำกฏในเวชระเบยีนขณะแรกรบัผูป่้วย 
      ไดแ้ก่ 
 2.1   อำกำรส ำคญัและประวตัิกำรเจ็บป่วยที่ส  ำคญั 
 2.2   ประวตัิกำรแพย้ำ สำรเคมีหรอืสำรอื่น ๆ 
 2.3   ประวตัิกำรเจ็บป่วยในอดีตที่ส  ำคญั ซึง่อำจสมัพนัธเ์ก่ียวขอ้งกบักำรเจ็บป่วยในครัง้นี ้
 2.4   บนัทกึสญัญำณชีพ (Vital signs) 
 2.5   ผลกำรตรวจรำ่งกำยทกุระบบที่ส  ำคญั 
 2.6   กำรวินจิฉยัโรค หรอืกำรแยกโรค 
 2.7   เหตผุลควำมจ ำเป็นในกำรรบัไวร้กัษำในสถำนพยำบำล และแผนกำรดแูลรกัษำผูป่้วย 
         ตอ่ไป 
3.   ผู้ป่วยระหว่างนอนพกัรักษาในสถานพยาบาล   ขอ้มลูทีพ่งึปรำกฏในเวชระเบียน ไดแ้ก่ 
 3.1   บนัทกึเมื่อมกีำรเปลีย่นแปลงทำงคลนิิคของผูป่้วยที่ส  ำคญัระหวำ่งพกัรกัษำตวั 
         ในสถำนพยำบำล 
 3.2   บนัทกึอำกำรทำงคลนิิก และเหตผุลเมื่อมีกำรสั่งกำรรกัษำพยำบำลหรอืเพิม่เติม 
         หรอืเปลีย่นแปลงกำรรกัษำพยำบำล 
 3.3   ผลกำรตรวจทำงหอ้งปฏิบตักิำร กำรตรวจพเิศษตำ่ง ๆ 
 3.4   บนัทกึรำยละเอยีดกำรผำ่ตดั กำรคลอด หรอืกำรท ำหตัถกำรตำ่ง ๆ 
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4.   เม่ือจ าหน่ายผู้ป่วยจากสถานพยาบาล   ขอ้มลูที่พงึปรำกฏในเวชระเบยีน ไดแ้ก่ 
 4.1   กำรวินจิฉยัโรคขัน้สดุทำ้ยหรอืกำรแยกโรค 
 4.2   สรุปผลกำรตรวจพบและเหตกุำรณส์ ำคญัระหวำ่งกำรนอนพกัรกัษำในโรงพยำบำล 
         ตลอดจนกำรรกัษำพยำบำลที่ผูป่้วยไดร้บั 
 4.3   สรุปกำรผำ่ตดัและหตัถกำรที่ส  ำคญั 
 4.4   ผลลพัธจ์ำกกำรรกัษำ 
 4.5   สถำนภำพผูป่้วยเมื่อจ ำหนำ่ยจำกสถำนพยำบำล 
 4.6   ค ำแนะน ำทีใ่หแ้ก่ผูป่้วยหรอืญำติ 
5.   การสั่งการรักษาและการบันทกึอาการทางคลินิก   ควรบนัทกึดว้ยลำยมือที่มีลกัษณะชดัเจนพอเพียงที่ผูอ้ื่นจะ
อำ่นเขำ้ใจได ้หรอืใชก้ำรพิมพแ์ละแพทยผ์ูร้กัษำผูป่้วยตอ้งลงนำมก ำกบัค ำสั่ง หรอืบนัทกึทกุครัง้ในกรณีที่ลำยมือช่ืออำจไม่
ชดัเจนควรมีสญัลกัษณซ์ึง่ทีมผูร้กัษำสำมำรถเขำ้ใจไดง้ำ่ย ประกอบดว้ย 
6.   การรักษาพยาบาลดว้ยค าพูดหรือทางโทรศัพท ์   จะท ำไดเ้ฉพำะในกรณีที่มีควำมจ ำเป็นรบีดว่นเพื่อควำม
ปลอดภยัของผูป่้วย หรอืในกรณีกำรรกัษำที่ไมก่่อใหเ้กิดผลรำ้ยตอ่ผูป่้วย 
 ทกุครัง้ที่มกีำรสั่งกำรรกัษำพยำบำลดว้ยค ำพดู หรอืทำงโทรศพัท ์ แพทยผ์ูส้ ั่งกำรรกัษำตอ้งลงนำมก ำกบัทำ้ย
ค ำสั่งโดยเรว็ที่สดุเทำ่ทีจ่ะสำมำรถด ำเนินกำรไดแ้ละอยำ่งชำ้ที่สดุไมค่วรเกิน 24 ชั่วโมง ภำยหลงักำรสั่งกำรรกัษำดงักลำ่ว 
7.   แพทยผู้์รักษาพยาบาลพึงท าการบันทึกข้อมูลทางคลนิิกต่าง ๆ   ดงักลำ่วใหเ้สรจ็สิน้โดยรวดเรว็ภำยหลงั
เหตกุำรณน์ัน้ ๆ 
 บนัทกึเวชระเบียนควรมคีวำมสมบรูณอ์ยำ่งชำ้ภำยใน 15 วนั หลงัจำกผูป่้วยถกูจ ำหนำ่ยจำกกำรรกัษำพยำบำล 
 
หมายเหตุ 
 เพื่อประโยชนใ์นกำรรกัษำพยำบำลผูป่้วยใหต้อ่เนื่อง  ควรเก็บรกัษำบนัทกึเวชระเบียนไวอ้ยำ่งนอ้ยที่สดุ 5 ปี  นบั
จำกวนัท่ีผูป่้วยมำตดิตอ่รบักำรรกัษำครัง้สดุทำ้ย และก่อนที่สถำนพยำบำลจะท ำลำยเวชระเบยีบดงักลำ่ว ควรจะไดม้กีำร
ประกำศเพื่อใหผู้ป่้วยที่ยงัประสงคจ์ะใชป้ระโยชนจ์ำกขอ้มลูในเวชระเบียนดงักลำ่ว สำมำรถคดัคำ้นกำรท ำลำยหรอืท ำกำร
คดัลอก คดัส ำเนำขอ้มลูเฉพำะสว่นของตนเพื่อใชป้ระโยชนต์อ่ไป 
 

**************************** 
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ข้อปฏบิัตสิ าหรับแพทยป์ระจ าบ้าน 
ในการเกบ็ข้อมูลเพือ่ประกอบการน าเสนอ Departmental Review 

(Service review, Trauma review และ MMC) 
 
1. รูปแบบ (Format) 
 1.1 Handout :  

      Service review : ประกอบดว้ยตำรำง 3 ตำรำง และ Case summary ของผูป่้วยที่จะน ำเสนอทกุรำย  ดงั
ตวัอยำ่ง 

       Trauma review : ดงัตวัอยำ่ง 
       MMC : ดงัตวัอยำ่ง 
 1.2 จะตอ้งมเีอกสำรประกอบใน (1.1) ครบ และพรอ้มแจกในท่ีประชมุทกุครัง้ (รวมทัง้ใน  
                  Service review ของแตล่ะหนว่ยดว้ย) 
 1.3 กรณีผูป่้วย (Case) ที่จะน ำเสนอตำมรูปแบบกำรน ำเสนอท่ีก ำหนดไว ้จะตอ้งไดร้บักำร  
                  review หรอื discuss กบัอำจำรยเ์จำ้ของผูป่้วยก่อนน ำเสนอทกุครัง้และควรเชิญใหอ้ำจำรย ์
                  เจำ้ของผูป่้วยเขำ้รว่มประชมุดว้ย  จะเลอืก case เขำ้เสนอไมเ่กิน 3 รำย (รูปแบบกำรน ำ 
                   เสนอ case จะมใีนเอกสำรแยกตำ่งหำก) 
 1.4 ผูน้  ำเสนอตำรำงที่ 1, 2 และ 3 คือแพทยป์ระจ ำบำ้นปีที่ 1 ที่รบัผิดชอบรวบรวมขอ้มลูของ 
                  แตล่ะ Departmental review ในเดือนนัน้ 
 1.5 ผูน้  ำเสนอ case คือแพทยป์ระจ ำบำ้น ปี 2 ปี 3 หรอื ปี 4 ที่มีสว่นรว่มในกำรดแูลรกัษำผู ้
                  ป่วยที่จะน ำเสนอ มิเช่นนัน้จะตอ้งสง่ผูแ้ทนที่ทรำบขอ้มลูอยำ่งละเอียดเก่ียวกบัผูป่้วยทีจ่ะ 
                   น ำเสนอ และแพทยผ์ูด้แูลทกุทำ่นจะตอ้งอยูใ่นท่ีประชมุดว้ยเวน้กรณีทีจ่  ำเป็นเทำ่นัน้ 
 1.6 กำรค ำนวณดชันีแตล่ะตวัในตำรำงที่ 1 และนิยำมของ term ตำ่งๆ ใหด้ใูนภำคผนวกเก่ียว 
                  กบัค ำนิยำมและวิธีค ำนวณดชันี ไมค่วรค ำนวณดชันตีำมควำมคิดสว่นตวั 
 1.7 ขอ้มลูรูปแบบกำรประชมุมเีก็บไวท้ี่ภำควชิำศลัยศำสตร ์
 
2. ขอบเขตกำรเก็บขอ้มลู 
 2.1 ขอ้มลูจ ำนวน admit, discharge และ hospital death ในแตล่ะเดือน  จะตอ้งเก็บใหค้รอบ 
                  คลมุหอผูป่้วยดงัตอ่ไปนี ้ 
  - ศลัยกรรมหญิง ชัน้ 5 
  - ศลัยกรรมชำย ชัน้ 5 
  - ศลัยกรรมชำย – หญิง ชัน้ 5 
  - ศลัยกรรมชำย – หญิง ชัน้ 9 
  - ศลัยกรรมเด็ก ชัน้ 9 
  - Observe ward หญิงและชำย 
  - หอผูป่้วยศนูยก์ำรแพทยส์ริกิิติ ์
  - หอผูป่้วย ICU ชัน้ 3 และ ชัน้ 5 
  - หอผูป่้วย ICU ศนูยก์ำรแพทยฯ์ ชัน้ 4 
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 2.2 ขอ้มลูจ ำนวนผูป่้วยผำ่ตดัและรำยกำรผำ่ตดัแตล่ะประเภท จะตอ้งครอบคลมุหอ้งผำ่ตดัดงัตอ่ไปนี ้
  - หอ้งผำ่ตดั ชัน้ 3 
  - หอ้งผำ่ตดัเลก็ OPD ศลัยกรรม 
  - หอ้งผำ่ตดัศนูยก์ำรแพทยส์ริกิิติ ์
 
 2.3 ขอ้มลูจ ำนวน Endoscopic procedures (Gastroscopy, sigmoidoscopy, colonoscopy, ERCP,  
                  Cystoscopy) จะตอ้งเก็บจำก Endoscopy suite ทัง้ที่ OR และที่ OPD  
 2.4 ขอ้มลู Reoperation, Misdiagnosis, Surgical Site Infection (SSI), HIV Infection, Autopsies และ  
                  Complications ของผูป่้วยในแตล่ะเดือน (ตำมนิยำมที่ก ำหนดไว)้ ควรมีวิธีเก็บท่ีแมน่ย ำและเช่ือถือได ้ 
                  เช่น มีสมดุบนัทกึเหตกุำรณเ์หลำ่นีท้กุๆ เดือน 
 
3. กำรก ำหนด Departmental review ในแตล่ะเดือน 
  พธุที่ 1 ของทกุเดือน : MMC ของ Case ที่คดัเลอืกจำก Service review ของเดือนที่ผำ่นมำ 
 พธุที่ 2 ของทกุเดือน : Service review ของแตล่ะหนว่ย (ทบทวนกำรบรกิำรของเดือนที่ผำ่นมำ) 
 พธุที่ 3 ของทกุเดือน : Service review ของภำควิชำ (ทบทวนกำรบรกิำรของเดือนที่ผำ่นมำ) 
 พธุที่ 4 ของทกุเดือน : Trauma review ของภำควิชำ (ทบทวนกำรบรกิำรของเดือนที่ผำ่นมำ) 
 พธุที่ 5                    : Activity เสรมิ แลว้แตก่รณี 
 หำกมีพธุใดตรงกบัวนัหยดุ ควรงด activity ของพธุนัน้แลว้น ำขอ้มลูไปรวมกบั activity เดียวกนัในเดือนถดัไป ทัง้นี ้
ก่อนงด activity ควรปรกึษำกบัอำจำรยผ์ูด้แูล activity นัน้ๆ ก่อนเสมอ 
 
4. กำรก ำหนดเวลำรวบรวมขอ้มลู 
 4.1 Departmental review ของเดือนหนึง่ จะเป็นกำรทบทวนขอ้มลูกำรบรกิำรของเดอืนท่ีผำ่น 
                   มำ 
 4.2 Service review ของหนว่ย จะตอ้งกระท ำแลว้เสรจ็ก่อนวนัศกุรแ์รกของทกุเดือน และจะ 
                  ตอ้งน ำขอ้มลู  
                  Service review นีม้ำใหอ้ำจำรยผ์ูร้บัผิดชอบของแตล่ะหนว่ยแกไ้ขตรวจทำนก่อนน ำเสนอ 
                  ในท่ีประชมุในพธุที่ 2 ของแตล่ะเดือน  
 4.3 Service review ของภำควิชำ จะตอ้งกระท ำแลว้เสรจ็ก่อนวนัศกุรท์ี่ 2 ของทกุเดือน  และ 
                  น ำขอ้มลูนีเ้สนอตอ่อำจำรยผ์ูด้แูล Service review ของภำควิชำ  ภำยในวนัศกุรท์ี่ 2 ของ 
                   ทกุเดือน หรอือยำ่งชำ้ไมเ่กินวนัจนัทรก์่อนที่จะน ำเสนอ Service review นัน้   
 4.4 Trauma review ของภำควชิำ จะตอ้งท ำแลว้เสรจ็ก่อนวนัศกุรท์ี่ 3 ของทกุเดือนและน ำขอ้ 
                 มลูนีเ้สนอตอ่อำจำรยผ์ูด้แูล Trauma review ภำยในวนัศกุรท์ี่ 3 ของทกุเดือน 
 4.5 Case summary ของผูป่้วยที่จะน ำเสนอใน MMC จะตอ้งไดร้บักำรตรวจทำนโดยอำจำรยผ์ู ้
                   รบัผิดชอบ MMC ภำยในวนัศกุรท์ี่ 3 ของแตล่ะเดือน (หมำยเหต ุ: ผูป่้วย MMC ของแตล่ะ 
                   เดือน จะเป็นผูป่้วยที่ไดร้บักำรดแูลเมื่อ 2 เดือนก่อน) 
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5. อำจำรยผ์ูร้บัผิดชอบ Departmental activity 
 5.1 จะมกีำรแตง่ตัง้อำจำรยผ์ูร้บัผิดชอบ activity แตล่ะสปัดำหต์ำมวำระ 
 5.2 อำจำรยผ์ูร้บัผิดชอบ Service review ของแตล่ะหนว่ย จะท ำหนำ้ที่ตรวจทำนขอ้มลูที่แพทย ์
                  ประจ ำบำ้น น ำเสนอ และแพทยป์ระจ ำบำ้นผูร้วบรวมขอ้มลู จะตอ้งแกไ้ขขอ้มลูตำมที่ 
                  อำจำรยแ์นะน ำ ก่อนน ำขอ้มลูนีเ้สนอในที่ประชมุตอ่ไป  
 5.3 อำจำรยผ์ูร้บัผิดชอบ Service review ของภำควิชำ จะท ำหนำ้ที่ตรวจทำนขอ้มลูที่แพทย ์
                  ประจ ำบำ้นรวบรวมจำกหนว่ยตำ่งๆ และจะคดัเลือกผูป่้วยที่จะน ำเสนอใน Service review  
                   ของภำควิชำไมเ่กิน 3 รำย และคดัเลอืกผูป่้วยที่จะน ำเสนอใน MMC  แพทยป์ระจ ำบำ้นผู ้
                   รวบรวมขอ้มลู จะตอ้งแกไ้ขขอ้มลูตำมที่อำจำรยแ์นะน ำและแจง้ใหห้วัหนำ้แพทยป์ระจ ำ 
                   บำ้นแตล่ะหนว่ยที่เก่ียวขอ้งใหเ้ตรยีมน ำเสนอผูป่้วยที่ถกูคดัเลอืกแลว้ดว้ย 
 5.4 อำจำรยผ์ูร้บัผิดชอบ Trauma review จะท ำหนำ้ทีต่รวจทำนขอ้มลูที่แพทยป์ระจ ำบำ้นน ำ 
                  เสนอ และคดัเลอืกผูป่้วยที่จะน ำเสนอใน Trauma review ไมเ่กิน 3 รำย  แพทยป์ระจ ำบำ้น 
                  ผูร้วบรวมขอ้มลูจะตอ้งแกไ้ขขอ้มลูตำมที่อำจำรยแ์นะน ำ  และแจง้ใหห้วัหนำ้แพทยป์ระจ ำ 
                  บำ้น Trauma ทรำบ 
 5.5 หวัหนำ้แพทยป์ระจ ำบำ้นของแตล่ะหนว่ยที่จะน ำเสนอผูป่้วยใน service review และ  
                   Trauma review จะตอ้งท ำ Case summary ของผูป่้วยที่จะน ำเสนอ ตำมรูปแบบกำรน ำ 
                   เสนอ case ที่ไดก้ ำหนดไว ้และเตรยีมเอกสำรนีแ้จกใหผู้เ้ขำ้ประชมุดว้ย  นอกจำกนีจ้ะตอ้ง  
                   Notify อำจำรยเ์จำ้ของผูป่้วยดว้ยทกุครัง้ 
 5.6 หวัหนำ้แพทยป์ระจ ำบำ้นของแตล่ะหนว่ยที่จะน ำผูป่้วยเสนอใน MMC จะตอ้งมี Case  
                   summary สง่ใหอ้ำจำรยผ์ูร้บัผิดชอบทนัทีที่ไดร้บักำรคดัเลอืก  หรอืไมเ่กินวนัศกุรท์ี่ 3 ของ 
                   ทกุเดือน เพื่อใหอ้ำจำรยต์รวจทำนและพิจำรณำคดัเลอืกอำจำำรยผ์ูท้ี่จะเป็น Main  
                    commentator ใน MMC    
 
6. กำรสรุป Departmental review  
 6.1 ทกุครัง้ทีม่ีกำรเสนอใหม้ีกำรแกไ้ขเปลีย่นแปลงขอ้มลูที่น ำเสนอใน Departmental review  
                   จะตอ้งแกไ้ขเปลีย่นแปลงตำมนัน้  แลว้สง่ขอ้มลูที่แกไ้ขแลว้ใหภ้ำควิชำฯ (หรอืใหแ้พทย ์
                   ประจ ำบำ้นท่ีจะรบัผิดชอบน ำเสนอ Service review ตอ่ไป  หำกกำรแกไ้ขนัน้เป็นขอ้มลู 
                   ระดบัหนว่ย) 
 6.2 แพทยป์ระจ ำบำ้นท่ีน ำเสนอผูป่้วยใน Service review, Trauma review และ MMC มีหนำ้ 
                  ที่บนัทกึ discussion ของ case ที่ตนไดน้ ำเสนอ และใหบ้นัทกึบทสรุปจดุส ำคญัของ  
                  discussion นีต้อ่ทำ้ยไปกบั Case summary แลว้สง่ใหภ้ำควิชำฯ  
 บทสรุปนีจ้ะประกอบดว้ย 
 - สิง่ที่ไดเ้รยีนรูจ้ำก case discussion 
 - ขอ้ผิดพลำด (Pitfall) ที่ส  ำคญัในกำรดแูลผูป่้วย 
 - สิง่ที่ควรกระท ำเพื่อหลกีเลี่ยงขอ้ผิดพลำดดงักลำ่ว 
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สวัสดกิารแพทยป์ระจ าบ้าน 
 

1. มีกำรก ำหนดวนัหยดุพกัผอ่น (Vacation)   5   วนัตอ่ปี 
2. มีกำรตรวจสขุภำพประจ ำปี 
3. มีคำ่อำหำรใหแ้ก่แพทยป์ระจ ำบำ้นเดือนละ  660  บำท (ยกเวน้ในเดือนดงักลำ่วที่แพทยป์ระจ ำบำ้นไมไ่ด้

ปฏิบตัิงำนในโรงพยำบำลรำมำธิบดี) 
4. คำ่เวรนอกเวลำ  คิดตำมจ ำนวนวนัท่ีอยูจ่รงิ 
5. หอพกัแพทยห์รอืสติก๊เกอรจ์อดรถในโรงพยำบำล 
6. หอ้งนอนเวรในหอ้งพกัแพทยศ์ลัยกรรม ชัน้ 5 ส ำหรบัผูท้ี่อยูเ่วร 
7. ฐำนขอ้มลูและ E-journals ของมหิดล 
8. คอมพิวเตอรแ์ละ internet ในหอ้งพกัแพทย ์
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แบบรายงานผลคะแนนแพทยป์ระจ าบ้าน   
ภาควิชาศัลยศาสตรค์ณะแพทยศาสตรโ์รงพยาบาลรามาธิบดี 

 

□ คะแนนรวม 6 เดือนแรก  (มิถนุำยน-พฤศจิกำยน) 

□ คะแนนรวมทัง้ปี (มิถนุำยน-พฤษภำคม ปีถดัไป) 
□ คะแนนรวมทกุปี 

วนัท่ีรำยงำน...................................................... 
ช่ือ.....................................สกลุ..................................................................... 
 
หน่วยต้นสังกัด 
 □ General surgery  □ Plastic surgery  □ Neurosurgery 

 □ Urosurgery   □ Pediatric surgery  □ CVT 
 □ Trauma    
ช้ันปีที ่
 □ 1  □ 2  □ 3  □ 4 
สรุปคะแนนทีไ่ด้ 
 

กิจกรรม สัดส่วนคะแนน
ร้อยละ 

คะแนน 
ทีไ่ด้ 

ผู้คิดคะแนน 

กำรปฏิบตังิำน 40  เลขำกำรศกึษำหลงัปรญิญำ 
กำรสอบระหวำ่งปีฝึกอบรม 20  หนว่ยตน้สงักดั 
สว่นกลำง 

- กำรเขำ้กิจกรรมภำควิชำ 
- งำนวิจยั 

- ควำมประพฤติ 

 
20 
10 
10 

  
เลขำกำรศกึษำหลงัปรญิญำ 
เลขำกำรศกึษำหลงัปรญิญำ 
เลขำกำรศกึษำหลงัปรญิญำ 

หมำยเหต ุ
..................................................................................................................................................... 
 
         รำยงำนโดย            ตรวจสอบโดย 
 
 
(……………………………….)                   (รศ.นพ.รณรฐั  สวุิกะปกรณก์ลุ) 
เลขำฯ ฝ่ำยกำรศกึษำหลงัปริญญำ  รองหวัหนำ้ภำควิชำฯ ฝ่ำยกำรศกึษำหลงัปริญญำ 


