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‭แบบฟอร์มการจัดทำข้อตกลงการปฏิบัติงานของส่วนงาน‬

‭ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568‬

‭คณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี‬

‭ส่วนที่ 1 : ข้อมูลทั่วไปของส่วนงาน‬

‭คณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี มหาวิทยาลัย‬‭มหิดล ก่อตั้งขึ้นเมื่อปี พ.ศ. 2508 โดยการสนับสนุนจากมูลนิธิร็อกกี้เฟลเลอร์ และได้รับพระราชทานนามจากพระบาทสมเด็จพระบรม‬

‭ชนกาธิเบศรมหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราชบรมนาถบพิตร จัดเป็นโรงเรียนแพทย์ลำดับที่ 4 ของประเทศไทย ตั้งอยู่บนพื้นที่ขนาด 45 ไร่ในกรุงเทพมหานคร และปี พ.ศ.2560 ได้ขยายพื้นที่เพิ่มไปจังหวัด‬

‭สมุทรปราการ โดยได้รับพระราชทานนามว่าสถาบันการแพทย์จักรีนฤบดินทร์ บนพื้นที่ 291 ไร่ 3 งาน 81 ตารางวา โดยมีพันธกิจหลักด้านการศึกษา การวิจัย การบริการรักษาพยาบาล และการบริการ‬

‭วิชาการ โดยมีวัตถุประสงค์หลักในการผลิตบุคลากรทางการแพทย์ พยาบาล และวิทยาศาสตร์สุขภาพ เปิดสอนหลักสูตรในระดับปริญญาตรี ระดับบัณฑิตศึกษา และวุฒิบัตรผู้เชี่ยวชาญ รวมถึงมุ่งเป้าสร้าง‬

‭งานวิจัยและนวัตกรรมทางการแพทย์ที่ตอบโจทย์ปัญหาสาธารณสุขของประเทศ โดยประสานสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับสถาบันการศึกษาและสถาบันวิจัยชั้นนำ ทั้งภายในประเทศและต่างประเทศ‬

‭ด้านการบริการวิชาการได้นำองค์ความรู้ทางการแพทย์ไปถ่ายทอดสู่สังคม ผ่านทางสถานีรามาแชนแนล (Rama Channel) และการจัดประชุมวิชาการต่างๆ รวมทั้งเปิดสถานพยาบาลเพื่อสนับสนุนพันธกิจ‬

‭หลักด้านการเรียนการสอนและการวิจัย โดยเป็นโรงพยาบาลระดับตติยภูมิให้การรักษาดูแลผู้ป่วยแบบครบวงจร เน้นการรักษาผู้ป่วยโรคหายากและโรคซับซ้อนที่ยังไม่สามารถรักษาได้ ทั้งในพื้นที่กรุงเทพ‬

‭และสมุทรปราการ ได้แก่ โรงพยาบาลรามาธิบดี และโรงพยาบาลรามาธิบดีจักรีนฤบดินทร์‬

‭วิสัยทัศน์ :‬‭เป็นสถาบันการแพทย์ในระดับสากล เพื่อพัฒนา‬‭ให้ประเทศสามารถเข้าสู่การแข่งขันด้านสุขภาพในระดับเวทีโลก‬

‭พันธกิจ :‬‭การศึกษา การวิจัย และการบริการด้านสุขภาพ‬
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‭ยุทธศาสตร์ :‬

‭1. International quality (คุณภาพระดับสากล)‬

‭2. Integrative and collaborative approach (บูรณาการความร่วมมือทั้งภายในและภายนอก)‬

‭3. Innovative Education, Research and Health Care (นวัตกรรมด้านการศึกษา วิจัย และบริการสุขภาพ)‬

‭4. Management for Sustainability (บริหารจัดการเพื่อความยั่งยืน)‬

‭กลยุทธ์ :‬

‭- ผลักดันให้หลักสูตรได้รับการรับรองตามเกณฑ์มาตรฐาน เป็นที่ยอมรับในระดับสากล‬

‭- การให้บริการสุขภาพที่มีคุณภาพในระดับชาติและนานาชาติ‬

‭- งานวิจัยที่มีคุณภาพสูงระดับนานาชาติ‬

‭- เพิ่มหรือเสริมบทบาทการเป็นพันธมิตรของนักศึกษา‬

‭- บริหารจัดการด้านทรัพยากรการศึกษาในภาพรวมของคณะฯ‬

‭- บูรณาการการทำงานของพันธกิจสนับสนุนของคณะฯ เพื่อให้สถาบันการแพทย์จักรีนฤบดินทร์ ดำเนินการได้อย่างมีประสิทธิภาพ‬

‭- สนับสนุน international collaboration เพื่อให้เกิดงานวิจัยที่มีคุณภาพระดับสูง‬

‭- ประสานการบริหารจัดการทรัพยากรด้านวิจัยให้ครอบคลุมและมีประสิทธิภาพ‬

‭- การเชื่อมโยงการบริการสุขภาพระหว่างโรงพยาบาลภายในคณะฯ‬

‭- สร้างระบบนิเวศของงานวิจัย และนวัตกรรมรวมไปถึงการประสานความร่วมมือกับภาคเอกชนในการสร้างนวัตกรรมเชิงพาณิชย์‬

‭- ส่งเสริมให้เกิดการสร้างรายได้จากนวัตกรรมมุ่งสู่ New S-curve‬

‭- นำนวัตกรรมด้านดิจิตอล เทคโนโลยีมาส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียน‬

‭- ใช้นวัตกรรมด้านดิจิตอลเทคโนโลยีมาพัฒนาระบบประเมินผลและบริหารการศึกษา‬

‭- เพิ่มนวัตกรรม ด้านบริการสุขภาพเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการให้บริการสุขภาพ‬

‭- วางแผนและบริหารจัดการทรัพยากรด้านการรักษาพยาบาล  ภาพรวม (business plan) ให้สอดคล้องกับพันธกิจของคณะฯ‬

‭- บริหารจัดการด้านการเงิน ของระบบการบริการรักษาพยาบาล เพื่อความยั่งยืน‬

‭- บริหารจัดการด้านการเงินของคณะฯ เพื่อความยั่งยืน‬

‭- สร้างกำไรจากนวัตกรรม หรือการบริการรูปแบบใหม่‬
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‭- การสร้างรายได้จากฝึกอบรม วิจัย และบริการวิชาการ‬

‭- เพิ่มการขอการสนับสนุนทุนวิจัยจากแหล่ง ทุนภายนอกเชิงรุก‬

‭- บริหารจัดการต้นทุนด้านการศึกษาให้เหมาะสม‬

‭- บริหารจัดการบุคลากรให้เกิดความยั่งยืน ทั้งด้านต้นทุนบุคลากรและการสร้าง Productivity‬

‭จำนวนนักศึกษาทั้งหมด/หลักสูตร (จำแนกตามชื่อหลักสูตร)‬ ‭(ข้อมูล ณ วันที่ 31 กรกฎาคม 2567)‬

‭หลักสูตรทั้งหมด  40  หลักสูตร‬ ‭จำนวนนักศึกษา (คน)‬

‭นักศึกษาไทย‬ ‭นักศึกษาต่างชาติ‬ ‭รวม‬

‭หลักสูตรระดับปริญญาตรี  8  หลักสูตร‬

‭1. หลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต‬ ‭1,098‬ ‭-‬ ‭1,098‬

‭2. หลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต คณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี สถาบันร่วมผลิตโรงพยาบาลมหาราชนครราชสีมา‬ ‭96‬ ‭-‬ ‭96‬

‭3. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาความผิดปกติของการสื่อความหมาย‬ ‭105‬ ‭-‬ ‭105‬

‭4. หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต‬ ‭908‬ ‭1‬ ‭909‬

‭5. หลักสูตรฉุกเฉินการแพทย์บัณฑิต‬ ‭149‬ ‭1‬ ‭150‬

‭6. หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาหูหนวกศึกษา‬ ‭57‬ ‭2‬ ‭59‬

‭7. หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาของคนหูหนวก‬ ‭90‬ ‭1‬ ‭91‬

‭8. หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรนานาชาติ)‬ ‭-‬ ‭34‬ ‭34‬

‭หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต 1 หลักสูตร‬

‭1. ประกาศนียบัตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการการบริจาคอวัยวะ‬ ‭-‬ ‭-‬ ‭-‬

‭หลักสูตรระดับปริญญาโท  20  หลักสูตร‬

‭1. พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการผดุงครรภ์‬ ‭-‬ ‭-‬ ‭-‬
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‭หลักสูตรทั้งหมด  40  หลักสูตร‬ ‭จำนวนนักศึกษา (คน)‬

‭นักศึกษาไทย‬ ‭นักศึกษาต่างชาติ ‭รวม‬

‭2. พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการพยาบาลเวชปฏิบัติผู้สูงอายุ (ภาคปกติและภาคพิเศษ) ‭18‬ ‭-‬ ‭18‬

‭3. พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการพยาบาลเด็ก (ภาคปกติและภาคพิเศษ) ‭31‬ ‭-‬ ‭31‬

‭4. พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการพยาบาลเวชปฏิบัติชุมชน (ภาคปกติและภาคพิเศษ) ‭25‬ ‭-‬ ‭25‬

‭5. พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการพยาบาลจิตเวชและสุขภาพจิต ‭21‬ ‭-‬ ‭21‬

‭6. พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการพยาบาลผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ (ภาคปกติและภาคพิเศษ) ‭101‬ ‭-‬ ‭101‬

‭7. พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต (หลักสูตรนานาชาติ) ‭12‬ ‭6‬ ‭18‬

‭8. วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเวชศาสตร์ปริวรรต (หลักสูตรนานาชาติ) ‭7‬ ‭-‬ ‭7‬

‭9. วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาโภชนศาสตร์ (ภาคปกติและภาคพิเศษ) ‭31‬ ‭-‬ ‭31‬

‭10. วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการระบาดทางการแพทย์ (หลักสูตรนานาชาติ) ‭1‬ ‭2‬ ‭3‬

‭11. วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ข้อมูลการดูแลสุขภาพและสารสนเทศคลินิก (หลักสูตรนานาชาติ) ‭5‬ ‭2‬ ‭7‬

‭12. วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาแพทยศาสตร์ (หลักสูตรนานาชาติ) ‭-‬ ‭1‬ ‭1‬

‭13. วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาอาชีวอนามัยและพิษวิทยา (หลักสูตรนานาชาติ) ‭5‬ ‭1‬ ‭6‬

‭14. วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยาเด็ก วัยรุ่น และครอบครัว (ภาคปกติและภาคพิเศษ) ‭54‬ ‭1‬ ‭55‬

‭15. วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพยาธิวิทยาคลินิกประยุกต์ (หลักสูตรนานาชาติ) ‭5‬ ‭-‬ ‭5‬

‭16. วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาฟิสิกส์การแพทย์ ‭20‬ ‭-‬ ‭20‬

‭17. วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สื่อความหมายและความผิดปกติของการสื่อความหมาย ‭3‬ ‭-‬ ‭3‬

‭18. วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการเจริญพันธุ์และการประยุกต์เทคโนโลยี ‭6‬ ‭-‬ ‭6‬

‭19. ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ (ภาคปกติและภาคพิเศษ) ‭16‬ ‭-‬ ‭16‬

‭20. ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาสำหรับบุคคลที่มีความต้องการพิเศษ (ภาคพิเศษ) ‭25‬ ‭1‬ ‭26‬
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‭หลักสูตรทั้งหมด  40  หลักสูตร‬ ‭จำนวนนักศึกษา (คน)‬

‭นักศึกษาไทย‬ ‭นักศึกษาต่างชาติ‬ ‭รวม‬

‭ประกาศนียบัตรบัณฑิตขั้นสูง 1 หลักสูตร‬

‭1. ประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์คลินิก‬ ‭310‬ ‭-‬ ‭310‬

‭หลักสูตรระดับปริญญาเอก  10  หลักสูตร‬

‭1. ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ (หลักสูตรนานาชาติ)‬ ‭59‬ ‭20‬ ‭79‬

‭2. ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาเวชศาสตร์ปริวรรต (หลักสูตรนานาชาติ)‬ ‭19‬ ‭3‬ ‭22‬

‭3. ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาโภชนศาสตร์‬ ‭10‬ ‭1‬ ‭11‬

‭4. ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ข้อมูลการดูแลสุขภาพและสารสนเทศคลินิก (หลักสูตรนานาชาติ)‬ ‭9‬ ‭4‬ ‭13‬

‭5. ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการระบาดคลินิก (หลักสูตรนานาชาติ)‬ ‭8‬ ‭3‬ ‭11‬

‭6. ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพยาธิวิทยาคลินิกประยุกต์ (หลักสูตรนานาชาติ)‬ ‭9‬ ‭2‬ ‭11‬

‭7. ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาฉุกเฉินการแพทย์‬ ‭14‬ ‭-‬ ‭14‬

‭8. ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาระบบสุขภาพ (หลักสูตรนานาชาติ)‬ ‭6‬ ‭1‬ ‭7‬

‭9. ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ (ภาคพิเศษ)‬ ‭21‬ ‭1‬ ‭22‬

‭10. ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สื่อความหมายและความผิดปกติของการสื่อความหมาย‬ ‭-‬ ‭-‬ ‭-‬

‭รวมทั้งสิ้น‬ ‭3,354‬ ‭88‬ ‭3,442‬
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‭หน่วยบริการวิชาการ‬ ‭(ข้อมูล ณ วันที่ 31 กรกฎาคม 2567)‬

‭จำนวนหน่วยบริการวิชาการทั้งหมด………28……..หน่วยบริการ*‬

‭รายชื่อหน่วยบริการวิชาการ‬ ‭ชื่อมาตรฐานที่รับรองคุณภาพการให้บริการ‬

‭1.คณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี‬ ‭AHA/DSC‬

‭2.โรงพยาบาลรามาธิบดีจักรีนฤบดินทร์‬ ‭JCI/HA‬

‭3.หน่วยจริยธรรมการวิจัยในคน‬ ‭SIDCER / FERCAP‬

‭4.ห้องปฏิบัติการพยาธิวิทยา‬ ‭ISO 15189:2022 / ISO 15190:2020 / ISO 22870:2016‬

‭5.ห้องปฏิบัติการนิติเวชศาสตร์‬ ‭ISO17025:2017‬

‭6.ห้องปฏิบัติการมนุษยพันธุศาสตร์‬ ‭ISO17025:2017‬

‭7.ห้องปฏิบัติการพิษวิทยา‬ ‭ISO17025:2017‬

‭8.งานพัฒนาคุณภาพงาน สำนักงานคณบดี‬ ‭ISO9001:2015‬

‭9.งานบริหารงานโรงพยาบาลรามาธิบดี‬ ‭ISO9001:2015‬

‭10.งานเวชระเบียน‬ ‭ISO9001:2015‬

‭11.งานบริการผ้า‬ ‭ISO9001:2015‬

‭12.งานเวชภัณฑ์ปลอดเชื้อ‬ ‭ISO9001:2015‬

‭13.งานอุปกรณ์การแพทย์‬ ‭ISO9001:2015‬

‭14.งานเวชภัณฑ์ทางการแพทย์‬ ‭ISO9001:2015‬

‭15.งานบริหารเภสัชภัณฑ์ ฝ่ายเภสัชกรรม‬ ‭ISO9001:2015‬

‭16.งานพัฒนาคุณภาพการดูแลสุขภาพ‬ ‭ISO9001:2015‬

‭17.งานผู้ป่วยสัมพันธ์‬ ‭ISO9001:2015‬

‭18.งานผลิตยา ฝ่ายเภสัชกรรม‬ ‭ISO9001:2015‬
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‭รายชื่อหน่วยบริการวิชาการ‬ ‭ชื่อมาตรฐานที่รับรองคุณภาพการให้บริการ‬

‭19.งานสังคมสงเคราะห์‬ ‭ISO9001:2015‬

‭20.งานบริหารการรักษาพยาบาล‬ ‭ISO9001:2015‬

‭21.งานบริหารฝ่ายการพยาบาล‬ ‭ISO9001:2015‬

‭22.งานบริหารทั่วไป ศูนย์การแพทย์สมเด็จพระเทพรัตน์‬ ‭ISO9001:2015‬

‭23.งานบริหารและธุรการ ภาควิชาศัลยศาสตร์‬ ‭ISO9001:2015‬

‭24.หน่วยบริหารทั่วไป ฝ่ายการแพทย์‬ ‭ISO9001:2015‬

‭25.งานเคลื่อนย้ายผู้ป่วยและขนส่งเวชภัณฑ์‬ ‭ISO9001:2015‬

‭26.ฝ่ายโภชนาการ‬ ‭ISO22000:2018 / GHP / HACCP‬

‭27.ฝ่ายสารสนเทศ‬ ‭ISO/IEC27001:2013‬

‭28.ธนาคารชีวภาพสำหรับโรคมะเร็งแบบครบวงจร‬ ‭ISO 20387:218‬

‭*หมายเหตุ จำนวนหน่วยบริการวิชาการควรสอดคล้องกับตัวชี้วัดที่ 3.4‬
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‭ข้อมูลอัตรากำลัง‬ ‭(ข้อมูล ณ วันที่ 31 กรกฎาคม 2567)‬

‭ตำแหน่ง‬ ‭สถานภาพ‬ ‭รวม‬

‭ข้าราชการ‬ ‭พม./พว.‬ ‭พม./พว.‬

‭ส่วนงาน‬

‭ลูกจ้าง‬

‭เงินงบประมาณ‬

‭ลูกจ้าง‬

‭ส่วนงาน‬

‭สายวิชาการ‬

‭- ศาสตราจารย์ ‭8‬ ‭38‬ ‭-‬ -‬ ‭-‬ ‭46‬

‭- รองศาสตราจารย์ ‭17‬ ‭189‬ ‭4‬ ‭-‬ -‬ ‭210‬

‭- ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ‭12‬ ‭259‬ ‭10‬ ‭-‬ -‬ ‭281‬

‭- อาจารย์ ‭5‬ ‭352‬ ‭6‬ ‭-‬ -‬ ‭363‬

‭- นักวิจัย ‭-‬ ‭10‬ ‭4‬ ‭-‬ -‬ ‭14‬

‭รวมสายวิชาการ‬ ‭42‬ ‭848‬ ‭24‬ ‭0‬ ‭0‬ ‭914‬

‭สายสนับสนุน‬

‭- สนับสนุนวิชาการ ‭-‬ -‬ ‭-‬ -‬ ‭-‬ -‬

‭* ผู้ช่วยอาจารย์

‭(นับทั้งหมดที่อยู่ระหว่างลาศึกษาต่อปริญญาเอกหรือเทียบเท่า)‬

‭-‬ ‭38‬ ‭14‬ ‭-‬ -‬ ‭52‬

‭* อื่นๆ ‭5‬ ‭160‬ ‭571‬ ‭-‬ ‭7‬ ‭743‬

‭- กลุ่มวิชาชีพเฉพาะ ‭42‬ ‭1,737‬ ‭2,612‬ ‭-‬ ‭12‬ ‭4,403‬

‭- สนับสนุนทั่วไประดับปฏิบัติการ ‭1‬ ‭163‬ ‭849‬ ‭-‬ ‭14‬ ‭1,027‬

‭- สนับสนุนทั่วไประดับช่วยปฏิบัติการ ‭12‬ ‭277‬ ‭3,759‬ ‭71‬ ‭463‬ ‭4,582‬

‭รวมสายสนับสนุน‬ ‭60‬ ‭2,375‬ ‭7,805‬ ‭71‬ ‭496‬ ‭10,807‬

‭รวมทั้งสิ้น‬ ‭102‬ ‭3,223‬ ‭7,829‬ ‭71‬ ‭496‬ ‭11,721‬
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‭งบประมาณที่ได้รับจัดสรร‬ ‭(ข้อมูล ณ วันที่ 31 กรกฎาคม 2567)‬

‭แหล่งงบประมาณ‬ ‭ปี 2566‬ ‭ปี 2567‬

‭งบประมาณแผ่นดิน‬ ‭2,951,491,600‬ ‭2,404,545,500‬

‭งบประมาณเงินรายได้‬ ‭17,096,550,000‬ ‭17,450,265,900‬

‭รวมทั้งสิ้น‬ ‭20,048,041,600‬ ‭19,854,811,400‬
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ส่วนที่ 2: ข้อมูลการปฏิบัติงานของส่วนงาน

ตัวชี้วัด หน่วยนับ เป้าหมาย

มหาวิทยาลัย

 ปี 2568

ปี 2567 เป้าหมายส่วนงาน

 ปี 2568เป้าหมาย

 ส่วนงาน

ผลการดำเนินงาน

6 เดือน 9 เดือน

ยุทธศาสตร์ที่ 1 World Class Research & Innovation

1.1

CKPI

Total International Publications เรื่อง 4,900 800 158 395 700

600 200 525 175

1.2

CKPI

International Publications in Q1 Journal เรื่อง 3,185 460 84 240 400

335 125 300 100

1.4

CKPI

Publications with International Collaboration เรื่อง 2,840 200 63 142 200

- - 150 50

9 เดือน
(ม.ค.-ก.ย.)

3 เดือน
(ต.ค.-ธ.ค.)

9 เดือน
(ม.ค.-ก.ย.)

3 เดือน
(ต.ค.-ธ.ค.)

9 เดือน
(ม.ค.-ก.ย.)

3 เดือน
(ต.ค.-ธ.ค.)

9 เดือน
(ม.ค.-ก.ย.)

3 เดือน
(ต.ค.-ธ.ค.)

9 เดือน
(ม.ค.-ก.ย.)

3 เดือน
(ต.ค.-ธ.ค.)

9 เดือน
(ม.ค.-ก.ย.)

3 เดือน
(ต.ค.-ธ.ค.)

10



ตัวชี้วัด หน่วยนับ

เป้าหมาย

มหาวิทยาลัย

 ปี 2568

ปี 2567
เป้าหมายส่วนงาน

 ปี 2568เป้าหมาย

 ส่วนงาน

ผลการดำเนินงาน

6 เดือน 9 เดือน

ยุทธศาสตร์ที่ 2 Innovative Education and Authentic Learning

2.1

CKPI

จำนวนอาจารย์ที่มีคุณภาพการจัดการเรียนการสอนตามเกณฑ์มาตรฐาน

คุณภาพอาจารย์ของมหาวิทยาลัยมหิดล (MUPSF – Professional

Standards Framework)

2.1.1 MUPSF ระดับ 3 การจัดการเรียนการสอนข้ามศาสตร์ หรือเทียบเท่า คน 80

(สะสม)

10 14 15 20

2.1.2 MUPSF ระดับ 2 การจัดการเรียนการสอนเฉพาะกลุ่ม หรือเทียบเท่า คน 690

(สะสม)

80 112 123 150

2.2

CKPI

ร้อยละของหลักสูตรที่ได้รับการรับรองคุณภาพตามมาตรฐานระดับสากล ร้อยละ 20

(จาก 327 หลักสูตร)

1.83 3.36 3.36 3.36

2.2.1 ร้อยละของหลักสูตรที่ได้รับการรับรองคุณภาพตามมาตรฐาน

        ระดับสากล ( )

ร้อยละ - 6.32 5.06 5.06 5.06

     •  - 5 4 4 4

5 0 4 0 4 0 4 0

2.2.2 ร้อยละของหลักสูตรที่ได้รับการรับรองคุณภาพตามมาตรฐาน

        ระดับสากล ( )

ร้อยละ - 0.40 2.82 2.82 2.82

     •  - 1 7 7 7

1 0 0 0 7 0 0 0 7 0 0 0 7 0 0 0

หลักสูตรระดับปริญญาตรี

จำนวนหลักสูตรที่ได้รับการรับรองโดย AUN-QA หรือเทียบเท่า
        (หลักสูตรระดับปริญญาตรี)

หลักสูตร

หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา

จำนวนหลักสูตรที่ได้รับการรับรองโดย AUN-QA หรือเทียบเท่า
        (หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา)

หลักสูตร

อยู่ในระยะ
เวลารับรอง

ตรวจใหม่
ปี 2567

อยู่ในระยะ
เวลารับรอง

ตรวจใหม่
ปี 2567

อยู่ในระยะ
เวลารับรอง

ตรวจใหม่
ปี 2567

อยู่ในระยะ
เวลารับรอง

ตรวจใหม่
ปี 2568

อยู่ในระยะ
เวลารับรอง

ตรวจใหม่
ปี 2567

อยู่ในระยะ
เวลารับรอง

ตรวจใหม่
ปี 2567

อยู่ในระยะ
เวลารับรอง

ตรวจใหม่
ปี 2567

อยู่ในระยะ
เวลารับรอง

ตรวจใหม่
ปี 2568

โท เอก โท เอก โท เอก โท เอก โท เอก โท เอก โท เอก โท เอก
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ตัวชี้วัด หน่วยนับ

เป้าหมาย

มหาวิทยาลัย

 ปี 2568

ปี 2567
เป้าหมายส่วนงาน

 ปี 2568เป้าหมาย

 ส่วนงาน

ผลการดำเนินงาน

6 เดือน 9 เดือน

2.3

CKPI

ร้อยละของหลักสูตรระดับปริญญาตรี สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพที่

ครบวงรอบที่ได้รับการรับรองคุณภาพตามมาตรฐานระดับสากล

ร้อยละ 80

(จาก 26 หลักสูตร)

19.23 15.38 15.38 15.38

• หลักสูตรระดับปริญญาตรี สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพที่ครบวงรอบ

ที่ได้รับการรับรองคุณภาพตามมาตรฐานระดับสากล

หลักสูตร 21 5 4 4 4

2.19

KPI

จำนวนนักศึกษาที่มีการแลกเปลี่ยนทั้ง inbound และ outbound คน 3,000 220 302 396 290

2.19.1 นักศึกษา inbound ระยะเวลา  12 สัปดาห์ขึ้นไป คน - 40 44 44 40

2.19.2 นักศึกษา inbound ระยะเวลา  12 สัปดาห์ คน - 100 124 167 150

2.19.3 นักศึกษา outbound ระยะเวลา  12 สัปดาห์ขึ้นไป คน - 50 72 80 50

2.19.4 นักศึกษา outbound ระยะเวลา  12 สัปดาห์ คน - 30 62 105 50

ตั้งแต่

น้อยกว่า

ตั้งแต่

น้อยกว่า

12



ตัวชี้วัด หน่วยนับ

เป้าหมาย

มหาวิทยาลัย

 ปี 2568

ปี 2567
เป้าหมายส่วนงาน

 ปี 2568เป้าหมาย

 ส่วนงาน

ผลการดำเนินงาน

6 เดือน 9 เดือน

ยุทธศาสตร์ที่ 3 Policy Advocacy, Leaders in Professional / Academic Services and Excellence in Capacity Building for Sustainable Development Goals

3.1

CKPI

จำนวนนโยบายชี้นำสังคมของมหาวิทยาลัยที่สำคัญระดับชาติและนานาชาติ เรื่อง 2 1 - 1 1

3.2

CKPI

จำนวน Changemaker/Change Agent คน 20

(สะสม)

1 1 1 1
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ตัวชี้วัด หน่วยนับ

เป้าหมาย

มหาวิทยาลัย

 ปี 2568

ปี 2567
เป้าหมายส่วนงาน

 ปี 2568เป้าหมาย

 ส่วนงาน

ผลการดำเนินงาน

6 เดือน 9 เดือน

ยุทธศาสตร์ที่ 4 Management Innovation for Sustainability

4.1

CKPI

คะแนนผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน

ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA)

4.1.2 ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ

        หน่วยงานภาครัฐ (ITA) ของส่วนงานในสังกัดอยู่ในระดับสูง

ร้อยละ A

(ผ่าน)

อยู่ระหว่าง

การดำเนินงาน

อยู่ระหว่าง

การดำเนินงาน

ผ่าน

4.4

CKPI

รายงานการวิเคราะห์การจัดการทางการเงินเชิงกลยุทธ์ (Strategic

Financial Management) ที่เป็นปัจจุบันเพื่อการบริหาร

มี/ไม่มี มี มี - N/A มี

4.10

KPI

ประสิทธิภาพการใช้งบประมาณ เมื่อจบปีงบประมาณ

4.10.1 ประสิทธิภาพการใช้งบประมาณแผ่นดิน เมื่อจบปีงบประมาณ

         (มากกว่าร้อยละ 90)

ร้อยละ 90 59.55 74.93 90

4.10.2 ประสิทธิภาพการใช้งบประมาณเงินรายได้ เมื่อจบปีงบประมาณ

         (มากกว่าร้อยละ 80)

ร้อยละ 80 62.33 80.86 80

4.11

KPI

ประสิิทธิภาพการดำเนินงานด้านการเงิน

4.11.1 ค่า EBITDA เป็นบวก เป็นบวก/เป็นลบ เป็นบวก เป็นบวก เป็นบวก เป็นบวก

4.11.2 ค่า Net Income เป็นบวก เป็นบวก/เป็นลบ เป็นบวก เป็นลบ เป็นลบ เป็นบวก

4.11.3 ค่า Net Profit Margin มากกว่าร้อยละ 5 ร้อยละ 2 -0.12 -2.21 0.5

4.11.4 ค่า ROA มากกว่าร้อยละ 5 ร้อยละ 1 -0.28 -3.53 0.01

ทุกส่วนงาน
มีผลคะแนนระดับผ่าน

ขึ้นไป

ทุกส่วนงานใช้
งบประมาณแผ่นดิน
 มากกว่าร้อยละ 90

ทุกส่วนงานใช้
งบประมาณเงินรายได้
 มากกว่าร้อยละ 80

ทุกส่วนงานมีค่า EBITDA
เป็นบวก

ร้อยละ 80 ของส่วนงาน
มีค่า Net Income

เป็นบวก

ร้อยละ 80 ของส่วนงาน
มีค่า Net Profit Margin

มากกว่าร้อยละ 5

ร้อยละ 45 ของส่วนงาน
มีค่า ROA มากกว่าร้อยละ 5
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ตัวชี้วัด หน่วยนับ

เป้าหมาย

มหาวิทยาลัย

 ปี 2568

ปี 2567
เป้าหมายส่วนงาน

 ปี 2568เป้าหมาย

 ส่วนงาน

ผลการดำเนินงาน

6 เดือน 9 เดือน

4.12

KPI

ร้อยละของห้องปฏิบัติการที่มีการใช้สารเคมีได้รับการรับรองมาตรฐาน

ห้องปฏิบัติการปลอดภัยในรูปแบบ Peer Evaluation

ร้อยละ 20 100 0.00 0.00 100

     •  จำนวนห้องปฏิบัติการที่ใช้สารเคมีได้รับการรับรองมาตรฐาน

        ห้องปฏิบัติการปลอดภัยในรูปแบบ Peer Evaluation

ห้อง - 4 0 0 4

     •  จำนวนห้องปฏิบัติการที่ใช้สารเคมี ของส่วนงาน ห้อง - 4 4 4 4ทั้งหมด
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กองแผนงาน สำนักงานอธิการบดี
มหาวิทยาลัยมหิดล
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