
 

 
 

 

กรอบมาตรฐานคุณวุฒิความรู้ความช านาญในการประกอบวิชาชีพเวชกรรม (มคว.2) 
 

หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจ าบ้านต่อยอด 
อนุสาขาโลหิตพยาธิวิทยา 

ภาควิชาพยาธิวิทยา 
คณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี 

พ.ศ. 2568 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ver 1.00  
Rev. 9 มิ.ย. 2568



This page is intentionally left blank. 



สารบัญ 
หัวข้อ หน้า 

1.-3. ข้อมูลทั่วไป  1 

4.  พันธกิจของหลักสูตร 1 

5.  ผลลัพธ์ของการฝึกอบรม/หลักสตูร     2 

6.  แผนงานฝึกอบรมและโครงสร้างหลักสูตร/การวัดและการประเมินผลการฝึกอบรม 3 

7.  การรับและคัดเลือกผู้เข้ารบัการฝกึอบรม 13 

8.  อาจารยผ์ู้ให้การฝึกอบรม 14 

9.  ทรัพยากรทางการศึกษา 15 

10.  การประเมินแผนการฝึกอบรม/หลกัสูตร 18 

11.  การทบทวน/พัฒนาหลักสูตรการฝกึอบรม 18 

12.  ธรรมาภิบาลและการบรหิารจดัการ 18 

13.  การประกันคณุภาพการฝึกอบรม 19 

ภาคผนวกที่ 1 ค าสั่งแต่งตั้งกรรมการบริหารหลักสูตรและอาจารย์ที่ปรึกษา 21 

ภาคผนวกที่ 2 ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่พึงประสงค์แยกตาม rotation  25 

ภาคผนวกที่ 3 EPA and milestsones และ แบบฟอร์มการประเมิน EPA 31 

ภาคผนวกที่ 4 ตารางแสดงความสมัพันธ์ระหว่างผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของหลักสูตรและเกณฑ์ราชวิทยาลัยฯ 39 

ภาคผนวกที่ 5 ความสัมพันธ์ระหว่างผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของหลักสูตร การจดัประสบการณ์การเรียนรู้ และวิธีประเมนิผล 41 

ภาคผนวกที่ 6 ต าราและเอกสารอ้างอิง 43 

ภาคผนวกที่ 7 สวัสดิการและหลักเกณฑ์การลาส าหรับแพทย์ประจ าบ้านต่อยอด 45 

ภาคผนวกที่ 8 หลักเกณฑ์และกระบวนการคดัเลอืกผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสตูรการฝึกอบรม 53 

ภาคผนวกที่ 9 รายละเอียดวิชาเสริมหลักสูตร 57 

ภาคผนวกที่ 10 แผนการด าเนินงานในการก ากับดแูล และการทบทวน/ประเมิน/พฒันาแผนการฝึกอบรม 63 

ภาคผนวกที่ 11 กฎ ระเบยีบ ข้อบังคับ ต่าง ๆ ของหลักสตูร 65 

ภาคผนวกที่ 12 แบบฟอร์มต่าง ๆ ของหลักสูตร 67 



This page is intentionally left blank. 



หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจ าบ้านต่อยอด อนุสาขาโลหิตพยาธิวิทยา 

ภาควิชาพยาธิวิทยา คณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี 2568  

หน้า  1 / 89 

 
หลักสูตรการฝึกอบรมแพทย์ประจ าบ้านต่อยอด 

เพ่ือวุฒิบัตรแสดงความรู้ความช านาญในการประกอบวิชาชีพเวชกรรม 
อนุสาขาโลหิตพยาธิวิทยา 

 ภาควิชาพยาธิวิทยา คณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี ฉบับ พ.ศ. 2568  
 
1. ชื่อหลักสูตร  

(ภาษาไทย) หลักสตูรการฝึกอบรมแพทย์ประจ าบ้านต่อยอด เพื่อวุฒิบัตรแสดงความรู้ความช านาญ 
ในการประกอบวิชาชีพเวชกรรม อนุสาขาโลหิตพยาธิวิทยา 

(ภาษาอังกฤษ)       Fellowship Training in Hematopathology 
2. ชื่อวุฒิบัตร  

ช่ือเต็ม (ภาษาไทย)           วุฒิบัตรแสดงความรูค้วามช านาญในการประกอบวิชาชีพเวชกรรม อนุสาขาโลหิตพยาธิวิทยา 
      (ภาษาอังกฤษ)       Diploma of the Thai Subspecialty Board of Hematopathology 
  ช่ือย่อ (ภาษาไทย)      ว.ว. อนุสาขาโลหิตพยาธิวิทยา 
      (ภาษาอังกฤษ)         Dip. Thai Subspecialty Board of Hematopathology 

3. หน่วยงานที่รับผิดชอบ  
3.1. ภาควิชาพยาธิวิทยา คณะแพทยศาสตรโ์รงพยาบาลรามาธิบดี มหาวทิยาลัยมหิดล 
3.2. ราชวิทยาลัยพยาธิแพทย์แห่งประเทศไทย 

4. พันธกิจของการฝึกอบรม/หลักสตูร  
พันธกิจของหลักสูตรการฝึกอบรมแพทย์ประจ าบ้านในอนุสาขาโลหติพยาธิวิทยามุ่งพัฒนาแพทย์ให้เปน็ "Change Agent in 

Hematopathology" ที่สามารถขบัเคลื่อนการเปลีย่นแปลงในการดแูลสุขภาพอย่างมีประสิทธิภาพ โดยสอดคล้องกับเกณฑ์การ
เรียนรู้ของราชวิทยาลัยพยาธิแพทย์แห่งประเทศไทยและพันธกิจของคณะแพทยศาสตรโ์รงพยาบาลรามาธิบดี ซึ่งตอบสนองต่อ
ความต้องการด้านสุขภาพของชุมชนและสังคม และพัฒนาอัตลักษณ์ของผู้จบการฝึกอบรมให้พร้อมเป็นผู้น าการเปลี่ยนแปลงใน
วงการโลหติพยาธิวิทยา ดังนี ้
4.1. ความรู้และทักษะทางโลหิตพยาธิวิทยา: ผู้เข้าอบรมจะมคีวามรู้และทักษะที่ทันสมัยในการวินิจฉัยและบริหารจดัการงาน

ห้องปฏิบัติการโลหติพยาธิวิทยา ด้วยการน าเทคโนโลยีและเครื่องมอืใหม่ ๆ มาใช้เพื่อประสิทธิภาพสงูสุด 
4.2. การพัฒนาตนเองและการเรียนรู้ตลอดชีวิต: ผู้เขา้อบรมจะมีทักษะในการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องและความสามารถใน

การใช้หลัก evidence-based medicine รวมทั้งการท าวิจัยเพื่อพัฒนาองค์ความรู้และบริการทางการแพทย์ 
4.3. การปฏิบัติงานอยา่งมืออาชีพ: ผู้เขา้อบรมจะมีทักษะการสื่อสารและท างานร่วมกับทีมสหวิชาชีพได้อยา่งมีประสิทธิภาพ 

ค านึงถึงความต้องการของชุมชนและสังคมในทุกบริบทการท างาน 
4.4. การพัฒนาเป็นผู้น าทางการแพทย์: ผู้เข้าอบรมจะมีความรู้ในการบรหิารจัดการและทักษะการเป็นผู้น าที่สามารถขับเคลื่อน

การเปลีย่นแปลงในวงการแพทย์ และสร้างผลกระทบเชิงบวกต่อระบบสุขภาพ 
4.5. คุณธรรมและจรยิธรรมในวิชาชีพ: ผู้เข้าอบรมจะมเีจตคติและจรยิธรรมที่เหมาะสม โดยยึดถือผูป้่วยเปน็ศูนย์กลางและ

รักษาความปลอดภัยในทุกขั้นตอนการดูแล พร้อมทั้งมีความรับผดิชอบและปฏิบตัิตามหลักจริยธรรมที่ไม่แบ่งแยกเชื้อชาติ 
ศาสนา อายุ หรือเพศ 

หลักสตูรฯ จึงไมไ่ด้มุ่งเน้นเพียงแค่การเพิ่มพูนความรู้และทักษะทางการแพทย์เท่าน้ัน แต่ยังมุ่งมั่นท่ีจะพัฒนาแพทย์ให้สามารถเป็น 
Change Agent ที่สามารถน าการเปลี่ยนแปลงไปสู่ระบบสุขภาพไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพและยั่งยืน 
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5. ผลลัพธ์ของการฝึกอบรม/หลกัสตูร    แพทย์ประจ าบ้านต่อยอดที่จบการฝึกอบรมเป็นแพทยเ์ฉพาะทางอนุสาขาโลหติพยาธิ

วิทยาต้องมีคุณสมบัตแิละความรูค้วามสามารถข้ันต่ าตามสมรรถนะหลักท้ัง 6 ด้าน ดังน้ี 
5.1. การรวบรวมข้อมูลทางคลินิกจากแพทย์ผู้ดูแลรักษาผู้ป่วย และทักษะทางหัตถการการตรวจชิ้นเนื้อทางพยาธิวิทยาในส่วน

ที่เกี่ยวข้องกับโลหิตพยาธิวิทยา โดยแพทย์ประจ าบ้านต่อยอดต้องสามารถปฏิบตัิงานได้ด้วยตนเอง ดังนี้ 
5.1.1. ตรวจและให้การวินิจฉยัสิ่งส่งตรวจด้านโลหิตพยาธิวิทยาได้อยา่งถูกต้องและเหมาะสม 
5.1.2. เลือกใช้และแปลผล immunophenotype ได้อย่างถูกต้อง 
5.1.3. วิเคราะหผ์ลการตรวจทางโลหิตพยาธิวิทยาร่วมกับข้อมลูทางคลินิก (clinicopathological correlation) เพื่อเป็น

ส่วนประกอบในการวางแผนการรกัษาผู้ป่วยได้อย่างเหมาะสม 
5.1.4. สามารถให้ค าแนะน าในการตรวจช้ินเนื้อและสิ่งส่งตรวจทางโลหิตพยาธิวิทยาได้อยา่งถูกต้องและเหมาะสม 
5.1.5. ให้ค าปรึกษาทางโลหติพยาธิวิทยา (hematopathology consultation) ได้อย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
5.1.6. ปฏิบัติงานโดยค านึงถึงระบบคณุภาพ ความปลอดภัย และการบริหารจัดการห้องปฏิบัติการทางพยาธิวิทยาท่ี

เกี่ยวข้องกับโลหิตพยาธิวิทยาได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม 
5.2. ความรู้ทางโลหิตพยาธิวิทยา (hematopathology knowledge) แพทย์ประจ าบ้านต่อยอดต้องมีความรู้วิชาการทาง

พยาธวิิทยา โลหติวิทยา และโลหติพยาธิวิทยา สามารถน าความรู้เหล่านี้มาใช้ประโยชน์ในการดูแลผูป้่วย 
5.3. การวิจัย การเรียนรู้จากการปฏิบัตแิละการพัฒนาตนเอง (practice-based learning and self development)อย่าง

ต่อเนื่อง 
5.3.1. มีความรูเ้กี่ยวกับข้อก าหนดของจรยิธรรมการวิจัยในมนุษย ์
5.3.2. สามารถออกแบบโครงการวจิัย ด าเนินการวิจัย สรุปผลการวิจัยทางด้านโลหิตพยาธิวิทยา 
5.3.3. สามารถเขียนบทความวิจยัและไดร้ับการตีพมิพ์ในวารสารวิชาการหรือน าเสนอในที่ประชุมวิชาการได้ 
5.3.4. สามารถประเมินและวิพากษ์บทความทางวิทยาศาสตร ์
5.3.5. สามารถน าปัญหาทีเ่กิดขึ้นในห้องปฏิบัติการและปญัหาทางคลินิกมาเป็นประเด็นในการปรับปรุงกระบวนการท างาน 

5.4. ทักษะปฏิสัมพันธ์และการสื่อสาร (interpersonal relationship and communication skill) กับผู้ร่วมงาน เจ้าหน้าท่ีใน
ห้องปฏิบัติการ แพทย์ พยาบาล และเจา้หน้าท่ีอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

5.4.1. สามารถสื่อสารกับแพทย์และบุคลากรทางการแพทย์ในการให้ค าปรกึษาได้อย่างเหมาะสม  
5.4.2. สามารถให้ความรู้แก่บคุลากรทางการแพทย์และนักศึกษาแพทย์ในกิจกรรมต่างๆ เช่น seminar, journal club 
5.4.3. สามารถน าเสนอข้อมลูผูป้่วยและอภิปรายปญัหาอย่างมีประสิทธิภาพ 
5.4.4. มีมนุษยสมัพันธ์ที่ดี ท างานกับผู้ร่วมงานทุกระดับอย่างมีประสิทธิภาพ  

5.5. ความเป็นมืออาชีพ (professionalism) แพทย์ประจ าบ้านต่อยอดควรพัฒนาสิ่งต่อไปนี ้
5.5.1. คุณธรรม จรยิธรรม และเจตคติทีด่ีต่อผู้ป่วย ญาติ ผูร้่วมงาน เพื่อนร่วมวิชาชีพ และสังคม 
5.5.2. การเคารพสิทธิผู้ป่วย 
5.5.3. ความสนใจใฝรู่้ และสามารถพัฒนาไปสู่ความเป็นผู้เรยีนรูต้่อเนื่องตลอดชีวิต (continuous professional 

development) 
5.5.4. มีความรับผิดชอบต่องานท่ีได้รับมอบหมาย  
5.5.5. การค านึงถึงผลประโยชน์ส่วนรวม 

5.6. การปฏิบัติงานใหเ้ข้ากับระบบ (system-based practice) แพทย์ประจ าบ้านต่อยอดต้องตระหนักและปฏิบัติงานได้อย่าง
สอดคล้องกับระบบสุขภาพ และบริบทของทรัพยากรและสังคมได้อย่างเหมาะสมตามมาตรฐานวิชาชีพ  
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6. แผนงานฝึกอบรม/หลักสูตร หลักสูตรฯ มีคณะกรรมการหลักสูตรฯ ดูแล ก ากับ ประเมินแผนการฝึกอบรม/หลักสูตร ใหด้ าเนินไป

ตามเป้าประสงค์ที่วางไว ้
6.1. แผนงานฝึกอบรม/หลักสูตร 

6.1.1. แพทย์ประจ าบ้านต่อยอดต้องสามารถรวบรวมข้อมูลทางคลินิกจากแพทย์ผู้ดูแลรักษาผู้ป่วย และทักษะทางหัตถการ
การตรวจชิ้นเนื้อทางพยาธิวิทยาในส่วนท่ีเกี่ยวข้องกับโลหติพยาธิวทิยาไดด้้วยตนเอง โดยหลักสูตรฯสามารถให้การ
ฝึกอบรมให้บรรลุวัตถุประสงค์ในขอ้น้ีได้ ดังนี ้
6.1.1.1. เริ่มจากการสอนหลักการ สาธิตใหดู้ บอกรายละเอียดขั้นตอนในการท า ก ากับให้แน่ใจว่าผู้เรียนเข้าใจและ

สามารถท าตามได้  
6.1.1.2. ลองให้ท าดูด้วยตนเองโดยมีการก ากับโดยอาจารย์อย่างน้อย 1 ครั้ง ลองให้ท าเพิ่มเติมด้วยตนเองโดยมีรุ่นพ่ี

ช่วยก ากับ (ถ้ามี) จากนั้น  
6.1.1.3. ให้ท าด้วยตนเองแล้วน าเสนอให้อาจารย์พิจารณา หลังจากท่ีท าได้ดว้ยตนเองแล้ว แต่มีปญัหาหรือ

ข้อบกพร่องเกิดขึ้น อาจารย์จะต้องสอบถามให้ผู้เรียนวิเคราะหห์าสาเหตุของปัญหา และหามาตรการหรือ
แนวทางป้องกันไม่ให้เกิดปัญหาหรือข้อบกพร่องเกิดขึ้นอีก   ส าหรบัสิ่งท่ีแพทย์ประจ าบ้านต่อยอดสามารถ
ปฏิบัติงานได้ด้วยตนเองนั้น ได้แสดงไว้แล้วในผลลัพธ์ของการฝึกอบรม/หลักสูตร 

6.1.1.4. สุดท้ายสามารถสอนและก ากับใหรุ้่นน้องท าได้ (ถ้ามี)  
6.1.2. ความรู้ทางโลหิตพยาธิวิทยา (hematopathology knowledge) แพทย์ประจ าบ้านต่อยอดต้องมีความรู้วิชาการทาง

พยาธิวิทยา โลหติวิทยา และโลหติพยาธิวิทยา สามารถน าความรู้เหล่านี้มาใช้ประโยชน์ในการดูแลผูป้่วย โดยมี
รายละเอียด ดังนี ้
6.1.2.1. ความรู้ด้านพยาธิวิทยา ประกอบดว้ย 

6.1.2.1.1. Basic pathology 
6.1.2.1.2. Systemic pathology เฉพาะในส่วนท่ีเกี่ยวข้องกับโลหติพยาธิวิทยา 
6.1.2.1.3. Clinical pathology เฉพาะในส่วนท่ีเกี่ยวข้องกับโลหิตพยาธิวิทยา 

6.1.2.2. ความรู้ทางโลหิตวิทยาเกี่ยวกับโรคส าคัญที่พบบ่อย  
6.1.2.2.1. Anemia 
6.1.2.2.2. Malignant hematologic disorders 
6.1.2.2.3. Post transplant lymphoproliferative disorders 
6.1.2.2.4. Hematologic disorders in systemic diseases 

6.1.2.3. ความรู้ทางโลหิตพยาธิวิทยาเกี่ยวกับโรคส าคัญที่พบบ่อยที่กลา่วแลว้ในหัวข้อ 6.1.2.2 โดยเข้าใจในเนือ้หาท่ี
แสดงไว้ในต าราหรือเกณฑ์มาตรฐานต่าง ๆ ที่เป็นสากล เช่น WHO classification ฉบับล่าสุด เป็นต้น โดย
เมื่อสิ้นสุดการฝึกอบรมแพทย์ประจ าบ้านต่อยอดต้องมีคุณลักษณะดงัต่อไปนี ้
6.1.2.3.1. เข้าใจพยาธิก าเนิด (pathogenesis) และการด าเนินโรค (clinical course) สามารถบอก

ลักษณะส าคญัที่มีผลต่อการพยากรณ์โรค (prognosis)  
6.1.2.3.2. สามารถในการจ าแนกความผดิปกติของรอยโรคจากการดดู้วยตาเปล่า (gross/macroscopic 

findings) และจลุพยาธิวิทยา (histopathology) และสามารถแยกโรคเหล่านี้ได้จากรอยโรคอื่นๆ 
6.1.2.3.3. เข้าใจหลักการพื้นฐาน การแปลผล และการย้อมทางimmunohistochemistry ตลอดจนเทคนิค

พิเศษอ่ืน ๆ เช่น flow cytometry, molecular genetic study เป็นต้น 
6.1.2.3.4. สามารถรายงานผลพยาธิวิทยา (pathology report) ที่มีคณุภาพและได้มาตรฐาน  
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6.1.3. แพทย์ประจ าบ้านต่อยอดสามารถเรียนรูจ้ากการปฏิบัติและพัฒนาตนเอง (practice-based learning and self 

development) ภาควิชาพยาธิวทิยา โดยปฏบิัติงานและบันทึกลงใน log book ให้ครบตามเกณฑีห่ลักสูตรก าหนด
ซึ่งอ้างอิงมาจากเกณฑ์ที่ อฝส. ก าหนด ตามตารางที่ 1 และทางหลกัสูตรฯ จัดให้มีการท าวิจัยทางการแพทย์ที่
เกี่ยวข้องได้เสร็จภายในเวลาการฝกึอบรม 
 

ตารางที่ 1 เกณฑ์ขั้นต่ าของจ านวนสิ่งส่งตรวจท่ีแพทย์ประจ าบา้นตอ่ยอดต้องไดฝ้ึกปฏิบตัิดังตาราง  

Specimen / Disease 
จ านวนขั้นต่ าที่ก าหนด (ราย) 

อฝส. หลักสูตรฯ 
ตรวจช้ินเนื้อศัลยกรรมทั่วไปทางพยาธิวิทยา  
(ส าหรับผู้ที่เป็นโลหิตแพทย์และแพทย์พยาธิวิทยาคลินิก) 

500  500  

ตรวจสเมียร์เลือดและ/หรือไขกระดูก (ส าหรับผู้ที่เป็นพยาธิแพทย์) 100  100  
ตรวจสิ่งส่งตรวจทางโลหิตพยาธิวิทยา 1,000  1,000  

ตรวจ Immunophenotype ทางโลหิตพยาธิวิทยา 250  250  
รายงานการตรวจโลหติพยาธิวิทยา 50  50  
การตรวจโฟลไซโทเมทรีทางโลหิตพยาธิวิทยา 25  100  

การตรวจ Genetics และ/หรือ molecular genetics ทางโลหิตพยาธิ
วิทยา 

20  20  

 
6.1.4. แพทย์ประจ าบ้านต่อยอดต้องมีทกัษะปฏิสมัพันธ์และการสื่อสารที่เหมาะสม หลักสูตรฯ มีกระบวนการในการแจ้งให้

ผู้เรยีนทราบ เปดิโอกาสใหไ้ด้พัฒนา และสามารถประเมินผูเ้รียนว่าบรรลผุลลัพธ์ของการฝึกอบรม/หลักสูตรหรือไม่ 
6.1.4.1. เรียนรูเ้กี่ยวกับทักษะปฏสิัมพันธ์ และการสื่อสาร 
6.1.4.2. ปฏิบัติงานสอนนสิิต/นักศึกษาแพทย์ แพทย์ประจ าบ้าน แพทย์ประจ าบ้านต่อยอดรุ่นน้อง และ/หรือ 

บุคลากรสหสาขาวิชา ได้แก่ นักวิทยาศาสตร์ทางการแพทย์ ฯลฯ 
6.1.4.3. น าเสนอข้อมูลผู้ป่วย และอภิปรายปัญหาในกิจกรรมวิชาการได้ เชน่ hematopathology case 

conference เป็นต้น 
6.1.5. แพทย์ประจ าบ้านต่อยอดควรพัฒนาความเป็นมืออาชีพ (professionalism) หลักสตูรฯ มีกระบวนการในการแจ้งให้

ผู้เรยีนทราบ เปดิโอกาสใหไ้ด้พัฒนา และสามารถประเมินผูเ้รียนว่าบรรลผุลลัพธ์ของการฝึกอบรม/หลักสูตรหรือไม่ 
6.1.6. แพทย์ประจ าบ้านต่อยอดต้องตระหนักและปฏิบัติงานได้อย่างสอดคล้องกับระบบสุขภาพ และบริบทของทรัพยากร

และสังคมได้อย่างเหมาะสมตามมาตรฐานวิชาชีพ หลักสตูรฯ มีกระบวนการในการแจ้งให้ผู้เรียนทราบ เปิดโอกาสให้ 
ได้พัฒนาด้วยการปฏิบตัิ และสามารถประเมินผูเ้รียนวา่บรรลผุลลัพธ์ของการฝึกอบรม/หลักสูตรหรือไม่ 
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6.2. เนื้อหาของการฝึกอบรม/หลักสูตร ประกอบด้วย (อ้างอิงตามภาคผนวกที่ 5 ของ มคว.1) 

6.2.1. ความรู้พื้นฐานของพยาธิวิทยา  
6.2.1.1. Methods used in pathology laboratory 
6.2.1.2. Cellular pathology 
6.2.1.3. Growth disturbances 
6.2.1.4. Immunopathology  
6.2.1.5. Inflammation and healing  
6.2.1.6. Tumour, neoplasia 
6.2.1.7. Abnormalities of pigmentation and abnormal accumulations 
6.2.1.8. Diseases and injuries caused by physical agents 
6.2.1.9. Disorders of the circulation  
6.2.1.10. Developmental abnormalities  
6.2.1.11. Changes associated with aging 

6.2.2. ความรู้ทางโลหิตวิทยาเกี่ยวกับโรคส าคัญที่พบบ่อย  
6.2.2.1. Structure and function of bone marrow, blood and lymphoreticular tissue 
6.2.2.2. Pathology and pathogenesis of hematologic diseases 
6.2.2.3. Principle of immunological response 
6.2.2.4. Basic pharmacology 

6.2.3. ความรู้ทางโลหิตพยาธิวิทยาเกี่ยวกับโรคส าคัญที่พบบ่อย  
6.2.3.1. Bone marrow pathology 

6.2.3.1.1. Normal marrow  
6.2.3.1.2. Reactive changes in marrow  
6.2.3.1.3. Infections in marrow  
6.2.3.1.4. Myeloproliferative neoplasms (MPNs) 
6.2.3.1.5. Myelodysplastic syndrome (MDS) 
6.2.3.1.6. MPN/MDS 
6.2.3.1.7. Marrow changes in systemic diseases Acute leukemia 
6.2.3.1.8. Aplastic marrow  
6.2.3.1.9. Acute leukemia 

6.2.3.2. Lymph node and extranodal lymphoid tissues 
6.2.3.2.1. Normal histology and immunologic function of lymph nodes, lymphatic system, 

spleen, thymus and other extranodal lymphoid tissues.  
6.2.3.2.2. Lymphocyte and histiocytic differentiation and immunophenotype 
6.2.3.2.3. Benign and atypical lymphoproliferative disorders 
6.2.3.2.4. Malignant lymphoproliferative disorders 

6.2.3.3. Pathology in posttreatment and minimal residual diseases 
6.2.3.4. Nonhematopathologic conditions in hematopoietic and lymphoid tissues 
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6.2.4. ความรู้ทางห้องปฏิบัติการด้านการบริหารจดัการ laboratory management แพทย์ประจ าบ้านต่อยอดควรได้ศึกษา

หลักการการบริหารจดัการและความรู้พื้นฐานรวมถึงกระบวนการต่าง ๆ ในห้องปฏิบัติการ เช่น การตดัสไลด์ การย้อม
ช้ินเนื้อท้ังชนิดธรรมดาและพิเศษ การย้อม immunohistochemistry, flow cytometry, cytogenetics และ 
molecular techniques ต่าง ๆ ตลอดจนการควบคุมคุณภาพ  

6.2.5. ความรู้ทั่วไปในเรื่องที่เกี่ยวข้องกับพยาธิวิทยา เช่น วิทยาการระบาด การออกแบบงานวิจัย วิธีทางสถิติเพื่อน ามาใช้ใน  
การศึกษาวิจัย หลักการของนิติเวชศาสตร์ การประกันคุณภาพ กระบวนการพิจารณา ทบทวน และประเมินผลการ
จัดการฝึกอบรมของหลักสูตรฯ เขา้ใจจริยธรรมทางการแพทย์ ได้แก ่แนวทางการประกอบวิชาชีพท่ีเหมาะสม โดย
ค านึงถึงสิทธิและการรักษาความลบัของผู้ป่วย 

6.2.6. หลักสตูรฯ ได้จดัให้แพทย์ประจ าบ้านต่อยอดสามารถปฏิบัติงานด้วยตนเองได้ ในหัวข้อต่อไปนี ้
6.2.6.1. การตรวจวินจิฉัยทางพยาธิวิทยา  
6.2.6.2. แพทย์ประจ าบ้านต่อยอดสามารถประยุกต์ใช้ความรู้ด้านสรรีวิทยา (physiology) และพยาธิสรีรวิทยา 

(pathophysiology) ในการวินิจฉัยทางโลหิตพยาธิวิทยา 
6.2.6.3. แพทย์ประจ าบ้านต่อยอดสามารถใช้ความรู้ด้านโลหิตพยาธิวิทยา ซึง่ประกอบด้วยความรู้ที่เกี่ยวกับลกัษณะ

ทางจุลพยาธิวิทยาของรอยโรคต่าง ๆ การเชื่อมโยงอาการแสดงทางคลินิกเข้ากับลักษณะทีต่รวจพบทาง
พยาธิวิทยา การตรวจทางห้องปฏบิัติการที่จ าเป็นส าหรับโรคเลือด รวมถึงการแปลผล เช่น  
immunophenotype cytogenetics และ molecular study 

6.2.6.4. แพทย์ประจ าบ้านต่อยอดสามารถอ่านผลสเมยีร์เลือดและไขกระดูกได้ 
6.2.6.5. แพทย์ประจ าบ้านต่อยอดควรไดร้ว่มศึกษาใน case autopsy ที่เกี่ยวข้องกับโรคทางระบบโลหิต 

6.2.7. หลักสตูรฯ จดัให้มีกิจกรรมทีเ่รียกว่า Entrustable professional activities (EPA) โดยหลักสตูรได้ก าหนดหลักบอก
ความส าเร็จ (achievable milestones) ในแต่ละชั้นปี ตามเกณฑ์ของราชวิทยาลัย (ภาคผนวกที่ 6 ของ มคว. 1) 
เพื่อให้แน่ใจว่า ผู้เข้าฝึกอบรมที่จะเป็นโลหติพยาธิแพทย์ทุกคนต้องท าได้ด้วยตนเองอย่างถูกต้อง และมคีวามปลอดภัย
ต่อผู้ป่วย (ดูเพิม่เตมิในหัวข้อ 6.7 การวัดและการประเมินผล) 

6.2.8. แผนการฝึกอบรมอื่น ๆ ได้แก ่
6.2.8.1. การปฏิบัติงานท่ีสัมพันธ์กับทางคลนิิก ในช่วงเวลาที่ปฏิบัติงาน หลักสูตรฯ ได้ก าหนดจ านวนช่ัวโมงท่ีจะไป

ร่วมศึกษางานหรือในการประชุมทีเ่กี่ยวข้องกับการตรวจ การวินิจฉัยทางพยาธิวิทยา และวางแผนการรักษา
ผู้ป่วยระบบโลหิต เช่น  การประชุมร่วมระหว่างแผนก (interdepartmental conference) ในการดแูล
ผู้ป่วยระบบโลหิต   

6.2.8.2. กิจกรรมทางวิชาการ หลักสตูรฯ จดัใหม้ีกิจกรรมทางวิชาการที่เกี่ยวข้องกับวิชาโลหิตพยาธิวิทยา เช่น 
วารสารสโมสร  เสนอบทความฟื้นฟูวิชาการ วิเคราะห์กรณผีู้ป่วย  และสนบัสนุนการเข้าร่วมและ/หรือการ
น าเสนอผลงานท่ีประชุมทางวิชาการประจ าปีของราชวิทยาลัยฯ หรอืสมาคมโลหติวิทยาแห่งประเทศไทย 
และของ สมาคม ชมรม หรือองค์กรที่เกี่ยวกับโลหิตพยาธิวิทยาทั้งในและต่างประเทศ 

6.2.8.3. การเรยีนรู้ต่างสถาบัน หลักสูตรฯ ได้จัดใหผู้้เข้าฝึกอบรมไดศ้ึกษาในต่างสถาบันโดยให้เป็นวิชาเลือก 
(elective) ในรายวิชา ท่ีเกี่ยวข้องกับความรู้ทางโลหิตพยาธิวิทยา เป็นเวลาไม่น้อยกว่า 1 เดือน 
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ตารางที่ 2 จ านวนช่ัวโมงของกิจกรรม 

กิจกรรม 
จ านวนคร้ังขัน้ต่ าที่ก าหนด ต่อ 2 ปี 

อฝส. หลักสูตรฯ 

Interdepartmental conference 10  50 

Seminar/Journal club/Case study - 8 (อย่างน้อย 4 ครั้ง ในปีแรก) 

 
6.3. การท าวิจัย 

แพทย์ประจ าบ้านต่อยอดต้องท าวจิัยในเรื่องที่เกี่ยวข้องกับโลหติพยาธิวิทยาอย่างน้อย 1 เรื่อง โดยเปน็งานวิจัยแบบ 
original article เก็บข้อมลูแบบ retrospective, prospective, crosssectional study, systematic review หรือ 
metaanalysis และประกอบด้วยหัวข้อหลักได้แก่ บทน า วัตถุประสงค์ วิธีการวิจัย ผลการวิจัย การวจิารณผ์ล และ
บทคัดย่อ 
6.3.1. คุณลักษณะของงานวิจัย 

6.3.1.1. เป็นผลงานท่ีริเริม่ใหม่ หรือเป็นงานวิจัยท่ีใช้แนวคิดที่มีการศึกษามาก่อนท้ังในและต่างประเทศ แต่น ามา
ดัดแปลงหรือท าซ้ าในบริบทของสถาบัน 

6.3.1.2. แพทย์ประจ าบ้านต่อยอดและอาจารย์ผูด้ าเนินงานวิจัยทุกคน ต้องผา่นการอบรมด้านจรยิธรรมการวิจยัใน
คน 

6.3.1.3. งานวิจัยต้องได้รบัการอนุมตัิจากคณะกรรมการจรยิธรรมการวิจยัของสถาบัน 
6.3.1.4. งานวิจัยควรด าเนินระเบียบวิจัยทีถู่กต้องและเหมาะสมกับค าถามวิจยั  

6.3.2. วิธีด าเนินการ 
6.3.2.1. ด าเนินการวิจยัอย่างถูกต้องและเคร่งครัดตามข้อตกลงที่ได้รบัการอนมุัติจากคณะกรรมการจรยิธรรมการ

วิจัยถูกขั้นตอนการท าวิจัยในมนุษย์  
6.3.2.2. เมื่อมีการลงนามในเอกสารช้ีแจงผูป้่วยหรือผู้แทนเพื่อให้ยินยอมเข้ารว่มวิจัย ต้องให้ส าเนาแก่ผู้ป่วยหรือ

ผู้แทนเก็บไว้ 1 ชุด (ถ้ามี) 
6.3.2.3. ให้ท าการระบุในเวชระเบียนผู้ป่วยนอกหรือผู้ป่วยในถึงสถานะการเขา้ร่วมงานวิจัยของผู้ป่วย (ถ้ามี) 

6.3.3. ขอบเขตความรับผิดชอบของหลักสูตรฯ 
6.3.3.1. ต้องสนับสนุนให้แพทย์ประจ าบ้านต่อยอดสามารถด าเนินการวิจัยในเรื่องทางโลหิตพยาธิวิทยาได้ โดย 

หลักสตูรฯ ก าหนดให้ทุกบ่ายวันศกุร์เป็นเวลาที่แพทย์ประจ าบ้านตอ่ยอดใช้ในการท าวิจัย โดยแพทยป์ระจ า
บ้านต่อยอดสามารถจัดสรรเวลาเพิ่มเติมระหว่างการฝึกอบรมเพื่อด าเนินงานวิจัยโดยไม่ให้กระทบกับตาราง
การเรยีน 

6.3.3.2. ต้องก าหนดให้มีอาจารย์ที่ปรึกษางานวิจัยของแพทย์ประจ าบ้าน ท าหน้าท่ีให้ค าปรึกษา ก ากับตดิตาม ให้
แพทย์ประจ าบ้านต่อยอดทุกคนสามารถด าเนินการท าวิจยัได้ อยา่งมีคุณภาพ 

6.3.3.3. แพทย์ประจ าบ้านต่อยอดต้องเข้าร่วมเรยีนในรายวิชา RAHG703 วิทยาระเบยีบวิธีวิจัยและชีวสถิติ (รว่มกับ
หลักสตูร ป.บัณฑิต) (เฉพาะผู้ที่ยังไม่เคยผ่านรายวิชาเหล่านี้) 

6.3.3.4. แพทย์ประจ าบ้านต่อยอดมสีิทธ์ิขอทุนวิจัยจากแหล่งทุนต่างๆ เช่น ทุนวิจัยรายได้คณะฯ โดยต้องปฏบิัติตาม
ข้อก าหนดและสัญญาทุน 
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6.3.4. กรอบเวลาการด าเนินงาน 

6.3.4.1.  แพทย์ประจ าบ้านต่อยอดควรเขียนโครงร่างวิจัยเพื่อขออนุมัติจากคณะกรรมการจรยิธรรมการวิจยัภายใน
เดือนที่ 12 ของการฝึกอบรม  

6.3.4.2. แพทย์ประจ าบ้านควรส่งต้นฉบบังานวิจัยไดภ้ายในเดือนท่ี 21 ของการฝึกอบรม  
6.3.4.3. ต้องน าเสนอความก้าวหน้างานวิจยัแก่กรรมการบรหิารหลักสตูรฝึกอบรมฯ ตามรูปแบบและระยะเวลาที่

ก าหนด และเข้าร่วมกจิกรรม research progress ร่วมกบัหลักสูตรพยาธิวิทยาคลินิคประยุกต์ตามที่
หลักสตูรฯ ก าหนด 

6.4. จ านวนปขีองการฝึกอบรม 2 ปี 
หลักสตูรการฝึกอบรมเพื่อวุฒิบัตรผู้เชี่ยวชาญเฉพาะอนุสาขาโลหติพยาธิวิทยา ใช้ในการฝึกอบรมรวม ทั้งสิ้น 2 ปี  (24 

เดือน) มีรายละเอียดการฝึกอบรมระยะเวลาขั้นต่ าตามเกณฑ์ของ อฝส. โดยแบ่งเป็นส าหรับแพทย์ท่ีจบการฝึกอบรมจาก
หลักสตูร พยาธิวิทยากายวภิาค อายุรศาสตรโ์รคเลือด และพยาธิวิทยาคลินิก ตามตารางที่ 3 ถึง 5 ดังนี้ 

 
ตารางที่ 3 รายละเอียดการฝึกอบรมส าหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรมที่เป็นพยาธแิพทย์กายวิภาค 

ปี
ที ่

Module กิจกรรมการฝกึอบรม 
ระยะเวลา  

(เดือน) 
การประเมิน 

1 

โลหิตพยาธวิิทยา 1  (9 เดือน) 

Lymph node rotation 1 3 MCQ and/or 
Microsopy-based 
diagnostic OSPE 

Bone marrow rotation 1 3 

Blood/marrow smear rotation 1 

Flow cytometry rotation 2 MCQ and/or SAQ 

Hemato CP (1.5 เดือน) 

Molecular and cytogenetics rotation (CP 1 
wks/AP 1 wks) 

0.5 MCQ and/or SAQ 

General hematology (2 wks) 0.5 MCQ and/or SAQ 

Coagulation rotation (1 wk) 0.25 MCQ and/or SAQ 

Thalassemia rotation (1 wk) 0.25 MCQ and/or SAQ 

ความรู้ทางห้องปฏิบัตกิาร (0.5 เดือน) Lab management and quality management 0.5 MCQ and/or SAQ 

การเรยีนรู้ต่างสถาบัน 1 (1 เดือน) การเรียนรู้ต่างสถาบัน 1 1 แบบประเมิน 360o 

2 

โลหิตวิทยา (3 เดือน) 

Hemato med  1 แบบประเมิน 360o 

Hemato ped  1 แบบประเมิน 360o 

Bone marrow transplantation unit (BMT)  1 แบบประเมิน 360o 

โลหิตพยาธวิิทยา 2 (6 เดือน) 
Lymph node rotation 2 3 MCQ and/or 

Microsopy-based 
diagnostic OSPE Bone marrow rotation 2 

3 

การเรียนรู้ต่างสถาบัน 2 (1.5 เดือน) การเรียนรู้ต่างสถาบัน 1.5 แบบประเมิน 360o 

Elective (1.5 เดือน) Elective 1.5 แบบประเมิน 360o 

รวมเวลา 24  
หมายเหตุ หากแพทย์ประจ าบ้านต่อยอดยังไม่เคยเข้าเรียนในรายวิชาต่อไปนี้จะต้องเข้าร่วมเรียนด้วย  
โดยตัดเวลาจาก Elective ได้แก่  
• RAGH 701 Medical Sciences and Clinical Correlation 30 ชั่วโมง 
• RAHG 702 Health System and Health Care Management 16 ชั่วโมง 
• RAHG 703 Research Methodology and Biostatistics 20 ชั่วโมง 
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ตารางที่ 4 รายละเอียดการฝึกอบรมส าหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรมที่เป็นแพทย์อายุรศาสตร์โรคเลือด 

ปีที่ Module กิจกรรมการฝกึอบรม 
ระยะเวลา  
(เดือน) 

การประเมิน 

1 

ศัลพยาธวิิทยา (3 เดือน) Surgical pathology and cytology 3 
MCQ and/or  

Microsopy-based  
diagnostic OSPE 

โลหิตพยาธวิิทยา 1  (9 เดือน) 

Lymph node rotation 1 3 MCQ and/or  
Microsopy-based  
diagnostic OSPE 

Bone marrow rotation 1 3 

Blood/marrow smear rotation 1 

Flow cytometry rotation 2 MCQ and/or SAQ 

2 

Hemato CP (1.5 เดือน) 

Molecular and cytogenetics rotation  
(CP 1 wks/AP 1 wks) 

0.5 MCQ and/or SAQ 

General hematology (2 wks) 0.5 MCQ and/or SAQ 

Coagulation rotation (1 wk) 0.25 MCQ and/or SAQ 

Thalassemia rotation (1 wk) 0.25 MCQ and/or SAQ 

ความรู้ทางห้องปฏิบัตกิาร (0.5 เดือน) 
Lab management and  
quality management 

0.5 MCQ and/or SAQ 

โลหิตพยาธวิิทยา 2 (6 เดือน) 
Lymph node rotation 2 3 MCQ and/or  

Microsopy-based  
diagnostic OSPE Bone marrow rotation 2 

3 

การเรียนรู้ต่างสถาบัน (2.5 เดือน) การเรียนรู้ต่างสถาบัน 2.5 แบบประเมิน 360o 

Elective (1.5 เดือน) Elective 1.5 แบบประเมิน 360o 

รวมเวลา 24  

หมายเหตุ หากแพทย์ประจ าบ้านต่อยอดยังไม่เคยเข้าเรียนในรายวิชาต่อไปนี้จะต้องเข้าร่วมเรียนด้วย โดยตัดเวลาจาก Elective ได้แก่  
• RAGH 701 Medical Sciences and Clinical Correlation 30 ชั่วโมง 
• RAHG 702 Health System and Health Care Management 16 ชั่วโมง 
• RAHG 703 Research Methodology and Biostatistics 20 ชั่วโมง 
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ตารางที่ 5 แผนการฝึกอบรมส าหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรมที่เป็นพยาธิแพทย์คลินกิ 

ปีที่ Module กิจกรรมการฝกึอบรม 
ระยะเวลา 
(เดือน) 

การประเมิน 

1 

ศัลพยาธวิิทยา (3 เดือน) Surgical pathology and cytology 
3 

MCQ and/or  
Microsopy-based  
diagnostic OSPE 

โลหิตพยาธวิิทยา 1 (9 เดือน) 

Lymph node rotation 1 3 MCQ and/or  
Microsopybased  
diagnostic OSPE 

Bone marrow rotation 1 3 

Blood/marrow smear rotation 1 

Flow cytometry rotation 2 MCQ and/or SAQ 

2 

Hemato CP (0.5 เดือน) 
Molecular and cytogenetics rotation  
(CP 1 wks/AP 1 wks) 0.5 

MCQ and/or SAQ 

Clinical hematology (3 เดือน) 

Hemato Med 1 แบบประเมิน 360o 

Hemato Ped 1 แบบประเมิน 360o 

BMT 1 แบบประเมิน 360o 

โลหิตพยาธวิิทยา 2 (6 เดือน) 
Lymph node rotation 2 3 MCQ and/or  

Microsopy-based  
diagnostic OSPE 

Bone marrow rotation 2 
3 

การเรียนรู้ต่างสถาบัน (2.5 เดือน) การเรียนรู้ต่างสถาบัน 2.5 แบบประเมิน 360o 

รวมเวลา 24  

หมายเหตุ หากแพทย์ประจ าบ้านต่อยอดยังไม่เคยเข้าเรียนในรายวิชาต่อไปนี้จะต้องเข้าร่วมเรียนด้วย โดยตัดเวลาจาก Elective ได้แก่  
• RAGH 701 Medical Sciences and Clinical Correlation 30 ชั่วโมง 
• RAHG 702 Health System and Health Care Management 16 ชั่วโมง 
• RAHG 703 Research Methodology and Biostatistics 20 ชั่วโมง 

 
6.5. การบริหารการจัดการฝึกอบรม  

หลักสตูรฯ มีคณะกรรมการบริหารหลักสูตรฯ ซึ่งมีหน้าท่ีรบัผิดชอบ และมีอ านาจในการจัดการ การประสานงาน การ
บริหาร และการประเมินผลส าหรบัแต่ละขั้นตอนของการฝึกอบรม รวมถึงการให้ผูม้ีส่วนไดส้่วนเสยีที่เหมาะสมมสี่วนร่วมในการ
วางแผนการฝึกอบรม ประธานแผนการฝึกอบรม/หลักสตูรต้องมีประสบการณ์ในการปฏิบัติงานในสาขานั้นมาแล้วไม่น้อยกว่า 5 
ปี และได้รับการรับรองจากราชวิทยาลัยที่ก ากับดูแล 
 
6.6. สภาวะการปฏิบัติงานที่เหมาะสม หลักสูตรฯ จดัให้มสีภาวะการปฏบิัติงานดังต่อไปนี ้

6.6.1. จัดเวลาใหแ้พทย์ประจ าบ้านต่อยอดเข้าร่วมกิจกรรมวิชาการต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการฝึกอบรมอย่างเหมาะสม 
6.6.2. การระบุชั่วโมงการท างานท่ีเหมาะสม โดยจัดให้แพทย์ประจ าบ้านตอ่ยอดมีเวลาท างานไมเ่กินสัปดาหล์ะ 40 ช่ัวโมง 
6.6.3. หลักสตูรฯ ไม่มีการก าหนดให้แพทย์ประจ าบ้านต่อยอดรับผดิชอบงานบริการนอกเวลาราชการ 
6.6.4. มีการก าหนดการฝึกอบรมทดแทนในกรณีที่แพทย์ประจ าบ้านต่อยอดมีการลาพัก เช่น การลาคลอดบตุร การเจ็บป่วย 

การเกณฑ์ทหาร การถูกเรียกฝึกก าลังส ารอง การศึกษาดูงานนอกแผนการฝึกอบรม/หลักสูตร เป็นต้น 
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6.6.5. มีการระบุค่าตอบแทนแพทย์ประจ าบ้านต่อยอดที่เหมาะสมกับต าแหน่งและงานท่ีไดร้ับมอบหมาย  

6.6.5.1. เงินเดือนส าหรับแพทย์ประจ าบ้านต่อยอดท่ีไมม่ีต้นสังกัด เป็นไปตามประกาศคณะแพทยศาสตร์
โรงพยาบาลรามาธิบดี  เรื่อง ปรับปรุงบัญชีเงินเดือนและหลักเกณฑก์ารให้ไดเ้งินเดือนของพนักงาน
มหาวิทยาลยั พ.ศง 2566 ประกาศ ณ วันท่ี 26 กรกฎาคม พ.ศ. 2566 

6.6.5.2. เงินเดือนส าหรับแพทย์ประจ าบ้านต่อยอดท่ีมีต้นสังกัด ต้นสังกัดเปน็ผู้จ่ายเงินเดือน 
 
6.7. การวัดและประเมินผล มีการแจ้งกระบวนการการวัดและประเมินผลให้แพทย์ประจ าบ้านต่อยอดไดร้บัทราบ โดยสามารถ

ตรวจสอบ และอุทธรณ์ได้เมื่อต้องการ การวัดและประเมินผลแพทยป์ระจ าบ้านต่อยอดประกอบด้วย 
6.7.1. การประเมินระหว่างการฝึกอบรม  

6.7.1.1. หลักสตูรฯ จดัให้มีการประเมินแพทย์ประจ าบ้านต่อยอดระหว่างการฝึกอบรม ครอบคลุมทั้งดา้น ความรู้ 
ทักษะ เจตคติ และกิจกรรมทางการแพทย์ ในมิติต่าง ๆ ดังนี ้
▪ มิติที่ 1 ประเมินสมรรถนะ Entrustable Professional Activity (EPA) ตามที่ อฝส. ก าหนด  
▪ มิติที ่2 คะแนนสอบจัดโดยหลักสตูรฯ ใน rotation ตามที่หลักสตูรก าหนด  
▪ มิติที่ 3 การตรวจรายงานประสบการณ์เรียนรู้จากผู้ป่วยในรูปแบบ logbook/portfolio 
▪ มิติที่ 4 การร่วมกิจกรรมวิชาการภายในและภายนอกหลักสูตรฯ 
▪ มิติที่ 5 การประเมินสมรรถนะด้าน professionalism และ interpersonal and  communication 

skills โดยอาจารย์และผูร้่วมงาน 
6.7.2. เกณฑ์การเลื่อนชั้นปี  

หลักสตูรฯ ก าหนดให้มีการประเมนิเพื่อเลื่อนช้ันปี โดยก าหนดให้มีการประเมินท้ังด้าน ความรู้ ทักษะและเจคติทาง
วิชาชีพ ด้วยวิธีการที่เหมาะสม ถูกต้องตามหลักการการวัดและประเมินผล ดังนี ้
6.7.2.1. ปฏิบัติงานได้ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 80 ของระยะเวลาที่ก าหนด 
6.7.2.2. ผ่านเกณฑ์ประเมินตามมติิที่ 1: achievable milestones/EPA ตามตารางที่ 6 

ตารางที่ 6 เกณฑ์ประเมินตามมิติที่ 1: achievable milestones/EPA 

Entrustable professional activities (EPA) 
Expected level เมื่อสิ้นสุด 

ปี 1 ปี 2 

1. Handle hematopoietic and lymphoid tissue samples properly L5 L5 

2. Provide diagnostic report for surgical pathology and cytology samples 
related to hematologic diseases 

L2 L4 

3. Provide pathological support for interdisciplinary conferences related to 
hematologic diseases 

L2 L5 

4. Review and provide hematopathology diagnosis consultations L2 L4 

5. Optimize test utilization related to hematologic diseases L2 L4 

Level 1 (L1) = สามารถปฏิบัติงานไดภ้ายใต้การควบคุมของอาจารย์อยา่งใกล้ชิด  
Level 2 (L2) = สามารถปฏิบัติงานไดภ้ายใต้การชี้แนะของอาจารย์ 
Level 3 (L3) = สามารถปฏิบัติงานได้โดยมีอาจารย์ให้ความช่วยเหลือเมื่อต้องการ 
Level 4 (L4) = สามารถปฏิบัติงานได้ด้วยตนเอง 
Level 5 (L5) = สามารถปฏิบัติงานได้ด้วยตนเอง และควบคุมผู้ที่มีประสบการณ์น้อยกวา่   
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6.7.2.3. ผ่านเกณฑ์ประเมินตามมติิที่ 2: สอบได้คะแนนไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 ใน rotation ต่อไปนี ้

- Surgical pathology and cytology  

- Lymph node  

- Bone marrow  

- Blood/marrow smear  

- Flow cytometry 

- Molecular and cytogenetics   

- General hematology  

- Coagulation   

- Thalassemia 

- Lab management  
6.7.2.4. ผ่านเกณฑ์ประเมินตามมติิที่ 3: มีรายละเอียดดังนี ้

- การตรวจรายงานประสบการณ์เรยีนรู้จากผูป้่วยในรูปแบบ portfolio ไดร้ับการประเมิน “ผ่าน” 

- การประเมินจาก logbook ต้องเกบ็เคสให้ครบตามจ านวนข้ันต ่าที่หลักสูตรก าหนด 
6.7.2.5. ผ่านเกณฑ์การประเมินตามมิติที่ 4: การร่วมกิจกรรมวิชาการภายในและภายนอกหลักสูตรฯ ต้องเข้ารว่ม

ครบถ้วนตามจ านวนครั้งท่ีหลักสูตรก าหนด ได้แก่  
กิจกรรม จ านวนครั้งขั้นต่ าทีต่้องท าได้ เกณฑ์คะแนนประเมิน 

Journal club/Seminar/Case study 8 ครั้ง ตลอดหลักสูตร  
โดยปี 1 ตอ้งท าอยา่งน้อย 4 ครั้ง 

ไม่น้อยกวา่ร้อยละ 60 

Interdepartmental conferences 50 ครั้งตลอดหลักสูตร  
โดยปี 1 ตอ้งเข้าร่วมอย่างน้อย 30 คร้ัง 

ไม่มีการประเมิน 

Research progress report ร่วมกับ 
หลักสูตรพยาธิวิทยาคลินิกประยุกต์ 

2 คร้ังตลอดหลักสูตร  
โดยปี 1 ตอ้งเข้าร่วมอย่างน้อย 1 ครั้ง 

ไม่มีการประเมิน 

โครงการสัมนาสานสัมพันธ์ครูศิษย ์ 2 คร้ัง ตลอดหลักสูตร  
โดยปี 1 ตอ้งเข้าร่วมอย่างน้อย 1 ครั้ง 

ไม่มีการประเมิน 

6.7.2.6. ผ่านเกณฑ์การประเมินตามมิติที่ 5: การประเมินสมรรถนะด้าน professionalism และ interpersonal 
and  communication skills โดยอาจารย์และผู้ร่วมงาน (แบบประเมิน 360o) ต้องได้คะแนนไม่ต่ ากว่า
ร้อยละ 60 ในทุก rotation  

6.7.3. แนวทางการด าเนินการกรณีไม่ผ่านการประเมินเพ่ือเลื่อนชัน้ปี หลักสูตรฯ มแีนวทางการด าเนินการกรณไีมผ่่านการ
ประเมินเพื่อเลื่อนช้ันปี และก าหนดให้มีระบบการพัฒนาและแก้ไขปญัหาของแพทย์ประจ าบ้านท่ีไมผ่่านการ
ประเมินผลทั้งในปีแรกและเมื่อสิ้นสุดการฝึกอบรม ดังนี ้
6.7.3.1. กรณีแพทย์ประจ าบ้านต่อยอดได้คะแนนการประเมินความรู้ความสามารถน้อยกว่าร้อยละ 60 ใน rotation 

ให้มีการสอบซ่อมได้ 1 ครั้ง หากสอบซ่อมแล้วยังไม่ผ่าน ให้น าเข้าพิจารณาในที่ประชุมกรรมการหลักสูตรฯ 
เพื่อพิจารณา และความเห็นของคณะกรรมการฯ  ถือเป็นที่สิ้นสุด 

6.7.3.2. แพทย์ประจ าบ้านต่อยอดที่ไม่ผ่านการประเมินจากสถาบันเมื่อสิ้นสุดการฝึกอบรม จะไม่มสีิทธ์ิเข้าสอบเพื่อ
วุฒิบัตรฯ 

6.7.4. การยุติการฝึกอบรมก่อนระยะเวลาการสิ้นสุดการฝึกอบรม การยตุิการฝึกอบรมจากการลาออกและการให้ออก ให้
เป็นไปตามการพิจารณาของให้เป็นไปตามการพิจารณาของที่คณะกรรมการหลักสูตรฯ และรายงานผลการด าเนินการ
ให ้อฝส. และราชวิทยาลยัฯ ทราบ 

6.7.5. เกณฑ์การจบการศึกษา/พิจารณาส่งเข้าสอบเพ่ือวุฒิบัตรฯ 
6.7.5.1. ผ่านการประเมินตามที่ระบุในข้อ 6.7.2 
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6.7.5.2. มีงานวิจัยในเรื่องที่เกี่ยวข้องกับโลหิตพยาธิวิทยาอย่างน้อย 1 เรื่อง โดยเป็นงานวิจัยแบบ original article 

เก็บข้อมูลแบบ retrospective, prospective, cross-sectional study, systematic review หรือ meta-
analysis โดยต้องตีพิมพ์ หรือน าเสนอในที่งานประชุมวิชาการ 

6.7.5.3. ก่อนการสิ้นสดุการศึกษาแพทย์ประจ าบ้านต่อยอดจะต้องสรุปงาน/หลักฐานการประเมิน ท้ังหมดส่งให้
ประธานหลักสตูรเพื่อตรวจสอบความครบถ้วนและน าเข้าท่ีประชุมกรรมการบริหารหลักสตูรฯ เพื่อพิจารณา
ส่งสอบเพื่อวุฒิบัตรฯ แพทย์ประจ าบ้านต่อยอดจะต้องไดร้ับการประเมินท่ีไมผ่่านการประเมินจากสถาบัน
เมื่อสิ้นสุดการฝึกอบรม จะไม่มสีิทธิ์เข้าสอบเพื่อวุฒิบัตรฯ 

6.8. การอุทธรณ์การประเมินผล แพทย์ประจ าบา้นต่อยอดสามารถอุทธรณ์การประเมินผลได้ตลอดระยะเวลาที่ศึกษาอยู่ ผ่าน
ทางช่องทางใดช่องทางหนึ่งดังนี้ 

6.8.1. ส่งแบบฟอร์มอุทธรณ์การประเมินผล (ภาคผนวกที่ xxx) ที่ประธานหลักสตูรฯ หรือ หัวหน้าภาค 
6.8.2. อุทธรณ์ผ่านระบบของคณะฯ ท่ี https://www.rama.mahidol.ac.th/graded/th/comment 
6.8.3. อุทธรณ์ผ่านระบบของมหาวิทยาลยัฯ ท่ี http://www.grad.mahidol.ac.th/grad/complain/HelpLogin.php?lang=en 

6.9. การประเมินเพ่ือวุฒิบัตร แสดงความรู้ความช านาญในการประกอบวิชาชีพเวชกรรมอนุสาขาโลหิตพยาธิวิทยา ให้เป็นไป
ตามประกาศของ อฝส. 
 

7. การรับและคัดเลือกผู้เข้ารับการฝึกอบรม 
7.1. คุณสมบัติของผู้เข้ารับการฝึกอบรม ผู้ที่เข้ารับการฝึกอบรมเป็นพยาธิแพทย์ผู้เช่ียวชาญเฉพาะอนุสาขาโลหติพยาธิวิทยา

ต้องมีคุณสมบัติข้อใดข้อหนึ่งต่อไปนี้ 
7.1.1. ได้รับวุฒิบตัรหรือหนังสืออนุมัตฯิแสดงความรู้ความช านาญในการประกอบวิชาชีพเวชกรรมสาขาพยาธิวิทยากาย

วิภาค หรือสาขาพยาธิวิทยาคลินิก หรือสาขาอายรุศาสตรโ์รคเลือด 
7.1.2. ก าลังไดร้ับการฝึกอบรมในโครงการฝึกอบรมแพทย์ประจ าบ้านปสีุดท้าย หรือเป็นแพทย์ใช้ทุนปีสุดท้ายในสาขาพยาธิ

วิทยากายวิภาค หรือสาขาพยาธิวิทยาคลินิก หรือสาขาอายุรศาสตรโ์รคเลือด 
7.2. การคัดเลือกผู้เข้ารับการฝึกอบรม ใช้วิธีการสัมภาษณ์ โดยหลักสูตรฯ มีการแต่งตั้งคณะกรรมการคัดเลือกและจัดท า

ประกาศเกณฑ์การคัดเลือกผู้เข้ารบัการฝึกอบรม โดยยึดหลักความเสมอภาค โปร่งใส และตรวจสอบได้ ดังนี ้
ตารางที่ 7 เกณฑ์การคัดเลือกผู้เข้ารับการฝึกอบรม 

ประเด็นพิจารณา คะแนน 

ความสนใจในวิชา 40 

วุฒิภาวะและบุคลิกภาพ 40 

ทักษะและประสบการณ์ด้านการวจิัย 10 

มีต้นสังกัด 10 

รวม  100 

เกณฑผ์่านคือต้องได้คะแนนเฉลี่ยจากกรรมการฯ ทุกท่าน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 (ภาคผนวกที่ 9 แบบฟอร์มการคดัเลือกผู้
เข้ารับการฝึกอบรม) โดยการประกาศผลการคัดเลือก ให้เป็นไปตามประกาศของราชวิทยาลยัพยาธิแพทย์แห่งประเทศไทย 

7.3. จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม หลกัสูตรมีศักยภาพในการรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม 2 ต าแหน่ง ตามที่ราชวิทยาลัยพยาธิ
แพทย์แห่งประเทศไทย ก าหนดใหส้ถาบันฝึกอบรมรับผู้เข้าฝึกอบรมได้ตามจ านวนอาจารย์ผู้ให้การฝึกอบรม และปริมาณ
งานบริการตามที ่อฝส. (ตารางที่ 8)   

http://www.grad.mahidol.ac.th/grad/complain/HelpLogin.php?lang=en
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8. อาจารย์ผู้ให้การฝึกอบรม 

8.1. ประธานการฝึกอบรม เป็นพยาธแิพทย์ ซึ่งได้รับวุฒิบัตรหรือหนังสอือนุมัติเพื่อแสดงความรู้ความช านาญในการประกอบ
วิชาชีพเวชกรรม อนุสาขาโลหิตพยาธิวิทยา และปฏิบัติงานด้านโลหติพยาธิวิทยาอย่างน้อย 5 ปี ภายหลังไดร้ับวุฒิบัตรฯ 
หรือหนังสืออนุมัตฯิ ได้แก่  

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ นายแพทย์การันต์ ไพสุขศานติวัฒนา (Karan Paisooksantivatana, M.D.) 
วุฒิบัตรเพื่อแสดงความรู้ความช านาญในการประกอบวิชาชีพเวชกรรม สาขาพยาธิวิทยาคลินิก 
หนังสืออนุมัติเพื่อแสดงความรูค้วามช านาญในการประกอบวิชาชีพเวชกรรม อนุสาขาโลหติพยาธิวิทยา 

8.2. คณาจารยผู้์ให้การฝึกอบรม เป็นแพทย์ซึ่งได้รับวุฒิบตัรหรือหนังสืออนุมัติเพื่อแสดงความรู้ความช านาญในการประกอบ
วิชาชีพเวชกรรม อนุสาขาโลหิตพยาธิวิทยา และมคีุณสมบตัิการเปน็อาจารย์ตามเกณฑ์ที่มหาวิทยาลยัและหลักสตูรฯ 
ก าหนดมีอาจารย์จ านวน 3 คน ที่ปฏิบัติงานเตม็เวลา (ส าหรับศักยภาพในการรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม 2 ต าแหน่ง ) ได้แก่  

 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ นายแพทย์การันต์ ไพสุขศานติวัฒนา (Karan Paisooksantivatana, M.D.) 
หนังสืออนุมัติเพื่อแสดงความรูค้วามช านาญในการประกอบวิชาชีพเวชกรรม อนุสาขาโลหติพยาธิวิทยา 

 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ นายแพทยไ์พศาล บุญสะกันต์ (Paisarn Boonsakan, M.D.) 
หนังสืออนุมัติเพื่อแสดงความรูค้วามช านาญในการประกอบวิชาชีพเวชกรรม อนุสาขาโลหติพยาธิวิทยา 

 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. นายแพทย์กรานต์ สุขนันทร์ธะ (Kran Suknuntha, M.D., Ph. D) 
หนังสืออนุมัติเพื่อแสดงความรูค้วามช านาญในการประกอบวิชาชีพเวชกรรม อนุสาขาโลหติพยาธิวิทยา 

8.3. การสรรหาและคัดเลือกอาจารย์ ภาควิชาพยาธิวิทยา ด าเนินนโยบายการสรรหาตามหลักเกณฑ์ของมหาวิทยาลยัมหิดล 
และคัดเลือกอาจารย์ใหมโ่ดยค านงึถึงหน้าท่ีและคุณสมบัติของผูด้ ารงต าแหน่งอาจารย์ตามก าหนดของมหาวิทยาลยัมหิดล 
ได้แก่ ด้านการเรยีนการสอน การศึกษา การอบรม และการวิจยัค้นคว้าในสาขาวิชาการ การให้ค าปรกึษาแก่นักศึกษา การ
ให้บริการวิชาการแกส่ังคม หลักสตูรฯ มีนโยบายการสรรหาและคัดเลือกอาจารย์ โดยมคีุณสมบตัิคือ 

- มีความช านาญทางด้านโลหติพยาธิวิทยา ได้รับ วุฒิบัตรฯ หรือ หนังสืออนุมัตรฯ อนุสาขาโลหติพยาธิวทิยา 

- มีความช านาญด้านอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับงานโลหิตพยาธิวิทยา เช่น clinical pathology, hematooncology 
8.4. หน้าท่ีความรับผิดชอบต่อคณะฯ และภาควิชาฯ ภาระงานของอาจารย์ทั้งภาควิชาต้องสมดุลระหว่างงานด้านการศึกษา 

การวิจัย และการบริการ เพื่อให้ภาควิชาสามารถขับเคลื่อนพันธกิจทั้งหมดของคณะฯ และภาควิชาฯ ได้ 
8.5. ระบบการพัฒนาอาจารย์ คณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบด ีมีระบบการพัฒนาอาจารยด์้านการแพทย์และแพทย 

ศาสตร์ศึกษาอย่างต่อเนื่อง โดย 

- มีการประเมินคณุภาพการสอนช้ันต้น เพื่อประกอบการขอต าแหน่งทางวิชาการ 

- โครงการให้ความรู้แพทยศาสตรศกึษา ส าหรับอาจารย์แพทย์ใหม่ 

- การประชุมอบรมทบทวนความรู้ดา้นการศึกษา (Refresh course) 

- การจัดเก็บหน่วยกิต CME ด้านการศึกษา 

- นอกจากน้ี ภาควิชาฯ มีการให้ทุนและสนบัสนุนให้อาจารย์ทุกท่านสามารถเข้าร่วมการประชุมวิชาการทั้งใน
และนอกประเทศ 

- ในสาขาวิชาที่สนใจ และมีการส่งเสริมสนับสนุนให้อาจารยไ์ปศึกษาต่อต่างประเทศเพื่อเพิ่มพูนความช านาญ 
8.6. การประเมินอาจารย์ ภาควิชาฯ มีการก าหนดรอบการประเมินอาจารย์ปีละ 2 ครั้ง ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหดิล และ

มีการประเมินอาจารยโ์ดยผู้เรียน (ภาคผนวกที่ xxx แบบฟอร์มประเมินอาจารย์)  
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9. ทรัพยากรทางการศึกษา หลักสูตรฯ ได้ก าหนดและด าเนินนโยบายเกี่ยวกับทรัพยากรการศึกษาครอบคลุมประเด็นต่อไปนี ้

9.1. สถานท่ีและโอกาสในการเรียนรู้ทัง้ภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ การเข้าถึงแหล่งข้อมูลทางวิชาการที่ทันสมัย สามารถใช้
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารได้อย่างเพียงพอ มีอุปกรณ์ส าหรับฝึกอบรมภาคปฏิบตัิ และมีสิ่งแวดล้อมทาง
การศึกษาท่ีปลอดภัย  

9.1.1. สถานท่ีและโอกาสในการเรียนรู้ทัง้ภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ หลักสูตรฯได้จัดสถานท่ีส าหรับการเรียนการสอน
ภาคทฤษฎี ดังนี ้
9.1.1.1. ห้องบรรยาย ประกอบด้วย ห้องประชุมณัฐ ภมรประวตัิ 1 อาคาร 1 ช้ัน 4, 2. ห้องประชุมณัฐ ภมรประวัติ 

2 อาคาร 1 ช้ัน 3, ห้องบรรยายประจ าหลักสตูร ป.โทเอก สาขาโลหติพยาธิวิทยา อาคาร 1 ช้ัน 9, ห้อง
ประชุมเล็ก ภาควิชาพยาธิวิทยา อาคาร 1 ช้ัน 4, ห้องประชุมอื่นๆ ของคณะฯ 

9.1.1.2. ห้องปฏิบัติการในอนุสาขาวิชาต่างๆ เครื่องมือท่ีทันสมยั ส าหรับการฝึกอบรมด้านปฏิบตัิ เช่น next 
generation sequencer, Flow cytometer และได้รับการรับรองคุณภาพจากราชวิทยาลัยพยาธิแพทย์แห่ง
ประเทศไทย และ ISO15189 จากส านักมาตรฐานห้องปฏิบตัิการกรมวิทยาศาสตร์การแพทย ์

9.1.1.3. ห้อง Teaching room อาคาร 1 ช้ัน 4 มีอุปกรณ์กล้องจุลทรรศน์ 10 ตา 
9.1.1.4. ห้องพักแพทย์ประจ าบ้านต่อพร้อมสิ่งอ านวยความสะดวก เช่น คอมพิวเตอร์และกล้องจลุทรรศน์เพื่อใช้ใน

การเรยีนรู้ด้วยตนเอง 
9.1.2. การเข้าถึงแหล่งข้อมลูทางวิชาการที่ทันสมัย ภาควิชาฯ มรีะบบใหผู้้เข้ารับการฝึกอบรมสามารถเข้าถึงแหล่งข้อมูลทาง

วิชาการที่ทันสมัยดังนี ้
9.1.2.1. ห้องสมุดคณะแพทยศาสตร์รามาธบิดี และเครือข่ายห้องสมุดของมหาวิทยาลัยซึ่งมีบริการการสืบค้นหนังสือ

และวารสารวิชาการ รวมทั้งช่วยเหลือในการสืบค้นข้อมูล จากเครือข่ายห้องสมุดนานาชาติ มีบรรณารักษ์ท่ี
สามารถช่วยอ านวยความสะดวกในการสืบค้นข้อมลูต่างๆ 

9.1.2.2. การจัดคอมพิวเตอร์มรีะบบการเช่ือมต่อทางอินเตอร์เนต็และอินทราเน็ตสามารถเขา้ถึงระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร รวมถึงข้อมูลที่จ าเป็นในการฝึกอบรมทั้งภายในและภายนอกได้ตลอด 24 ช่ัวโมง 

9.1.2.3. แพทย์ประจ าบ้านต่อยอดสามารถเข้าถึงฐานข้อมูลวารสารทางวิชาการไดด้้วยระบบออนไลน์ 24 ช่ัวโมงผ่าน 
Ebook, Ejournal, Point of care references ซึ่งมหาวิทยาลัยมหิดลจ่ายค่าสมาชิก 

9.1.3.  สิ่งแวดล้อมที่ปลอดภัย คณะฯ และภาควิชาฯ มีหน่วยงานท่ีดูแลดา้นกายภาพและสิ่งอ านวยความสะดวกและมีการ
ด าเนินการจัดการสภาพแวดล้อมเพื่อให้มีสิ่งแวดล้อมทางการศึกษาและการปฏิบัติงานทีป่ลอดภยั ตามมาตรฐาน 
ISO14000 และ ISO15190 ดังนี้ 
9.1.3.1. ด้านความปลอดภยัและสวัสดิภาพ มีระบบรักษาความปลอดภัย โดยคณะฯ จัดให้มีพนักงานรักษาความปลอดภัย

ประจ าจดุต่างๆ ครอบคลมุพื้นท่ีทั้งหมดของคณะฯ ตลอด 24 ช่ัวโมง มีระบบกล้องวงจรปิดส่วนกลาง ครอบคลมุ
พื้นที่ท้ังคณะ มีการก าหนดการเข้าออกพ้ืนท่ี โดยระบบ Access control ครอบคลุมพื้นท่ีเสีย่งต่างๆ 

9.1.3.2. ด้านอาคารสถานท่ี แบ่งเป็น 
▪ การติดตามให้เป็นไปตามที่กฎหมายก าหนด และตามมาตรฐาน OSHA โดยมีหน่วยงานอาชีวอนามัยเป็นผู้

ตรวจสอบตามวงรอบประจ าปี ว่าเป็นไปตามกฎหมายและมาตรฐานก าหนด ท้ังในเรื่องอุณหภูมิ แสงสว่าง 
ฝุ่น แก๊ส เชื้อโรค เป็นต้น โดยตรวจ 100% ของพื้นที่คณะ 

▪ ความปลอดภัยของโครงสร้างอาคาร มีการท าการตรวจสอบความแข็งแรงและปลอดภัยของอาคารและ
โครงสร้าง ปีละ 1 ครั้ง โดยหน่วยงานท่ีมีอ านาจในการออกใบรับรองอาคาร 
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▪ การบ ารุงรักษาอาคารและระบบประกอบอาคาร มีการท าแผนบ ารุงรักษาเชิงป้องกันทดสอบ ตรวจสอบ

และ Calibrate ครอบคลุมอุปกรณ์หลักๆ ของอาคาร และมีการจดัระบบการซ่อมบ ารุง แผนการทดแทน
และแผนการปรบัปรุงสิ่งก่อสร้าง เพื่อให้อาคารพร้อมใช้โดยใช้มาตรฐานของวิศวกรรมสถาน   เพื่อให้
อาคารอยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน และมีพื้นท่ีเหมาะสมกับการเรยีนการสอน 

▪ ระบบสาธารณูปโภค คณะจัดให้มแีหล่งจ่ายกระแสไฟ จากการไฟฟ้านครหลวงเป็น 2 แหล่งจ่าย และมี
เครื่อง Generator เพื่อให้มั่นใจวา่จะมีกระแสไฟฟ้าเพียงพอตลอดเวลา  

▪ มีระบบน้ าเพื่ออุปโภคบริโภค มีส ารองครอบคลุมการใช้น้ า อย่างน้อย 3 วัน มีการตรวจสอบการปนเปือ้น
น้ า ทัง้จากถังเก็บ และจุดเครื่องกรองน้ า และการท าการบ ารุงรักษาตามวงรอบมาตรฐาน 

9.1.3.3. การก ากับดูแลและบริหารความเสีย่งด้านสิ่งแวดล้อม 
▪ วัสดุและของเสียอันตราย คณะฯได้มีคณะท างานท่ีท างานด้านการจดัการขยะครอบคลุมทั้งขยะทั่วไป ขยะ

พิษ ขยะติดเชื้อ ขยะรังสี ขยะรไีซเคิล เป็นต้น การจัดการความปลอดภัยชีวภาพ การจัดการสารเคมีและ
วัตถุอันตราย เพื่อเป็นไปตามมาตรฐานของมหาวิทยาลยัมหิดลและยึดตามแนวทางของ WHO มา
ประยุกต์ใช้ 

▪ การจัดการเรื่องการติดเชื้อ จัดให้มีอุปกรณ์ที่เอื้อต่อการลา้งมือ อุปกรณ์ป้องกันส่วนบุคคล มีการจัดหอ้ง
และพื้นที่เฉพาะที่มีการควบคมุความดันในการให้บริการผู้ป่วยตดิเช้ือ นอกจากน้ียังจัดระบบให้มีการท า
ความสะอาดและอบฆ่าเช้ือด้วยเครื่องอบอัตโนมัติ เพื่อให้มั่นใจได้ว่ามีความ ปลอดภัยจากการตดิเช้ือ โดย
มีคณะท างาน Rama safety workplace เป็นผูร้ับผดิชอบก าหนด ก ากับและตดิตาม 

9.1.3.4. การจัดการภาวะฉุกเฉินคณะฯได้ท าการวิเคราะห์ความเสี่ยงเพื่อน ามาจัดท าแผนฉุกเฉินปัจจุบัน มีแผน
รองรับเมื่อสารเคมีรั่วไหลและแผนอัคคีภัย โดยท าการฝึกอบรมให้ความรู้ มีการตรวจสอบอย่างสม่ าเสมอ มี
ระบบการตรวจจับระงับเหตุ เส้นทาง โครงสร้างต่างๆ ตลอดจนการทดสอบบ ารุงรักษา และซ้อมแผนตามที่
ก าหนด 

9.1.3.5. ห้องปฏิบัติการที่ใช้ในการฝึกอบรมผ่านการรับรองมาตรฐานด้านความปลอดภัยของห้องปฏิบัติการทาง
การแพทย์ ISO 15190 มีการตรวจประเมินภายในปีละ 1 ครั้ง และการตรวจประเมินจากส านักมาตรฐาน
ห้องปฏิบัติการ กรมวิทยาศาสตรก์ารแพทย์ทุกๆ 2 ป ีโดยมีแนวทางการด าเนินการ ดังนี้ 
9.1.3.5.1. มีอุปกรณ์ป้องกันการติดเชื้อเช่น เสื้อกาวน์ ถุงมือ หน้ากากอนามัย แว่นป้องกันสารคัดหลั่ง

กระเด็นเข้าตา 
9.1.3.5.2. มีการจัดอบรมเรื่องมาตรฐานด้านความปลอดภัย ISO 15190 : 2003 ให้แก่ผู้เข้ารับการฝึกอบรม 
9.1.3.5.3. มีแนวทางปฏิบัติการป้องกันการตดิเช้ือของบุคลากรและกรณีเกดิอุบัติเหตุทางการแพทย์ 

9.1.3.6. ภาควิชาฯ จัดให้มีการตรวจสอบคณุภาพสิ่งแวดล้อมและน้ าดื่มของหน่วยงานต่าง ๆ ในภาควิชาปีละครั้ง 
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9.2. การคัดเลือกและรับรองการเป็นสถานท่ีส าหรับการฝึกอบรม  

ภาควิชาพยาธิวิทยา คณะแพยศาสตรโ์รงพยาบาลรามาธิบดี มสีิ่งส่งตรวจจากท้ังผู้ป่วยในโรงพยาบาลและผูป้่วยนอก
โรงพยาบาลที่ความหลากหลายและจ านวนเพียงพอส าหรับการฝึกอบรม ไม่น้อยกว่าเกณฑ์การขอเปดิ/ปรับปรุงหลักสตูร และมี
ชนิดของสิ่งส่งตรวจหลากหลายสอดคล้องกับผลลัพธ์ของการเรียนรูท้ี่คาดหวัง ดังในตารางที่ 8 

ตารางที่ 8 จ านวนอาจารย์ผู้ให้การฝึกอบรม และปริมาณงานบริการตามที่ อฝส. ก าหนด 

หัวข้อ 
ข้อก าหนด 

อฝส. 

ข้อมูลศักยภาพรามาธิบด ี 
เฉลี่ยย้อนหลัง 3 ปี  

(25652567) 

จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (ปีละ) 2 2 

จ านวนอาจารย์แพทย์ผู้ให้การฝึกอบรมเต็มเวลา (คน) 3 3 

ผู้ป่วยโรคเลือด (ราย/ปี) 4,000 20,858 

สิ่งส่งตรวจทางระบบโลหิตพยาธวิิทยา (ราย/ปี) 1,500 3,042 

สิ่งส่งตรวจที่เป็น Bone marrow biopsy (ราย/ปี)   200 1,499 

สิ่งส่งตรวจทางพยาธวิิทยา (ราย/ปี) 4,000 43,617 

การตรวจ Immunophenotype ทางโลหิตพยาธิวิทยา (ราย/ปี) 200 1,464 

การตรวจโฟลไซโทเมทรีของระบบโลหิตพยาธิวิทยา 100 5,205 

การตรวจ Genetics และหรือ molecular genetics ทางโลหิตพยาธวิิทยา 100 10,011 

  
9.3. สื่ออิเล็กทรอนิกส์ส าหรับการเรยีนรู้ที่ผู้เข้ารับการฝึกอบรมสามารถเข้าถึงได้ มีการใช้เทคโนโลยี สารสนเทศ และการ

สื่อสารให้เป็นส่วนหน่ึงของการฝึกอบรมอย่างมีประสิทธิภาพและถูกหลักจรยิธรรม 
9.3.1. มีระบบเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสารให้แพทย์ประจ าบ้านตอ่ยอดทุกคนเข้าถึงได้ ได้แก่ ข้อมูลเวชระเบียน 

ภาพถา่ยรังสี ข้อมลูทางห้องปฏิบตัิการต่างๆ ระบบสารสนเทศทางห้องปฏิบัติการ  
9.3.2. มี LINE group เพื่อเป็นอีกช่องทางหนึ่งในการติดต่อสื่อสารระหว่างอาจารย์และแพทย์ประจ าบ้านต่อยอด 
9.3.3. อาจารย์และแพทย์ประจ าบ้านต่อยอดสามารถใช้ระบบ Email ของมหาวิทยาลยัมหิดล ซึ่งดูแลโดยกองเทคโนโลยี

สารสนเทศของมหาวิทยาลัยได ้
9.3.4. คณะฯ มี WiFi ซึ่งมีความเร็วเพียงพอและเสถยีร (โดยมี username และ password ประจ าแตล่ะคน) 

9.4. การจัดประสบการณ์ในการปฏบิัตงิานเป็นทีมร่วมกับผู้ร่วมงานและบุคลากรวิชาชีพอ่ืน 
หลักสตูรฯ มีการจดัการเรียนการสอนและปฏิบัติงานร่วมกับสาขาวิชาอื่น/สหวิชาชีพได้แก่  
9.4.1. การเรยีนภาคทฤษฎีบางรายวิชา/กิจกรรมร่วมกับ แพทย์ประจ าบ้านพยาธิวิทยาคลินิก/พยาธิวิทยากายวิภาค 
9.4.2. Hematopathology conference ร่วมกับ hematologists 
9.4.3. InterHospital Conference ร่วมกับ hematopathologists จากสถาบันอื่น ๆ 
9.4.4. การฝึกอบรมในห้องปฏิบัติการโดยเจ้าหน้าท่ีเทคนิคการแพทย์/นักวทิยาศาสตร์การแพทย ์

9.5. ความรู้ การประยุกต์ความรู้พื้นฐาน และกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ในสาขาวิชาที่ฝึกอบรม  
9.6. การน าความเช่ียวชาญทางแพทยศาสตรศึกษามาใช้ในการจดัท าแผนการฝึกอบรม การด าเนินการฝึกอบรม การประเมิน

การฝึกอบรม หลักสูตรจัดให้มีอาจารย์ที่ปรึกษาด้านแพทยศาสตร์ศึกษา คือ อาจารย์ นายแพทย์สุธญัญ ์ศรีแสงแก้ว และ
อาจารย์ทุกท่านต้องผ่านการอบรมแพทยศาสตร์ศึกษาตามเกณฑ์ของคณะฯ รวมทั้งต้องเก็บ CME ทางด้านแพทยศาสตร์
ศึกษาตามเกณฑ์ของคณะฯ อีกด้วย 

9.7. การฝึกอบรมในสถาบันอ่ืนทัง้ในและนอกประเทศ ตามทีร่ะบไุว้ในหลักสูตรฯ  
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10. การประเมินแผนการฝึกอบรม/หลักสูตร หลักสูตรฯ มีการก ากับดูแลการฝึกอบรมใหเ้ป็นไปตามแผนการฝึกอบรม/หลักสตูรเป็น

ประจ า และมีการประเมินหลักสตูรฯ โดยอาจารย์และแพทย์ประจ าบ้านต่อยอดทุกปลายปีการศึกษา (ถ้ามีผู้เข้ารับการฝึกอบรม) 
ซึ่งครอบคลุม  
10.1. พันธกิจของแผนการฝึกอบรม/หลกัสูตร 
10.2. ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่พึงประสงค ์
10.3. แผนการฝึกอบรม 
10.4. ขั้นตอนการด าเนินงานของแผนการฝึกอบรม 
10.5. การวัดและประเมินผล 
10.6. พัฒนาการของผู้รับการฝึกอบรม 
10.7. ทรัพยากรทางการศึกษา 
10.8. นโยบายการคัดเลือกผูเ้ข้ารับการฝกึอบรม 
10.9. คุณสมบัติของอาจารย์ผู้ให้การฝึกอบรม 
10.10. ความสัมพันธ์ระหว่างนโยบายการรับสมคัรผูร้ับการฝึกอบรมและความต้องการของระบบสุขภาพ 
10.11. หลักสตูรฯร่วม 
10.12. ข้อควรปรับปรุง  

  นอกจากน้ีหลักสตูรฯ ยังมีกระบวนการแสวงหาข้อมลูป้อนกลับเกีย่วกับการฝึกอบรม/หลักสตูรจากผู้ให้การฝึกอบรม ผูเ้ข้า
รับการฝึกอบรม นายจ้างหรือผู้ใช้บัณฑิต และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียหลกั รวมถึงการใช้ข้อมูลป้อนกลับเกีย่วกับความสามารถในการ
ปฏิบัติงานของแพทย์ผู้ส าเร็จการฝกึอบรมในการประเมินการฝึกอบรม/หลักสูตร  

  
11. การทบทวน/พัฒนาหลักสูตรการฝึกอบรม หลักสตูรฯ จดัให้มีการทบทวนและพัฒนาคุณภาพของหลักสูตรฝึกอบรมเป็นระยะ ๆ 

ตามความเหมาะสม อย่างน้อยทุกๆ 5 ปี เพื่อปรับปรุงกระบวนการ โครงสร้าง เนื้อหา ผลลัพธ์ และสมรรถนะของผูส้ าเร็จการ
ฝกึอบรม รวมถึงการวัดและการประเมินผล และสภาพแวดล้อมในการฝึกอบรม ให้ทันสมัยอยู่เสมอ ปรับปรุงแก้ข้อบกพร่องที่
ตรวจพบ มีข้อมลูอ้างอิง และแจ้งผลการทบทวน และพัฒนาให้แพทยสภารับทราบ ราชวิทยาลัยฯ เป็นผู้รับผิดชอบดูแลการ
ฝึกอบรม และทบทวน/พัฒนา และแจ้งผลการทบทวน/พัฒนาให้แพทยสภารับทราบ  

 
12. ธรรมาภิบาลและการบริหารจัดการ หลักสูตรฯ มีการบริหารจัดการหลักสตูรใหส้อดคล้องกับกฎระเบียบในด้านต่าง ๆ ได้แก ่

12.1. การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรม (เกณฑ์การคดัเลือกและจ านวนที่รับ) กระบวนการฝึกอบรม การวัดและประเมินผลการ
ฝึกอบรม และผลลัพธ์ของการฝึกอบรมที่พึงประสงค์ การออกเอกสารที่แสดงถึงการส าเร็จการ ฝึกอบรมในแต่ละระดับหรือ
หลักฐานอย่างเป็นทางการอื่น ๆ ที่สามารถใช้เป็นหลักฐานแสดงการผ่านการฝึกอบรมในระดับนั้นไดท้ั้งในประเทศและ
ต่างประเทศ โดยเมื่อแพทย์ประจ าบ้านต่อยอดส าเรจ็การฝึกอบรม คณะฯ จะเป็นผู้ออกประกาศนยีบัตรรับรองการการ
ส าเรจ็การฝึกอบรม 

12.2. หัวหน้าภาควิชาพยาธิวิทยา และคณะกรรมการบริหารหลักสตูรฯ มหีน้าท่ีรับผดิชอบและอ านาจในการบริหารจัดการ
งบประมาณของแผนการ ฝึกอบรม/หลักสูตรให้สอดคล้องกับความจ าเป็นด้านการฝึกอบรม 

12.3. ภาควิชาฯ จัดให้มีบคุลากรสายสนบัสนุนที่ปฏิบัติงานและมคีวามเชี่ยวชาญที่เหมาะสม เพื่อสนับสนุนการด าเนินการของ
การฝึกอบรมและกิจกรรมอื่นๆ และมีการบริหารจดัการที่ดีและใช้ทรัพยากรได้อย่างเหมาะสม 

12.4. คณะฯ และภาควิชาฯ จัดใหม้ีจ านวนสาขาความเชี่ยวชาญทางการแพทย์และหน่วยงานสนับสนุนด้านอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง
ครบถ้วน สอดคล้องกับข้อบังคับและประกาศของแพทยสภาในการเปิดการฝึกอบรม 
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13. การประกันคุณภาพการฝึกอบรม ราชวิทยาลัยฯ ก าหนดให้หลักสูตรฯที่จะไดร้ับการอนุมตัิให้จัดการ ฝึกอบรม จะต้องผ่านการ

ประเมินความพร้อมในการเป็นหลกัสูตรฯ และหลักสูตรฯจัดใหม้ีการประกันคณุภาพการฝึกอบรมอย่างต่อเนื่อง ดังนี้ 
13.1. มีการประกันคุณภาพการฝึกอบรมภายใน โดยรับการตรวจประเมินคุณภาพการฝึกอบรมภายในจากงานการศึกษาหลัง

ปริญญาของคณะฯ อยา่งน้อยทุก 2 ปี 
13.2. การประกันคณุภาพการฝึกอบรมภายนอก สถาบันฝกึอบรมจะต้องได้รับการประเมินคุณภาพจากอฝส. ทุก 5 ปี 
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ภาคผนวกที่ 1 ค าส่ังแต่งตั้งกรรมการบริหารหลักสูตรและอาจารย์ท่ีปรึกษา 

 
1.1 ค าส่ังแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารหลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจ าบ้านต่อยอดอนุสาขาโลหิต

พยาธิวิทยา 2568 
1.2 ค าส่ังแต่งตั้งอาจารย์ท่ีปรึกษา 
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ภาคผนวกที่ 2 ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่พึงประสงค์แยกตาม rotation 
 

1. Surgical Pathology Rotation ส าหรับแพทย์อายุรศาสตร์โรคเลือดและแพทย์พยาธิวิทยาคลินิก 
2. Clinical Hematology Rotation ส าหรับแพทย์พยาธิวิทยากายวิภาคและแพทย์พยาธิวิทยาคลินิก 
3. Hematopathology: Bone marrow rotation (AP)  
4. Hematopathology: Lymph node rotation 
5. Flow cytometry rotation 
6. Peripheral blood และ bone marrow aspirate smear rotation (PBS/BMA) 
7. Clinical pathology hematology (HematoCP) rotation 
8. Molecular and cytogenetics rotation (AP) 
9. Molecular and cytogenetics rotation (CP) 
10. ความรู้ทางห้องปฏิบัติการด้านการบริหารจัดการ (laboratory management)  
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1. Surgical Pathology Rotation ส าหรับแพทย์อายุรศาสตร์โรคเลือดและแพทย์พยาธิวิทยาคลินิก 
I. Knowledge หลังจากจบการฝึกอบรมใน rotation นี้ แพทย์ประจ าบ้านต่อยอดต้อง มีความรู้ความเข้าใจในหัวข้อ

ต่อไปนี ้
I. พยาธิวิทยาของระบบต่าง ๆ (Systemic Pathology) เฉพาะในส่วนที่เกี่ยวข้องกับโลหิตพยาธิวิทยา 
II. Pathology and pathogenesis of hematologic diseases 
III. Principle of immunological response 
IV. พยาธิวิทยาพ้ืนฐาน (General Pathology) 

I. Methods used in pathology laboratory 
II. Cellular pathology 
III. Growth disturbances 
IV. Immunopathology  
V. Inflammation and healing  
VI. Tumour, neoplasia 
VII. Abnormalities of pigmentation and abnormal accumulations 
VIII. Diseases and injuries caused by physical agents 
IX. Disorders of the circulation  
X. Developmental abnormalities  
XI. Changes associated with aging 

II. Procedural skill (gross examination) หลังจากจบการฝึกอบรม ต้องสามารถตรวจ/ท าหัตถการ ขั้นพื้นฐานและ
การวินิจฉัยทางพยาธิวิทยาข้ันพ้ืนฐานด้วยตาเปล่า แบ่งเป็น 3 ระดบั ดังนี ้
▪ ระดับที่ 1 ในสิ่งส่งตรวจที่พบบ่อย และ/หรือมีความส าคญั แพทย์ประจ าบ้านต่อยอดต้องท าได้ด้วยตนเอง 
▪ ระดับที่ 2 ในสิ่งส่งตรวจที่พบน้อยกว่าระดับที่ 1 และมีความส าคัญ ซึ่งแพทย์ประจ าบ้านต่อยอดท าไดด้้วยตนเอง

ภายใต้การก ากับดูแล 
▪ ระดับที่ 3 ในสิ่งส่งตรวจที่พบไม่บอ่ย ซึ่งแพทย์ประจ าบ้านต่อยอดท าได้ด้วยตนเองภายใต้การก ากับดแูลอย่างใกล้ชิด 

III. Diagnostic skill in basic surgical pathology หลังจากจบการฝึกอบรม ต้องสามารถตรวจวินิจฉัยทางศัลยพยาธิ
วิทยาขั้นพ้ืนฐาน (diagnostic skill in basic surgical pathology) ขั้นพื้นฐานต่อไปนี้แบ่งเป็น 3 ระดบั ดังนี ้
▪ ระดับที่ 1 การวินิจฉัยทางพยาธิวิทยาท่ีพบบ่อย และ/หรือมีความส าคัญ ซึ่งแพทย์ประจ าบ้านต่อยอดต้องท าได้ด้วย

ตนเอง 
▪ ระดับท่ี 2 การวินิจฉัยทางพยาธิวิทยาท่ีพบน้อยกว่าระดับที่ 1 และมีความส าคัญ ซึ่งแพทย์ประจ าบ้านต่อยอดท าได้

ด้วยตนเองภายใต้การก ากับดูแล 
▪ ระดับที่ 3 การวินิจฉัยทางพยาธิวิทยาท่ีพบไม่บ่อย ซึ่งแพทย์ประจ าบ้านต่อยอดท าได้ด้วยตนเองภายใต้การก ากับ

ดูแลอย่างใกล้ชิด 
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2. Clinical Hematology Rotation (Adult and Pediatric Hematology Division, Bone marrow transplantation 
unit) 

I. Knowledge หลังจากจบการฝึกอบรมใน rotation นี้ แพทย์ประจ าบ้านต่อยอดต้อง มีความรู้ความเข้าใจในหัวข้อ
ต่อไปนี ้

I. Clinical approach of common hematologic disorders and malignancies 
II. Basic pharmacology 

I. Principle pharmacology of chemotherapy 
II. Principle of immunotherapy and targeted therapy 

III. Principles of current practice of bone marrow transplantation including graftversushost 
disease 

IV. Principle of cellular therapy such as CART cells 
V. Current National/International practice in treatment of hematologic malignancies 
VI. หลักการ ข้ันตอน และข้อควรระวงั ของการเก็บและน าส่งสิ่งส่งตรวจชนิดไขกระดูก (bone marrow 

aspiration และ bone marrow biopsy) 
 

3. Hematopathology: Bone marrow rotation (AP)  
I. Knowledge หลังจากจบการฝึกอบรมใน rotation นี้ แพทย์ประจ าบ้านต่อยอดต้อง มีความรู้ความเข้าใจในหัวข้อ

ต่อไปนี ้
I. Structure and function of bone marrow  
II. Bone marrow pathology 

I. Normal marrow 
II. Reactive changes in marrow 
III. Infections in marrow 
IV. Marrow changes in systemic diseases 
V. Aplastic marrow 
VI. Myeloproliferative neoplasms 
VII. Myeloproliferative/myelodysplastic syndrome 
VIII. Myelodysplastic syndrome 
IX. Acute leukemia 

II. Diagnostic skill หลังจากจบการฝึกอบรมใน rotation นี้ แพทย์ประจ าบ้านต่อยอดต้องมีความสามารถและทักษะการ
วินิจฉัยทางโลหิตพยาธิวิทยา เพื่อการวินิจฉัยสิ่งส่งตรวจ bone marrow biopsy ไดด้้วยตนเอง 



 

หน้า  28 / 89 

4. Hematopathology: Lymph node rotation 
I. Knowledge หลังจากจบการฝึกอบรมใน rotation นี้ แพทย์ประจ าบ้านต่อยอดต้อง มีความรู้ความเข้าใจในหัวข้อ

ต่อไปนี ้
I. Structure and function of lymphoreticular tissue 
II. Lymph node and extranodal lymphoid tissues 

I. Normal histology and immunologic function of lymph nodes, lymphatic system, 
spleen, thymus and other extranodal lymphoid tissues. 

II. Lymphocyte and histiocytic differentiation and immunophenotype 
III. Benign and atypical lymphoproliferative disorders 
IV. Malignant lymphoproliferative disorders 
V. Nonhematopathologic conditions in hematopoietic and lymphoid tissues 

III. หลักการ ข้ันตอน และข้อควรระวงั ของการเก็บและน าส่งสิ่งส่งตรวจเพื่อการวินิจฉัย lymphoid disorders 
II. Diagnostic skill หลังจากจบการฝึกอบรมใน rotation นี้ แพทย์ประจ าบ้านต่อยอดต้องมีความสามารถและทักษะการ

วินิจฉัยทางโลหิตพยาธิวิทยาเพื่อการวินิจฉัยสิ่งส่งตรวจชนิด ต่อมน้ าเหลือง ม้าม ไทมัส เนื้อเยื่อและสารน้ าอื่น ๆ ที่มีเซลล์
เม็ดเลือดใหส้งสัยโรคทางโลหิตพยาธิวิทยา ได้ด้วยตนเอง 

 
5. Flow cytometry rotation 

I. Knowledge หลังจากจบการฝึกอบรมใน rotation นี้ แพทย์ประจ าบ้านต่อยอดต้อง มีความรู้ความเข้าใจในหัวข้อ
ต่อไปนี ้

I. Principle of Flow cytometry  
II. Flow cytometry for acute leukemia 
III. Flow cytometry for mature lymphoid neoplasms 
IV. Flow cytometry for nonmalignancy applications 
V. Pathology in posttreatment and minimal residual diseases 

II. Diagnostic skill  
I. สามารถในการแปลผล flow cytometry for leukemia and mature lymphoid neoplasms  
II. สามารถให้การวินิจฉัยเบื้องต้น ร่วมกับการดู morphology ได ้

6. Peripheral blood และ bone marrow aspirate smear rotation (PBS/BMA) 

I. Knowledge หลังจากจบการฝึกอบรมใน rotation นี้ แพทย์ประจ าบ้านต่อยอดต้อง มีความรู้ความเขา้ใจในหัวข้อต่อไปนี้ 

I. Structure and function of bone marrow and blood 
II. หลักการตรวจวิเคราะห์ PBS และ BMA เพื่อการวินิจฉัยโรคทางโลหติวิทยา 
III. ลักษณะของเซลลเ์ม็ดเลือดชนิดต่างๆ ทั้งที่ปกติและผดิปกติ 

II. Procedural skill (hematologic examination)  
I. สามารถเตรียมและย้อม PBS และ BMA ด้วยตนเองได ้

III. Diagnostic skill in basic hematology  
I. สามารถนับแยกชนิดเซลลเ์ม็ดเลือดใน PBS และ BMA 
II. สามารถแปลผล morphology ข้อมูลทางคลินิกอ่ืนๆ เพื่อการวินิจฉยัโรคทางโลหิตวิทยาเบื้องต้นได้ 
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7. Clinical pathology hematology (HematoCP) rotation 
I. Knowledge หลังจากจบการฝึกอบรมใน rotation นี้ แพทย์ประจ าบ้านต่อยอดต้อง มีความรู้ความเข้าใจในหัวข้อ

ต่อไปนี ้
I. Basic principles of cellular analysis and hematology analyzers 
II. Principles and applications of Digital morphology 
III. Basic principles of coagulation testing 
IV. Basic principles of laboratory diagnosis for thalassemia and other RBC disorders 

 
8. Molecular and cytogenetics rotation (AP) 

I. Knowledge หลังจากจบการฝึกอบรมใน rotation นี้ แพทย์ประจ าบ้านต่อยอดต้องมีความรู้ความเขา้ใจในหัวข้อต่อไปนี้ 
I. หลักการ การแปลผล และข้อจ ากดัของการตรวจวิเคราะห์  

I. TCR gene rearrangement 
II. IgH gene rearrangement 
III. BRAFV617F mutation 
IV. การตรวจอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับ hematopathology 

 
9. Molecular and cytogenetics rotation (CP) 

I. Knowledge หลังจากจบการฝึกอบรมใน rotation นี้ แพทย์ประจ าบ้านต่อยอดต้องมีความรู้ความเขา้ใจในหัวข้อต่อไปนี้ 
I. หลักการ การแปลผล และข้อจ ากดัของการตรวจวิเคราะห์ ของ cytogenetics และ molecular genetics ที่

ใช้ในการตรวจวินิจฉัยและตรวจตดิตามโรคทางโลหิตวิทยา เช่น karyotyping, FISH, DNA microarray, 
PCRbased assays, DNA sequencing 

II. หลักการ การแปลผล และข้อจ ากดัของการตรวจวิเคราะห์ ของ cytogenetics และ molecular genetics 
ส าหรับการวินิจฉัยและการพยากรณ์โรคของ 

I. Acute leukemia 
II. Myeloproliferative neoplasms 
III. Myelodysplastic neoplasms 
IV. Mature lymphoid neoplasms 
V. Plasma cell neoplasms 

III. หลักการ การแปลผล และข้อจ ากดัของการตรวจวิเคราะห์ ของ molecular genetics ส าหรับการตรวจ
ติดตามผลการรักษา เช่น minimal residual diseases, TKI resistance 
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10. ความรู้ทางห้องปฏิบัติการด้านการบริหารจัดการ (laboratory management )  

I. Knowledge หลังจากจบการฝึกอบรมใน rotation นี้ แพทย์ประจ าบ้านต่อยอดต้อง มีความรู้ความเขา้ใจในหัวข้อต่อไปนี้ 

I. Overview of the Healthcare System in Thailand 

II. Laws and Regulations Pertaining to Clinical Laboratory Management 

III. Medical Devices and Diagnostic Testing 

IV. Principles of Management and Human Resource Administration 

V. Cost Analysis and Financial Management in Laboratory Settings 

VI. Procurement and Inventory Control 

VII. Risk Management in Laboratory Operations 

VIII. Quality Control and Quality Assurance Practices 

IX. Laboratory Quality Accreditation in Thailand 

X. Laboratory Safety: General, Biological, Chemical, and Physical Aspects 

XI. Laboratory Information Systems (LIS) and Integration with Digital Health Platforms 

XII. Data Privacy and Cybersecurity in Laboratory Management 

XIII. Ethical Principles and Considerations in Laboratory Administration 
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ภาคผนวกที่ 3 Entrustable Professional Activities 
1. EPAs และ milestones 
2. แบบฟอร์มการประเมิน EPAs ตาม milestoness 
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Entrustable professional activities (EPA) 
คือ กิจกรรมที่มีความส าคัญมาก (critical activities) ซึง่ผู้ทีเ่ป็นโลหติพยาธิแพทย์ทุกคนต้องท าไดด้้วยตนเองอยา่งถกูต้อง และมี

ความปลอดภัยตอ่ผู้ป่วย  
1. หัวข้อ EPA และ ระดับความสามารถที่แพทย์ประจ าบ้านต่อยอดต้องปฏิบัติได้เมื่อสิ้นสุดการฝึกอบรม 

 

ตารางที่ 6 เกณฑ์ประเมินตามมิตทิี่ 1: achievable milestones/EPA 

Entrustable professional activities (EPA) 
Expected level เมื่อสิ้นสดุ 

ปี 1 ปี 2 

1. Handle hematopoietic and lymphoid tissue samples properly L5 L5 
2. Provide diagnostic report for surgical pathology and cytology 
samples related to hematologic diseases 

L2 L4 

3. Provide pathological support for interdisciplinary conferences 
related to hematologic diseases 

L2 L5 

4. Review and provide hematopathology diagnosis consultations L2 L4 
5. Optimize test utilization related to hematologic diseases L2 L4 

Level 1 (L1) = สามารถปฏิบัติงานได้ภายใต้การควบคุมของอาจารย์อย่างใกล้ชิด  
Level 2 (L2) = สามารถปฏิบัติงานได้ภายใต้การชี้แนะของอาจารย ์
Level 3 (L3) = สามารถปฏิบัติงานได้โดยมีอาจารย์ให้ความช่วยเหลอืเมื่อต้องการ 
Level 4 (L4) = สามารถปฏิบัติงานได้ด้วยตนเอง 
Level 5 (L5) = สามารถปฏิบัติงานได้ด้วยตนเอง และควบคุมผู้ที่มีประสบการณ์น้อยกว่า   

 
2. การประเมิน EPA ตาม milestones  

หลักสตูรฯ ก าหนดให้มีการประเมนิ EPA ระหว่างการฝึกอบรม เพื่อติดตามความก้าวหน้าของแพทย์ประจ าบ้านต่อยอดตามความ
เหมาะสม โดยใช้แบบประเมิน EPA ที่จัดท าข้ึนต่อไปนี ้
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แบบประเมิน EPA 1: HANDLE HEMATOPOIETIC AND LYMPHOID TISSUE SAMPLES PROPERLY  
อาจารย์ผู้รับผิดชอบการประเมิน: PB/KS 

Level description 

Level ที่ท าได้จากการประเมิน 
(ทุก 6 เดือน) 

สรุปเมื่อ 
สิ้นสุดการ
ฝึกอบรม ปี 1 ปี 2 

คร้ังท่ี 1 คร้ังท่ี 2 คร้ังท่ี 3 คร้ังท่ี 4 
ผ่าน 

ไม่
ผ่าน Expected milestones 3 5 5 5 

Level 1 Describes specimen handling and processing 
requirements for blood, bone marrow, body Fluid, 
and lymphoid tissue samples 

      

Level 2 Designates blood, bone, marrow, body fluid, 
and lymphoid tissue for required ancillary testing given 
indication for procedure 

      

Level 3 Prioritizes blood, bone marrow, body fluid, 
and lymphoid tissue for required ancillary testing given 
indication for procedure, including limited samples, 
under supervision 

      

Level 4 Independently prioritizes blood, bone 
marrow, body fluid, and lymphoid tissue for required 
ancillary testing given indication for procedure, 
including limited samples 

      

Level 5 Serves as a resource for specimen handling 
and triaging 

      

ลายเซ็นอาจารย ์       
วันที ่       
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แบบประเมิน EPA 2: PROVIDE DIAGNOSTIC REPORT FOR SURGICAL PATHOLOGY AND CYTOLOGY 
SAMPLES RELATED TO HEMATOLOGIC DISEASES  
อาจารย์ผู้รับผิดชอบการประเมิน: PB/KS 

Level description 

Level ที่ท าได้จากการ
ประเมิน 

(ทุก 6 เดือน) 

สรุปเมื่อ 
สิ้นสุดการ
ฝึกอบรม 

ปี 1 ปี 2  
คร้ัง
ที่ 1 

คร้ัง
ที่ 2 

คร้ัง
ที่ 3 

คร้ัง
ที่ 4 ผ่าน 

ไม่
ผ่าน 

Expected milestones 1 2 3 4 
Level 1  

- Identifies the importance of key elements of a report and 
timely reporting for optimal patient care  

- Identifies the need for amended/addended reports when 
appropriate 

      

Level 2  

- Generates a timely report including key elements for a 
simple case, with assistance  

- Generates an amended/addended report that includes 
updated information, with assistance 

      

Level 3  

- Generates a timely report for a complex case, with 
assistance; independently generates wellorganized reports for 
simple cases  

- Independently generates an amended/addended report that 
includes updated information 

      

Level 4  

- Independently generates a timely, well organized, integrated 
report for complex cases 

- Generates an amended/addended report that includes 
updated information, and integrates findings into a final 
diagnosis 

      

Level 5 

- Independently generates a nuanced, integrated report that 
expresses the ambiguity and uncertainty for a complex case 

      

ลายเซ็นอาจารย ์       
วันที ่       
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แบบประเมิน EPA 3: PROVIDE PATHOLOGY SUPPORT FOR INTERDISCIPLINARY CONFERENCES RELATED 
TO HEMATOLOGIC DISEASES  
อาจารย์ผู้รับผิดชอบการประเมิน: PB/KS 

Level description 

Level ที่ท าได้จากการประเมิน 
(ทุก 6 เดือน) 

สรุปเมื่อ 
สิ้นสุดการ
ฝึกอบรม ปี 1 ปี 2 

คร้ังท่ี 1 
คร้ังท่ี 

2 
คร้ังท่ี 

3 
คร้ังท่ี 

4 ผ่าน ไม่ผ่าน 
Expected milestones 2 3 4 5 

Level 1  
 Demonstrates a basic framework for clinical 
reasoning 
 Identifies resources to inform clinical reasoning 

      

Level 2  
 Demonstrates clinical reasoning to determine 
relevant information  
 Selects relevant resources based on scenario to 
inform decisions 

      

Level 3  
 Synthesizes information to inform clinical 
reasoning, with assistance  
 Seeks and integrates evidencebased information 
to inform diagnostic decision making in complex 
cases, with assistance 

      

Level 4  
 Independently synthesizes information to inform 
clinical reasoning in complex cases  
 Independently seeks out, analyzes, and applies 
relevant original research to diagnostic decision 
making in complex clinical cases 

      

Level 5 
Demonstrates intuitive approach to clinical 
reasoning for complex cases 

      

ลายเซ็นอาจารย ์       

วันที ่       
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แบบประเมิน EPA 4: REVIEW AND PROVIDE HEMATOPATHOLOGY DIAGNOSIS CONSULTATIONS  
อาจารย์ผู้รับผิดชอบการประเมิน: PB/KS 

Level description 

Level ที่ท าได้จากการประเมิน 
(ทุก 6 เดือน) 

สรุปเมื่อ 
สิ้นสุดการ
ฝึกอบรม ปี 1 ปี 2 

คร้ังท่ี 1 
คร้ังท่ี 

2 
คร้ังท่ี 

3 
คร้ังท่ี 

4 ผ่าน ไม่ผ่าน 
Expected milestones 1 2 3 4 

Level 1  
For simple consultations, outlines next steps in 
basic hematology and hematopathology workup 
and lists available resources useful in 
consultation 

      

Level 2  
Manages consultations (e.g., obtains appropriate 
additional clinical information, accesses available 
resources, recommends next steps, documents 
appropriately), with assistance 

      

Level 3  
Manages complex consultations, with assistance; 
manages simple consultations independently 

      

Level 4  
Manages complex consultations independently 

      

Level 5 
Recognized as an expert in providing 
comprehensive consultations 

      

ลายเซ็นอาจารย ์       
วันที ่       
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แบบประเมิน EPA 5: OPTIMIZE TEST UTILIZATION RELATED TO HEMATOLOGIC DISEASES  
อาจารย์ผู้รับผิดชอบการประเมิน: PB/KS 

Level description 

Level ที่ท าได้จากการประเมิน 
(ทุก 6 เดือน) 

สรุปเมื่อ 
สิ้นสุดการ
ฝึกอบรม ปี 1 ปี 2 

คร้ังท่ี 1 คร้ังท่ี 2 คร้ังท่ี 3 คร้ังท่ี 4 
ผ่าน ไม่ผ่าน 

Expected milestones 1 2 3 4 
Level 1  
Identifies general hematopathology work 
practices and workflow (e.g., molecular 
diagnostic, immunohistochemistry) 

      

Level 2  
Explains rationale for utilization patterns in 
own practice setting 

      

Level 3  
Identifies opportunities to optimize utilization 
of pathology resources 

      

Level 4  
Initiates efforts to optimize utilization 

      

Level 5 
Completes a utilization review and 
implements change 

      

ลายเซ็นอาจารย ์       
วันที ่       
 



 

หน้า 38 / 89 

This page is intentionally left blank. 



 

หน้า 39 / 89 

 

ภาคผนวกที่ 4 
ตารางแสดงความสัมพันธ์ระหว่างผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของหลักสูตร  

และผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ตามเกณฑ์ราชวิทยาลัยฯ
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1.การรวบรวมข้อมูลทางคลินกิจาก
แพทย์ผู้ดูแลรักษาผูป้่วย และทักษะทาง
หัตถการการตรวจช้ินเนื้อทางพยาธิวิทยา
ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับโลหิตพยาธิวิทยา 

2.ความรู้ทางโลหิต
พยาธิวิทยา 
(hematopathology 
knowledge) 

3.การวิจัย การเรียนรู้จากการ
ปฏิบัติและการพัฒนาตนเอง 
(practicebased learning and 
selfdevelopment) 

4. ทักษะปฏิสัมพันธ์และการสื่อสารกับ
ผู้ร่วมงานและคนไข้ ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ (interpersonal 
relationship and communication 
skill)  

5) ความเป็นมอือาชีพ 
(professionalism)  

6) การปฏิบัติงาน
ให้เข้ากบัระบบ 
(systembased 
practice) 

1.1 1.2 1.3 1.4 1.5 1.6       5.1 5.2 5.3 5.4 5.5   

1.การรวบรวมข้อมูลทางคลินกิ
จากแพทยผ์ู้ดูแลรักษาผู้ป่วย และ
ทักษะทางหัตถการการตรวจช้ิน
เนื้อทางพยาธิวิทยาในส่วนที่
เกี่ยวข้องกับโลหิตพยาธิวิทยา 

1.1 X                             
1.2   X                           

1.3     X                         

1.4       X                       
1.5         X                     

1.6           X                   

2.ความรู้ทางโลหิตพยาธิวิทยา 
(hematopathology) 

              X                 

3.การวิจัย การเรียนรู้จากการ
ปฏิบัติและการพัฒนาตนเอง 
(practicebased learning and 
selfdevelopment) 

               X               

4. ทักษะปฏิสัมพันธ์และการ
สื่อสาร (interpersonal 
relationship and 
communication skill)  

                 X             

5) ความเป็นมอือาชีพ 
(professionalism)  

5.1                   X           
5.2                     X         

5.3                       X       

5.4                         X     
5.5                           X   

6) การปฏิบัติงานให้เขา้กับระบบ 
(systembased practice) 

                              X 
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ภาคผนวกที่ 5  
ความสัมพันธ์ระหว่างผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของหลักสูตร  

การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ และวิธีประเมินผล 
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หัวข้อ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

1) การรวบรวมข้อมูลทางคลินิกจากแพทย์ผู้ดูแลรักษาผู้ปว่ย และทักษะทางหัตถการการตรวจชิ้นเนื้อทางพยาธิวทิยาในส่วนที่เกี่ยวข้องกับโลหติพยาธิ
วิทยา โดยแพทยป์ระจ าบ้านต่อยอดตอ้งสามารถปฏิบตัิงานได้ด้วยตนเอง 

1.1 ตรวจและให้การวินิจฉัยสิ่งส่งตรวจด้านโลหิตพยาธวิิทยาได้อย่างถกูต้องและเหมาะสม  
1.2 เลือกใช้และแปลผล immunophenotype ได้อย่างถูกตอ้ง 
1.3 วิเคราะห์ผลการตรวจทางโลหิตพยาธิวิทยารว่มกับขอ้มูลทางคลินิกเพื่อเป็นส่วนประกอบในการ
วางแผนการรักษาผู้ปว่ยได้อยา่งเหมาะสม 

• Lecture 

• Practice 

• MCQ/CRQ/Short 
essay/OSPE 

• EPA1,2,5 

• Logbook/ Portfolio 

1.4 ให้ค าปรึกษาทางโลหิตพยาธวิิทยา (hematopathology consultation) ได้อย่างเหมาะสม
และมีประสิทธภิาพ 
1.5 สามารถให้ค าแนะน าในการตรวจชิน้เน้ือและสิ่งส่งตรวจทางโลหิตพยาธวิิทยาได้อยา่งถูกต้อง
และเหมาะสม 

• Practice • EPA3,4 
 

1.6 ปฏิบัติงานโดยค านึงถึงระบบคุณภาพ ความปลอดภยั และการบริหารจัดการห้องปฏิบัติการทาง
พยาธิวิทยาที่เกีย่วขอ้งกับโลหิตพยาธิวิทยาได้อยา่งถูกต้องและเหมาะสม 

• Lecture • MCQ/CRQ/Short 
essay 

• Peer evaluation 

2) ความรู้ทางโลหิตพยาธิวิทยา (hematopathology knowledge) แพทย์ประจ าบ้านต่อยอดต้องมีความรู้วชิาการทาง  

ความรู้ทางโลหิตพยาธวิิทยา (hematopathology knowledge) แพทย์ประจ าบ้านต่อยอดต้องมี
ความรู้วิชาการทางพยาธิวิทยา โลหิตวิทยา และโลหิตพยาธิวิทยา สามารถน าความรู้เหล่านี้มาใช้
ประโยชน์ในการดูแลผู้ป่วย 

• Lecture • MCQ/CRQ/Short 
essay/OSPE 

3) การวิจัย การเรยีนรู้จากการปฏบิัตแิละการพัฒนาตนเอง (practicebased learning and selfdevelopment) อย่างต่อเนื่อง 

3.1 มีความรู้เกี่ยวกับข้อก าหนดของจริยธรรมการวิจยัในมนุษย์ 
3.2 สามารถออกแบบโครงการวิจัย ด าเนินการวิจยั สรุปผลการวิจยัทางด้านโลหิตพยาธิวิทยา 
3.3 สามารถเขียนบทความวิจยัและได้รบัการตีพิมพ์ในวารสารวิชาการหรือน าเสนอในที่ประชุม
วิชาการได้ 

• Lecture  

• Practice 

• Research project 
 

3.4 สามารถประเมินและวพิากษ์บทความทางวิทยาศาสตร์ • Journal club • Rubric score 

3.5 สามารถน าปัญหาที่เกิดขึ้นในห้องปฏิบัติการและปัญหาทางคลินิกมาเป็นประเด็นในการ
ปรับปรุงกระบวนการท างาน 

• Seminar • Rubric score  

4) ทักษะปฏิสมัพันธ์และการสื่อสาร (interpersonal relationship and communication skill) กับผู้ร่วมงาน เจ้าหน้าทีใ่นห้องปฏบิัติการ แพทย์ 
พยาบาล และเจ้าหน้าที่อื่นๆ ที่เกี่ยวขอ้ง ได้อย่างมปีระสิทธภิาพ 

4.1 สามารถสื่อสารกับแพทยแ์ละบุคลากรทางการแพทย์ในการให้ค าปรึกษาไดอ้ย่างเหมาะสม  • Practice 

• Interdepartmenta
l conference 

• Peer evaluation  
 4.2 สามารถให้ความรู้แก่บุคลากรทางการแพทยแ์ละนักศึกษาแพทย์ในกิจกรรมต่างๆ เช่น 

seminar, journal club 

4.3 สามารถน าเสนอข้อมูลผู้ปว่ยและอภิปรายปัญหาอยา่งมีประสิทธิภาพ 

4 มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี ท างานกับผู้ร่วมงานทุกระดับอย่างมีประสิทธภิาพ  

5) ความเป็นมืออาชีพ (professionalism) แพทยป์ระจ าบ้านต่อยอดควรพัฒนาสิ่งต่อไปน้ี 

5.1 คุณธรรม จริยธรรม และเจตคติที่ดตี่อผู้ป่วย ญาติ ผู้รว่มงาน เพื่อนรว่มวิชาชีพ และสังคม • Practice 
 

• Peer evaluation  
 5.2 การเคารพสิทธิผู้ป่วย 

5.3. ความสนใจใฝ่รู้ และสามารถพัฒนาไปสู่ความเป็นผู้เรียนรู้ต่อเนื่องตลอดชีวิต (continuous 
professional development) 

5.4 มีความรับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมาย  

6) การปฏิบตัิงานให้เข้ากบัระบบ (systembased practice) แพทยป์ระจ าบ้านต่อยอดต้องตระหนักและปฏบิัตงิานได้อย่างสอดคล้องกับระบบสุขภาพ 
และบรบิทของทรัพยากรและสังคมไดอ้ย่างเหมาะสมตามมาตรฐานวิชาชีพ 

การปฏิบัติงานให้เขา้กับระบบ (systembased practice) แพทย์ประจ าบ้านตอ่ยอดต้องตระหนัก
และปฏิบัติงานได้อย่างสอดคล้องกับระบบสุขภาพ และบริบทของทรัพยากรและสังคมได้อย่าง
เหมาะสมตามมาตรฐานวิชาชีพ  

• Practice 
 

• Peer evaluation  
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ภาคผนวกที่ 6 ต าราและเอกสารอ้างอิง 
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หลักสตูร ฯ ได้ก าหนดชื่อต าราและเอกสารอ้างอิงไว้ดังต่อไปนี ้

1. Kumar V, Abbas AK, Aster JC. Robbins & Cotran Pathologic Basis of Disease. 10th ed. Philadelphia: Elsevier; 

2020. 

2. International Agency for Research on Cancer. WHO classification of haematolymphoid tumours. 5th ed. 

Lyon: IARC; 2022.  

3. Arber DA, Borowitz MJ, Cook JR, de Leval L, Goodlad JR, Hasserjian RH, King RL, Kvasnicka HM, Orazi A, 

et al. The International Consensus Classification of Myeloid and Lymphoid Neoplasms. 1st ed. 

Philadelphia: Wolters Kluwer Health; 2025. 

4. Jaffe ES, Arber DA, Campo E, QuintanillaFend L, Orazi A, Rimsza LM, Swerdlow SH, 

editors. Hematopathology. 3rd ed. Philadelphia: Elsevier; 4 Sep 2024. 

5. Glassy EF, editor. Color Atlas of Hematology: An Illustrated Field Guide Based on Proficiency Testing. 2nd 

ed. Northfield, IL: College of American Pathologists; 2018. 

6. Foucar K, Reichard K, Czuchlewski D. Bone Marrow Pathology. 4th ed. Chicago (IL): American Society for 

Clinical Pathology; 2019.  

7. KottkeMarchant K, Davis B, editors. Laboratory Hematology Practice. 1st ed. Chichester (UK): 

WileyBlackwell; 2012. Can be accessed via: 

https://onlinelibrary.wiley.com/doi/book/10.1002/9781444398595 

8. Palmer L, Briggs C, McFadden S, Zini G, Burthem J, Rozenberg G, Proytcheva M, Machin SJ. ICSH 

recommendations for the standardization of nomenclature and grading of peripheral blood cell 

morphological features. Int J Lab Hematol. 2015;37(3):287–303. 

9. Lee SH, Erber WN, Porwit A, Tomonaga M, Peterson LC; International Council for Standardization in 

Haematology. ICSH guidelines for the standardization of bone marrow specimens and reports. Int J Lab 

Hematol. 2008;30(5):349–64. 

10. Gorczyca W. Flow Cytometry in Neoplastic Hematology: MorphologicImmunophenotypicGenetic 

Correlation. 4th ed. Boca Raton (FL): CRC Press; 2022. 

11. Hsi ED. Hematopathology: A Volume in the Series: Foundations in Diagnostic Pathology, 3rd ed. 
Philadelphia, PA: Elsevier; 2017. 

12. Orazi A, Foucar K, Knowles DM, Weiss LM. Knowles Neoplastic Hematopathology, 3rd ed. Philadelphia, PA: 
LWW; 2013. 

13. Foucar K, Chabot-Richards D, Czuchlewski DR, et al. (eds.). Diagnostic Pathology: Blood and Bone Marrow, 
2nd ed. Philadelphia, PA: Elsevier; 2017. 

14. Bain BJ, Clark DM, Wilkins BS. Bone Marrow Pathology, 5th ed. London, England: Wiley-Blackwell; 2019. 
15. Kaushansky K, Lichtman M, Prchai J. Williams Hematology. 10th edition. Ohio: McGraw Hill Professional, 

2021. 
16. Buckingham L. Molecular Diagnostics: Fundamentals, Methods, and Clinical Applications. 3rd ed. 

Philadelphia, PA: F.A. Davis, 2019. 

https://onlinelibrary.wiley.com/doi/book/10.1002/9781444398595
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ภาคผนวกที่ 7  
สวัสดิการและหลักเกณฑ์การลาส าหรับแพทย์ประจ าบ้านต่อยอด 
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1. ห้องพักแพทย์ประจ าบ้านต่อยอดพร้อมกล้องจุลทรรศน์ หลักสูตรฯ จัดไว้ให้ที่ภาควิชาพยาธิวิทยา ชั้น 4 

อาคาร 1 
2. หอพัก แพทย์ประจ าบ้านต่อยอดมีสิทธิ์ได้รับการจัดสรรเข้าพักหอพักแพทย์ประจ าบ้านต่อยอดภายในคณะ ฯ 

หรือได้รับค่าตอบแทนเพ่ือเป็นค่าเช่าที่พักตามประกาศคณะ ฯ   
3. สวัสดิการการรักษาพยาบาลเป็นไปตามสิทธิการรักษาของแพทย์ประจ าบ้านและคณะแพทยศาสตร์

โรงพยาบาลรามาธิบดี 
4. สิทธิการลาเป็นไปตามประกาศหลักเกณฑ์การลาหลักสูตรแพทย์ประจ าบ้านต่อยอดอนุสาขาโลหิตพยาธิวิทยา 

ภาควิชาพยาธิวิทยา คณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี พ.ศ. 2564 
5. แพทย์ประจ าบ้านต่อยอด สามารถเข้าใช้สิ่งอ านวยความสะดวกต่าง ๆ ของคณะฯ ได้ตามที่คณะฯ ก าหนด เช่น 

ศูนย์อาหาร ศูนย์กีฬา ห้องสมุด 
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ภาคผนวกที่ 8 
ประกาศเรื่องหลักเกณฑ์และกระบวนการคัดเลือกผู้เข้ารับการฝึกอบรม 

หลักสูตรแพทย์ประจ าบ้านต่อยอดอนุสาขาโลหิตพยาธิวิทยา 
ภาควิชาพยาธิวิทยา คณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี 
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ภาคผนวกที่ 9 รายละเอียดวิชาเสริมหลักสูตร 
 

หลักสูตรฯ ก าหนดให้แพทย์ประจ าบ้านทุกคน ต้องลงเรียนในรายวิชา/โครงการฝึกอบรม ต่อไปนี้ 
1. RAHG701 วิทยาศาสตร์การแพทย์และคลินิกสัมพันธ์** 
2. RAHG702 ระบบสุขภาพและการจัดการบริการสุขภาพ** 
3. RAHG703 วิทยาระเบียบวิธีวิจัยและชีวสถิติ** 

 



 

หน้า 58 / 89 

 

แผนการสอน รายวิชา RAGH 701 Medical Sciences and Clinical Correlation  
เรียนร่วมกับหลักสูตร ประกาศนยีบัตรบัณฑิตชั้นสูง สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์คลินิก 
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แผนการสอน รายวิชา RAGH 702 Health System and Health Care Management 
เรียนร่วมกับหลักสูตร ประกาศนยีบัตรบัณฑิตชั้นสูง สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์คลินิก 
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แผนการสอน รายวิชา RAGH 703 Research Methodology and Biostatistics 
เรียนร่วมกับหลักสูตร ประกาศนยีบัตรบัณฑิตชั้นสูง สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์คลินิก 
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ภาคผนวกที่ 10 
แผนการด าเนนิงานในการก ากับดูแล และการทบทวน/ประเมิน/พัฒนาแผนการฝึกอบรม 

 
1. การก าหนดผู้มสี่วนไดเ้สยี 
2. แผนการด าเนินงานในการก ากับดแูล และการทบทวน/ประเมิน/พฒันาแผนการฝึกอบรม 
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1. การก าหนดผู้มีส่วนได้เสีย หลักสตูรได้ก าหนดไว้ดังน้ี 

1.1 ผู้มีส่วนไดเ้สียหลัก ได้แก่ ราชวิทยาลัยฯ และอนุกรรมการฝึกอบรมฯ, แพทย์อายุรศาสตร์โรคเลือด, แพทย์กุมารเวช
ศาสตร์โรคเลือด, อาจารย์ผูส้อน,  แพทย์ประจ าบ้านต่อยอด 

1.2 มีส่วนได้เสียอื่น ๆ ได้แก่ ต้นสังกัด/ผู้ใช้บัณฑติ, ศิษย์เก่า 
2. แผนการด าเนินงานในการก ากับดูแล และการทบทวน/ประเมิน/พัฒนาแผนการฝึกอบรม 

2.1. ประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรฯ อย่างน้อย ทุก 6 เดือน (เมื่อมีผู้เข้ารับการฝึกอบรม) เพื่อเตรยีมความพร้อมในการ
ฝึกอบรมและตดิตามความก้าวหนา้ของผู้เข้ารับการฝึกอบรม  

2.2. ประชุมทบทวนเพ่ือประเมินและพฒันาแผนการฝึกอบรมอยา่งสม่ าเสมอ (ทุก 1 ปีหากมีผู้เข้ารับการฝกึอบรมทุกปี ท้ังนี้อาจ
ปรับเปลีย่นระยะเวลาตามความเหมาะสม ขึ้นอยู่กับจ านวนผูเ้ข้ารับการอบรมในแตล่ะปีแต่ต้องไม่เกินวงรอบทุก 5 ปี)  

2.3. โดยเชิญผู้เข้าร่วมประชุม ดังนี ้
2.3.1. คณะกรรมการบรหิารหลักสตูรฯ 
2.3.2. ผู้มีส่วนไดส้่วนเสียหลักอ่ืน ๆ ที่ไมไ่ด้อยู่ในคณะกรรมการบริหารหลกัสูตรฯ ได้แก่ อาจารยผ์ู้สอน  แพทย์ประจ าบ้านต่อ

ยอด และตัวแทนอนุกรรมการฝึกอบรมฯ 
2.3.3. ผู้มีส่วนไดเ้สียอื่น ๆ ได้แก่ ต้นสังกดั/ผู้ใช้บณัฑิต และ ศิษย์เก่า 

2.4. รายละเอียดของการประเมิน อย่างน้อยดังต่อไปนี ้
   เป้าประสงค์การประเมิน วิธีการประเมิน แหล่งข้อมูล 
• พันธกิจของหลักสูตร 
• ผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของหลักสูตร 

- สัมภาษณ ์
- ส ารวจความคิดเห็น 
- ประชุม สมัมนา 

ผู้มีส่วนไดส้่วนเสียหลัก 

• ความสัมพันธ์ระหว่างนโยบายการรับสมคัรผูร้ับการฝึกอบรมและความ
ต้องการของระบบสุขภาพ 

• นโยบายและกระบวนการการคัดเลือกผู้เข้ารับการฝึกอบรม 
• ทบทวนจ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม 

ผู้มีส่วนไดส้่วนเสียหลัก 

• ข้อมูลป้อนกลับเกีย่วกับหลักสูตร 
• ข้อมูลป้อนกลับเกีย่วกับความสามารถในการปฏิบตัิงานของแพทย์

ผู้ส าเร็จการฝึกอบรม 

- แพทย์ประจ าบ้านต่อยอด 
- อาจารย์ประจ าหลักสตูร 
- ผู้ใช้บัณฑิต 

• แผนการฝึกอบรม 
• คุณสมบัติของผู้ให้การฝึกอบรม 
• สถาบันร่วม 
• ข้อควรปรับปรุง 

- แพทย์ประจ าบ้านต่อยอด 
- อาจารย์ประจ าหลักสตูร 

• ขั้นตอนการด าเนินงานของหลักสตูร 
• การวัดและประเมินผล 
• พัฒนาการของผู้รับการฝึกอบรม 
• ทรัพยากรทางการศึกษา 

- แพทย์ประจ าบ้านต่อยอด 
- อาจารย์ประจ าหลักสตูร 

หลักสตูรมีนโยบายในการการแจ้งผลการประเมินหลักสตูรแก่อาจารย์ทุกท่านในหลักสูตรทราบ ผ่านทางการประชุมกรรมการบรหิาร
หลักสตูรฯ และทางเว็บไซตภ์าควชิาฯ ตามความเหมาะสม  
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ภาคผนวกที่ 11  
กฎ ระเบียบ ข้อบังคับ ต่าง ๆ ของหลักสูตร 
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 กฎ ระเบียบ ข้อบังคับ ต่าง ๆ ของหลักสูตร 
แพทย์ประจ าบ้านต่อยอดมหีน้าท่ีต้องศึกษาท าความเข้าใจข้อมูล กฎ ระเบยีบ ข้อบังคับ ต่าง ๆ ท่ีหลกัสูตรก าหนด ดังรายการ

ต่อไปนี้  
หมวดที่ 1 กฎ ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ นโยบาย 

1.1 ค าประกาศสิทธิและข้อพึงปฏบิัติของผู้ป่วยท่ีออกโดยแพทยสภา  
1.2 ข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหดิลวา่ด้วยวินัยนักศึกษา พ.ศ. 2561 
1.3 ข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหดิล ว่าด้วยวินัยนักศึกษา (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563 
1.4 ข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหดิลวา่ด้วยการอุทธรณ์และการร้องทุกข์ของนักศึกษามหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ. 2561 
1.5 นโยบายเกี่ยวกับการใช้สื่อออนไลน์ (Social Network) ของบุคลากรและนักศึกษามหาวิทยาลยัมหิดล พ.ศ. 2556 
1.6 แนวทางปฏิบัติตามเกณฑ์จริยธรรมว่าด้วยการส่งเสริมการขายยาและเวชภณัฑ์ คณะแพทย์ฯ ร.พ. รามาธิบดี พ.ศ. 2559 
1.7 หลักเกณฑ์การปฏิบตัิของผู้ไดร้ับอนุญาตใหเ้ข้าถึงข้อมูลทางอิเลก็ทรอนิกส์ คณะแพทย์ฯ ร.พ. รามาธิบดี พ.ศ. 2554 
1.8 นโยบายความปลอดภัยสารสนเทศ คณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี คณะแพทย์ฯ ร.พ. รามาธิบดี พ.ศ. 2551 
1.9 มาตรการควบคุมการแต่งกายของแพทย์ประจ าบ้าน-แพทย์ประจ าบ้านต่อยอด คณะแพทย์ฯ ร.พ. รามาธิบดี พ.ศ. 2555 
1.10 ประกาศคณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี เรื่อง ข้อปฏบิัติในการท าวิจัยในคน พ.ศ. 2563 

หมวดที่ 2 ข้อมูลทางด้านความปลอดภัยในการปฏิบัติงานตามขอ้ก าหนด ISO15190 
3.1 QP-PA-29 ความปลอดภัยในห้องปฏิบัติการและการป้องกันการติดเชื้อขณะปฏิบตัิงาน  
3.2 QP-PA-30 การปฏิบัติตนเมื่อบุคลากรไดร้ับอุบัติเหตุจากการติดเชื้อ ถูกของมีคม สารเคมี ขณะปฏิบัติงาน 
3.3 QP-PA-31 การเตรียมความพร้อมเมื่อเกดิอัคคีภยัในภาควิชาพยาธิวิทยา 
3.4 QP-PA-33 อุบัติภัยหมู่ 

หมวดที่ 3 Quality procedure (QP) ที่ส าคัญส าหรับการปฏิบัตงิานในระบบ ISO15189 
       4.1 QP-PA-01 การรักษาความลับและการควบคุมข้อมลูในระบบคอมพิวเตอร์ 
       4.2 QP-PA-02 การไม่ไปมีสว่นในกิจกรรมที่เสี่ยงต่อความเชื่อถือ 
       4.3 QP-PA-18 การให้บริการทางพยาธิวิทยาคลินิก 
       4.4 QP-PA-19 การให้บริการทางพยาธิวิทยากายวิภาค 
หมวดที่ 4 รายละเอียดหลักสูตรฯ กิจกรรมการเรียนการสอน เกณฑ์การประเมินผล 

5.1 เล่มหลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจ าบ้านต่อยอด อนุสาขาโลหติพยาธิวิทยา ภาควิชาพยาธิวิทยา คณะแพทยศาสตร์ 
โรงพยาบาลรามาธิบดี ฉบับ 2564 

5.2 ประกาศหลักเกณฑ์การลาหลกัสูตรแพทย์ประจ าบา้นต่อยอดอนุสาขาโลหิตพยาธิวิทยา ภาควิชาพยาธิวิทยา คณะ 
     แพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี พ.ศ. 2564 
 

เมื่อไดศ้ึกษาท าความเข้าใจเอกสารต่าง ๆ ครบถ้วนแล้ว แพทย์ประจ าบ้านต่อยอดต้องลงนามใน แบบฟอร์มลงนามรับทราบข้อมลู 
กฎ ระเบยีบ ข้อบังคับ ของหลักสตูรฯ และส่งให้เจ้าหน้าที่ประจ าหลักสูตรหรือประธาน-หลักสตูรฯ เก็บไว้เป็นหลักฐาน ทั้งนี้หากใน
ระหว่างการฝึกอบรมมีการปรับเปลี่ยนหรือมี กฎ ระเบียบ ข้อบังคับ ค าสั่ง ประกาศ และนโยบาย ท่ีเกีย่วข้องประกาศออกมาใหม่ 
ทางหลักสูตรฯ จะแจ้งให้ทราบอีกครั้ง 
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ภาคผนวกที ่12 แบบฟอร์มต่าง ๆ ของหลักสูตร 
1. แบบฟอร์มการคดัเลือกผู้เข้ารับการฝึกอบรม 
2. แบบฟอร์มค าประกาศคณะกรรมการบริหารหลักสูตรฯ เรื่องผลประโยชน์ทับซ้อน (conflict of interest) 
3. แบบประเมินกิจกรรม Journal Club 
4. แบบประเมินพฤติกรรมแพทย์ประจ าบ้านต่อยอดอนุสาขาโลหิตพยาธิวิทยา (Peer evaluation) 
5. แบบประเมินผลการศึกษาเพื่อพิจารณาส่งสอบเพื่อวุฒิบัตรฯ   
6. แบบประเมินอาจารย์โดยแพทย์ประจ าบ้านต่อยอด 
7. แบบฟอร์มการอุทธรณ์ผลการประเมิน 
8. แบบฟอร์มใบลาแพทย์ประจ าบ้านต่อยอดอนุสาขาโลหติพยาธิวิทยา 
9. แบบฟอร์มลงนามรับทราบข้อมลู กฎ ระเบยีบ ข้อบังคับ ของหลักสตูรฯ 
10. แบบแสดงความยินยอมเข้ารับบรกิารในระบบให้ค าปรึกษา  
11. แบบส ารวจความพึงพอใจและความคิดเห็นของผู้บังคับบญัชา/นายจา้ง/เพื่อนร่วมงานท่ีมีต่อผู้ส าเร็จการฝึกอบรม 
12. แบบส ารวจความพึงพอใจและความคิดเห็นของอาจารย์ในหลักสูตรตอ่แผนการฝึกอบรม 
13. แบบส ารวจความพึงพอใจและความคิดเห็นของแพทย์ประจ าบ้านต่อยอดในหลักสตูรต่อแผนการฝึกอบรม 
14. แบบส ารวจความพึงพอใจและความคิดเห็นของศิษย์เก่าต่อแผนการฝกึอบรม 
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แบบฟอร์มการคัดเลือกผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตรแพทย์ประจ าบ้านต่อยอดอนุสาขาโลหิตพยาธิวิทยา 
ช่ือผู้สมัคร ........................................................................................................................................................... 

ประเด็นพิจารณา 0 1 2 3 
น้ าหนัก 
(%) 

คะแนน 

ความสนใจในวิชา 
Mild or unclear 
interest; minimal 
engagement. 

Understand HP 
curriculum/concept  
& career path 

Previous elective 
HP (elsewhere) 

Previous elective 
HP at 
Ramathibodi 

40  

วุฒิภาวะและ
บุคลิกภาพ 

Over 15 minutes 
late or missed 
intervie. 
Unacceptable. 

Late (5–15 
minutes) without 
good reason. 

Arrived late (under 
5 minutes), with 
valid reason. 

Arrived early or 
exactly on time. 
Fully prepared. 

10  

Completely 
inappropriate attire 
(e.g., flip-flops, 
graphic t-shirts, 
revealing clothing). 

Inappropriate or 
sloppy clothing; 
distracting or 
poorly chosen. 

Acceptable attire 
with minor issues 
(wrinkles, slightly 
informal). 

Professionally 
dressed, clean, 
well-fitted 

10  

Unable to follow 
basic reasoning or 
anser simple 
questions. 

Struggles with logic 
or problem-solving; 
needs guidance. 

Shows solid 
reasoning with 
minor errors or 
slower processing. 

Demonstrates 
clear, logical 
thinking 

10  

Displays poor 
emotional control 
or awareness; 
dismissive or 
inappropriate. 

Struggles with self-
awareness or 
empathy; 
responses may 
seem defensive. 

Generally aware 
and respectful, 
with minor lapses 
in tone or 
response. 

Shows strong self-
awareness, 
empathy, and 
handles questions 
with poise. 

10  

ทักษะและ
ประสบการณ์ด้าน
การวิจัย 

No or little 
understanding in  
research 
methodology 

Fair to good 
understanding in  
research 
methodology 

Coauthor 
publication 
 

First/coresponding 
author 
publication 
 

10  

มีต้นสังกัด ไม่มี   มี 10  

รวม 100  

คะแนนรวมคิดเป็นร้อยละ (จากคะแนนเต็ม 300)  

เกณฑผ์่านคือต้องได้คะแนนเฉลี่ยจากกรรมการฯ ทุกท่าน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 (210 คะแนน)  
 
ผู้ประเมิน .......................................................................................................................... วันท่ี .................................................. 
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แบบฟอร์มค ำประกำศคณะกรรมกำรบริหำรหลักสูตรแพทย์ประจ ำบ้ำนต่อยอดอนุสำขำโลหิตวิทยำ 
ภำควิชำพยำธิวิทยำ คณะแพทยศำสตร์โรงพยำบำลรำมำธิบดี มหำวิทยำลบัมหิดล 

เร่ืองผลประโยชน์ทับซ้อน (conflict of interest) 
 

ผลประโยชน์ทับซ้อน (conflict of interest) หมายถึง กิจกรรมหรือผลประโยชน์ซึ่งท าให้ หรืออาจท าให้
เกิดผลประโยชน์ทับซ้อนกันระหว่างคณะกรรมการบริหารหลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจ าบ้านต่อยอด อนุสาขาโลหิต
พยาธิวิทยากับแพทย์ผู้เข้ารับการฝึกอบรมหรือต้นสังกัดของแพทย์ผู้เข้ารับการฝึกอบรม  
 

ข้าพเจ้ายอมรับการแต่งตั้งเป็นกรรมการบริหารหลักสูตรแพทย์ประจ าบ้านต่อยอด อนุสาขาโลหิตพยาธิวิทยา 
โดยภาควิชาพยาธิวิทยา คณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี และปฏิบัติหน้าที่ในการบริหารจัดการหลักสูตร
แพทย์ประจ าบ้านต่อยอดอนุสาขาโลหิตวิทยาและข้าพเจ้าขอยืนยันว่า  
 
๑. ข้าพเจ้าไม่มีผลประโยชน์ทับซ้อน (conflict of interest) กับแพทย์ผู้เข้ารับการฝึกอบรมหรือต้นสังกัดของแพทย์ผู้
เข้ารับการฝึกอบรม ไม่ว่าคนใดคนหนึ่งหรือหลายคน  
 
๒. ข้าพเจ้าจะรักษาความลับ ไม่เปิดเผยข้อมูลซึ่งได้รับทราบระหว่างการปฏิบัติหน้าที่ ให้แก่บุคคลหรือหน่วยงานอื่นใดที่
ไม่เก่ียวข้อง และที่ไม่มีสิทธิ ในการได้รับข้อมูล  
 

ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อมูลที่ได้แสดงไว้เป็นความจริงทุกประการ  
 

ลงชื่อ .............................................................................  

(.................................................................................)  

วนัท่ี ........... เดือน ...................... พ.ศ. ................ 
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แบบประเมินกจิกรรม Journal Club ส าหรับแพทย์ประจ าบ้านต่อยอด อนุสาขาโลหิตพยาธิวิทยา 
ช่ือแพทย์ประจ าบ้านต่อยอด ................................................................................................................. วันท่ี ……….............….  
หัวข้อเรื่องที่น าเสนอ .................................................................................................................................................................  
ค าชี้แจง กรุณาเลือกหัวข้อการประเมินที่ตรงกับระดับความคดิเห็น และสามารถให้ข้อเสนอแนะเพิม่เติมได้  

หัวข้อประเมิน 1 2 3 4 
คะแนนที่

ได้ 

1. แสดงให้เห็นถึง
คุณค่าของบทความ  

ไม่สามารถแสดงให้เห็น
ความรู้ใหม่ที่ได้จาก
บทความ และไม่สามารถ
เช่ือมโยงไปสู่การน าไป
ประยุกต์ใช้ในการดูแล
ผู้ป่วยได้  

ไม่สามารถแสดงให้เห็น
ความรู้ใหม่ที่ได้จาก
บทความ หรือไม่สามารถ
เช่ือมโยงไปสู่การน าไป
ประยุกต์ใช้ในการดูแล
ผู้ป่วยได้  

สามารถแสดงให้เห็นความรู้
ใหม่ที่ได้จากบทความ และ
สามารถเชื่อมโยงไปสู่การ
น าไปประยุกต์ใช้ในการดูแล
ผู้ป่วยได้  

สามารถเช่ือมโยงความรู้
ใหม่ทีได้ไปสู่การ
ประยุกต์ใช้และพัฒนา
เปลี่ยนแปลงแนวทางใน
การดูแลผู้ป่วยได้  

 

2. สามารถประเมิน
ความน่าเชื่อถือของ
บทความ (เช่น 
ระเบียบวิธีวิจัย 
เครื่องมือทางสถิติ)  

ไม่สามารถระบุจุดแข็ง
และข้อจ ากัดของ
บทความ  

สามารถระบุข้อจ ากัดของ
บทความ หรือจุดแข็งของ
บทความได้  

สามารถระบุจุดแข็งและ
ข้อจ ากัดของบทความได้
บางส่วน  

สามารถระบุจุดแข็งและ
ข้อจ ากัดของบทความได้
อย่างครบถ้วน  

 

3. การสรุปเนื้อหา  ไม่มีการสรุปเนื้อหา  สรุปเนื้อหาไม่ตรง
วัตถุประสงค์  

สรุปเนื้อหาตรง
วัตถุประสงค์ แต่ไม่กระชับ  

สรุปเนื้อหาได้กระชับ และ
ตรงวัตถุประสงค์  

 

4. การใช้สื่อในการ
น าเสนอ  

ใช้ข้อความต่อสไลด์มาก
เกินไปเป็นส่วนใหญ่ และ
รูปประกอบไม่สัมพันธก์ับ
เนื้อหา  

ใช้ข้อความต่อสไลด์มาก
เกินไป และแผนภูมิ/
ตาราง/รูปประกอบไม่
ชัดเจน  

ใช้ข้อความต่อสไลด์กระชับ 
เข้าใจง่าย เกอืบทั้งหมด 
ก ากับล าดับภาพและ
ข้อความได้ดีพอใช้  

ใช้ข้อความต่อสไลด์
กระชับ เข้าใจง่าย ก ากับ
ล าดับภาพและขอ้ความได้
ดีมาก  

 

5. สามารถรักษาเวลา
การน าเสนอ  
(น าเสนอ 30 นาที 
ตอบค าถาม 20 นาที)  

น าเสนอเกินเวลาที่
ก าหนด> 10 นาที  

น าเสนอเกินเวลาที่ก าหนด 
5-10 นาที  

น าเสนอเกินเวลาที่ก าหนด
ไม่เกิน 5 นาที  

น าเสนอไม่เกินเวลาที่
ก าหนด  

 

6. การตอบค าถาม 
(ภาพรวม)  

พยายามตอบค าถาม แต่
ไม่ถูกต้อง  

ตอบค าถามได้ แต่ไม่
ชัดเจนเท่าที่ควร  

ตอบค าถามได้ตรงประเด็น 
มีเหตุผล  

ตอบค าถามได้ตรงประเด็น 
มีเหตุผล แสดงออกถึง
ความเข้าใจอย่างลึกซึ้ง
หรือมีการค้นคว้าเพิ่มเติม  

 

หมายเหตุ บางส่วน หมายถึง น้อยกว่า 30%, ส่วนใหญ่ หมายถึง มากกวา่ 75%, เกือบทั้งหมด หมายถึงมากกวา่90%  

ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม 
......................................................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................  
ผู้ประเมิน .............................................................................. 
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แบบประเมินพฤติกรรมแพทย์ประจ าบ้านต่อยอดอนุสาขาโลหิตพยาธิวิทยา (Peer evaluation) 
ช่ือแพทย์ประจ าบ้านต่อยอด ........................................................................................................................................................ 
ช่ือผู้ประเมิน ................................................................................................... วันที่ประเมิน ....................................................... 
Rotation/หัวข้อ ........................................................................................... ระยะเวลาทีส่อน (ช่ัวโมง/วัน) ..............................  
ค าชี้แจง กรณุาประเมินทุกหัวข้อตามความคิดเห็นของท่าน และสามารถให้ความเห็นเพิ่มเติมได้ 

หัวข้อการประเมิน 

ไม
่ผ่า

น 

ต้อ
งป

รับ
ปร

ุง 

พอ
ใช

 ้

ดี 

ข้อมูลไม่
เพียงพอใน
การประเมิน 

หมายเหตุ 

ทักษะปฏิสัมพันธ์และการสื่อสาร  0 1 2 3   
สามารถสื่อสารกับแพทย์และบุคลากรทางการแพทย์ในการให้
ค าปรึกษาได้อย่างเหมาะสม 

      

มีมนุษยสมัพันธ์ที่ดี ท างานกับผู้ร่วมงานทุกระดับอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

      

สามารถน าเสนอข้อมลูผูป้่วยและอภิปรายปญัหาอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

      

ความเป็นมืออาชีพ 0 1 2 3   
แสดงคุณธรรม จริยธรรม และเจตคติที่ดีต่อผู้ป่วย ญาติ ผู้ร่วมงาน 
เพื่อนร่วมวิชาชีพ และสังคม 

      

การเคารพสิทธิผู้ป่วย       
ความสนใจใฝรู่้ และสามารถพัฒนาไปสู่ความเป็นผู้เรยีนรูต้่อเนื่อง
ตลอดชีวิต 

      

มีความรับผิดชอบต่องานท่ีได้รับมอบหมาย       
การค านึงถึงผลประโยชน์ส่วนรวม       

ความตรงต่อเวลา       
บุคลิกภาพและการแต่งกาย       

การปฏิบัติงานใหเ้ข้ากับระบบ 0 1 2 3   
มีความตระหนักและปฏิบัติงานไดอ้ย่างสอดคล้องกับระบบสุขภาพ 
และบริบทของทรัพยากรและสังคมได้อย่างเหมาะสมตาม
มาตรฐานวิชาชีพ 

      

ความเห็นเพ่ิมเติม 
....................................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................................... 

ผู้ประเมิน ............................................................................................................ วันท่ี ................................................................ 
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แบบประเมินผลการศึกษาเพ่ือพิจารณาส่งสอบวุฒิบัตรฯ 
ช่ือแพทย์ประจ าบ้านต่อยอด .......................................................................................................................................... 
 
หัวข้อที ่ หัวข้อการประเมิน ผ่าน ไม่ผ่าน 
1. การประเมิน Rotation     

2. การประเมิน Entrustable professional activity (EPA)    
3. Portfolio    

4. Logbook    
5. Professionalism และ interpersonal and communication skills    

6. การเข้าร่วมกิจกรรมวิชาการและกจิกรรมเสริมหลักสตูรฯ    
 
ความเห็นกรรมการหลักสูตร ฯ 

  เห็นสมควรใหส้่งสอบวุฒิบัตรฯ 
  ไม่ควรให้ส่งสอบวุฒิบัตรฯ 

 
ความคิดเห็นเพิ่มเติมจากกรรมการหลักสูตร ฯ 

......................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................... 

 

 

               ลงช่ือ .......................................................................... 

( .....................................................................) 

     ประธานหลักสตูรฯ 

รับทราบ 

ลงช่ือ ............................................................. 

( .....................................................................) 

แพทย์ประจ าบา้นต่อยอด 
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แบบประเมินอาจารย์ 

หลักสูตรแพทย์ประจ าบ้านต่อยอดอนุสาขาโลหิตพยาธิวิทยา 
ช่ือแพทย์ประจ าบ้านต่อยอด (ผู้ประเมิน) ..................................................................................................................................... 
ช่ืออาจารย์ (ผู้รับการประเมิน) ..................................................................................... วันท่ีประเมิน ......................................... 
Rotation/หัวข้อ ........................................................................................... ระยะเวลาทีส่อน (ช่ัวโมง/วัน) ..............................  
ค าชี้แจง กรณุาประเมินทุกหัวข้อตามความคิดเห็นของท่าน และสามารถให้ความเห็นเพิ่มเติมได้ 

หัวข้อการประเมิน 

ไม
่ผ่า

น 

ต้อ
งป

รับ
ปร

ุง 

พอ
ใช

 ้

ดี 

ข้อมูลไม่
เพียงพอใน
การประเมิน 

หมายเหตุ 

ทักษะการสอน 0 1 2 3   
วิธีการสอนน่าสนใจ ไม่น่าเบื่อ       
เนื้อหาครบถ้วน       
การสอนเป็นแบบ active มี two-way communications       
ให้ข้อมูลเกี่ยวกับเอกสารและแหลง่อ้างอิงเพื่อการค้นคว้าเพิ่มเติม       
ความเป็นมืออาชีพ 0 1 2 3   
ความตรงต่อเวลา       
บุคลิกภาพและการแต่งกาย       

การสื่อสารด้วยทัศนคติเชิงบวก ไม่ใช้การสื่อสารที่เป็นการคุกคาม 
ดูถูก หรือใช้อารมณ ์

      

โดยภาพรวม 0 1 2 3   

 
ความเห็นเพ่ิมเติม 
....................................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................................... 

 
ผู้ประเมิน ............................................................................................................ วันท่ี ................................................................ 
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แบบฟอร์มการอุทธรณ์ผลการประเมิน 

 
เขียนที่ ....................................................  
วันท่ี............เดือน................พ.ศ..............  
 
เรียน ประธานหลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจ าบ้านต่อยอด อนุสาขาโลหิตพยาธิวิทยา  
 

ข้าพเจ้า นายแพทย์/แพทย์หญิง ...............................................................................  

แพทย์ประจ าบ้านต่อยอดช้ันปีท่ี ............................................................................... 

 

มีความประสงค์ขอตรวจสอบและทราบ ผลคะแนนสอบ / ผลการประเมิน ในหัวข้อ

......................................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................  

 

ซึ่งได้ด าเนินการสอบ/ประเมินในวันท่ี ......... เดือน ........... พ.ศ................ 

เนื่องจาก ........................................................................................................................................................................................ 

......................................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................  

.........................................................................................................................................................................................  

 
จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา  

 
 

ลงช่ือ ......................................................................  
( .................................................................... ) 
           แพทย์ประจ าบ้านต่อยอด 
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ใบลาส าหรับแพทย์ประจ าบ้านต่อยอด 

หลักสูตรแพทย์ประจ าบ้านต่อยอดอนุสาขาโลหิตพยาธิวิทยา 
ภาควิชาพยาธิวิทยา คณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี มหาวิทยาลัยมหิดล 

 
ภาควิชาพยาธิวิทยา คณะแพทยศาสตรโ์รงพยาบาลรามาธิบดี มหาวทิยาลัยมหิดล 
วันท่ี .......... เดือน .................................... พ.ศ. .................. 
 
ข้าพเจ้า ............................................................................................................... รหสับุคคล .....................................  
มีความประสงค์จะขอลา 

☐ ลากิจส่วนตัว  ☐ ลาพักผ่อนภายในประเทศ   ☐ ลาพักผ่อนตา่งประเทศ 

☐ ลาป่วย (กรณีลาติดต่อกันตั้งแต่ 3 วันข้ึนไปต้องมีใบรับรองแพทย์ประกอบการลา)  

☐ ลาประชุมวิชาการภายในประเทศ เรื่อง ................................................................................................................................. 

☐ ลา elective/ประชุมวิชาการต่างประเทศ เรื่อง .................................................................................................................... 

☐ อื่น ๆ ...................................................................................................................................................................................... 
 
โดยขอลาในระหว่างวันท่ี ........ เดอืน ............................ พ.ศ. .............. ถึง วันท่ี ........ เดือน ............................ พ.ศ. .............. รวมเป็น 
......................... วัน ระหว่างท่ีลา สามารถติดต่อข้าพเจ้าได้ที่ ........................................................................................ 
โดยในปีการศึกษานี้ข้าพเจ้าได้ท าการลาทุกประเภทรวมกัน (รวมครัง้นี้ด้วย) เป็นเวลาทั้งหมด ............................................. วัน 
 

          ขอแสดงความนับถือ 

ลงช่ือ ............................................................. 

( .....................................................................) 

 

 

 

 
 
 
 
 

ค าสั่งประธานหลักสูตรฯ 

☐ อนุมัติ  ☐ ไม่อนุมตั ิ

ลงช่ือ ............................................................. 

( .....................................................................) 

ประธานหลักสตูรฯ 

ความเห็นของอาจารย์ประจ า rotation 

☐ เห็นควร  ☐ ไมเ่ห็นควร 

ลงช่ือ ............................................................. 

( .....................................................................) 

     อาจารย์ประจ า rotation 
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แบบฟอร์มลงนามรับทราบข้อมูล กฎ ระเบียบ ข้อบังคับ ของหลักสูตรฯ 
 
ข้าพเจ้า นายแพทย์/แพทย์หญิง ........................................................................................................ แพทย์ประจ าบ้านต่อยอดช้ันปีท่ี 1  
ได้อ่าน รับทราบ และท าความเข้าใจเอกสารต่อไปนี้แล้ว และยินดีปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ ข้อบังคับ ของหลักสูตรฯ 
หมวดที่ 1 กฎ ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ นโยบาย 

1.1 ค าประกาศสิทธิและข้อพึงปฏบิัติของผู้ป่วยท่ีออกโดยแพทยสภา  
1.2 ข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหดิลวา่ด้วยวินัยนักศึกษา พ.ศ. 2561 
1.3 ข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหดิล ว่าด้วยวินัยนักศึกษา (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563 
1.4 ข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหดิลวา่ด้วยการอุทธรณ์และการร้องทุกข์ของนักศึกษามหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ. 2561 
1.5 นโยบายเกี่ยวกับการใช้สื่อออนไลน์ (Social Network) ของบุคลากรและนักศึกษามหาวิทยาลยัมหิดล พ.ศ. 2556 
1.6 แนวทางปฏิบัติตามเกณฑ์จริยธรรมว่าด้วยการส่งเสริมการขายยาและเวชภณัฑ์ คณะแพทย์ฯ ร.พ. รามาธิบดี พ.ศ. 2559 
1.7 หลักเกณฑ์การปฏิบตัิของผู้ไดร้ับอนุญาตใหเ้ข้าถึงข้อมูลทางอิเลก็ทรอนิกส์ คณะแพทย์ฯ ร.พ. รามาธิบดี พ.ศ. 2554 
1.8 นโยบายความปลอดภัยสารสนเทศ คณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี คณะแพทย์ฯ ร.พ. รามาธิบดี พ.ศ. 2551 
1.9 มาตรการควบคุมการแต่งกายของแพทย์ประจ าบ้านแพทย์ประจ าบ้านต่อยอด คณะแพทย์ฯ ร.พ. รามาธิบดี พ.ศ. 2555 
1.10 ประกาศคณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี เรื่อง ข้อปฏบิัติในการท าวิจัยในคน พ.ศ. 2563 

หมวดที่ 2 ข้อมูลทางด้านความปลอดภัยในการปฏิบัติงานตามขอ้ก าหนด ISO15190 
3.1 QPPA29 ความปลอดภัยในหอ้งปฏิบัติการและการป้องกันการติดเชื้อขณะปฏิบัติงาน  
3.2 QPPA30 การปฏิบัติตนเมื่อบุคลากรไดร้ับอุบัติเหตุจากการติดเช้ือ ถูกของมีคม สารเคมี ขณะปฏบิัติงาน 
3.3 QPPA31 การเตรียมความพรอ้มเมื่อเกิดอัคคภีัยในภาควิชาพยาธิวิทยา 
3.4 QPPA33 อุบัติภัยหมู ่

หมวดที่ 3 Quality procedure (QP) ที่ส าคัญส าหรับการปฏิบัตงิานในระบบ ISO15189 
       4.1 QPPA01 การรักษาความลับและการควบคุมข้อมลูในระบบคอมพิวเตอร์ 
       4.2 QPPA02 การไม่ไปมสี่วนในกิจกรรมที่เสี่ยงต่อความเชื่อถือ 
       4.3 QPPA18 การให้บริการทางพยาธิวิทยาคลินิก 
       4.4 QPPA19 การให้บริการทางพยาธิวิทยากายวิภาค 
หมวดที่ 4 รายละเอียดหลักสูตรฯ กิจกรรมการเรียนการสอน เกณฑ์การประเมินผล 

5.1 เล่มหลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจ าบ้านต่อยอด อนุสาขาโลหติพยาธิวิทยา ภาควิชาพยาธิวิทยา คณะแพทยศาสตร ์
โรงพยาบาลรามาธิบดี ฉบับ 2564 

5.2 ประกาศหลักเกณฑ์การลาหลกัสูตรแพทย์ประจ าบา้นต่อยอดอนุสาขาโลหิตพยาธิวิทยา ภาควิชาพยาธิวิทยา คณะ 
     แพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี พ.ศ. 2564 

 
ลงช่ือ ......................................................................  

( .................................................................... ) 
แพทย์ประจ าบ้านต่อยอด 

วันท่ี............เดือน................พ.ศ..............  
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แบบแสดงควำมยินยอมเข้ำรับบริกำรในระบบให้ค ำปรึกษำ 

หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจ ำบ้ำนต่อยอด อนุสำขำโลหิตพยำธิวิทยำ 
 

     หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจ าบ้านต่อยอด อนุสาขาโลหิตพยาธิวิทยา ได้จัดระบบให้ค าปรึกษาโดยมุ่งหมายสนับสนุนและช่วยเหลอื
ใหผู้้เข้ารับการฝึกอบรมสามารถด าเนินการศึกษา อบรมในหลักสูตรฯ ได้โดยมคีุณภาพชีวิตที่ดีตามสมควร โดยครอบคลมุปัญหาความ
กังวลในทุกด้านทั้งทางด้านวิชาการ เรื่องทางสังคม การเงิน และความต้องการส่วนบุคคล  

ระบบกำรให้ค ำปรึกษำ: 
กำรรักษำควำมลับ: 
     อาจารย์ที่ปรึกษา มีหน้าที่ต้องรักษาความลับเกี่ยวกับรายละเอียดการให้ค าปรึกษารวมถึงเอกสารข้อมูลที่เกี่ยวข้อง และจะเปิดเผย
ต่อ ประธานหลักสูตร และ/หรือ กรรมการหลักสูตร หรือบุคลากรที่เกี่ยวข้อง โดยได้รับความยินยอมจากนักศึกษาเป็นลายลักษณ์อักษร
เท่านั้น 
     ยกเว้นในกรณีที่อาจารย์ที่ปรึกษาพิจารณาแล้วว่า มีสถานการณ์ที่อาจก่อให้เกิดอันตรายต่อท้ังตัวแพทย์ประจ าบ้านเองและผู้อื่น หรือ
มีเหตุการณ์ที่ขัดต่อกฎระเบียบและ/หรือกฎหมายอย่างรุนแรง อาจปรึกษาผู้เกี่ยวข้องโดยไม่ต้องได้รับความยินยอมจากแพทย์ประจ า
บ้าน  
 
ข้าพเจ้า…………………………………………………………………………………………………………………ได้อ่านและท าความเข้าใจถึงข้อดีข้อเสีย 
ข้อจ ากัดของ และการรักษาความลับของระบบการให้ค าปรึกษาของหลักสูตรแพทย์ประจ าบ้านพยาธิวิทยาคลินิกตามข้อมูลข้างต้น แล้ว
และยินยอมเข้าร่วมในระบบนี้   
 
ลงนามแพทย์ประจ าบ้านต่อยอด …………………………………..............………………………………….……… วนัท่ี ………….............…………………..  

ลงนามอาจารย์ที่ปรึกษา ……………………………...................…………………………………………….……………วันท่ี …….............………………………. 



 

หน้า 78 / 89 

 

 



 

หน้า 79 / 89 

 

 



 

หน้า 80 / 89 

 

 



 

หน้า 81 / 89 

 

 



 

หน้า 82 / 89 

 

 



 

หน้า 83 / 89 

 

 



 

หน้า 84 / 89 

 

 



 

หน้า 85 / 89 

 



 

หน้า 86 / 89 

 

 



 

หน้า 87 / 89 

 

 



 

หน้า 88 / 89 

 

 



 

หน้า 89 / 89 

 

 
 


