
การสง่เอกสาร
ผูข้อทนุสามารถยื�นเอกสารผา่นทาง
ratonkla@mahidol.ac.th  

ติดตามสถานการณข์อทนุ 

คณะกรรมการพจิารณาทนุฯ ระยะเวลา 7 วนัทําการ 
สรปุผลพจิารณาโดยประธานกรรมการฯ ระยะเวลา 5 วนัทําการ

การพจิารณาทนุ

สาํเนาบตัรประชาชนของอาจารยที์�ปรกึษาโครงการ (ถ่าย
เฉพาะดา้นหนา้บตัรเท่านั�น พรอ้มลงนาม) จาํนวน 1 ฉบบั
สาํเนาหนา้สมุดบญัชธีนาคารไทยพาณชิย/์ธนาคารกรงุไทย
(Book bank) จาํนวน 1 ฉบบั พรอ้มลงนาม 

เอกสารประกอบการเบกิจา่ย 

       (เฉพาะอาจารยที์�ปรกึษาโครงการภายนอกคณะฯ เท่านั�น)

การเบกิจา่ยงบประมาณ

การติดตามรายงานความก้าวหน้าของ
โครงการทกุ 6 เดือน
เจา้หนา้ที�จดัทําหนงัสอืแจง้ติดตามรายงานความก้าวหนา้ฯ (TK12)
ผา่นทางอีเมล์ทกุ 4 เดอืน 
ผูข้อทนุจะต้องดาํเนนิการสง่รายงานความก้าวหน้าฯ (TK12)
พรอ้มสง่สรปุค่าใชจ้า่ยที�ไดด้าํเนนิการไป ภายใน 30 วนั ผา่นทาง
ratonkla@mahidol.ac.th (เอกสารฉบบัจรงิรวบรวมสง่ตาม
ภายหลัง)

รางวลั Dean’s Award for
impactful Leadership 
รางวลั Dean’s Award for
impactful Leadership 

กรณผีลการดาํเนนิการของโครงงานไดแ้สดงผลสมัฤทธิ�
ตามวตัถปุระสงค์ของโครงงาน และแสดงผลกระทบหรอื
ความเปลี�ยนแปลงที�เกิดขึ�นแก่สงัคมในอยา่งมนียัสาํคัญ
นกัศึกษาแพทยผ์ูร้บัผดิชอบโครงงานทกุคนจะได้รบั
เงินรางวลั 100,000 บาทต่อโครงงาน
กรณผีลการดาํเนนิการของโครงงานไดแ้สดงผลสมัฤทธิ�
ตามวตัถปุระสงค์ของโครงงาน และไมใ่ชก่รณตีาม (ขอ้ 1)
นกัศึกษาแพทยผ์ูร้บัผดิชอบโครงงานทกุคนจะได้รบั
เงินรางวลั 20,000 บาทต่อโครงงาน

    เมื�อนกัศึกษาแพทยด์าํเนนิการโครงงานแล้วเสรจ็ ใหส้ง่สรปุ
ผลการดาํเนนิการของโครงงานต่อคณะกรรมการพจิารณาทนุ
วจิยัและเงินอุดหนนุ เพื�ออนมุติัรางวลัและเงินรางวลั ดงันี�

1.

2.

การรายงานโครงการฉบบัสมบูรณ์
ผูข้อทนุสง่รายงานวจิยัฉบบัสมบูรณ์ (TK13) พรอ้มเอกสาร
หลักฐานค่าใชจ้า่ยมายงัอีเมล์ ratonkla@mahidol.ac.th
และหากมเีงินคงเหลือใหโ้อนคืนโครงการฯ 
เจา้หนา้ที�ตรวจสอบเอกสาร และนาํสง่ใหค้ณะกรรมการ
พจิารณาทนุฯ ต่อไป

แบบฟอรม์ขอทนุ Dean’s Award
for Emerging Leader Practice

TK10

Dean’s Award for Emerging Leader Practice Dean’s Award for Emerging Leader Practice 

ด้านความเป�นผูน้าํและ
การทํางานเป�นทีม

จากกิจกรรมเหล่านั�นเป�นเชงิงานประจาํสูง่านวจิยั เป�นต้น

นกัศึกษาแพทยจ์ดักลุ่มเพื�อกําหนดหวัขอ้โครงงานที�สนใจรว่มกัน 
โดยแสดงใหเ้หน็ผลลัพธที์�คาดวา่จะเกิดขึ�นแก่สงัคมในวงกวา้ง

เป�นการทําโครงงานที�ต่อเนื�องเพื�อพฒันาทั�งการเรยีน การสอนนกัศึกษา
หรอืผูเ้รยีน อาจารยผ์ูส้อน วธิกีารประเมนิผลและอื�นๆที�เกี�ยวขอ้งกับ

นกัศึกษา โดยมตัีวชี�วดัที�ชดัเจน หรอืคล้ายกับการทํา R2R ของกิจกรรมที�
นกัศึกษาดาํเนนิการอยู ่เพื�อหาขอ้มูล วเิคราะหข์อ้มูล และขอ้สรปุ

พรอ้มเงินทนุสนบัสนนุการทําโครงงาน ในอัตราไมเ่กิน 100,000 บาทต่อโครงงาน

เจา้หนา้ที�ตรวจสอบเอกสารขอทนุ ระยะเวลา 1-2 วนัทําการ

การตรวจสอบเอกสาร

*กรณเีอกสารไมค่รบถ้วน/ไมถ่กูต้อง จะแจง้ผูข้อทนุผา่นทางอีเมล์

*กรณไีมอ่นมุติัผูข้อทนุยื�นเอกสารชี�แจงภายใน 7 วนั เพื�อเขา้กระบวนการพจิารณาทนุต่อไป

(งบประมาณโอนผา่นบญัชขีองอาจารยที์�ปรกึษาโครงการ ระยะเวลา 30 วนัทําการ)

หากนักศึกษาแพทย์สามารถดาํเนินโครงงานเป�นงานวจิยัจนแล้วเสรจ็ได้ โดยต้องไม่เป�น
ผลงานที�มีลักษณะซํ�าซอ้นหรอืมีลักษณะเป�นการคัดลอกผลงาน แนวคิด ความเหน็ เนื�อหา
หรอืถ้อยคําของตนเองหรอืของผู้อื�นโดยไม่มีการอ้างอิง (plagiarism and self-
plagiarism) ใหน้ักศึกษาแพทย์แจง้ต่อคณะกรรมการพิจารณาทุนวจิยัและเงินอุดหนุน
เพื�อพิจารณาอนุมัติใหน้ักศึกษาแพทย์ได้รบัรางวลั Dean’s Research Award และ/หรอื
Dean’s Talent Award พรอ้มเงินทุนสนับสนุน ตามที�ระบุไวป้ระกาศคณะฯ เรื�อง ทุนโค
รงการฯ 2566 (ลงวนัที� 15 กย.66)
หมวดค่าใชจ้า่ยทุนฯ จะดาํเนินการใชจ้า่ยได้ภายหลังจากทราบผล อนุมัติทุนโดยคณะ
กรรมการพิจารณาทุนวจิยัและเงินอุดหนุนแล้วเท่านั�น

หมายเหตุ 
1.

2.

เจ้าหน้าที�แจ้งผลการพิจารณาทุน (อนุมัติ/ไม่อนุมัติ) 
โดยจัดทําหนังสือและแจ้งผ่านทางอีเมล์

การแจง้ผลพจิารณาทนุ

โครงการต้นกล้ารามาธบิดี
https://www.rama.mahidol.ac.th/nurturing_talent/th   e-mail : ratonkla@mahidol.ac.th Tel. 02-201-1734
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