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ค าน า 

 
 เอกสารนี้เรียบเรียงขึ้นเพื่อเป็นคู่มือการใช้งานโปรแกรมสร้างข้อสอบปรนัย ซึ่งเป็น
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่พัฒนาขึ้นเพื่อตอบสนองนโยบายควบคุมคุณภาพการจัดการศึกษาด้าน
การวัดผลและประเมินผลของโรงเรียนพยาบาลรามาธิบดี คณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาล
รามาธิบดี มหาวิทยาลัยมหิดล สามารถน าไปใช้งานได้กับคอมพิวเตอร์ภายใต้ระบบปฏิบัติการ
วินโดว์ และเป็นเครื่องมือช่วยให้อาจารย์พยาบาลสามารถสร้างข้อสอบแบบปรนัยตามระเบียบ
ปฏิบัติของการสร้างข้อสอบ (RNED-F-175) ได้อย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ 

 เนื้อหาของเอกสารนี้ ได้น าเสนอขั้นตอนการติดตั้งโปรแกรม และขั้นตอนสร้างข้อสอบ
ปรนัย และได้น าเสนอแนวคิดเกี่ยวกับการสร้างข้อสอบแบบปรนัยตามทฤษฎีการเรียนรู้และ
การพัฒนาพฤติกรรมเชิงความรู้ของบลูมและคณะ (Bloom et al.) เพื่อการทบทวนหลักการ
สร้างข้อสอบปรนัยส าหรับผู้สนใจ 

 ท้ายที่สุดนี้ ผู้เขียนและคณะ ขอกราบขอบพระคุณเจ้าของเนื้อหาความรู้ที่ได้น ามากล่าว
อ้างในเอกสารนี้ ทั้งที่ปรากฏในรายการอ้างอิงและที่ไม่ได้กล่าวถึงในรายการอ้างอิง และหากมี
ข้อบกพร่องประการใด ผู้เขียนและคณะขอน้อมรับข้อเสนอแนะเพื่อปรับปรุงในโอกาสต่อไป 
 
 

วุฒิชัย อัตถาพงศ์ และคณะ 
3  สิงหาคม 2564 
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 การใช้งานโปรแกรมสร้างข้อสอบปรนัย 6 
 ส่วนที่ 1 รายละเอียดรายละเอียดเบื้องต้นของการสร้างข้อสอบปรนัย 8 
  ขั้นที่ 1 ก าหนดรายละเอียดเบื้องต้น 8 
  ขั้นที่ 2 ก าหนดวตัถุประสงค ์ 8 
  ขั้นที่ 3 ก าหนดระดับการเรยีนรู้ 8 
  ขั้นที่ 4 ก าหนดค าส าคัญ 8 
 ส่วนที่ 2 แท็บค าสั่งที่ใช้สร้างเนือ้หาข้อสอบปรนัย 9 
  การจัดรูปแบบและจัดต าแหน่งข้อความ 12 
  แท็บค าสั่ง “ข้อค าถาม” 9 
  แท็บค าสั่ง “ค าตอบ” 10 
  แท็บค าสั่ง “สถานการณ”์ 11 
 การใช้เครือ่งมือและค าสั่งที่ใช้ก าหนดรูปแบบข้อมูล 12 
  การใช้ค าสั่งแทรกรูปภาพ (Image) 12 
  การใช้ค าสั่งแทรกตาราง (Table) 13 
  การใช้ค าสั่งแทรกสัญลักษณ์พิเศษ (Math Symbols) 14 
 การบันทึกข้อมลูและจัดเก็บข้อมลูของโปรแกรมสร้างข้อสอบปรนยั 15 
  การก าหนดแหล่งจัดเก็บข้อมูล 15 
  ค าสั่งที่ใช้บนัทึกข้อมลู 15 
  กรณีศึกษา : การสร้างข้อสอบส าหรับจัดชุดข้อสอบ 16 
  ตัวอย่างแบบข้อมูลตามฟอรม์ F-175 ที่ได้จากโปรแกรมสร้างข้อสอบปรนัย 17 
 ค าแนะน าการตั้งชือ่ไฟล์ข้อสอบเพื่อการจดัการข้อมลูอย่างเป็นระบบ 18 
 สรุป  19 
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ตอนที่ 1 คูม่ือการตดิตัง้และใช้งานโปรแกรมสร้างข้อสอบปรนัย 
(Installation and user manual of the RANS-ItemCreator) 
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คุณสมบัติของโปรแกรมสร้างข้อสอบปรนัย 
 

 
 

โปรแกรมสร้างข้อสอบปรนัย (RANS-ItemCreator) เป็นโปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่
พัฒนาขึ้นเพื่อเป็นเครื่องมือสร้างข้อสอบปรนัย (Objective Test) ส าหรับระบบจัดการคลัง
ข้อสอบตามระเบียบปฏิบัติด้านการวัดผลและประเมินผลของโรงเรียนพยาบาลรามาธิบดี 

โปรแกรมสร้างข้อสอบปรนัยนี้มีระบบตรวจสอบสิทธิ์การเข้าถึงข้อมูลเพื่อการรักษา
ความปลอดภัยของข้อมูล และมีคุณสมบัติเฉพาะต่อไปนี้ 

1. สามารถติดตั้งและใช้งานได้กับคอมพิวเตอร์ระบบปฏิบัติการวินโดว์ที่เชื่อมต่อ
สัญญาณอินเทอร์เน็ต 

2. สามารถใช้สร้างข้อสอบปรนัยตามระเบียบปฏิบัติด้านการวัดผลและประเมินผลของ
โรงเรียนพยาบาลรามาธิบดี 

3. สามารถสร้างข้อสอบปรนัยตามแบบฟอร์ม RNED-F-175 ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
ด้วยคุณสมบัติการตรวจสอบสิทธิ์ในการสร้างและเข้าถึงข้อสอบ 

4. สามารถสร้างรหัสข้อสอบในรูปของรหัสแอสกี (American Standard Code for 
Information Interchange : ASCII) ส าหรับการจัดชุดข้อสอบด้วยระบบจัดการคลัง
ข้อสอบได้อย่างมีประสิทธิภาพ ท าให้สามารถบันทึกประวัติการใช้งานข้อสอบ พร้อม
ทั้งรายงานคุณภาพข้อสอบด้วยค่าสถิติของการทดสอบในแต่ละครั้ง 
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การดาวน์โหลดและติดตั้งโปรแกรมสร้างข้อสอบปรนัย 
 

 ระบบติดตั้งโปรแกรมนี้ได้ถูกจัดเก็บอยู่ในรูปของไฟล์ที่บีบอัดข้อมูล (Compress file) คือ 
RANS-ItemCreator.rar ซึ่งสามารถดาวน์โหลดได้จากเว็บไซต์ของโรงเรียนพยาบาลรามาธิบดี  
https://www.rama.mahidol.ac.th/nursing/th  และคลิกเมนู “โปรแกรมสร้างข้อสอบปรนัย” 

 
 เมื่อได้ไฟล์ที่ดาวน์โหลดแล้วให้เปิดไฟล์ RANS-ItemCreator.rar และดับเบิลคลิกที่ไฟล์ 
Install.exe จะปรากฏหน้าต่างการติดตั้งแบบอัตโนมัติตามล าดับดังต่อไปนี้ 

 

 
คลิก Yes  เพื่อยอมรับเงื่อนไขและการ
เข้าสู่ระบบติดตั้งโปรแกรมสร้างข้อสอบ
ปรนัยด้วยชุดค าสั่ง Install.exe เพื่อ
เริ่มต้นการติดตั้งอัตโนมัติ 

เปิดไฟล์ RANS-ItemCreator.rar แล้วดับเบิลคลิกที่ไฟล์ Install.exe 
เพื่อเริ่มต้นการติดตั้งโปรแกรมสร้างข้อสอบปรนัย 

 

 … คอยจนกว่าจะปรากฏหน้าต่างการติดตั้งโปรแกรมและด าเนินการตามล าดับดังนี้ 

  
 

ข้อส าคัญ! …ห้ามปิดหน้าต่างชุดค าสั่งติดตั้ง (จอภาพสีด า) จนกว่าการติดตั้งจะเสร็จสิ้น 

คลิกปุ่ม Install เพื่อเร่ิมการติดตั้ง 
Java Runtime Environment 

https://www.rama.mahidol.ac.th/nursing/th
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Java Runtime Environment* เป็นส่วนเสริมจ าเป็นส าหรับการใช้งานโปรแกรมสรา้ง
ข้อสอบปรนัย เมื่อคลิกที่ปุ่ม Install แล้ว Java Runtime จะท าการติดตั้งตามล าดับดังนี้ 

 
      ….หน้าต่างแสดงการติดตั้ง                คลิกปุ่ม Close เพ่ือยืนยันการติดต้ัง 

 หลังจากการติดตั้ง Java Runtime แล้ว ชุดค าสั่งการติดตั้งจะเริ่มต้นติดตั้งโปรแกรม
สร้างข้อสอบปรนัยดังภาพตามล าดับต่อไปนี้ 

   

      
                                                           

 * ลิขสิทธิ์ของบริษัท Oracle สามารถดาวน์โหลดรุ่น update ได้จาก www.java.com/en/download/ 

อ่านค าแนะน าแล้วคลิก 

อ่านข้อตกลงแล้วคลิกช่องตัวเลือกนี ้
แล้วกดปุ่ม Enter หรือคลิกปุม่ “ต่อไป” 

หากไม่ต้องการเปลี่ยนโฟลเดอร์ให้คลิกที่ค าสัง่นี ้  
คอยให้ระบบติดตั้งท างาน  

หากต้องการยกเลกิการติดตัง้ให้คลกิ “ยกเลิก” 



5 
 

 

 
 
 
เมื่อติดตั้งโปรแกรมเสร็จแล้ว ระบบ
การติดตั้งจะปิดตัวลงทั้งหมด และ
ปรากฏไอคอน (icon) จากการติดตั้ง
โปรแกรมบนเดสก์ทอป 2 รายการ … 

 

        ไอคอนโปรแกรมสร้างข้อสอบปรนัย 

      ไอคอนค าแนะน าการใช้โปรแกรมสร้างข้อสอบ (e-book) 
 

การถอนติดตั้งโปรแกรมสร้างข้อสอบปรนัย 
 

1.   คลิกรูปแวน่ขยาย และพมิพ์ Control Panel ในช่องค้นหา แล้วกดปุ่ม Enter 

  
2. คลิกที่ Uninstall a program 3. คลิกที่ “RANS-ItemCreator” 

4. คลิก Uninstall 
…จะปรากฏหน้าต่างยืนยันการถอนติดตั้งโปรแกรม และปุ่มค าสั่งเพื่อถอนการติดตั้งโปรแกรม 

คลิกที่ค าสั่งนี้เพื่อยืนยันการติดต้ัง 

 

 
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การใช้งานโปรแกรมสรา้งข้อสอบปรนัย 
 

 โปรแกรมสร้างข้อสอบปรนัยนี้มีระบบตรวจสอบสิทธิ์การใช้งานทางอินเทอร์เน็ต ดังนั้น 
จึงจ าเป็นต้องเชื่อมต่อสัญญาณอินเทอร์เน็ตในระหว่างการท างาน ! 
 เมื่อได้ติดตั้งโปรแกรมสร้างข้อสอบปรนัยแล้วสามารถใช้งานโปรแกรมโดยดับเบิลคลิก
ไอคอนของโปรแกรมที่ปรากฏบน Desktop ดังนี้ 

 
 … โปรแกรมสร้างข้อสอบจะแสดง Dialog box ของระบบตรวจสอบสิทธิ์การใช้งานดังภาพ 
 

 
 
 
 

 
การใส่ Password ให้พิมพ์ข้อมูลด้วยโหมดการพิมพ์ภาษาอังกฤษ เท่านั้น 

กรณีใส่ Password แล้วไม่สามารถเข้าโปรแกรมได้ ให้เปลี่ยนโหมดการใช้งานแป้นพิมพ์เป็น
ภาษาอังกฤษ โดยกด     หรือ () จ านวน 1 ครั้ง แล้วพิมพ์ Password และกดปุ่ม Enter 
หรือคลิก Login อีกครั้งหนึ่ง เพื่อเข้าสู่หน้าต่างส าหรับการใช้งานโปรแกรมสร้างข้อสอบปรนัย 

พิมพ์รหัสบุคคลและรหัสผ่าน 
เพื่อเข้าใช้งานโปรแกรมสร้างข้อสอบ 



7 
 
 เมื่อผ่านการยืนยันสิทธิ์ใช้งานโปรแกรมสร้างข้อสอบปรนัยแล้วจะเข้าสู่หน้าต่างของ
โปรแกรม ซึ่งแบ่งออกเป็น 2 ส่วน คือ  (1) รายละเอียดเบื้องต้นของการสร้างข้อสอบปรนัย 
และ (2) แท็บค าสั่งที่ใช้สร้างเนื้อหาข้อสอบ ได้แก ่ข้อค าถาม ค าตอบ และสถานการณ์ ดังภาพ 

 
ส่วนที่ 1 “รายละเอียดเบื้องต้น” ส าหรับก าหนดรายละเอียดของการสร้างข้อสอบปรนัย 

 ก าหนดรายวิชาเพื่อการสร้างข้อสอบปรนัยจากรายการเลือก 
 ระบุภาคการศึกษาของข้อสอบปรนัย 
 ระบุปีการศึกษาของข้อสอบปรนัย 
 ระบุ “ข้อสอบปรับปรุง” (กรณีปรับปรุงข้อสอบเก่าและบันทึกช่ือข้อสอบใหม่) 
 …ส าหรับข้อสอบท่ีสร้างขึ้นใหม่นั้น ไม่ต้องก าหนดค่าตัวเลือกนี้ 
 พิมพ์วัตถุประสงค์ของข้อสอบปรนัย 
 ระบุระดับประเมินผลการเรียนรู้โดยคลิก ...  ช่องข้อมูล 
 พิมพ์ค าส าคัญของข้อสอบปรนัย 

ส่วนที่ 2 แท็บค าสั่งที่ใช้สร้างเนื้อหาข้อสอบปรนัย 
 ประกอบด้วย 3 แท็บค าสั่ง ได้แก่  ข้อค าถาม   ค าตอบ และ  สถานการณ์ 
ซึ่งในแต่ละแท็บค าสั่งวิธีใช้งานดังในหัวข้อ “การใช้งานแท็บค าสั่งสร้างเนื้อหาข้อสอบปรนัย” 

ชื่อผู้สร้างข้อสอบ วันและเวลาที่สรา้งข้อสอบ 

   

 
 

 

 

   
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ส่วนที่ 1 รายละเอียดรายละเอียดเบื้องต้นของการสร้างข้อสอบปรนัย 
                                                             ...ย่อ-ขยายหน้าต่างโปรแกรมโดยคลิกท่ีนี่ 

 
 

 

   ขั้นที่ 1 ก าหนดรายละเอียดเบื้องต้น : 
  ก าหนดรายวิชา โดยคลิก  และเลือกรายวิชาที่ตอ้งการสร้างข้อสอบปรนัย 
  ก าหนดภาคการศึกษา คลิก  และเลือกภาคการศึกษา [1 | 2 | 3]  
     … การก าหนดภาคการศึกษานี้อาจใช้วิธพิีมพ์ตัวเลขเพ่ือก าหนดค่าตัวในช่องข้อมูล  
  ก าหนดปีการศึกษา พิมพ์ค่าตัวเลขระบุปีพ.ศ. ในช่องข้อมูล “ปีการศึกษา” 
  กรณีปรับปรุงเนื้อหาข้อสอบ ให้เปิดไฟล์ข้อสอบ (*.F175) แล้วคลิกช่องตัวเลือก  
ข้อสอบปรับปรุง  และแก้ไขข้อความต่าง ๆ เพื่อปรับปรุงข้อสอบเสร็จแล้วจึงตั้งชื่อข้อสอบใหม่ 
 … กรณีเป็นข้อสอบสร้างใหม่ ไม่ต้องคลิกช่องตัวเลือก  ข้อสอบปรับปรุง   
 

   ขั้นที่ 2 ก าหนดวัตถปุระสงค์ : 
 คลิกช่องรับข้อมูลและพิมพ์วัตถุประสงค์หรือคัดลอกข้อมูลวัตถุประสงค์จากข้อสอบเก่า
ที่ได้พิมพ์เอาไว้ด้วยโปรแกรม MS_Word เพื่อน ามาวางในช่องข้อมูล “วัตถุประสงค์” 
 

  ขั้นที่ 3 ก าหนดระดับการเรียนรู้ : 
  คลิกช่องข้อมูลเพื่อก าหนดระดับการเรียนรู้ของการวัดผลด้วยข้อสอบนี้ เช่น 
  รู้-จ า   เข้าใจ   น าไปใช้แก้ปัญหา   วิเคราะห์   สังเคราะห์   ประเมนิค่า 
 

  ขั้นที่ 4 ก าหนดค าส าคัญ : 
  คลิกช่องข้อมูลและพิมพ์ค าส าคัญ หากมีหลายค าให้เคาะเว้นวรรคระหว่างค า หรือพิมพ์
เครื่องหมาย comma (,) แล้วเคาะวรรคก่อนพิมพ์ค าส าคัญต่อไป 

   

  

 
 
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ส่วนที่ 2 แท็บค าสั่งที่ใชส้ร้างเนื้อหาข้อสอบปรนัย 
 แท็บค าสั่งส าหรับสร้างเนื้อหาข้อสอบปรนัย แบ่งออกเป็น 3 ส่วน คือ แท็บข้อค าถาม  
แท็บค าตอบ และแท็บสถานการณ์ ซึ่งแต่ละแท็บค าสั่งมีวิธีใช้งานดังต่อไปนี้ 
 

   แท็บค าสั่ง “ข้อค าถาม”    –ส าหรับสร้างโจทย์ค าถามของข้อสอบปรนัย 
    การสร้างโจทย์ค าถามด้วยโปรแกรมนี้ไม่ต้องใส่เลขล าดับข้อสอบ 

 
ขั้นตอนด าเนินการ 
   คลิกแท็บค าสั่ง “ข้อค าถาม” และคลิกพื้นที่ว่างในช่องรับข้อมูล 
  สร้างโจทย์ค าถามข้อสอบ การพิมพ์โจทย์ค าถามข้อสอบนี้ควรจัดพิมพ์แบบต่อเนื่องให้
จบข้อความของโจทย์ค าถาม โดยไม่ต้องกด Enter เพื่อขึ้นบรรทัดใหม่  
 …เมื่อพิมพ์โจทย์ค าถามเสร็จแล้วจึงใช้แถบเคร่ืองมือก าหนดรูปแบบข้อความ แทรก
รูปภาพ และ/หรือแทรกสัญลักษณ์พิเศษ ด้วยแถบเคร่ืองมือของโปรแกรม…. 

 
….ดูรายละเอียดในหัวข้อ “การใช้เครื่องมอืและค าสั่งที่ใช้ก าหนดรูปแบบข้อมูล” 

 การคัดลอกข้อสอบเก่าจาก MS_Word เปิดไฟล์ข้อสอบด้วยโปรแกรม MS_Word  
แล้วเลือกข้อความในส่วนท่ีเป็นโจทย์ค าถามและใช้ค าส่ังคัดลอกข้อมูลโจทย์ค าถามท่ีเลือกนั้น
โดยกดปุ่ม Ctrl + C 
 ต่อจากนั้น สลับมาใช้งานโปรแกรมสร้างข้อสอบปรนัย และคลิกในช่องรับข้อมูล แล้ว
กดปุ่ม Ctrl + V เพ่ือวางโจทย์ค าถามซึ่งได้คัดลอกเอาไว้มาวางลงในช่องรับข้อมูลและก าหนด
รูปแบบข้อความด้วยแถบเคร่ืองมือ 
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  แท็บค าสั่ง “ค าตอบ”    – ส าหรับสร้างตัวเลือกค าตอบและการเฉลยตัวเลือก 

 
ขั้นตอนด าเนินการ 
   คลิกแท็บ “ค าตอบ” และคลิกในช่องรับข้อมูล 
  สร้างตัวเลือกค าตอบ ก าหนดให้พิมพ์อักษรหน้าตัวเลือก เช่น ก/A,  ข/B,  ค/C,  ง/D 
แล้วจึงเว้นวรรค 1 เคาะ และพิมพ์ข้อความตัวเลือกค าตอบให้จบข้อความของแต่ละตัวเลือก
ค าตอบนั้น แล้วจึงกดปุ่ม Enter เพื่อเริ่มต้นการพิมพ์ตัวเลือกต่อไป  
 การคัดลอกข้อสอบเก่าซึ่งได้จัดพิมพ์ด้วย MS_Word 
 กรณีมีข้อสอบเก่าซึ่งได้จัดพิมพ์เอาไว้แล้วด้วย MS_Word สามารถคัดลอกและน ามาวาง
ในช่องรับข้อมูลได้ แต่เมื่อวางข้อมูลแล้วให้ตรวจสอบรูปแบบดังนี้ 
  ตรวจสอบแต่ละตัวเลือกค าตอบไม่ให้มีการเว้นระยะห่างจากขอบด้านซ้าย หากพบว่ามี
ระยะจากขอบด้านซ้ายให้ลบพื้นที่ระยะห่างนั้นเพื่อให้ข้อความชิดขอบด้านซ้าย ดังตัวอย่างเช่น 

ตัวเลือกค าตอบที่มีระยะห่างจากขอบด้านซ้าย ตัวเลือกค าตอบที่แก้ไขให้ชิดขอบด้านซ้าย 
      ก. ไวรัส  
       ข. แบคทีเรีย  
           ค. ฟังกัส  
      ง. โปรโตซัว  
       จ. ริคเคทเซีย 

ก. ไวรัส  
ข. แบคทีเรีย  
ค. ฟังกัส  
ง. โปรโตซัว  
จ. ริคเคทเซีย 

  ตรวจสอบความต่อเนื่องของข้อความในแต่ละตัวเลือกให้อยู่ในแถวเดียวกัน หากพบว่า
ข้อความไม่ต่อเนื่องจ าเป็นต้องแก้ไขข้อความแต่ละตัวเลือกให้อยู่ในแถวเดียวกัน 

ช่องข้อมลูส าหรับสร้างตัวเลือกค าตอบ 
    พิมพ์อักษรหน้าตัวเลือก (ก/A,  ข/B,  ค/C,  ง/D) ทุกข้อค าตอบ 
    พิมพ์ข้อความตัวเลือกค าตอบให้ชิดขอบซ้ายของช่องข้อมูล 

  คลิกและเลือกรายการข้อเฉลยค าตอบ 
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  การก าหนดเฉลยตัวเลือกค าตอบ เมื่อสร้างตัวเลือกค าตอบในช่องรับข้อมูลแล้วให้
ก าหนดการเฉลยตัวเลือกค าตอบตามขั้นตอนดังภาพ 

 
  คลิก    ที่แถบรายการตัวเลือกด้านล่างของโปรแกรม 
  คลิกรายการตัวเลือกที่ต้องการก าหนดการเฉลยค าตอบถูก เช่น คลิกรายการ 
“ตัวเลือกที่ 1 (ก.) เมื่อก าหนดให้ตัวเลือก (ก.) เป็นค าตอบถูกต้องส าหรับข้อสอบนี้ 
 
  แท็บค าสั่ง “สถานการณ์”   – ส าหรับสร้างสถานการณ์ของข้อสอบ 

 

ข้อสังเกต ข้อมูลสถานการณ์นี้จะถูก
น าไปสร้างการเชื่อมโยงกับข้อสอบทุกข้อ
ในขั้น “การจัดชุดข้อสอบ” ดังนั้น ข้อมูล
สถานการณ์ของข้อสอบแต่ละข้อ จึงต้อง 

จัดรูปแบบให้มีข้อความและการเว้นวรรคที่ตรงกันทั้งหมด ส่วนข้อสอบใดที่ไม่ได้ก าหนดให้มี
สถานการณ์ส าหรับพิจารณาค าตอบให้เว้นช่องว่างในแท็บค าสั่ง “สถานการณ์” 

 ส าหรับวิธีจัดรูปแบบข้อมูลในแท็บค าสั่ง “สถานการณ์” ให้มีข้อความและการเว้นวรรคที่ 
ตรงกันทั้งหมด แนะน าให้ใช้วิธีบันทึกส าเนาไฟล์ข้อมูลและแก้ไขข้อมูลในแท็บค าสั่ง “ข้อค าถาม” 
และ “ค าตอบ” ส่วนรายละเอียดของข้อมูลในแท็บค าสั่ง “สถานการณ์” นั้นให้คงรักษารูปแบบ
เอาไว้ให้เหมือนเดิมทุกข้อ (ดูรายละเอียดการใช้ค าส่ังในหัวข้อ “การบันทึกข้อมูลและจัดเก็บ
ข้อมูลของโปรแกรมสร้างข้อสอบปรนัย”) 

 
 
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การใช้เครื่องมือและค าส่ังที่ใช้ก าหนดรูปแบบข้อมูล 
 เมื่อคลิกในช่องรับข้อมูล ค าสั่งที่ใช้ก าหนดรูปแบบจะปรากฏสถานะพร้อมใช้งานดังนี้ 

จัดรูปแบบขอ้ความ  จัดต าแหน่งข้อความ  แทรกวัตถุ 
 หนา เอียง ขีดเส้น Bullet   ซ้าย กลาง ขวา เสมอ  รูป    ตาราง  สัญลักษณ์ 

 
 

   การจัดรูปแบบและจัดต าแหน่งข้อความ  : 
 1. เลือกข้อความในช่องข้อมูล (ข้อค าถาม, ค าตอบ, สถานการณ์) 
 2. คลิกรูปแบบข้อความ (หนา, เอียง, ขีดเส้น, Bullet) หรือจัดต าแหน่งข้อความ (ชิด
ซ้าย, กึ่งกลาง, ชิดขวา, และกระจายเสมอซ้าย-ขวา) 
  

   การแทรกรูปภาพ (Image)  : 
 รูปภาพที่สามารถแทรกในโปรแกรมสร้างข้อสอบ ได้แก่ ไฟล์รูปภาพชนิด *. jpg และ 
*.png มีขั้นตอนใช้ค าสั่งดังนี้ 
  คลิกต าแหน่งที่แทรกรูปภาพในช่องข้อมูล (ข้อค าถาม, ค าตอบ, สถานการณ์) 
  คลิก    และใช้ค าสั่งเลือกรูปภาพ ดังนี้ 

 
 

 1. คลิก Browse จะปรากฏหน้าต่าง Attach  
 2. เลือกโฟลเดอร์รูปภาพ (Look In) และเลือกไฟล์รูปภาพที่ต้องการแล้วคลิก Attach 
 3. เมื่อหน้าต่าง Attach ถูกปิดแล้วให้ คลิก OK เพื่อยืนยันการแทรกรูปภาพ 
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   การแทรกตาราง (Table)  : 
  คลิกต าแหน่งที่แทรกตารางในช่องข้อมูล (ข้อค าถาม, ค าตอบ, สถานการณ์) 
  คลิก  จะปรากฏหน้าต่างส าหรับการใช้ค าสั่งดังนี้ 

 
 ข้อจ ากัดและข้อเสนอแนะในการแทรกตาราง 
 โปรแกรมสร้างข้อสอบปรนัยนี้มีรายละเอียดการใช้งานซึ่งไม่เป็นที่คุ้นเคยของผู้ใช้ทั่วไป 
และมีข้อจ ากัดในการตกแต่งข้อมูล ดังนั้น จึงแนะน าให้สร้างตารางและจัดรูปแบบข้อมูลนั้น
ด้วยโปรแกรมไมโครซอฟต์เวิร์ดแล้วจึงบันทึกตารางนั้นให้เป็นไฟล์รูปภาพส าหรับการน ามา
แทรกในเนื้อหาข้อสอบด้วยการใช้ค าสั่ง แทรกรูปภาพ (Image) ซึ่งมีขั้นตอนด าเนินการดังนี้ 
 ขั้นที่ 1 สร้างตารางด้วยโปรแกรมไมโครซอฟต์เวิร์ด 
 1. เปิดหน้าเอกสารใหม่ แล้วใช้ค าสั่งแทรกตาราง (Insert >> Table) 
 2. จัดรูปแบบข้อมูลในตารางนั้นด้วยค าสั่งของโปรแกรมเวิร์ดตามความต้องการ 
 ขั้นที่ 2 จับภาพหน้าจอด้วย Snipping Tool เพื่อบันทึกภาพในหน้าเอกสารเวิร์ด 
 โปรแกรม Snipping Tool เป็นเครื่องมือที่ใช้จับภาพหน้าจอของวินโดว์ที่สามารถ
บันทึกให้เป็นไฟล์รูปภาพส าหรับน าไปใช้ประกอบข้อมูล มีขั้นตอนด าเนินการดังนี้ 
 2.1 ขั้นตอนเรียกใช้โปรแกรม Snipping Tool 

 

 คลิก  ใน Task bar ของ Windows 
 พิมพ์  Sn  ในช่องค้นหา จะปรากฏค าสั่ง Best math 
 คลิก Snipping Tool …จะปรากฏหน้าต่างโปรแกรมดังนี้ 

          

 (1) ใส่ค่าตัวเลขเพื่อก าหนดจ านวนแถว (Rows) และคอลัมน์ (Columns) 

 (2) คลิกเพื่อยืนยันการแทรกตาราง 

 

 

 



14 
 
 2.2 ขั้นตอนจับภาพหน้าจอเฉพาะส่วนของตารางในหน้าเอกสารเวิร์ด 
 (1) คลิก    ของโปรแกร Snipping Tool 
 ...หน้าจอจะเปลี่ยนเป็นสีจางและเมาส์เปลี่ยนเป็นรูปกากบาท  ( ) 
 (2) ลากเมาส์ในแนวเฉียงให้คลุมพื้นที่ตารางที่สร้างในหน้าเอกสารเวิร์ด 
 

                                                             
 . ...เมื่อปล่อยเมาส์จะพบว่าหน้าต่าง Snipping Tool แสดงข้อมูลดังนี้ 

 

(3) คลิกเพื่อบันทึกรูปตารางที่ไดจ้ับภาพหน้าจอ
ของตารางทีส่ร้างในหนา้เอกสารเวิร์ด 

(แนะน าให้บันทึกเป็นชนิด *. JPG หรือ * PNG) 

 …ไฟล์รูปภาพตารางที่ได้จากการจับภาพหน้าจอด้วย Snipping Tool นี้สามารถ
น าไปแทรกในเนื้อหาของข้อสอบที่สร้างด้วยโปรแกรมสร้างข้อสอบปรนัย โดยใช้ค าสั่ง
แทรกรปูภาพ (ทบทวนการใช้ค าสั่ง “การใช้ค าสั่งแทรกรูปภาพ (Image)”) 
 
  การแทรกสัญลักษณ์พิเศษ (Math Symbols) : 
 สัญลักษณ์พิเศษ ได้แก่ เครื่องหมายองศา หรือเครื่องหมายทางคณิตศาสตร์อื่นๆ มี
ขั้นตอนใช้ค าสั่งดังนี้  
  คลิกต าแหน่งที่แทรกตารางในช่องข้อมูล (ข้อค าถาม, ค าตอบ, สถานการณ์) 
  คลิก  จะปรากฏหน้าต่างส าหรับการใช้ค าสั่งดังนี้ 

 

 
 
 คลิกและเลือกประเภทอักษรพิเศษ 
 

 เลือกอักษรพิเศษโดยคลิกในช่องอักษรพิเศษที่ต้องการ 

 คลิกเพื่อการแทรกอักษรพิเศษในข้อสอบ 
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การบันทึกข้อมูลและจัดเก็บข้อมูลของโปรแกรมสร้างข้อสอบปรนัย 
โปรแกรมสร้างข้อสอบปรนัยสามารถบันทึกไฟล์ข้อสอบและจัดเก็บข้อสอบได้ 2 รูปแบบ ดังนี้ 
  ไฟลข์้อมูล F-175 เป็นไฟล์ข้อสอบส าหรับระบบจัดการชุดข้อสอบที่สามารถแก้ไขข้อมูล
ด้วยโปรแกรมสร้างข้อสอบปรนัยโดยใช้รหัสบุคคลของอาจารย์ผู้สร้างข้อสอบเท่านั้น 
  ไฟล์เอกสารเวิร์ด (Word Document) เป็นไฟล์เอกสารที่สามารถสั่งพิมพ์ข้อมูลเป็น
ส าเนาเอกสารที่มีรูปแบบตามแบบฟอร์ม RNEDF-175 ของโรงเรียนพยาบาลรามาธิบดิด้วย
โปรแกรมไมโครซอฟต์เวิร์ด 
หมายเหตุ ส าเนาข้อสอบที่พิมพ์จากไฟล์เอกสารเวิร์ด (Word Document) นี้ ใช้ส าหรับ
ตรวจสอบเนื้อหาข้อสอบและ/หรือการท าส าเนาข้อสอบเพื่อน าไปประกอบการพิจารณาใน
ขั้นวิพากษ์ข้อสอบเท่านั้น ส่วนการแก้ไขเนื้อหาข้อสอบเพื่อการน าเข้าระบบ “จัดชุด
ข้อสอบ” จะต้องแก้ไขเนื้อหาข้อสอบในไฟล์ข้อมูล F-175 ตามผลการวิพาษ์ข้อสอบแล้ว
จึงรวบรวมเพื่อน าส่งเข้าระบบจัดการคลังข้อสอบ 

การก าหนดแหล่งจัดเก็บข้อมูล 
 ระบบติดตั้งของโปรแกรมสร้างข้อสอบปรนัยในคอมพิวเตอร์จะสร้างโฟลเดอร์
ส าหรับจัดเก็บไฟล์ข้อมูลให้โดยอัตโนมัติ คือ C:\RANS-ItemCreator ดังนั้น เพ่ือให้
สามารถท างานได้อย่างเป็นระบบจึงแนะน าให้จัดเก็บไฟล์ข้อสอบเอาไว้ในโฟลเดอร์นี้ 

ค าสั่งที่ใช้บันทึกข้อมูล สามารถใช้งานค าสั่งได้ 2 วิธี ได้แก่ 
 วิธีที่ 1 การใช้ค าสั่ง File >> Save หรือ Save As 

  ...ส าหรับการบันทึก “ไฟล์ข้อมูล F-175” (*.f175) เท่านั้น 
 วิธีที่ 2 การใช้ค าสั่ง File >> Export F-175 document 
  ... ส าหรับการบันทึกข้อมูลอัตโนมัติ 2 รูปแบบ คือ (1) ไฟล์ข้อมูล F-175  (*.f175) 
และ (2) เอกสารเวิร์ด (*.docx) โดยโปรแกรมจะแสดงหน้าต่างของการบันทึกข้อมูลดังนี้ 

 
… โปรดคอยจนกว่าจะส้ินสุดกระบวนการบันทึกข้อมูล 

ส าหรับข้อสอบสร้างใหม่ แนะน าให้ใช้ค าสั่ง File >> Export F-175 document  
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กรณีศึกษา : การสร้างข้อสอบส าหรับจัดชุดข้อสอบให้มีเนื้อหาข้อ “ข้อค าถาม” และ “ค าตอบ” 

แตกต่างกัน 3 ข้อ โดยทุกข้อเชื่อมโยงกับข้อมูลของ “สถานการณ์” เดียวกัน  

ขั้นที่ 1 การสร้างเนื้อหาและบันทึกข้อสอบ “ข้อที่ 1” 
1. สร้างเนื้อหาข้อสอบ “ข้อที่ 1” (สร้างข้อมูลในแท็บ “ข้อค าถาม”, “ค าตอบ” และ 

“สถานการณ์”) 
2. ใช้ค าสั่ง File >> Export F-175 document  
3. เลือกโฟลเดอร์ที่ใช้จัดเก็บข้อมูล คือ C:\RANS-ItemCreator  
4. ตั้งชื่อข้อสอบ คือ “item01”  
  …จะได้ไฟล์ข้อสอบจ านวน 2 ไฟล์โดยอัตโนมัติ คือ item01.f175 และ item01.docx  

ขั้นที่ 2 การแก้ไข/ปรับปรุงเนื้อหาและบันทึกชื่อไฟล์ข้อสอบ “ข้อที่ 2” 
1. แก้ไข/ปรับปรุงเนื้อหาข้อสอบ “ข้อที่ 2” ในแท็บ “ข้อค าถาม” และ “ค าตอบ” ส่วนข้อมูล

ในแท็บ “สถานการณ์” ให้คงสภาพข้อมูลนั้นเอาไว้เช่นเดิม 
2. ใช้ค าสั่ง File >> Save As และตั้งชื่อไฟล์ให้เป็นชื่อใหม่ คือ item02 
3. ใช้ค าสั่ง File >> Export F-175 document และตั้งชื่อไฟล์คือ item02  

ขั้นที่ 3 การแก้ไข/ปรับปรุงเนื้อหาและบันทึกชื่อไฟล์ข้อสอบ “ข้อที่ 3” 
1. แก้ไข/ปรับปรุงเนื้อหาข้อสอบ “ข้อที่ 3” ในแท็บ “ข้อค าถาม” และ “ค าตอบ” ส่วนเนื้อหา

ในแท็บ “สถานการณ์” ให้คงสภาพข้อมูลนั้นเอาไว้ 
2. ใช้ค าสั่ง File >> Save As และตั้งชื่อไฟล์ให้เป็นชื่อใหม่ คือ item03 
3. ใช้ค าสั่ง File >> Export F-175 document และตั้งชื่อไฟล์คือ item03  

ข้อเสนอแนะวิธีตั้งชื่อไฟล์ในขั้นด าเนินการตามข้อที่ (2) และ (3)  
 เมื่อตั้งชื่อไฟล์ตามข้อ 2 แล้วให้คัดลอกชื่อไฟล์ (กดปุ่ม Ctrl + C) แล้วจึงคลิก Save และ
เมื่อใช้ค าสั่งตามข้อ 3 แล้วให้วางชื่อไฟล์ (กดปุ่ม Ctrl + V) แล้วจึงคลิก Save 

ข้อสังเกต การบันทึกไฟล์ตามขั้นที่ 1 ด้วยค าสั่ง File >> Export F-175 document  เป็น
วิธีบันทึกข้อสอบที่สร้างใหม่จึงได้ข้อมูลโดยอัตโนมัติ 2 ไฟล์ 
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ตัวอย่างส าเนาข้อสอบตามฟอร์ม F-175 ที่ได้จากโปรแกรมสร้างข้อสอบ 
 
 

 

โรงเรียนพยาบาลรามาธิบดี 
คณะแพทยศาสตรโ์รงพยาบาลรามาธิบดี มหาวิทยาลยัมหิดล   หนา้ท่ี: 1 ใน 1 

แบบฟอร์มการสร้างข้อสอบ 
ข้อสอบวิชา RANS 259 การสร้างเสริมสุขภาพ  
ภาคการศึกษาท่ี 2 
ปีการศึกษา  2564 
วัตถุประสงค์ บอกเชื้อที่เป็นสาเหตุของการแพร่ระบาดของ COVID-19 ได้ถูกต้อง 
ระดับพฤติกรรม รู้-จ า 
ค าส าคัญ  COVID-19, ไวรัส  
สถานการณ์ส าหรับข้อค าถาม 
 
ข้อค าถาม 
 COVID-19 เป็นโรคเกิดจากเชื้ออะไร  
  
ตัวเลือกค าตอบ 
 ก. ไวรัส  
 ข. แบคทีเรีย  
 ค. ฟังกัส  
 ง. โปรโตซัว  
 จ. ริคเคทเซีย  
เฉลย ก. 
 
ประเภทข้อสอบ ข้อสอบใหม่ 
ผลการวิเคราะห์ข้อสอบ ยังไม่ถูกน าไปใช้ในการสอบ 
 P = - 
 R = - 
ผู้สร้างข้อสอบ นายวุฒิชัย อัตถาพงศ์  
บันทึกเมื่อวันที่ 16/07/2564 เวลา 19:01:19 
รหัสข้อสอบ 001183:2021.07.16.19.01.19 
RNED-QP-11  RNED-F-175 
 Rev.08-18/03/58 
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ค าแนะน าการต้ังชื่อไฟล์ข้อสอบเพื่อการจัดการข้อมูลอย่างเป็นระบบ 
 ไฟล์ข้อสอบที่สร้างขึ้นด้วยโปรแกรมสร้างข้อสอบปรนัย ควรจัดเก็บข้อมูลในโฟลเดอร์ 
คือ C:\RANS-ItemCreator ซึ่งจะถูกสร้างขึ้นโดยอัตโนมัติในคอมพิวเตอรท์ุกเครื่องที่ได้ติดตัง้
โปรแกรมสร้างข้อสอบปรนัย ส าหรับการตั้งชื่อไฟล์ข้อสอบนั้นมีข้อเสนอแนะเพื่อให้สามารถ
จัดการข้อมูลได้อย่างเป็นระบบ ดังนี้ 
 1. การตั้งชื่อไฟล์ข้อสอบควรให้ประกอบด้วยอักษรภาษาอังกฤษและตัวเลข โดยใช้
เครื่องหมายขีด (-) เป็นตัวเชื่อม (ไม่ควรตั้งช่ือด้วยอักษรภาษาไทยและหลีกเล่ียงการเว้นวรรค) 
 2. ชื่อไฟล์ข้อสอบควรประกอบด้วย รหัสวิชา-ชื่อผู้สร้างข้อสอบ-หมายเลขข้อสอบ 
 ตัวอย่างเช่น นายวุฒิชัย อัตถาพงศ์ ได้รับมอบหมายให้สร้างข้อสอบวิชา “การสร้างเสริม
สุขภาพ” ซึ่งมีรหัสวิชา คือ RANS 259 จ านวน 3 ข้อ คือ ข้อที่ 7-8-9 สามารถตั้งชื่อไฟล์ข้อสอบดังนี้ 
  ข้อสอบท่ี 7 แนะน าให้ตั้งชื่อไฟล์ข้อสอบ คือ  RANS259-wuthichai-07 
  ข้อสอบท่ี 8 แนะน าให้ตั้งชื่อไฟล์ข้อสอบ คือ  RANS259-wuthichai-08 
  ข้อสอบท่ี 9 แนะน าให้ตั้งชื่อไฟล์ข้อสอบ คือ  RANS259-wuthichai-09 
☺ การตั้งชื่อไฟล์ข้อสอบด้วยภาษาอังกฤษจะช่วยให้น าเข้าข้อมูลในระบบจัดการชุดข้อสอบเป็นไปอย่าง

มีประสิทธิภาพและลดข้อผิดพลาดในการอ้างอิงชื่อไฟล์ข้อสอบของระบบจัดการคลังข้อสอบ 
☺ การอ้างอิงชื่อผู้สร้างข้อสอบเอาไว้ในชื่อของไฟล์ข้อสอบจะช่วยให้สามารถตรวจสอบข้อมูลได้สะดวก

และรวดเร็วขึ้น  
 
 

การรวบรวมข้อมูลเพื่อน าส่งเจ้าหน้าที่คลังข้อสอบ 
ประธานวิชาหรืออาจารย์ผู้รับมอบหมายเป็นผู้รวบรวมข้อมูลเพ่ือน าส่งเจ้าหน้าที่
คลังข้อสอบดังนี้ 
1. ผังข้อสอบและ/หรือชื่อไฟล์ข้อสอบส าหรับการตรวจสอบและการจัดชุดข้อสอบ 
2. ไฟล์ข้อสอบ (*.f175) ซึ่งได้ผ่านการตรวจสอบและแก้ไขเนื้อหาเสร็จสมบูรณ์แล้ว 

หากท่านมีข้อสงสัยในการใช้งานโปรแกรมสร้างข้อสอบ (NUR-ItemCreator) 
โปรดติดต่อเจ้าหนา้ทีผู่้ดูแลระบบจัดการคลังข้อสอบ โทร. 2010 



19 
 

สรุป 
 โปรแกรมสร้างข้อสอบ ดาวน์โหลดได้จากเว็บไซต์ของโรงเรียนพยาบาลรามาธิบดี   
https://www.rama.mahidol.ac.th/nursing/th  และคลิกเมนู “โปรแกรมสร้างข้อสอบปรนัย” 

 
 ไฟล์ระบบการติดตั้งได้ถูกจัดเก็บอยู่ในรูปของไฟล์ที่บีบอัดข้อมูล (Compress file) คือ 
RANS-ItemCreator.rar 

 โปรแกรมสร้างข้อสอบปรนัยสามารถใช้งานได้กับคอมพิวเตอร์ระบบปฏิบัติการวินโดว์
และมีระบบตรวจสอบสิทธิ์การใช้งานด้วยรหัสบุคคลของอาจารย์ผู้สร้างข้อสอบ 

 ส่วนประกอบของข้อมูลที่ต้องใส่ให้ครบถ้วยส าหรับการสร้างข้อสอบปรนัย มีดังนี้  

 ส่วนที่ 1 ประกอบด้วย รายละเอียดเบื้องต้น วัตถุประสงค์ ระดับการเรียนรู้ และค า
ส าคัญ (ดูรายละเอียด หน้า 8) 

 ส่วนที่ 2 แท็บค าสั่งที่ใช้สร้างเนื้อหาข้อสอบปรนัย (ดูรายละเอียดหน้า 9-15) 

 การสร้างข้อสอบจะต้องใส่ข้อมูลให้ครบถ้วนจึงจะสามารถใช้ค าสั่งบันทึกไฟล์ข้อสอบได้ 
ซึ่งไฟล์ข้อมูลประกอบด้วย 2 ส่วนส าคัญคือ ไฟล์ข้อมูล F-175 และ ไฟล์เอกสารเวิร์ด (Word 
Document)  (ดูรายละเอียดหน้า 15-18) 

 การจัดเก็บไฟล์ข้อสอบควรจัดเก็บในโฟลเดอร์ที่โปรแกรมได้สร้างเอาไว้ในระหว่าง
การติดตั้งโปรแกรม คือ C:\ RANS-ItemCreator 

 

หากท่านมีปัญหาการใช้งานโปรแกรมสร้างข้อสอบ โปรดติดต่อ 

เจ้าหน้าที่คลังข้อสอบ โทร 2010 

 

https://www.rama.mahidol.ac.th/nursing/th
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ตอนที่ 2 เทคนิคการสร้างข้อสอบปรนัย 
ตามทฤษฎีการเรียนรู้ดา้นพุทธิพิสัย (Cognitive Domain) 

ของ Bloom และคณะ 
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ผังความคิดเกี่ยวกับการสร้างข้อสอบปรนัย 
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 Bloom และคณะ (1956)1 กล่าวว่า “ข้อสอบ” เป็นเครื่องมือตรวจวัดสมรรถภาพในการ
พัฒนาพฤติกรรมเชิงความรู้โดยอาศัยการประเมินความสามารถการเรียนรู้ คือ ด้านความรู้-
ความจ า (Knowledge) ด้านความเข้าใจ (Comprehension) ด้านการน าไปใช้ (Application) 
ด้านการวิเคราะห์ (Analysis) ด้านการสังเคราะห์ (Synthesis) และด้านการประเมินค่า 
(Evaluation) ซึ่งกระบวนการดังกล่าวได้ถูกน ามาใช้เป็นกรอบแนวคิดในการสร้างข้อสอบปรนัย 
ดังต่อไปนี้ 
 

การสร้างข้อสอบระดับความรู้-ความจ า (Knowledge) 
 
 เป็นการสร้างข้อสอบเพื่อวัดความสามารถด้านการรู้จ าเนื้อหาที่ได้เรียนรู้ใน 3 ด้าน 
คือ (1) ข้อเท็จจริง (2) วิธีด าเนินการ และ (3) ความคิดรวบยอด  
 
1. ข้อสอบที่ใชว้ัดความรู้เกี่ยวกับข้อเท็จจริง  :  
 ข้อเท็จจริง ได้แก่ ค าศัพท์ นิยาม  สูตร, กฎ, ความจริง, และความส าคัญ การท า
ความเข้าใจนิยามและความหมายของค าว่า “ข้อเท็จจริง” จะช่วยให้มีแนวทางสร้าง
ข้อสอบที่ใช้ประเมินความสามารถได้อย่างมีประสิทธิภาพ ดังข้อสรุปต่อไปนี้ 
 ข้อเท็จจริงเกี่ยวกับค าศัพท์และนิยาม ส่วนใหญ่จะเน้นการสร้างข้อสอบเกี่ยวกับ
ชื่อ, ค าแปล, ความหมาย, การยกตัวอย่างค าศัพท์และนิยามหรือสัญลักษณ์ ตัวอย่างเช่น 
 

...การปฐมพยาบาลคืออะไร  
 (1) การผายปอดผู้ได้รับอุบัติเหตุ (2) การรักษาผู้ได้รับอุบัติเหตุ 
 (3) การช่วยเหลือเบื้องต้นแก่ผู้ได้รับอุบัติเหตุ (4) การน าผู้ป่วยส่งโรงพยาบาลโดยเร็วที่สุด 
 (5) การตรวจดูบาดแผลของผู้ได้รับอุบัติเหตุ  
 

                                                           
1 Bloom, B., Englehart, M. Furst, E., Hill, W., & Krathwohl, D. (1956). Taxonomy of educational 

objectives: The classification of educational goals. Handbook I: Cognitive domain. New York, 
Toronto: Longmans, Green. 
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 ข้อเท็จจริงเกี่ยวกับสูตรหรือกฎ, ความจริง, และความส าคัญ ส่วนใหญ่จะ
เน้นการสร้างข้อสอบเกี่ยวกับประเด็นส าคัญต่อไปนี้ 
  สูตรหรือกฎ ได้แก่ การถามถึงความหมายของสูตร หลักการ ทฤษฎีหรือ 
กฎเกณฑ์ ตามที่ได้พิสูจน์หรือยอมรับกันแล้ว  
  ความจริง ได้แก่ การถามเนื้อเรื่องและใจความส าคัญจากเรื่องราวที่อ่าน 
ถามถึงขนาด จ านวนสิ่งของสถานที่ซ่ึงเกิดเหตุการณ์ จ านวนวันและเวลาที่ใช้ในกิจการนั้น  
  ความส าคัญ เช่น ถามคุณสมบัติเด่น-ด้อย ถามวัตถุประสงค์ของเรื่องราว 
และการกระท า ถามประโยชน์และคุณโทษ ถามสิทธิ และหน้าที่ 
 ตัวอย่างข้อสอบ 
 

... วัณโรคเกิดจากเชื้ออะไร  
 (1) ไวรัส  (2) แบคทีเรีย 
 (3) ฟังกัส  (4) โปรโตซัว 
 (5) ริคเคทเซีย 
 

 
2. ข้อสอบที่ใช้วัดความรู้วิธีด าเนินการ  :  
 ข้อสอบประเภทนี้จะเน้นการสร้างค าถามเกี่ยวกับวิธีปฏิบัติ (processes) มากกว่าผล
การปฏิบัติ (products) มีแนวการสร้าง 5 รูปแบบ คือ  
 การวัดความรู้เกี่ยวกับระเบียบแบบแผน ได้แก่ การสร้างค าถามเกี่ยวกับ
วิธีปฏิบัติตามระเบียบ แบบแผน และธรรมเนียมประเพณี  
 

 

...ในเขตที่มีโรคอหิวาต์ระบาด ประชาชนจะต้องปฏิบัติตนอย่างไร  
 (1) ไปรับการฉีดบีซีจี  (2) ไปรับการปลูกวัคซีน 
 (3) ไปรับการฉีดเซรุ่ม  (4) ไปรับการฉีดภูมิคุ้มกัน 
 (5) ไปรับการเอ็กซเรย์ 
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 การวัดความรู้เกี่ยวกับล าดับขั้นและแนวโน้ม ได้แก่ การสร้างข้อสอบเกี่ยวกับ
แนวโน้มและทิศทางหรือล าดับของการเปลี่ยนแปลง เช่น การถามถึงวิธีปฏิบัติตามล าดับ
ขั้นตอน และวิธีหาแนวโน้มของเรื่องราวและเหตุการณ์ 
 

 

...การปฐมพยาบาลขั้นแรกที่ควรท าส าหรับผู้ได้รับอุบัติเหตุกระดูกหัก และมีบาดแผลคือข้อใด  
 (1) การผายปอด  (2) เข้าเผือก 
 (3) ถอดเสื้อออก  (4) ท าการห้ามเลือด 
 (5) ส่งโรงพยาบาลโดยเร็ว 
 

 

 การวัดความรู้เกี่ยวกับการจ าแนกประเภท ได้แก่ การสร้างข้อสอบที่เน้นให้จัด
รายการ หรือจัดล าดับเหตุการณ์ให้เป็นหมวดหมู่ โดยเน้นวัดความสามารถในการแยก
สิ่งของหรือเหตุการณ์ออกเป็นหมวดหมู่ตามประเภท คุณลักษณะเฉพาะของเรื่องราว หรือ
ลักษณะส าคัญสิ่งของที่แตกต่างจากพวกอื่น  
 

 

... บริเวณเทือกเขาสูงทางภาคเหนือของไทย ลาว และพม่า ส่วนใหญ่เป็นป่าไม้ชนิดใด  
 (1) ป่าสน  (2) ป่าโปร่ง 
 (3) ป่าดงดิบ  (4) ป่าเบญจพรรณ 
 (5) ป่าโปร่งผสมป่าดงดิบ 
 

 

 การวัดความรู้เกี่ยวกับเกณฑ์ ได้แก่ การสร้างข้อสอบที่เน้นการวัดความสามารถ
ในการจ าเกี่ยวกับกฎเกณฑ์ หลักการ หรือข้อเท็จจริง  
 

 

...ด่างทับทิมไม่ใช่สารประกอบประเภทด่างเพราะอะไร  
 (1) ไม่มี OH  (2) ไม่มีธาตุ O และ H 
 (3) ไม่ลื่นมือ  (4) ไม่เป็นสื่อไฟฟ้า 
 (5) ไม่เปลี่ยนสีลิตมัส 
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 การวัดความรู้เกี่ยวกับวิธีด าเนินงาน เป็นการสร้างข้อสอบที่เน้นการวัดความจ า
เทคนิควิธีการและขบวนการ ได้แก่ การถามวิธีปฏิบัติงานตามหลักการ การใช้สูตรหรือกฎเกณฑ์  
 

 

... ท าอย่างไร จึงจะควบคุมการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรน่า  
 (1) ก าจัดเขตผู้ป่วย  (2) ก าจัดแหล่งสกปรก 
 (3) ฆ่าเชื้อโรคให้หมด  (4) ควบคุมการเกิดโรค 
 (5) ท าลายแหล่งที่เกิดโรค  
 

 
 

3. ข้อสอบที่ใช้วัดความคิดรวบยอด  : 
  ข้อสอบที่ใช้วัดความคิดรวบยอด เป็นข้อสอบที่เน้นการประเมินความสามารถใน
การค้นหาหลักการหรือหลักวิชาที่จะน าไปอ้างอิง และการขยายหลักการให้ครอบคลุม
สถานการณ์ ได้แก่ (1) ความรู้เกี่ยวกับหลักวิชา/สาระส าคัญ และ (2) ความรู้เกี่ยวกับ
ทฤษฎีและโครงสร้าง 
  

 

แหล่งที่มาและลักษณะของความคิดรวบยอด 
  เป็นเรื่องราวหรือเหตุการณ์ที่เคยปรากฏเป็นที่ประจักษ์มาแล้วอย่างน้อย 
2 ครั้ง จึงจะสามารถมีความคิดรวบยอดหรือหลักการเกี่ยวกับเรื่องนั้นหรือสิ่งนั้นได้ ถ้า
เป็นเหตุการณ์ที่เกิดขึ้นเพียงครั้งเดียวและไม่เกิดขึ้นอีกให้นับว่าเรื่องราวหรือสิ่งนั้นก็จะ
ไม่มีสภาพเป็นความคิดรวบยอด (Concept) แต่จะมีสภาพเป็นเพียงเอกลักษณ์ 
(Uniqueness) คือมีลักษณะของความเป็นหนึ่งเดียวหรือสภาวะที่ไม่มีผู้ใดเหมือน มีแต่
เรื่องราวที่เป็นความจริง ความส าคัญ และวิธีการเฉพาะของเรื่อง 
  บรรดาเรื่องราวและเหตุการณ์ที่ปรากฏขึ้นต่างกรรมต่างวาระกัน แต่มี
ลักษณะที่คล้ายกันจนสังเกตได้ว่าเป็นพวกเดียวกัน เช่น ดาวเคราะห์ย่อมไม่มีแสงใน
ตัวเอง มีลักษณะกลม หมุนรอบดวงอาทิตย์ นี่คือลักษณะที่ร่วมกันของดาวเคราะห์  
  บรรดาค าพังเพย สุภาษิต คติ สูตร กฎ ทฤษฎี และหลักการณ์ต่าง ๆ 
เหล่านี้ ล้วนแต่เป็นค ากล่าวแบบความคิดรวบยอดทั้งสิ้น  
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 การวัดความคิดรวบยอดเกี่ยวกับหลักวิชา/สาระส าคัญ ได้แก่ ข้อสอบที่เน้น
การวัดความจ าหลักวิชาที่ได้เรียนรู้มาแล้ว แต่ยังไม่ถึงขั้นให้น าหลักวิชานั้นไปประยุกต์ใช้
ในสถานการณ์แปลกใหม่ มีแนวทางสร้างข้อสอบ 2 ประการ ได้แก่  
  สร้างค าถามเกี่ยวกับลักษณะหรือคุณสมบัติเรื่องทั่วไป โดยหลีกเลี่ยงการใช้
ค าถามในรายละเอียดที่เฉพาะเจาะจงหรือรายละเอียดปลีกย่อย เช่น การสร้างค าถาม
เกี่ยวกับลักษณะทั่วไปของสัตว์เลี้ยงลูกด้วยนม โดยไม่ถามถึงลักษณะเฉพาะของสัตว์เลี้ยง
บางประเภท เช่น แมว หรือสุนัข 
  สร้างค าถามเกี่ยวกับความรู้ในเอกสารต ารา โดยการสร้างค าถามเรื่องที่แปลก
ไปจากต าราตั้งแต่ความเข้าใจขึ้นไป ตัวอย่าง 

 

…หลักเบื้องต้นของการปฐมพยาบาล คือข้อใด  
 (1) ให้ยาระงับอาการเจ็บปวด 
 (2) ให้อาหารแก่คนไข้ที่ได้รับบาดเจ็บ 
 (3) รีบรักษาพยาบาลคนไข้ที่ได้รับบาดเจ็บ 
 (4) จัดให้คนไข้ที่ได้รับบาดเจ็บมากอยู่ในท่านั่ง 
 (5) อย่าเคลื่อนย้ายคนไข้ที่ได้รับบาดเจ็บมากถ้าไม่จ าเป็น  
 

 
 การวัดความรู้รวบยอดเกี่ยวกับทฤษฎีและโครงสร้าง ได้แก่ ข้อสอบที่เกี่ยวกับ
คติและหลักการจากเนื้อหาที่สัมพันธ์กัน เพื่อจะค้นหาทฤษฎีและโครงสร้างที่เป็นตัวร่วม
ของบรรดาเนื้อหาเหล่านั้น  
 

 

…ทุกศาสนาจะสอนอะไรอยู่อย่างหนึ่งที่เหมือนกัน  
 (1) สอนวิธีบวช  (2) สอนวิธีท าบุญ 
 (3) สอนให้ขึ้นสวรรค์  (4) สอนให้มีความอดทน 
 (5) สอนให้มีความสามัคคี 
 

 
 



28 
 

การสร้างข้อสอบระดับความเข้าใจ (Comprehensive) 
 

 “ความเข้าใจ” มีสมมติฐาน คือ การเข้าใจเรื่องราวใด ๆ แล้วมีความสามารถในการ
แสดงออกเป็นพฤติกรรมเชิงความรู้ 3 ประการ ได้แก่  
  การแปลความหมาย ค าถามที่วัดความสามารถนี้เรียกว่า “ค าถามแปลความ” 
เช่น แปลความหมายข้อความหรือสัญลักษณ์ได้อย่างถูกต้อง แต่ไม่ใช่การแปลค านั้น
ออกมาตรงดังเช่นค าศัพท์ในพจนานุกรม  
  การตีความ ค าถามชนิดนี้เรียกว่า “ค าถามแบบตีความ” ได้แก่ การสร้าง
สถานการณ์ให้จับประเด็นความสัมพันธ์ของเรื่องราวที่ศึกษาแล้วสามารถน ามากล่าวเป็น
อีกนัยหนึ่งได้ 
  การขยายความหมายและนัยของเรื่องจากสภาพข้อเท็จจริงเดิม เป็นค าถาม
ขั้นสูงสุดของความเข้าใจเรียกว่า “ค าถามแบบขยายความ”  
 
1.  ข้อสอบที่ใช้วัดความสามารถด้านการแปลความหมาย  : 
 เป็นการเขียนข้อสอบโดยเน้นให้แปลความหมายของค า กลุ่มค า ประโยค หรือ
ข้อความ สามารถถอดความจากโวหารหรือภาษาต่างประเทศ และสามารถแสดงการ
เปรียบเทียบ ยกตัวอย่าง จากรูปภาพ สูตร กฎ กราฟ หรือสัญลักษณ์  
 

 

...ถ้ามีคนพูดว่า “หมู่นี้เศรษฐกิจของเราแย่มาก” ค าพูดนี้หมายความว่าผู้พูดก าลังประสบปัญหาอะไร 
 (1) มีหนี้สินมาก (2) มีรายได้น้อยกว่าจ่าย 
 (3) ไม่สามารถหาซื้อสินค้าที่ต้องการได้ (4) ไม่สามารถหาวัตถุดิบได้ 
 (5) ปัญหาเรื่องการครองชีพ 
 

  

 

2. ข้อสอบที่ใช้วัดความสามารถด้านการตีความ  : 
 ข้อสอบที่ใช้วัดความสามารถด้านนี้มีรูปค าถามเกี่ยวกับการตีความ 2 ลักษณะ คือ 
การตีความหมายของเนื้อหา และการตีความหมายของข้อเท็จจริง  
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  การสร้างข้อสอบให้ตีความหมายของเนื้อหา ได้แก่ การตั้งค าถามให้สรุปหรือ
ย่อความหมายของเรื่องราวทั้งหมดให้คงรักษาความหมายเดิม เช่น ก าหนดให้อ่าน
ข้อความ กราฟ และตัวเลขทั้งหมดของตาราง แล้วให้ตีความหมายว่าเรื่องที่อ่านเป็น
อย่างไร และมีเนื้อหาเกี่ยวกับเรื่องอะไร 
  การสร้างข้อสอบให้ตคีวามหมายของข้อเท็จจริง การสร้างข้อสอบแบบนี้เหมาะ
ส าหรับใช้กับวิชาคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ เพราะมีเนื้อหาวิชาที่เกี่ยวข้องกับสูตร กฎ 
และวิธีปฏิบัติ ตัวอย่างเช่น การสร้างสถานการณ์เกี่ยวกับข้อเท็จจริงที่สามารถพิสูจน์ได้ 
โดยเติมสิ่งที่ผิดและถูกเข้าไปในสถานการณ์นั้น แล้วก าหนดให้ตีความในแง่มุมต่าง ๆ เช่น  
ท าไมการทดลองจึงปรากฏผลออกมาเช่นนั้น ผลลัพธ์ของการค านวณที่เช่นนั้นเพราะอะไร 
ผลการทดลองนี้มีลักษณะเช่นไร  
 

 

…การเจ็บหน้าอก น้ าหนักตัวลด ไอแห้งๆ มีไข้เวลาบ่ายหรือเหงื่อออกเวลากลางคืน เป็นอาการของโรคใด  
 (1) ปอดบวม  (2) หวัดใหญ่ 
 (3) วัณโรค  (4) หวัดเรื้อรัง 
 (5) หลอดลมอักเสบ 
 

 
3. ข้อสอบที่ใช้วัดความสามารถด้านการขยายความ  : 
  เป็นการสร้างข้อสอบที่ใช้วัดความสามารถในการขยายความคิดให้ลึกและกว้าง
ออกไปจากข้อเท็จจริงที่มีอยู่อย่างมีเหตุผล เช่น ก าหนดเรื่องราวหรือเหตุการณ์แล้วให้
ผู้ตอบอนุมานเรื่องนั้นต่อไปข้างหน้าอีกว่าในอนาคตเรื่องนั้นจะเป็นอย่างไร หรือก าหนด
เหตุการณ์ปัจจุบันแล้วถามเหตุการณ์ในอดีตโดยให้ผู้ตอบอนุมานสิ่งที่ให้ไว้นั้นว่าในอดีตคง
จะเคยเป็นเช่นไรมาก่อน ถึงได้มีสภาพดังเช่นปรากฏในปัจจุบัน เป็นต้น 
 

...หากบรรยากาศบนพื้นโลกมีความกดดันเท่ากันหมด ปรากฏการณ์ที่เกิดขึ้นในขั้นแรกจะมีลักษณะอย่างไร 
 (1) เมฆจะลอยต่ าลง (2) อากาศจะกดสูงขึ้น 
 (3) อากาศจะร้อนอบอ้าว  (4) คลื่นลมในทะเลจะสงบ 
 (5) ไม่มีการเคลื่อนไหวของอากาศในแนวราบ 
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การสร้างข้อสอบระดับการน าไปใช้/แก้ปัญหา (Application) 
 

 สร้างข้อสอบที่ใช้วัดความสามารถในขั้นนี้เป็นการวัดความรู้ในการน าเอาความรู้ไป
ประยุกต์ใช้ในสถานการณ์อย่างเหมาะสม มีลักษณะของการสร้างค าถาม ดังนี้  
  ค าถามเกี่ยวกับสถานการณ์สมมติ มีการตั้งค าถามในลักษณะที่ก าหนดผู้เรียนต้อง 
น าเอาทฤษฎี หรือกฎเกณฑ์ต่าง ๆ ที่เคยเรียนมาแล้วมาเป็นหลักในการตอบค าถาม  
 ค าถามที่มีการซ่อนเงื่อนไขที่ท าให้เกิดปัญหาเอาไว้เพื่อผู้เรียนรู้ว่าค าถามนั้น
จะต้องอาศัยทฤษฎีที่ได้เคยเรียนรู้แล้วมาใช้ในการคิดแก้ปัญหา  
  ค าถามที่สัมพันธ์กับหลักวิชาและให้มีการคิดค าตอบโดยการเลือกหลักวิชาที่
เหมาะสมมาใช้แก้ปัญหาและตอบค าถาม 
 การสร้างข้อสอบด้านนี้มีรูปแบบที่ได้รับความนิยม 5 รูปแบบ ได้แก่ 
 
1. ข้อสอบที่ใช้วัดการอธิบายความสอดคล้องระหว่างหลักวิชากบัการปฏบิัติ : 
 เป็นการสร้างค าถามเกี่ยวกับการกระท าหรือปรากฏการณ์ใดที่สอดคล้องกับสูตร กฎ 
และหลักวิชาที่ก าหนดให้ โดยที่ไม่บอกให้ผู้ตอบทราบเลยว่าตัวอย่างที่ให้ไว้นั้นเกี่ยวข้อง
กับหลักวิชาใด ค าถามแบบนี้คล้ายกับการก าหนดให้ค้นหาของ 2 สิ่งหรือการกระท า 2 
ชนิดที่เป็นพวกเดียวกัน ตัวอย่างเช่น 
 

....ข้อใดเป็นการท าลายพันธุ์สัตว์  
 1. ฆ่าสัตว์ที่เป็นโรค  2. ตอนสัตว์ที่มีลักษณะดี 
 3. ขายสัตว์ที่ไม่สมประกอบ  4. แยกสัตว์ที่แกร์นไว้ต่างหาก 
 5. ให้สัตว์ผสมพันธุ์นอกฤดูกาล 

 

2. ข้อสอบที่ใช้วัดความสามารถในการใช้หลักวิชาและการปฏิบัติ  : 
 ค าถามชนิดนี้เหมาะกับเรื่องราวที่มีกฎและเกณฑ์ เหมาะส าหรับการสร้างข้อสอบที่
มุ่งเน้นการวัดความรอบรู้ในการน าหลักวิชาไปใช้ในสภาพจริง โดยมีหลักการว่า บรรดา
สูตรหรือกฎ และหลักวิชานั้นมีขอบเขตของการน าไปใช้ คือถามขอบเขตของหลักวิชา กับ
การถามข้อยกเว้น มีแนวการถาม ดังนี้ 
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... พืชชนิดใดที่จ าเป็นต้องปลูกในพื้นที่ราบ  
 1. ชา  2. ยางพารา 
 3. มะพร้าว  4. ข้างฟาง 
 5. ปาล์มน้ ามัน 

 
3. ข้อสอบที่ใช้วัดความสามารถในการอธิบายหลักวิชา  : 
 เป็นการสร้างค าถามที่มีค าว่า เหตุใด? ท าไม? เพราะอะไร? เพื่ออะไร? อธิบายได้ว่า
อย่างไร? หรือเกิดจากอะไร? เพื่อให้ผู้ตอบอธิบายสาเหตุของการเกิดปรากฏการณ์หรือ
การอธิบายด้วยสูตร กฎ และหลักการ โดยหลักส าคัญของการสร้างข้อสอบประเภทนี้
ส าคัญอยู่ที่ตัวค าตอบที่จะต้องเป็นค าอธิบายหลักวิชาของเรื่องราวนั้น ตัวอย่างเช่น 
 

.... เหตุผลข้อใดที่ท าให้ปริมาณปลาในอ่าวไทยลดน้อยลง  
 1. น้ าทะเลในอ่าวไทยเป็นพิษ 
 2. ปลาในอ่าวไทยไปวางไข่ในน่านน้ าอื่น 
 3. ต่างชาติเข้ามาลักลอบจับปลาในบริเวณอ่าวไทย 
 4. ใช้เครื่องมือจับปลาขนาดใหญ่เกินไปท าให้ได้ปลาเป็นจ านวนมากในแต่ละครั้ง  
 5. มีการจับปลาในฤดูวางไข่และจับปลาขนาดเล็กเกินไป 

 
4. ข้อสอบที่ใช้วัดความสามารถในการอธิบายวิธีการแก้ปัญหา  : 
 เป็นการสร้างค าถามที่เน้นให้แปลปัญหาในสถานการณ์ใหม่ให้มีโครงสร้างเหมือน
หรือคล้ายคลึงกับเรื่องหรือปัญหาที่เคยพบมาแล้ว แล้วจึงคิดหาทางแก้ปัญหาตามทฤษฎี
หรือหลักการวิธีการตามที่เคยเรียนรู้มา ตัวอย่างเช่น 
  

... ระยะทาง 7.5 เมตร เด็กชายแดงใช้เวลาวิ่ง 1.5 นาที ถ้าระยะทาง 15.5 เมตร เขาจะต้องใช้ 
เวลาวิ่งเท่าไร 
  (1) 2.5 นาที  (2) 2.9 นาที  
 (3) 3.0 นาที  (4) 3.1 นาที 
  (5) 3.5 นาที  
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5. ข้อสอบที่ใช้วัดความสามารถในการอธิบายเหตุผลของการปฏิบัติ  : 
 การสร้างข้อสอบแบบนี้มีวิธีการที่นิยมใช้ 2 ลักษณะ คือ การตรวจสอบและการ
วินิจฉัย ตัวอย่างเช่น การสร้างค าถามให้ตรวจสอบดูว่าสิ่งนั้น ถูก ผิด จริง - เท็จ หรือขัด
กับหลักวิชาตรงไหน และเพราะเหตุใด  และการสร้างค าถามให้วินิจฉัย วิจารณ์ คัดเลือก 
ว่าเหตุใดจึงกระท าเช่นนั้น หรือเรื่องนั้น ควรปฏิบัติแบบใดจึงจะถูกต้องเหมาะสมที่สุด  
 
..... ชาวสวนนิยมขยายพันธุ์พุทราด้วยวิธีใด เพราะเหตุใด  
 1. การติดตา เพื่อให้ผลดกกว่าเดิม  2. การช ากิ่ง เพื่อขยายพันธุ์ได้เร็ว  
 3. การทาบกิ่ง เพื่อให้ได้ผลดีกว่าเดิม  4. โดยการตอน เพื่อให้ได้ผลเหมือนเดิม  
 5. โดยการเพาะเมล็ด เพื่อให้ต้นใหม่แข็งแรง 

 
การสร้างข้อสอบระดับการวิเคราะห์ (Analyzing) 

 
 ข้อสอบที่ใช้ประเมินความสามารถด้านนี้มีประเด็นส าคัญ คือ การวัดความสามารถ
ในการแยกแยะส่วนประกอบเพื่อแสดงให้เห็นองค์ประกอบส่วนย่อยของสิ่งที่ศึกษา ได้แก่ 
การวิเคราะห์ความส าคัญ การวิเคราะห์ความสัมพันธ์ และนการวิเคราะห์หลักการ 
 
1. ข้อสอบที่ใช้วัดความสามารถในการวิเคราะห์ความส าคัญ  : 
 มีรูปแบบในการสร้างข้อค าถาม 3 ลักษณะ คือ การวิเคราะห์ชนิด การวิเคราะห์สิ่ง
ส าคัญ และการวิเคราะห์เลศนัย  
 ➢ข้อสอบวิเคราะห์ชนิด เป็นข้อค าถามเกี่ยวกับการจัดประเภทโดยการให้บอกชนิด
ของเรื่องราวนั้นในแง่มุมใหม่ มีการจัดประเภทตามกฎเกณฑ์ใหม่ที่ก าหนดขึ้น ตัวอย่างเช่น  
 

ค ากล่าวที่ว่า “เนื้อจัดเป็นอาหารประเภทโปรตีน” นั้น เป็นค ากล่าวชนิดใด” 
     ....  ความจริง     ความคิดเห็น     ข้อเสนอแนะ     นิยาม 



33 
 
 ➢ข้อสอบวิเคราะห์สิ่งส าคัญ เป็นข้อค าถามที่ก าหนดให้ค้นหาจุดมุ่งหมายและผลลัพธ์ 
หรืออาจจะถามให้วินิจฉัยเจตนาส าคัญของเหตุการณ์แล้วให้พิจารณาว่ามีความส าคัญ/
เด่น/ด้อยที่สุดในแง่มุมใด หรือมีวัตถุประสงค์และผลลัพธ์ที่ส าคัญอะไร ตัวอย่างเช่น 
 - ความมุ่งหมายส าคัญของเรื่องนี้คืออะไร  
 - ผลลัพธ์ส าคัญของเรื่องนี้คืออะไร  
 - ภาพนี้ช่วยให้เราเห็นอะไรชัดเจนขึ้น  
 ➢ข้อสอบวิเคราะห์เลศนัย ได้แก่ การยกเอาข้อความ รูปภาพ การกระท าหรือ
เหตุการณ์ มาก าหนดให้เป็นต้นเรื่อง แล้วคัดเลือกเอาแต่เฉพาะแง่มุมที่น่าสงสัยมาสร้าง
เป็นข้อค าถามเพื่อให้วิเคราะห์ค้นหาเจตนา และความคิดที่แฝงอยู่เบื้องหลัง ตัวอย่างเช่น 
 

....ยกตัวอย่างข้อความ รูปภาพ การกระท าหรือเหตุการณ์..... 
ค าถาม ข้อความความนี้กล่าวพาดพิงถึงใคร, การกระท าเช่นนั้นแสดงว่าเขาเป็นบุคคลเช่นไร, ค าพูด
ตอนใดจากบทความข้างต้นที่แสดงให้เห็นว่าผู้พูดกล่าวเท็จ,  เรื่องนี้แฝงคติใดไว้, อะไรเป็นสาเหตุ
ส าคัญที่ท าให้สิ่งแวดล้อมเป็นพิษ  
 1. กัมมันตภาพรังสี  2. การเผาขยะมูลฝอย 
 3. ไอเสียจากรถยนต์  4. ฝุ่นละอองในอากาศ 
  5. ของเสียจากโรงงาน  

 
2. ข้อสอบที่ใช้วัดความสามารถในการวิเคราะห์ความสัมพันธ์  : 
 เป็นการสร้างค าถามให้แสดงความสัมพันธ์ระหว่างคุณลักษณะส าคัญของเรื่องราวและ
เหตุการณ์อย่างน้อย 2 เรื่อง/เหตุการณ์ว่ามีประเด็นส าคัญตรงไหนแล้วน าเอามาเทียบหา
ความสัมพันธ์กัน ในการสร้างค าถามเพื่อการวิเคราะห์ความสัมพันธ์นั้นมีวิธีการที่นิยม 5 
รูปแบบ ได้แก่ 
 ➢การค้นหาความสัมพันธ์แบบตามกัน เป็นการก าหนดให้หาสิ่งที่เปลี่ยนแปลงไป
ในทิศทางเดียวกัน หรือเพิ่ม-ลดเป็นสัดส่วน ตัวอย่างเช่น 
 

 - สามสิ่งใดเกี่ยวข้องกันเป็นลูกโซ่  
 - สิ่งนี้จะมากหรือน้อยขึ้นอยู่กับอะไร  
 - ถ้าท าอย่างนั้นแล้ว สิ่งใดจะเกิดตามมา  
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 ➢การค้นหาความสัมพันธ์แบบกลับกัน เป็นการถามสิ่งที่เปลี่ยนแปลงจ านวน และ
ขนาดในลักษณะตรงข้ามกัน เช่น สิ่งหนึ่งเพิ่มขึ้นอีกสิ่งหนึ่งจะลดน้อยลง หรือถ้าอีกสิ่ง 
หนึ่งใหญ่ขึ้นอีกสิ่งหนึ่งก็จะยิ่งเล็กลง ตัวอย่างเช่น 
 

 - ถ้าเพิ่มสิ่งนี้ในการทดลองแล้วสิ่งใดจะลดน้อยลง  
 - เรื่องใดมีความหมายตรงข้ามกับบทความข้างต้น  
 - สิ่งใดขัดแย้งกับกฎนี้  

 

 ➢การค้นหาความไม่สัมพันธ์กัน เป็นการค้นหาว่าสิ่งใดไม่มีคุณลักษณะเกี่ยวข้อง
หรือสัมพันธ์กับสิ่งอื่น มีลักษณะเป็นค าถามที่จะต้องตอบว่า “ไม่สามารถหาค าตอบได้ 
เพราะข้อมูลไม่เพียงพอ” หรือ “ยังสรุปไม่ได้” ตัวอย่างเช่น 
 

 - สองเรื่องใด ไม่มีความสัมพันธ์กัน  
 - สิ่งใดไม่เกี่ยวข้องกัน  
 - สิ่งใดไม่สอดคล้องกับตัวอย่างข้างต้น  

 

 ➢การค้นหาความสัมพันธ์ระหว่างส่วนย่อยกับส่วนย่อย เป็นการถามหาความ
เกี่ยวข้องกันของส่วนย่อยในแง่มุมต่าง ๆ โดยอาจจะถามในแง่สัมพันธ์ตามกัน - กลับกัน 
หรือไม่สัมพันธ์กันก็ได้ ตัวอย่างเช่น 
 

 - บทความตอนใดสนับสนุน (หรือขัดแย้งกับ) บทความตอนแรก  
 - การทดลองตอนใดจัดว่าขัดแย้ง (หรือสนับสนุน) การทดลองตอนแรก  
 - สองสิ่งใดสัมพันธ์กันมากที่สุด  

 

 ➢การค้นหาความสัมพันธ์ระหว่างส่วนย่อยกับเรื่องทั้งหมด 
  ได้แก่ การถามความสัมพันธ์ ระหว่างตอนใด ตอนหนึ่งของเรื่องนั้น กับเนื้อความ
ทั้งหมด ตัวอย่างเช่น 
 

 - สิ่งนี้สัมพันธ์มาก (หรือน้อย) กับสิ่งใด  
 - สิ่งนี้เกี่ยวข้องมากที่สุด (หรือน้อยที่สุด) กับสิ่งใด 
 - สิ่งนี้สัมพันธ์มากที่สุด (หรือน้อยที่สุด) กับสองสิ่งใด  
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3. ข้อสอบที่ใช้วัดความสามารถในการวิเคราะห์หลักการ  : 
 เป็นการสร้างข้อสอบที่เน้นการวัดความสามารถในการค้นหาโครงสร้างและระบบ
ของเรื่องราวและเหตุการณ์ต่าง ๆ ว่าการที่สิ่งเหล่านั้นสามารถรวมกันอยู่ในสภาพเช่นนั้น
ได้เนื่องด้วยอะไร หรือมีสิ่งใดมาเป็นตัวเชื่อมโยง 
 ในการวิเคราะห์หาหลักการนั้นจะต้องเริ่มด้วยการจ าแนกเรื่องราวเหล่านั้นออกเป็น
ส่วนย่อยแล้วตรวจสอบดูว่าแต่ละชิ้นส่วนเหล่านั้นท าหน้าที่อะไร และมีความส าคัญ
อะไรบ้าง จากนั้นจึงพยายามค้นหาดูว่าแต่ละส่วนย่อยนั้นมีความสัมพันธ์เกี่ยวข้องกัน
อย่างไร แล้วจึงสรุปหาหลักการส าคัญหรือแก่นของเรื่องได้  
 การสร้างข้อสอบที่ใช้วัดความสามารถในการวิเคราะห์หลักการมีรูปแบบที่ส าคัญอยู่ 
2 ชนิด คือ  (1) การให้วิเคราะห์หาโครงสร้างของเรื่อง โดยวิเคราะห์เกี่ยวกับรูปแบบและ 
เค้าโครงสร้างทั่วไปของบรรดาสิ่งของเรื่องราว และเหตุการณ์ต่าง ๆ ว่ามีการจัดระเบียบ
กันอย่างไร จึงสามารถรวมกันเป็นเอกรูปอยู่ได้  และ (2) การให้ค้นหาหลักการของ
เรื่องราวและเหตุการณ์ที่ซับซ้อนมากยิ่งขึ้น โดยเริ่มต้นจากการวิเคราะห์หาว่าการที่สิ่งต่าง 
ๆ รวมตัวกันเช่นนั้นได้เพราะใช้หลักวิชาใด หรืออาศัยคติใดเป็นหลัก 
  ตัวอย่างเช่น 
 
.... การเตรียมธาตุในวิชาเคมีมีหลักการอย่างไร 
 1. น าสารที่มีธาตุนั้นมาแยก 
 2. ใช้ความร้อนหรือความกดเร่งปฏิกิริยา 
 3. ใช้สารที่ท าปฏิกิริยาเคมีรุนแรงกับธาตุนั้น 
 4. พยายามให้ธาตุนั้นท าปฏิกิริยากับธาตุอื่น  
 5. น าสารประกอบที่ไม่ถาวรของธาตุนั้นมาท าปฏิกิริยา 
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การสร้างข้อสอบระดับการสังเคราะห์ (Synthesis) 
 
 การสังเคราะห์ (Synthesis) เป็นการรวมสิ่งต่าง ๆ จากการวิเคราะห์อย่างเป็นระบบ 
การสร้างข้อสอบที่ใช้วัดสามารถในการสังเคราะห์ สามารถจ าแนกออกเป็น 3 ชนิด ดังนี้ 
 ➢การสังเคราะห์ข้อความ เป็นการวัดความสามารถในการน าความรู้และประสบการณ์
มาท าให้เกิดผลิตผลหรือการกระท าใหม่ เช่น การพูดบรรยาย ชี้แจง การแต่งค าประพันธ์ 
การวาดภาพ และการแสดงขับร้อง ดนตรี ตัวอย่างเช่น 
 

- จากข้อความข้างต้นท่านเห็นด้วยกับผู้เขียนหรือไม่ เพราะเหตุใด  
- ในการวินิจฉัยว่า วรรณคดีเรื่องลิลิตพระลอนั้นถ้ามองอีกมุมหนึ่งจะกลายเป็น

หนังสือประเภทยั่วยุกามารมณ์ ท่านมีความคิดเห็นว่าอย่างไร  
- แต่งเรื่องต่อจากข้อความข้างต้นให้จบ โดยใช้ค าประมาณ 200 ค า (ความยาว

ประมาณ 2 หน้า)  
 

 ➢การสังเคราะห์แผนงาน เป็นการวัดความสามารถในการสร้างความสอดคล้องของ
แผนงานที่ก าหนดให้อย่างมีประสิทธิภาพ แสดงแนวทางด าเนินการที่เป็นขั้นตอน ตัวอย่างเช่น 
 

- ให้วางแผนงานเรื่องใดเรื่องหนึ่ง 
- ให้เขียนรายงานแสดงนิทรรศการ 
- ให้ตัดสินว่าแผนงานใดเหมาะสม เพราะเหตุใด 
- ให้ตรวจสอบความถูกต้องของสมมติฐานใด ๆ 
- ให้คาดคะเนตัวการส าคัญที่ขาดไม่ได้ในการทดลอง  

 

 ➢การสังเคราะห์ความสัมพันธ์ เป็นการน าเอาหลักการมาบูรณาการ ท าให้เกิดเป็น
สิ่งส าเร็จรูปใหม่ที่มีความสัมพันธ์แปลกไปจากเดิม ตัวอย่างเช่น 
 

- ให้วินิจฉัยความถูกต้องเหมาะสม และขอบเขตของสมมติฐาน ว่าข้อใดดีที่สุด  
- ให้กล่าวสรุปรวบยอดของผลการทดลองนั้น ๆ ว่าควรเป็นอย่างไร  
- ให้ชี้จุดบกพร่องหรือให้แก้ไขค าสรุปที่บกพร่อง  
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การสร้างข้อสอบระดับประเมินค่า (Evaluation) 
 
 การประเมินค่า เป็นการสร้างข้อสรุปด้วยหลักเกณฑ์ที่บ่งชี้ว่าสิ่งนั้นมีคุณค่าหรือเหมาะสม
อย่างไร มีแนวทางการสร้างข้อสอบโดยอาศัยเกณฑ์ภายในและเกณฑ์ภายนอก ดังนี้ 
 
1. ข้อสอบที่ใช้วัดความสามารถในการประเมินค่าโดยอาศัยเกณฑ์ภายใน  : 
 ข้อสอบที่ใช้วัดความสามารถในระดับนี้เป็นเรื่องที่เกี่ยวข้องกับการประเมินค่าในด้าน
ความเหมาะสม ความถูกต้อง ความสมเหตุสมผล ของสิ่งส าคัญต่อไปนี้ 
 ➢ความเที่ยงตรง เป็นการยกเอาข้อเท็จจริงมาตั้งเป็นต้นเรื่อง ตัวอย่างเช่น การยก
เอาข้อความแสดงวิธีด าเนินการมาแสดงแล้วให้ประเมินในแง่มุมต่าง ๆ เช่น การบอกความ
ถูกต้องเที่ยงตรง การบอกผลลัพธ์ที่สอดคล้องกับเกณฑ์และมาตรฐาน เป็นต้น 
 ➢ความเป็นเอกภาพ เป็นการให้อธิบายเหตุและผลว่ามีลักษณะที่สอดคล้องหรือ
ขัดแย้ง หรือข้อเท็จจริงต่าง ๆ ของเรื่องนั้นสอดคล้องหรือขัดแย้งกัน  เป็นต้น 
 ➢ความเหมาะสมของวิธีการและการปฏิบัติ ตัวอย่างเช่น การอธิบายว่า วิธีการใด
ถูกต้อง ดี - เลว กว่าวิธีอื่น ในแง่ใด  หรือการอธิบายข้อเท็จจริงที่ช่วยส่งเสริมหรือ
สนับสนุนให้มีการปฏิบัติดีขึ้น เป็นต้น  
 ➢ความสมเหตุสมผลของผลลัพธ์/ผลสรุป เช่นถามว่า สิ่งนี้ควรประเมินโดยใช้
เกณฑ์มาตรฐานใดจึงจะถูกต้อง เพราะเหตุใด หรือสิ่งนี้มีคุณภาพดี - เลว ถูก - ผิด ควร ไม่
ควร เพราะเหตุใด 
 
....จากค ากล่าวที่ว่า “การวางแผนครอบครัว จะท าให้จ านวนประชากรลดลง ต่อไปข้างหน้า 
ประเทศชาติจะขาดแคลนแรงงาน” ท่านเห็นด้วยหรือไม่  
 1. เห็นด้วย เพราะการวางแผนครอบครัวคือการคุมก าเนิด  
 2. เห็นด้วย เพราะถ้าคนเกิดน้อยแรงงานก็จะขาดแคลน  
 3. ไม่เห็นด้วย เพราะการวางแผนครอบครัวท าได้หลายวิธี  
 4. ไม่เห็นด้วย เพราะการวางแผนครอบครัวไม่ใช่การควบคุม  
 5. ไม่เห็นด้วย เพราะการวางแผนครอบครัวเป็นเพียงท าให้ประชากรเพิ่มช้าลงกว่าเดิม 
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2. ข้อสอบที่ใช้วัดความสามารถในการประเมินค่าโดยอาศัยเกณฑ์ภายนอก  
: 
  ข้อสอบที่ใช้วัดความสามารถในระดับนี้ส่วนใหญ่เป็นเรื่องที่เกี่ยวข้องกับการวัด
ค่านิยมหรือคุณธรรม หรือเกณฑ์ของสังคม ตัวอย่างเช่น 
 ➢การประเมินความสามารถในการสรุปตามเกณฑ์ภายนอกที่ก าหนดให้ เช่นถามว่า  
 - สิ่งใดมีลักษณะตรงกับเกณฑ์ภายนอกที่ก าหนดให้  
 - สิ่งนี้มีประโยชน์ต่อสังคมในด้านใด  
 - ผลที่ได้สอดคล้อง (หรือขัดแย้ง) กับหลักการใด  
 ➢การให้ประเมินความเด่นด้อยระหว่างของสองสิ่ง เช่น  
 - ให้เปรียบเทียบว่าสิ่งหนึ่งดี (หรือเลว) กว่าอีกสิ่งหนึ่งในลักษณะใด  
 ➢การประเมินโดยเมื่อเปรียบเทียบกับมาตรฐานของเรื่องนั้น เช่น ความประพฤติ 
(หรือการกระท านี้) สอดคล้องกับคติธรรม ปรัชญา จารีต ประเพณีใด  
 

....จากค ากล่าวที่ว่า “การวางแผนครอบครัวขัดต่อหลักศาสนา เพราะไปขัดขวางการเวียนว่ายตาย
เกิด ตามผลกรรมของมนุษย์” ท่านเห็นด้วยหรือไม่ 
 1. เห็นด้วย เพราะการวางแผนครอบครัวคือการป้องกันการเกิด 
 2. เห็นด้วย เพราะการวางแผนครอบครัวท าให้ประชากรลดลง 
 3. ไม่เห็นด้วย เพราะการเกิด แก่ เจ็บ ตาย ล้วนเป็นทุกข์ 
 4. ไม่เห็นด้วย เพราะการวางแผนครอบครัวไม่ได้ฆ่าสิ่งที่มีชีวิต  
 5. ไม่เห็นด้วย เพราะการวางแผนครอบครัวไม่ได้ห้ามคนเกิด 
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สรุปสาระส าคัญ 
 
 เทคนิคการสร้างข้อสอบ มีสาระส าคัญพอสรุปได้เป็นข้อ ๆ ดังนี้  
  การวัดความรู้ เป็นการวัดสมรรถภาพสมองในด้านการระลึกรู้และความจ า ได้แก่ 
การวัดความรู้เกี่ยวกับข้อเท็จจริง ความรู้ วิธีด าเนินการ และความคิดรวบยอด  
  การวัดความเข้าใจ เป็นการวัดความสามารถของแสดงออกอย่างใดอย่างหนึ่ง
ในพฤติกรรมเชิงความรู้ ได้แก่ การแปลความหมาย การตีความ การขยายความ  
  การวัดพฤติกรรมด้านการน าไปใช้ ได้แก่ ความสามารถในการน าความรู้ไป
แก้ปัญหาแปลกใหม่ได้ หรือสามารถน าความรู้ไปพลิกแพลงใช้ในกิจกรรมต่าง ๆ ได้  
  การวัดความสามารถในการวิเคราะห์ ได้แก่ ความสามารถในการจ าแนกสิ่ง
ส าเร็จรูปออกเป็นส่วนย่อย ตามหลักและกฎเกณฑ์ที่ก าหนดให้ โดยเน้นการวัดความสามารถ 
3 ด้าน คือ (1) การวิเคราะห์หาความส าคัญ (2) การวิเคราะห์หาความสัมพันธ์  และ (3) 
การวิเคราะห์หาหลักการ  
  การวัดความสามารถในการสังเคราะห์ เป็นการวัดความสามารถในการจัด
บูรณาการเรื่องราวหรือเนื้อหาเข้าด้วยกันให้เป็นสิ่งส าเร็จรูปชิ้นใหม่ที่มีคุณลักษณะ
แตกต่างไปจากส่วนประกอบเดิม มีจุดเน้นการวัดความสามารถ 3 ด้านคือ (1) 
ความสามารถในการสังเคราะห์ข้อความ  (2) ความสามารถในการสังเคราะห์แผนงาน 
และ (3) ความสามารถในการสังเคราะห์ความสัมพันธ์  
  การวัดความสามารถในการประเมินค่า เป็นการวัดโดยอาศัยเกณฑ์เป็นจุดตัด
ของการประเมินคุณค่า ได้แก่ เกณฑ์วินิจฉัยภายใน และเกณฑ์การวินิจฉัยจากภายนอก 
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