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[] spG2 zero Hunger

[] SpG3 Good Health and Well - being

[] sobca Quiality Education

[] sbG5 Gender Equality

[] spG6 Clean Water and Sanitation

[] sbG7 Affordable and Clean Energy

[] spG8 Decent Work and Economic Growth

[] sbao Industry, Innovation and Infrastructure

[] SDG10 Reduced Inequalities

[] sGD11 Sustainable Cities and Communities

[] sbc12 Responsible Consumption and Production

[] spG13 Climate Action

[] spG14 Life Below Water

[] sbG15 Life on Land

[] SDG16 Peace, Justice and Strong Institutions

[ spc17 Partnerships for the goals
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	รายละเอียดของรายวิชา
	หมวดที่ ๑ ข้อมูลทั่วไป
	๑. รหัสและชื่อรายวิชา
	๒. จำนวนหน่วยกิต    ...............................................................
	๓. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา
	๔. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา และอาจารย์ผู้สอน
	๕. ภาคการศึกษา / ชั้นปีที่เรียน
	๖. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน (Pre-requisite)
	๗. รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน (Co-requisites)
	๘.  วันที่จัดทำหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด

	หมวดที่ ๒ เป้าหมาย และ คำอธิบายรายวิชา
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	๑. แผนการสอน
	๒. แผนการประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา CLOs
	๒.๑ การวัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ในการเรียนรู้
	๒.๒ การแก้ผลการเรียน หรือ การสอบแก้ตัว (ถ้ามี และ แล้วแต่กรณี/บริบทของรายวิชา)

	๓. การอุทธรณ์ของนักศึกษา

	หมวดที่ ๕ ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน
	๑. ตำราและเอกสารหลัก (Required Texts)
	๒. เอกสารและข้อมูลแนะนำ (Suggested Materials)
	๓. ทรัพยากรอื่นๆ (ถ้ามี)

	หมวดที่ ๖ การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของรายวิชา
	๑. การวิเคราะห์และประเมินผลการดำเนินงานของรายวิชา
	๒. การทบทวนและวางแผนปรับปรุงรายวิชา
	๓. การจัดทำรายงานการประเมินตนเองของรายวิชา

	ภาคผนวก
	๑. ความสอดคล้องระหว่างรายวิชากับหลักสูตร
	๒. Rubric scoring ที่ใช้ในการวัดผลของรายวิชา*
	๓. ความสัมพันธ์ระหว่างรายวิชาและเป้าหมายของการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs)
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	หมวดที่ ๒ เป้าหมาย และ คำอธิบายรายวิชา
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	๒. คำอธิบายรายวิชา (Course Description)

	หมวดที่ ๓ วัตถุประสงค์ ผลลัพธ์การเรียนรู้ และแผนการดำเนินการของรายวิชา
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	หมวดที่ ๔ การดำเนินกิจกรรมและการประเมินผลการเรียนรู้
	๑. กิจกรรมของนักศึกษา
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	๒.๑ การวัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ในการเรียนรู้
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