
เป็นเวลาร่วมสองปีเต็มก็ว่าได้ กบัสถานการณ์โรคระบาดครัง้ยิ่งใหญ่ ท่ีคร่าชีวิตประชาชนชาวไทยกว่านบัหม่ืนคน ซึ่งทกุคนล้วนทราบกันดีว่าเจ้าโรคระบาดตวัร้ายนัน้ก็คือ 
COVID-19 ท่ีเร่ิมระบาดหนกัในประเทศไทยช่วงเดือนเมษายน2563ท่ีผ่านมา และยงัทวีความรุนแรงอยา่งตอ่เน่ือง ไมมี่แนวโน้มท่ีจะยตุิลง

ฉนัจ าเหตกุารณ์การเร่ิมระบาดของโรคนีไ้ด้ดี ซึง่ตอนนัน้เป็นช่วงครบก าหนดคลอดของพยาบาลท้องแก่อย่างฉนัเอง ฉนัท่ีมีหน้าท่ีเป็นพยาบาลดแูลคนไข้ในหอผู้ ป่วยพิเศษ ซึง่
หากเป็นเหตกุารณ์ปกติงานหอผู้ ป่วยพิเศษก็ค่อนข้างหนกัส าหรับคณุแม่ท้องแก่ใกล้คลอดพอสมควร แล้วยิ่งต้องมาตกอยู่ในสภาวะยคุโรคระบาดด้ วยแล้ว ยิ่งเป็นงานหนกัเพิ่ม
เป็นสองสามเท่าเลยทีเดียว สภาพการรับมือในสภาวะ COVID-19ระบาดระยะแรก ความขาดแคลน ความเอารัดเอาเปรียบของพ่อค้าแม่ค้า ล้วนแล้วแต่เป็นสิ่งท่ีเร าต้องเจอ    
เราต้องมาประสบปัญหาขาดแคลนหน้ากากอนามยั ในยคุท่ีหน้ากากอนามยัส าคญัมากท่ีสดุส าหรับการปอ้งกนัโรคระบาด ขาดแคลนแอลกอฮอล์ล้างมือ ห ากจะพอมีจ าหน่าย 
ราคาก็พุ่งไปถึงหลกัพนั จากเดิมเพียงหลกัสิบ ทกุคนล้วนดิน้รนเอาตวัรอด ในความโชคร้ายนัน้ ฉนัยงัพอมีความโชคดีอยู่บ้าง สภาวะวิกฤตนั น้ท าให้ฉนัได้เห็นน า้ใจเพ่ือนมนษุย์
ด้วยกัน คุณแม่ใกล้คลอดอย่างฉันได้รับการช่วยเหลือจากเพ่ือนๆพ่ีๆ น้องๆ ทัง้ในกรุงเทพและต่างจังหวัด “พ่ีค่ะหนูส่งแมสไปให้นะ พ่ีใกล้คลอดแล้ว พ่ีจ าเป็นมากกว่าหนู” 
ฉนัจ าข้อความนีไ้ด้ดี ข้อความท่ีน้องคนหนึ่งท่ีเห็นภาพสถานการCOVID-19 ของโรงพยาบาลรามาธิบดี ผ่านโซเชียล และทราบว่าท่ีน่ีคือท่ีท างานของฉนั ข้อความและหน้ากาก
อนามัยจ านวนไม่มากนักท่ีได้รับนัน้ ท าให้ฉันมีก าลงัใจในการท างานและพร้อมสู้กับโรคระบาดท่ีก าลงัรุ่นแรงขึน้ ฉันคลอดลูกชายคนแรกอย่ างปลอดภัย ถึงแม้อาจจะเป็น
สถานการณ์ท่ีไมป่กติ ต้อง swab COVID-19 ก่อนคลอด รอผลอย่างยาวนาน กงัวลยิ่งกว่ารอคลอด งดเย่ียม จ ากดัคนเฝา้ห้องพิเศษเพียง1ทา่น แตฉ่นัก็ผ่านมาได้

90 วนัส าหรับชีวิตคณุแม่ลกูอ่อนเลีย้งลกูอยู่บ้าน ผ่านไปไวยิ่งนกั ฉนักลบัมาท างานในวิถีแม่หลงัคลอด ท่ีต้อง “ป๊ัมนม” ค าฮิตติดปากของแม่หลงัคลอดท่ีต้องกลบัมาท างาน 
และเก็บน า้นมสง่ให้ลกู ฉนัเองก็ฝากลกูชายไว้กบัคณุแมข่องฉนั ให้ทา่นดแูลอยูต่า่งจงัหวดัจงึกลายเป็นคณุแมน่กัป๊ัมนมนัน่เอง หลงัจากลาคลอด สถานการณ์โรคระบาดดเูหมือน
จะดีขึน้ ทกุอย่างเหมือนจะเร่ิมกลบัสูส่ภาวะปกติ เพียงแต่เราต้องใช้ชีวิตแบบ new normal ใสห่น้ากากอนามยั เว้นระยะห่าง ล้างมือ บรรยากาศการท างานเร่ิมกลบัมาเป็นปกติ 
แต่แล้ว ช่วงส่งท้ายปี หรือใกล้เทศกาลปีใหม่ covid-19 กลบัมาระบาดอีกครัง้ จ านวนผู้ ป่วยลดลงจากการปรับเปลี่ยนการรักษาของทีมแพทย์ การบริหารของโรงพยาบาล         
หอผู้ ป่วยท่ีฉนัท างานถกูปิด และปรับเป็นพืน้ท่ีกกัตวัของเจ้าหน้าท่ีกลุม่เสี่ยง วิถีแม่หลงัคลอดอย่างฉนัท่ีต้องท าหน้าท่ีผลิตนมส่งลกูชายเร่ิมกงัวลใจ ทัง้กลวัเสี่ยงได้รับเชือ้ระหว่าง
ดแูลกลุม่เสี่ยง ทัง้กลวันมท่ีจะสง่ให้ลกูปนเปือ้น และการเดินทาง หรือการขนสง่ขณะนัน้ก็เคร่งครัดในการข้ามเขตจงัหวดั ทัง้กลวัการเปลี่ยนรูปแบบงานท่ีเคยท า ถึงเวลาตดัสินใจ 
จะไปต่อหรือพอแค่นี ้ ฉันตดัสินใจปิดฟาร์มนมเม่ือลกูชายเข้าเดือนท่ี10 อาจจะดูไม่นานส าหรับแม่หลายๆคน แต่ส าหรับฉันเพ่ือต้องรับมือกับการเปลี่ยนแปลง ฉันว่าน่ีก็คือ
ทางเลือกท่ีดีท่ีสดุส าหรับตวัเองและลกูชายอนัเป็นท่ีรัก โรงพยาบาลรามาธิบดีเร่ิมเกิดวิกฤตการณ์ ผู้ ป่วย COVID-19 จ านวนเพิ่มขึน้อย่างต่อเน่ือง จ าเป็นต้องเปิด Hospitel หรือ
โรงแรมส าหรับผู้ ป่วยท่ีมีอาการไมรุ่่นแรง เรียกวา่ผู้ ป่วยสีเขียว นัน่เอง เพ่ือนร่วมงานท่ีหอผู้ ป่วยถกูสง่ไปช่วยดแูลผู้ ป่วย COVID-19 ท่ี Hospitel ฉนัจึงตดัสินใจหยดุการป๊ัมนมและ
ขอหวัหน้าไปร่วมทีมกบัทกุคนด้วย ฉนัไมเ่คยเจอรูปแบบการท างานแบบนีม้าก่อน สถานการณ์ตอนนัน้ท่ีบางวนัต้องท างานทัง้วนัทัง้คืน รูปแบบการท างานท่ีเราช่วยกนัก่อตัง้กลุม่
ดแูลผู้ ป่วยจากเจ้าหน้าท่ีหอผู้ ป่วยตา่งๆ ท่ีถกูสง่มาช่วยโรงพยาบาลก่อตัง้ทีม ลองผิดลองถกู รูปแบบการท างานภายใต้ชดุPPE การท าหตัถการต่างๆ ภายใต้ชดุท่ีร้อนอดึอดั และ
ต้องแข่งกบัเวลา เหน่ือยนะ แตท่กุครัง้ท่ีเหน่ือย เม่ือหนัไปเจอรอยยิม้ของทีม เสียงเชียร์จากทีมผ่านฉากกัน้ ผ่านกล้องวงจรปิด ค าขอบคณุจากผู้ ป่วยท่ีถกูกกัตวัจ ากดับริเวณ และ
ท่ีขาดไมไ่ด้ก าลงัใจจากทางบ้านผา่นหน้าจอมือถือ ท าให้ฉนัพร้อมสู้กบังานตรงหน้า

4 เดือนกบัการท างานในท่ีท่ีฉันไม่คุ้นเคย เพ่ือนร่วมงานท่ีผลดักนัเปลี่ยนทีมทุกเดือน ทีมแพทย์ทีมเภสชั ฉันว่างานนีก้็เป็นงานท่ีท้ าทาย เป็นประสบการณ์ท่ีน่าจดจ า เป็น
ช่วงหนึ่งของชีวิตท่ีเกิดการเปลี่ยนแปลง ฉนัไม่ได้กลบับ้านไปเจอหน้าลกู เจอหน้าครอบครัว ไม่ได้กอด ไม่ได้หอม แต่อย่างน้อย สื่อโซเ ชียลยงัท าให้ฉนัได้พดูได้คยุ ได้ยินเสียง     
ได้เห็นหน้าครอบครัว ท าให้ฉนัมีแรงท างาน มีแรงสู้  สู้ ไปพร้อมๆ กบัเพ่ือนร่วมงาน หลงัจากสถานการณ์คลี่คลาย Hospitel ปิดลง ฉนัและทีมถกูส่งกลบัมาท างานท่ีเดิม แต่การ
ให้บริการผู้ ป่วยกลบัเปลี่ยนไป ฉนัจ าเป็นต้องดผูู้ ป่วยศลัยกรรม ดแูลผู้ ป่วยจกัษุ ทัง้หญิง ทัง้ชาย ทัง้เด็ก ทัง้ผู้ ใหญ่ การแลกเปลี่ ยน เรียนรู้ เร่ิมต้นใหม่อีกครัง้ ฉนัเหมือนกลบัไป
เป็นน้องพยาบาลจบใหม่ เรียนรู้อะไรใหม่ๆจากทีมศลัยกรรม ทีมจกัษุ สิ่งต่างๆ ล้วนเป็นประสบการณ์ท่ีคิดว่าไม่น่าจะเกิดขึน้กบัพยาบาลสู ติอย่างฉนั การเรียนรู้ซึง่กนัและกนักบั
ทีมตา่งแผนก เป็นไปอยากราบร่ืน สนกุสนาน เกิดความกลมเกลียวในเพ่ือนร่วมงานตา่งแผนก จวบจนปัจจบุนั

ทกุความรู้สึกตลอดระยะเวลากว่าสองปีท่ีผ่านมา ล้วนก่อเกิดจากการเปลี่ยนแปลง ท่ีฉันเองก็ไม่รู้ว่าการเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดขึน้จะยงั คงหมนุเวียนต่อไปอีกมากน้อยเพียงใด     
ท่ีท างานที่เคยชิน อาจกลายเป็นแหลง่เรียนรู้ใหมท่ี่เราทกุคนต้องพร้อมรับมือ ไมใ่ช่เร่ืองง่ายเลยส าหรับการยอมรับการเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดขึน้ภายในระยะเวลาเพียงแค่สองปี ถึงแม้
จะเป็นช่วงเวลาไมถ่งึคร่ึงของการท างานที่ผ่านมาของฉนั แต่ฉนัเช่ือว่า หากเราทกุคนลองเปิดใจ ลองปรับตวั ลองเปิดโอกาสให้ตวัเองได้เรียนรู้ เปิดใจรับเพ่ือนใหม่ การท างานใน
รูปแบบใหม่ จะท าให้เราผ่านการเปลี่ยนแปลงต่างๆ ไปได้ ฉนัไม่รู้เลยว่าในอนาคต ท่ีท างานของฉนัจะเปลี่ยนเป็นรูปแบบไหน ฉนัจะต้องโยกย้ ายไปช่วยหน่วยงานอ่ืนอีกหรือไม ่
แต่ฉนัพร้อมจะปรับตวั ยอมรับการเปลี่ยนแปลงนัน้ เพ่ือช่วยเหลือองค์กร เพ่ือช่วยเหลือผู้ ป่วย เพ่ือท าหน้าท่ีลกูท่ีดีของพ่อแม่ แม่ท่ี ดีของลกูเพ่ือสร้างความมัน่คงให้กบัครอบครัว 
ในวนันีฉ้นัยอมรับแล้ววา่ ทกุสิ่งรอบตวัย่อมมีการเปลี่ยนแปลง เหมือนโลกท่ีหมนุเวียนเปลี่ยนแปลงทกุวนัตามกาลเวลา เพียงแต่รอแค่ว่าการเปลี่ยนแปลงนัน้จะเร็วหรือช้า จะสัน้
หรือยาวนานแคน่ัน้เอง

...ไมมี่ใครย ่าอยูก่บัท่ีได้ตลอดไป ทกุคนล้วนต้องก้าวเดินตอ่ไป พร้อมกบัการเปลี่ยนแปลง..

หอผู้ป่วยพเิศษสูต-ินรีเวช
นางสาวสุชาดา พลายแก้ว

“..การเปล่ียนแปลง..”
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