
ทารกเกิดก่อนก าหนดน า้หนกัตวัน้อยเป็นกลุ่มทารก
เจ็บป่วยท่ีต้องเข้ารับการรักษาในหอผู้ ป่วยวิกฤตทารก
แรกเกิด(NICU) ท าให้ทารกไม่สามารถดูดนมจากเต้า
มารดาได้เหมือนทารกแรกเกิดทัว่ไป และมีโอกาสเสี่ยง
ต่อการขาดสารอาหารค่อนข้างสูง การส่งเสริมให้ทารก
ได้รับนมแม่จึงมีความส าคัญมากเน่ืองจากนมแม่ คือ
อาหารท่ีดีท่ีสุด เป็นแหล่งสารอาหารท่ีเหมาะสมต่อ
สรีรวิทยาและความต้องการของทารก ให้ภูมิต้านทาน 
ลดการติดเชือ้ในระบบทางเดินอาหาร ป้องกันการเกิด
ล าไส้อกัเสบ และช่วยท าให้ทารกมีพฒันาการท่ีดีขึน้ 

WHO และUNICEF ตัง้เป้าหมายให้ทารกเจ็บป่วย
ได้รับนมแม่ ร้อยละ 70 จากสถิติของสถาบนัสขุภาพเด็ก
แห่งชาติมหาราชินี พบว่า ทารกท่ีรักษาตวัใน รพ.ได้รับ
นมแม่ ร้อยละ 43.14 ใน รพ.รามาธิบดี หอผู้ ป่วย NICU
พบว่าทารกได้รับนมแม่เทียบกับปริมาณความต้องการ
ในอตัรา ร้อยละ 56.8 พบปัญหา1) เจ้าหน้าที่ขาดความ
เข้าใจ ขาดการประเมินและติดตามอย่างต่อเน่ือง 2) 
มารดาขาดความรู้เก่ียวกับนมแม่ ขาดความตระหนัก 
ขาดทกัษะการบีบเก็บน า้นม มารดามีความเครียด ส่งผล
ให้ปริมาณน า้นมมีไม่เพียงพอตอ่ความต้องการของทารก 

หอผู้ ป่วย NICU ได้น าแนวทางการส่งเสริมนมแม่
ด้วยบนัได 10 ขัน้ ซึง่บทบาทท่ีส าคญัของพยาบาลอยู่ใน
บนัไดขัน้ท่ี 2 คือ ความรู้และวิธีการเพ่ือให้ได้มาซึง่น า้นม
แม่ให้กับทารกป่วย โดยการกระตุ้นการหลัง่น า้นมให้มา
เร็วและต่อเน่ือง บันไดขัน้ท่ี 3 คือ วิธีการเก็บและใช้
น า้นมแม่ในการเลีย้งดทูารกป่วยท่ีถกูต้องและเหมาะสม 
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แนวทางด าเนินการ

รูปแบบปฏิบัติงาน

กลยุทธ์การเพิ่มปริมาณน า้นมแม่
ของมารดาทารกเกดิก่อนก าหนด ด้วยบันได 10 ขัน้

การวิเคราะห์ปัญหาที่มาและเหตุผล

1) เพ่ือสร้างแนวปฏิบัติในการให้ความรู้
เก่ียวกับนมแม่ในทารกเกิดก่อนก าหนด 
ในหอผู้ ป่วยวิกฤตทารกแรกเกิด

2) เพ่ือให้มารดามีความรู้เก่ียวกับนมแม่
ในทารกเกิดก่อนก าหนด และสามารถบีบ
เก็บน า้นมและเก็บรักษานมแม่ได้ถูกต้อง

3) เพ่ือให้ทารกเกิดก่อนก าหนดท่ีรักษาตวั
ในหอผู้ ป่วยวิกฤตทารกแรกเกิด ได้รับนม
แม่ในปริมาณที่เพียงพอตอ่ความต้องการ

วัตถุประสงค์

ดัชนีชีว้ัด/ผลด าเนินการ

1. ประชมุบคุลากรในหอผู้ ป่วยเพื่อชีแ้จงเก่ียวกับ
กระบวนการต่างๆ (Flow)
1.1 ปรับกระบวนการการประเมินและติดตามนมแมโ่ดย

อ้างอิงบนัได 10 ขัน้
1.2 ระบบุทบาทหน้าท่ีของพยาบาลในการสง่เสริมนมแม่
1.3 สร้างแบบประเมินความรู้เร่ืองนมแมข่องมารดา

2. ให้ความรู้แก่พยาบาล ดงันี ้
2.1 วิธีการสอนสง่เสริมการเลีย้งลกูด้วยนมแม ่     
2.2 แบบประเมินความรู้และแบบประเมินการเก็บน า้นม

ตามแบบประเมิน
3. ให้ความรู้แก่มารดา ดงันี ้
3.1 ให้ความรู้มารดาเป็นรายบคุคล โดยใช้คู่มือเป็นสื่อ

การสอน แจกแผ่นพบัพร้อมกบัคู่มือการสอนเป็น QR code 
3.2 สอนสาธิตการบีบเก็บน า้นมแมด้่วยวิธีบีบเก็บน า้นม

ด้วยมือและเคร่ืองป๊ัมนม 
3.3 ประเมินความรู้และการปฏิบติัเก่ียวกบันมแมก่่อน

และหลงัการสอนเป็นรายสปัดาห์
4. ประเมินและตามผลการท าโครงการเป็นรายเดือน

กระบวนการปรับปรุง


