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แบบฟอรม 2 

แบบเสนอผลงานกจิกรรมพฒันาคณุภาพงาน 

ดานสิง่ประดิษฐ (Invention) และนวตักรรม 

(Innovation) (F-QF-002) 

สวนที ่1 (เพือ่ประโยชนของทาน กรณุากรอกขอมลูใหครบถวน) 

*หมายเหต ุ: 1.กรณีที่ผลงานผานเกณฑและไดรับเงินรางวัล คณะฯ จะโอนเงินรางวัลเขาบญัชเีงนิเดอืนผานทางรหสับคุคล ขอ 6

   2.ผลงานทุกประเภทที่สงประกวดเปนลิขสิทธ์ิของคณะฯ หามมิใหผูใดนําไปเผยแพรโดยไมไดรับอนุญาต 

การเผยแพรผลงานในทุกรูปแบบ 

〼อนุญาต 

 ไมอนุญาต

สถานภาพกลุม 

〼 เริ่มกิจกรรมครั้งแรก 

 กลุมกิจกรรมตอยอด เรื่องที่...../ขยายผล

 ผลงานเรื่องนี้เคยสงประกวด

และที่ไดรับรางวัลมาแลว

จาก…………………………………… 

ประเภทกจิกรรมพัฒนาคุณภาพงาน 

〼 CQI 

CQI              R2R   ( ระบุ ประเภทของโครงการวิจัย)

〼 ระบบบริการสุขภาพ   งานสนับสนุนบริการสุขภาพ

 การสรางเสรมิสขุภาพ  การศึกษา

 วิทยาศาสตรทางการแพทยและเครื่องมือทางการแพทย 

 งานบริหารและธุรการ    อื่นๆ..........................................

ชือ่กลุม ผายกตวัผูปวย สะดวกผูใช ไดใจผูปวย 

รหสั

บคุคล 

ชือ่-นามสกลุ หนวยงาน ฝาย/ภาควชิาฯ โทรศัพท

ภายใน 

โทรศัพท 

มือถอื 

1.หวัหนากลุม 002964 นางญาศิณี บุตรมณ ี หอผูปวยพิเศษ

อาคารสิริกิติ์ 81 

ฝายการ

พยาบาล 

1883 0994674465 

2.สมาชิกกลุม 005828 น.ส.วิไลวรรณ พุทธิเสน หอผูปวยพิเศษ

อาคารสิริกิติ์ 81 

ฝายการ

พยาบาล 

1883 0652642945 

3.ผูประสานงานกลุม

   Email address Yasineebudmanee@gmail.com 

4.Facilitator ของทมี 003050 พว.ศิริทรัพย อินทรหลวงดี หอผูปวยพิเศษ

อาคารสิริกิติ์ 81 

ฝายการ

พยาบาล 

1883 0933535146 

5.สหสาขาวชิาชพีที่เกี่ยวของ

(แพทย พยาบาล IT ฯลฯ) 

6.ชือ่ตวัแทนรบัเงนิรางวลั

(เพยีง 1 ทาน)* 

002964 นางญาศิณี บุตรมณ ี หอผูปวยพิเศษ

อาคารสิริกิติ์ 81 

ฝายการ

พยาบาล 

1883 0994674465 

สรุปปญหาเชื่อมโยงสอดคลองกบัขอใด 
ดานคลินิก 

(Clinical) 

 Safe Surgery 〼Patient Care Process 

 Infection Control  Line , Tube & Catheter 

 Medication Safety  Emergency Response 

 อื่น ๆ (โปรดระบุ)................................................ 

ดานสนับสนุน 

(Non Clinical) 

 ความปลอดภัย 

      [Safety] 

 คุณภาพ / สิ่งสูญเปลา 

      [Quality (waste)*] 

 ตนทุน / ความคุมคา 

 [Cost] 

 ลดรอบเวลาการทาํงาน / การสงมอบ 

 [Delivery] 

สาํหรบังานพฒันาคณุภาพงาน 

เลขท่ีกลุม…………………….….. 

วันท่ีรับขอมูล............................ 
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สวนที่ 2  ขอใหพจิารณา “คูมือการเขยีนผลงานกจิกรรมพัฒนาคณุภาพงาน” อยางละเอยีดเพือ่ประโยชนตอเจาของผลงาน 

ชือ่เรื่อง / โครงการ : ผายกตัวผูปวย สะดวกผูใช ไดใจผูปวย   

 รายละเอียดเกี่ยวกบัการประดิษฐคิดคนผลงาน 

  จุดเริ่มตนหรือท่ีมาของการประดิษฐคิดคนของสิ่งประดิษฐ/นวัตกรรม ( ใหระบุรายละเอียดใหมากท่ีสุด ) 

 ทําซํ้าในสิ่งท่ีผูอ่ืนทํามากอนโดยไมดัดแปลง             ดัดแปลงสิ่งท่ีมีผูทํามากอน  

  พัฒนาตอยอดสิ่งประดิษฐ                                 〼 คิดคนเปนครั้งแรกในคณะฯ   

1. กรอบแนวคิด/สิง่ประดษิฐตนแบบทีน่าํมาดัดแปลง ในการประดิษฐคิดคนผลงาน (15)

1.1 กรอบแนวคดิและวตัถปุระสงคของสิง่ประดษิฐ 

เนื่องจากหอผูปวยพิเศษอาคารสิริกิติ์ 8/1 เปนหอผูปวยดานอายุรกรรมเปนหลัก ผูปวยสวนใหญรอยละ 80 เปนผูสูงอายุนอนติด

เตียงชวยเหลือตัวเองไมได ซ่ึงการดูแลพยาบาลจะเนนการปองกันการเกิดภาวะแทรกซอนตาง ๆ ขณะอยูในโรงพยาบาล เชน การเกิดแผลกด

ทับและสงเสริมใหผูปวยไดรับความสุขสบาย ผูชวยพยาบาลมีหนาท่ีหลักในการชวยเหลือพยาบาลใหการดูแลผูปวย การใหการพยาบาลหลาย

อยางมีข้ันตอนการยกตัวผูปวยอยูในกระบวนการ ไมวาจะเปนการชวยพลิกตะแคงตัวผูปวย การเช็ดตัว การทําความสะอาดหลังขับถาย การ

ชวยแพทยตรวจรางการ การยกตัวผูปวยจัดทาทางตาง ๆ ใหผูปวยไดรับความสุขสบายบนเตียง แตจากการปฏิบัติงานในหอผูปวยพิเศษอาคาร

สิริกิติ์ 8/1 พบปญหาในการยกตัวและพลิกตัวผูปวย คือ ไมมีอุปกรณท่ีใชยกตัวผูปวย การจับตัวหรือเสื้อผาผูปวยเพ่ือยกทําไดยาก ตองใชแรง

และกําลังคนจํานวนมากและประสบปญหาเจาหนาท่ีไดรับบาดเจ็บ ท่ีผานมาทางหอผูปวยจึงไดนําผาถุงมาประยุกตใชเปนผายกตัวเพ่ือทุนแรง 

แตยังพบปญหาวาขนาดความกวางและยาวของผานอยไป ผูปวยบางรายมีความสูงและบางรายน้ําหนักเยอะ เม่ือเจาหนาท่ีพยาบาลยกตัวผูปวย

แตละคร้ังจะทําใหผาถุงท่ีใชรองยกตัวรนขึ้นดานบนหรือทําใหผาขวางเตียงยับติดไปกับตัวผูปวยขณะยกตัว ทําใหผูปวยนอนทับผาท่ีรนเกิด

ความไมสุขสบายทําใหตองพลิกตะแคงตัวผูปวยเพ่ือปูผาขวางเตียงและผารองยกตัวใหมทุกคร้ัง การเปลี่ยนผาบอย ๆ ทําใหผูปวยเวียนศีรษะ

และบนรําคาญ ผูปวยบางรายไมประทับใจในบริการหรือบางรายท่ีมีขอจํากัดในการขยับตัวเชน ผูปวยหลังผาตัดกระดูกสะโพก ผูปวยบางรายมี

ความเจ็บปวดขณะยกหรือพลิกตะแคงตัว ดังนั้นเพ่ือทางหอผูปวยจึงไดคิดหาวิธีแกปญหาเพ่ือใหมีอุปกรณทุนแรงผูปฏิบัติงานและสามารถยกตัว

ผูปวยโดยลดการพลิกตะแคงตัวผูปวยไปมาหลายรอบ โดยใชกรอบแนวคิด : patient safety care ในดาน patient care process และ

ดําเนินนโครงการภายใตกระบวนการ PDCA จนไดผลงานท่ีมีประสิทธิผล (Effectiveness) ในการดูแลผูปวย ชื่อโครงการ  “ผายกตัวผูปวย 

สะดวกผูใช ไดใจผูปวย”  

โดยมีวตัถปุระสงคเพื่อ 

1. เพ่ือใหผูปฏิบัติงานไดรับความสะดวกและทุนแรงในการยกตัวผูปวย

2. เพ่ือใหผูปวยสุขสบายและพึงพอใจในการดูแลขณะยกตัวผูปวย

ตัวชีว้ัด 

1. ผูปฏิบัติงานมีความพึงพอใจมากกวารอยละ 90

2. ผูปวยและญาติมีความพึงพอใจมากกวารอยละ 90

1.2 ขอเดนขอดอยของสิง่ประดษิฐ 

ขอเดน  ผายกตัวท้ังผืนมีความยาวเพียงพอท่ีจะสามารถใชยกตัวผูปวย โดยใชเจาหนาท่ีใชงานสะดวก ในกรณีท่ีผูปวยมีความสูงและน้ําหนัก

มาก ดวยขนาดของผายกตัวท่ียาว จะสามารถใชงานในลักษณะพยุงน้ําหนักบริเวณคอและศีรษะผูปวยได โดยปูไวใตหมอน ผายกตัวใชงาน

สะดวก เม่ือยกตัวแลว สามารถปลอยชายผาใหคลุมเตียงไวไดโดยไมตองเหน็บชายผาไวใตท่ีนอน มีความทนทานใชงานไดนานเพราะใชผาเย็บ

ประกบกัน 2 ผืนจึงใชงานดวยความปลอดภัย ผาไมขาดงาย ประหยัดเวลาใชแทนผาขวางเตียงจึงทําใหลดระยะเวลาในการทํางานเพราะไมตอง

เหน็บผาไวท่ีใตเตียงผูปวยแตผาก็ยังมีความเรียบรอย การยกตัวผูปวยสามารถทําไดงายกวาเดิมเพราะในขณะท่ียกตัวผูปวย ผายกตัวจะสัมผัส

กับผายางโดยตรง จะทําใหลื่นกวาเดิม 

ขอดอย มีตนทุนและเสียเวลาในการประดิษฐ 
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1.3 กระแสงาน(workflow)และกระบวนการทาํงาน(work process)กระบวนการดูแลผูปวยของหอผูปวยพิเศษอาคารสิรกิิติ ์8/1 

กระบวนการพยาบาลในการจดัทายกตัวพลิกตะแคงตัว 

 

 

 

 

 

 

2. ระบุรายละเอยีดของตนทนุ/งบประมาณในการดาํเนนิการของโครงการ (15)

2.1  ตนทนุทางตรง 1. ผา 300 บาท 2. เข็มดาย 50 บาท 3. กรรไกร (ไมมีคาใชจาย) 4.สายวัด (ไมมีคาใชจาย) 

     ตนทนุทางออม ตัดเย็บเอง (ไมมีคาใชจาย)  รวมคาใชจายตอสิ่งประดิษฐ1 ชิ้น = 350 บาท 

2.2 ระบคุวามคุมคา(Impact) ของตนทนุ มีความคุมคาในแงของผูปวยไดรับความปลอดภัย ผายกสามารถใชงานในรูปแบบรับน้ําหนักบริเวณ

คอและศีรษะผูปวยได ผูปวยไดรับการพลิกคะแคงตัวตามมาตรฐานทุก 2 ชั่วโมงปองกันการเกิดแผลกดทับ ผูปวยไดรับความสุขสบายจาก

ขั้นตอนการยกตัวท่ีลดลง ลดการกระตุนอาการเวียนศีรษะหรือปวด การปฏิบัติงานของเจาหนาท่ีทําไดงายและสะดวกขึ้น ลดความเสี่ยงของ

อาการบาดเจ็บท่ีหลังและนิ้วมือของเจาหนาท่ี เจาหนาท่ีพึงพอใจ ผูปวยและญาติพึงพอใจ ลดการฟองรอง 

3. กระบวนการประดิษฐ/การปรบัปรงุ และสภาพการปฏบิัตงิาน กอน-หลงัการนาํสิง่ประดษิฐไปใชงาน (10)

3.1 วัสดุ/อุปกรณ/ ขั้นตอนการประดิษฐ 

3.1.1 วัดขนาด จัดหาผาสีขาว และเตรียมอุปกรณ 

3.1.2 ตัดผาสีขาว ความกวางใหคลุมถึงดานลางของท่ีนอน กวาง 122 cm. ความยาว 172 cm. สีขาวความยาวตามแบบท่ีวัด 2 ชิ้น 

เทา ๆ กัน  

3.1.3 นําผา 2 ชิ้นมาประกบกัน เก็บขอบแลวเย็บท้ัง 4 ดานใหเรียบเสมอกัน เย็บยึดระหวางผา 2 ผืน โดยเย็บเปนรูปกากบาทยาว

บนผาท้ังผืน 

1.ประเมินภาวะสุขภาพ 

2.วนิิจฉยัทางการพยาบาล

3.วางแผนการพยาบาล 

4.ปฏิบติัการพยาบาล

5.ประเมินผลการพยาบาล

Work Process1 Work Process2 Work Process3 Work Process4 Work Process5 

รับเขา้เป็นผูป่้วยใน ตรวจวินิจฉยัโรค กระบวนการจาํหน่าย

 

กระบวนการรักษา กระบวนการพยาบาล 
 

Value Chain
ผูปวยเขามาในโรงพยาบาล 

ผูปวยออกจากโรงพยาบาล 

ผูป่้วยไดรั้บการ

พยาบาลจดัท่านอน

รับการตรวจวินิจฉยั ผูป่้วยฟ้ืนหาย/สอนญาติ

ดูแลผูป่้วยก่อนกลบับา้น 

Work Flow 

ปัญหาที่พบ  
ไม่มีอุปกรณ์ทุ่นแรงเจา้หนา้ท่ีท่ีเหมาะสม

ในการยกตวั ผูป่้วยไดรั้บการยกตวัดว้ย

ขั้นตอนท่ียุง่ยากและไดรั้บความไม่สุข

สบาย  จึงไดพ้ฒันา ผา้ยกตวัผูป่้วย 

สะดวกผูใ้ช ้ไดใ้จผูป่้วย   

การดูแลยกตวั

จดัท่าพลิกตวั

 

ประเมินภาวะสุขภาพ วินิจฉยัทางการพยาบาล วางแผนการพยาบาล ปฏิบติัการพยาบาล ประเมินผลการพยาบาล 

รวบรวมขอ้มูล 
- ซกัประวติั 11 แบบแผน

สุขภาพ 

- ตรวจร่างกาย 
- ส่งตรวจทาง

หอ้งปฏิบติัการต่างๆและ

ติดตามผลตามคาํสัง่แพทย ์

1.ผูป่้วยเส่ียงต่อการเกิด

แผลกดทบัจากความ

เปียกช้ืนหรือนอนทบัใน

ท่าเดิมนาน ๆ 

2.ผูป่้วยไม่สุขสบายจาก

ท่านอนไม่เหมาะสม 

 

1.ใหก้ารพยาบาลตาม

มาตรฐาน PI  

2.ใหก้ารพยาบาลตาม 

standard fall หรือ strict 

fall precaution 

3.ใหก้ารพยาบาล

Comfort care 

 

1.ไม่เกิดแผลกด

ทบั 

2.ผูป่้วยไดรั้บ

ความสุขสบาย 

1.ประเมินความไม่สุขสบายทุก 2 ชัว่โมง 

2.ยกและพลิกตวัตะแคงตวัทุก 2 ชัว่โมง 

3. ทาํความสะอาดเปล่ียนผา้ออ้มทุกคร้ัง

หลงัขบัถ่าย 

4.เช็ดตวั ทาํความสะอาดร่างกายผูป่้วย 

วนัละ 2 คร้ัง 

5.ช่วยแพทยต์รวจร่างกาย ทาํหตัถการ 

                                                           

ปัญหาที่พบ  

ไม่มีอุปกรณ์ทุ่นแรงเจา้หนา้ท่ี

ท่ีเหมาะสมในการยกตวั 

ผูป่้วยไดรั้บการยกตวัดว้ย

ขั้นตอนท่ียุง่ยากและไดรั้บ

ความไม่สุขสบาย  จึงได้

พฒันา ผา้ยกตวัผูป่้วย สะดวก

ผูใ้ช ้ไดใ้จผูป่้วย   
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3.2 วิธีการ/ขั้นตอนการใชงาน  ความถี่ในการใชงานรวมถึงขอจํากัด หรือเงื่อนไขในการใชงาน (ถามี) 

ใชปูทับบนผาปูท่ีนอนและผูปวยสามารถนอนทับได ความถี่ในการใชงาน  96-120 ครั้ง/วัน (ใชกับผูปวย 8-10 เตียงตอวัน) 

3.3 การเก็บรักษา วิธีทําความสะอาด  อายุการใชงาน 

หลังการใชงาน ซักผลซักฟอกไดตามปกติ จัดเก็บกับผาท่ีใชงานกับผูปวย เชน ชุดผูปวย ผาถุง  

สภาพกอนใชสิง่ประดิษฐ หลงัใชสิง่ประดษิฐ แนวทางการแกไขปรบัปรงุ

ไมมีอุปกรณท่ีใชยกตัวผูปวย 

เจาหนาท่ีใชการจับตัวหรือเสื้อผา

ผูปวยเพ่ือยกตัวผูปวย 

ปญหา  

การยกตัวทําไดยาก ตองใชแรงและ

กําลังคนจาํนวนมากและประสบ

ปญหาเจาหนาท่ีไดรับบาดเจ็บ 

ปรับปรงุครัง้ที ่1 (1-31 ตลุาคม 2565) 

- นําผาถุงมาประยุกตใชเปนผายกตัวเพ่ือทุนแรง 

ขอด ีเปนอุปกรณท่ีมีใชอยูแลว ไมตองเสียเวลาและคาใชจาย

ในการจัดหา  

ทุนแรงยกของเจาหนาท่ีได 

ขอเสีย - ข้ันตอนยุงยากเจาหนาท่ีใชผาขวางเตียงมาปูเตียง

แลวนําผาถุงมาวางขวางเพ่ือใชยกตัวผูปวย การใชงานมีหลาย

ขั้นตอน ตองเหน็บผาขวางใหตึงท้ังสองดาน  

- เวลายกตัวจะทําใหผาขวางรนข้ึนไปขางบนเตียง ในสวน

ผาถุงมีความสั้นเกินไปจะทําใหยกตัวไดแคชวงของลําตัวผูปวย

ไมเหมาะกับผูปวยท่ีมีความสูงและน้ําหนักเยอะ  

- ขณะยกตัวผูปวยแตละครั้งจะทําใหผาถุงท่ีใชรองยกตัวรน

ข้ึนดานบนหรือทําใหผาขวางเตียงยับติดไปกับตัวผูปวย ทําให

ผูปวยนอนทับผาท่ีรนเกิดความไมสุขสบาย ตองพลิกตะแคง

ตัวผูปวยเพ่ือปูผาขวางเตียงและผารองยกตัวใหมทุกคร้ัง การ

เปลี่ยนผาบอย ๆ ทําใหผูปวยเวียนศีรษะและบนรําคาญ 

ผูปวยบางรายไมประทับใจในบริการหรือบางรายท่ีมีขอจํากัด

ในการขยับตัวเชน ผูปวยหลังผาตัดกระดูกสะโพก ผูปวยบาง

รายมีความเจ็บปวดขณะยกหรือพลิกตะแคงตัว 

- จัดหาอุปกรณการยกตัวท่ีมีขนาดใหญขึ้น

และสามารถลดขั้นตอนการพลิกตะแคงตัว

ผูปวยไปมาหลายรอบ 

ปรับปรงุครัง้ที ่2 (1-30 พฤศจิกายน 2565) 

นําผาปูเตียงพับครึ่งเพ่ือใชยกตัวแทนผาถุง 

ขอด ีเปนอุปกรณท่ีมีใชอยูแลว ไมตองเสียเวลาและคาใชจาย

ในการจัดหา ขนาดใหญสามารถยกตัวผูปวยท่ีมีน้ําหนักตัว

มากได  

ขอเสยี ไมสะดวกในการใชงาน เนื่องจากผามีความบางตอง

เสียเวลาในการพับใหหนาข้ึนและจัดผาใหเรียบ ชายผารุงรัง

ไมนามอง ขนาดใหญไมพอดีใชผาเกินความจําเปน 

-จัดหาอุปกรณการยกตัวท่ีมีขนาดพอดีใช

งานสะดวก 
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สภาพกอนใชสิง่ประดิษฐ หลงัใชสิง่ประดษิฐ แนวทางการแกไขปรบัปรงุ

ปรับปรงุครัง้ที ่3 (1-31 ธนัวาคม 2565) 

นําผาขวางเตียงมาใชปูยกแทน 

ขอดี  เปนอุปกรณท่ีมีใชอยูแลว ไมตองเสียเวลาและคาใชจาย

ในการจัดหา ขนาดความกวางพอดี สามารถใชงานไดทันที ไม

ตองพับผา  

ขอเสีย ขนาดของผายาวเกินไป ผาบางเกินไปบางครั้งเวลาใช

งานทําใหผาขาด ทําใหเกิดความเสี่ยงพลัดตกหกลมและเวลา

จับยกจะจับไมถนัดมือ 

จัดทําอุปกรณยกตัวท่ีมีขนาดและความ

หนาตามท่ีตองการ  

ปรับปรงุครัง้ที ่4 (1 มกราคม -31 มนีาคม 2566) 

ตัดเย็บผายกตัวท่ีมีสองดานประกบกันใหมีขนาดและความ

หนาพอดีกับการใชงาน 

1.ตัดผาสีขาว ความกวางใหคลุมถึงดานลางของท่ีนอน กวาง

122 cm. ความยาว 172 cm. สีขาวความยาวตามแบบท่ีวัด 

2 ชิ้น เทา ๆ กัน 

2.เย็บยึดผาเปนรูปกากบาทใหเต็มผืนเพ่ือความแข็งแรง

ขอดี 1. ทุนแรงยกของเจาหนาท่ีได 

2. ผาขนาดใหญพอท่ีจะรับน้ําหนักบริเวณคอและศีรษะผูปวย

มีความหนา แข็งแรง ผูปวยไดรับความสุขสบายและปลอดภัย

ขณะยกตัว 

3. ผามีขนาดพอดีคลุมขอบเตียงพอดี

4. ลดขั้นตอนและประหยัดเวลาในการใชงานโดยไมตองเหน็บ

ชายผาและไมตองปูผาขวางเตียงใหมหลายรอบ 

ขอด ี1. มีคาใชจาย และเสียเวลาในการตัดเย็บชิ้นงาน 

- จัดทําเปนมาตฐานการยกตัวผูปวย

ประกาศใชในหนวยงานโดยหัวหนาหอ

ผูปวย  

- ติดตามประเมินผลการใชงานทุกเดือน 

4. ระบุเวลาและขั้นตอนการพฒันาตัง้แตตนจนจบอยางชดัเจน (Gantt’s Chart) (10)

กจิกรรม ระยะเวลาดาํเนนิการ  (เดอืน/ป) ผูรับผดิชอบ / บทบาทหนาที่

ของผูรบัผิดชอบ ต.ค.

65 

พ.ย.

65 

ธ.ค.

65 

ม.ค.

66 

ก.พ.

66 

มี.ค.

66 

1.ประชุมและวางแผน หัวหนาหอผูปวย และเจาหนาท่ี

หอผูปวย QSIPD 81 

2.นําผาถุงปูรองยกตัวผูปวย (Do1) เจาหนาท่ีหอผูปวยQSIPD81 

3.ประเมินผลและปรับปรุงแกไข (Check1+Act1) ญาศิณแีละวิไลวรรณ และ

เจาหนาท่ีหอผูปวย QSIPD 81 

4. นําผาปูเตียงพับครึ่งใหไดตามท่ีตองการ (Do2) ญาศิณแีละวิไลวรรณ และ

เจาหนาท่ีหอผูปวย QSIPD 81 

5.ประเมินผลและปรับปรุงแกไข ( Check2+Act2) ญาศิณแีละวิไลวรรณ และ

เจาหนาท่ีหอผูปวย QSIPD 81 
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กจิกรรม ระยะเวลาดาํเนนิการ  (เดอืน/ป) ผูรับผดิชอบ / บทบาทหนาที่

ของผูรบัผิดชอบ ต.ค.

65 

พ.ย.

65 

ธ.ค.

65 

ม.ค.

66 

ก.พ.

66 

มี.ค.

66 

6. นําผาขวางเตียงมาใชยกแทนผาปูเตียง (Do3) ญาศิณแีละวิไลวรรณ และ

เจาหนาท่ีหอผูปวย QSIPD 81 

7. ประเมินผลและปรับปรุงแกไข (Check+ Act3) ญาศิณแีละวิไลวรรณ และ

เจาหนาท่ีหอผูปวย QSIPD 81 

8. แกไขโดยการเย็บผายกตัวมาใชยกแทน ผาขวางเตียง (do 4) ญาศิณแีละวิไลวรรณ และ

เจาหนาท่ีหอผูปวย QSIPD 81 

9. ประเมินผลและปรับปรุงแกไข (Check4+ Act4) ญาศิณแีละวิไลวรรณ และ

เจาหนาท่ีหอผูปวย QSIPD 81 

10. จัดทําเปนมาตฐานแนวปฏิบัติการยกตัวผูปวย หัวหนาหอผูปวย และเจาหนาท่ี

หอผูปวย QSIPD 81 

วางแผนงาน ปฏิบตัจิรงิ 

5. ผลสาํเรจ็/ผลดาํเนนิงานของสิง่ประดิษฐ (ทีร่ะบุตามวัตถปุระสงคของโครงการ) (15)

6. ผลการปรบัปรงุ/ผลทีค่าดวาจะไดรบัเมือ่ดาํเนนิงานเสรจ็สิ้น (10)

          หลังใชสิ่งประดิษฐ ไดรับผลลัพธท่ีดีตามมิติคุณภาพดาน E: Effectiveness ตามตัวชี้วัด ผูปวยไดรับความปลอดภัยและความสุขสบาย

และมีความพึงพอใจในการดูแล 95%  ผูปฏิบัติงานสามารถปฏิบัติงานไดสะดวกขึ้น มีอุปกรณทุนแรง ไมเกิดการบาดเจ็บ ผูปฏิบัติงานจึงมีความ

พึงพอใจรอยละ 95% และไดรับการประเมินผลโครงการรวมกับหัวหนาหอผูปวย และสมาชิกในหอผูปวย จัดทําเปนมาตรฐานการยกตัวผูปวย

ท่ีนอนติดเตียงและประกาศใชในหนวยงาน        

7. การควบคุม / ติดตาม / ประเมินผล / การปองกนัปญหาเกิดซ้าํ (10)

         มีการประชุมเพ่ือประเมินผลการใชงานทุก 1 เดือน ติดตามสถิติความพึงพอใจการใชงาน โดยหัวหนาโครงการและเสนอขอมูลในท่ี

ประชุมหนวยงาน ในวาระการประชุมหัวขอผลและความคืบหนาผลงานคณุภาพและจัดทําเปนมาตรฐานการยกตัวผูปวยติดเตียง เพ่ือให

ผูปฏิบัติงานยืดถือเปนแนวปฏิบัติของหนวยงาน สื่อใหบุคลากรทราบและปฏิบัติเปนแนวเดียวกัน 

8. การเรียนรูที่ไดรับจากการทําโครงการ (10)

         ไดเรียนรูการแกไขปญหาท่ีเกิดจริงหนางาน โดยใชกระบวนการคิดวิเคราะห วางแผน ลงมือปฏิบัติ ประเมินผล และปรับปรุงผลงานเปน

วงรอบ (PDCA) ปจจัยท่ีทําใหเกิดความสําเร็จคือ ความรวมมือของบุคลากร ในหนวยงานในทุกระดับชั้น ต้ังแตหัวหนาหอผูปวย พยาบาล 

ผูชวยพยาบาล ไดเรียนรูการบูรณาการความรู จากศาสตรตางๆ ในการประดิษฐผลงาน เชน ความรูทางการพยาบาล ความรูทางการยศาสตร 

การใชความคิดสรางสรรค เปนตน และนอกจากนี้ยังไดเรียนรูกระบวนการทํางานเปนทีม การเคารพและฟงเหตุผลผูอ่ืน รวมท้ังไดเกิดการรวม

พลังสามัคคี ในการดูแลผูปวย โดยยึดหลักผูปวยเปนศูนยกลางของการดูแล 

9. โครงการ / กจิกรรม / โอกาสพัฒนาในครัง้ตอไป (5)

  สงผลงานเขาประกวดในงานมหกรรมคุณภาพ ครั้งท่ี 30 เพ่ือเปนชองทางใหหนวยงานอ่ืน ๆ ท่ีมีความสนใจเขาถึงขอมูล 

ตัวชีว้ดั 

สอดคลองกบัวตัถปุระสงค 

ในขอที ่ กอนดาํเนนิการ 

ผลดําเนนิการ (เดือน/ ป) 

1 2 เปาหมาย หลงั 

ครัง้ที1่ ครัง้ที2่ ครัง้ที3่ ครัง้ที4่ 

1. ความพึงพอใจของผูปฏิบัติงาน 1 NA >90% 70% 85% 80% 95% 

2. ความพึงพอใจของผูปวยและญาติ 2 NA >90% 80% 80% 85% 95% 




