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แบบฟอรม 1 

แบบเสนอผลงานกิจกรรมพัฒนาคุณภาพงาน 

กระบวนการทํางานอยางตอเนื่องตามแนวทาง 

PDCA  (F-WI-RA-QS-201/01) 

สวนที่ 1 (เพื่อประโยชนของทาน กรุณากรอกขอมูลใหครบถวน 

*หมายเหตุ : 1.กรณทีี่ผลงานผานเกณฑและไดรับเงินรางวัล คณะฯ จะโอนเงินรางวัลเขาบัญชีเงินเดือนผานทางรหัสบุคคล ขอ 6

 2.ผลงานทุกประเภทที่สงประกวดเปนลิขสิทธิ์ของคณะฯ หามมิใหผูใดนําไปเผยแพรโดยไมไดรับอนุญาต 

การเผยแพรผลงานในทุกรูปแบบ 

 อนุญาต

 ไมอนุญาต

สถานภาพกลุม 

 เร่ิมกิจกรรมคร้ังแรก/ผลงานใหม

 กลุมกิจกรรมตอยอด เร่ืองท่ี......./ขยายผล

 ผลงานเร่ืองน้ีเคยสงประกวด

และท่ีไดรับรางวัลมาแลว

จาก…………………………………… 

ประเภทกิจกรรมพัฒนาคุณภาพงาน 

CQI

CQI  R2R   ( ระบุ ประเภทของโครงการวิจัย) 

 ระบบบริการสุขภาพ   งานสนบัสนุนบริการสุขภาพ

 การสรางเสริมสุขภาพ  การศึกษา

 วิทยาศาสตรทางการแพทยและเครื่องมือทางการแพทย

 งานบริหารและธุรการ    อ่ืนๆ..........................................

ช่ือกลุม 

รหัส

บุคคล 

ช่ือ-นามสกุล หนวยงาน ฝาย/ภาควิชาฯ โทรศัพท

ภายใน 

โทรศัพท 

มือถือ 

1.หัวหนากลุม 005435 จารุวรรณ ออนวรรณะ ศูนยวินิจฉัยเตานม รังสีวิทยา 022011272 0814547451 

2.สมาชิกกลุม 003778 อารีย จิตรภิรมยศรี ศูนยวินิจฉัยเตานม รังสีวิทยา 022011272 0892010812 

3.ผูประสานงาน

กลุม 

003778 อารีย จิตรภิรมยศรี ศูนยวินิจฉัยเตานม รังสีวิทยา 022011272 0892010812 

 Email address onwannaj@gmail.com 

4.Facilitator ของ

ทีม 

003778 อารีย จิตรภิรมยศรี ศูนยวินิจฉัยเตานม รังสีวิทยา 022011272 0892010812 

5.สหสาขาวิชาชีพ

ที่เกี่ยวของ 

พยาบาล, นักรังสีการแพทย, อาจารยเจาของไข, อาจารยที่ปรึกษาและนักศึกษาคณะวิศวกรรมศาตร ภาควิชา

วิศวกรรมอุตสาหการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี 

6.ช่ือตัวแทนรับเงิน

รางวัล (เพียง 1 

ทาน)* 

005435 จารุวรรณ ออนวรรณะ ศูนยวินิจฉัยเตานม รังสีวิทยา 022011272 0814547451 

สรุปปญหาเช่ือมโยงสอดคลองกับขอใด 
ดานคลินิก 

(Clinical) 

 Safe Surgery  Patient Care Process 

 Infection Control  Line , Tube & Catheter 

 Medication Safety  Emergency Response 

 อื่น ๆ (โปรดระบุ)................................................ 

ดานสนับสนุน 

(Non Clinical) 

 ความปลอดภัย 

 [Safety] 

 คุณภาพ / ส่ิงสูญเปลา 

 [Quality (waste)*] 

 ตนทุน / ความคุมคา 

 [Cost] 

 ลดรอบเวลาการทํางาน / การสงมอบ 

 [Delivery] 

สําหรับงานพัฒนาคุณภาพงาน 

เลขที่กลุม…………………….….. 

วันที่รบัขอมูล............................ 
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สวนที่ 2  ขอใหพิจารณา “คูมือการเขียนผลงานกจิกรรมพัฒนาคณุภาพงาน” อยางละเอียดเพื่อประโยชนตอเจาของผลงาน 

ช่ือเร่ือง / โครงการ กระเปา”เข็ม” 

1. หลักการและเหตุผล ความสําคัญของปญหา (10)

 ศูนยวินิจฉัยเตานม อาคารจงจินต ชั้น1 คณะแพทยศาสตรโรงพยาบารามาธิบดี ในปจจุบันไดใหบริการในการตรวจวินิจฉัยเตานม ตั้งแตการ

วินิจฉัยจากภาพทางรังสีดวยเคร่ืองแมมโมแกรมและจากภาพอัลตราซาวดคล่ืนความถี่สูง รวมไปถึงการทําหัตถการการเจาะชิ้นเน้ือและ การวางเข็ม

ระบุตําแหนงรอยโรคภายใตเคร่ืองมือทางรังสีวินิจฉัยซ่ึงในปจจุบันศูนยวินิจฉันเตานม ใหบริการแกผูปวยที่มารับการหัตถการ มากกวา 3,000 ราย

ตอป มีการใชอุปกรณในการทําหัตถการหลากหลายชนิดและใชงานจํานวนมาก บอยคร้ังเกิดความผิดพลาดในการจัดเก็บ เน่ืองจากยอดในสมุดคลัง

อุปกรณ ที่บันทึกการรับเขาและการเอาอุปกรณในการทําหัตถการออกจากคลังมาใชงานบันทึกดวยการจด ทําใหเกิดการผิดพลาดไดงาย ไมมีขอมูล

ที่เปนปจจุบัน ตองเสียเวลาในการตรวจนับคลังอุปกรณในการทําหัตถการอีกครั้ง เพื่อสรุปปริมาณการจัดซ้ืออุปกรณในการทําหัตถการแตละชนิด

ในแตละรอบ สงผลกระทบใหในบางครั้งอุปกรณในการหัตถการไมเพียงพอตอความตองการของผูปวยที่มารับการหัตถการ ตองรอรอบการจัดซ้ือ

ของทางศูนยวินิจฉัยเตานม 

 จากระบวนการปฏิบัติงานดังกลาวพบวา ปญหาเกิดจากการเก็บสถิติการใชงานอุปกรณแตละชนิดมีความยุงยากและซับซอน จึงมีความจําเปน

ที่จะตองวางระบบบริหารและลงบันทึกการใชอุปกรณในการทําหัตถการใหเปนระบบ สามารถตรวจสอบคลังอุปกรณไดอยางเปนปจจุบัน ลด

ข้ันตอนการปฏิบัติงานที่ซ้ําซอน ควบคุมปริมาณการจัดซื้ออุปกรณในการทําหัตถการใหมีคุณภาพ ทําใหเพิ่มประสิทธิภาพในการใหบรกิารแกผูปวย

ที่มารับการหัตถการ ลดปริมาณการสั่งอุปกรณในการทําหัตถการบางชนิดที่ใชงานนอย ประหยัดทั้งตนทุนในการส่ังซื้อ และตนทุนในการเก็บรักษา 

เปนการจัดการทรพัยากรคนและเงินใหสามารถใชไดคุมคา และลดคาใชจายของโรงพยาบาล 

2. กรอบแนวคิดและการวิเคราะหหาสาเหตุของปญหา (Root cause analysis) (10)

2.1 กระแสงาน (Workflow) เปนภาพรวมของกระบวนการทํางาน (เอกสารแนบ1) 

2.2 สายธารแหงคุณคา (Value chain) ของกระบวนการทํางาน (Work Process) ตามแนวทาง SIPOC (เอกสารแนบ1) 

3. วัตถุประสงค ตัวชี้วัด และเปาหมาย (10)

3.1 การวิเคราะหสาเหตุของปญหา (Root Cause Analysis) (เอกสารแนบ3) 

3.2 วัตถุประสงค 

3.2.1 เพ่ือใหมีอุปกรณในการทําหัตถการเพียงพอตอความตองการของผูปวยที่มารับการหัตถการ รับรองไดวาผูปวยจะไดรับการ

หัตถการภายใน 7 วันหลังไดรับคําสั่งจากแพทยเจาของไข 

3.2.2 เพ่ือควบคุมปริมาณการจัดซื้ออุปกรณในการทําหัตถการใหมีคุณภาพ ลดปริมาณการสั่งอุปกรณในการทําหัตถการท่ีใชงานนอย 

3.2.3 เพ่ือลดขั้นตอนการปฏิบัติงานท่ีซ้ําซอน 

4. กระบวนการปรับปรุง / วิธีการแกไขปรับปรุง (15)

สภาพการปฏิบัตงิานเดิม : 

กระบวนการปฏิบัตงิานเดิม สภาพแวดลอมในคลังอุปกรณคอนขางแคบไมมีการจัดหมวดหมู แยกประเภทและบริษัทผูผลิตท่ีชัดเจน และ

มีการรับเขา -เบิกใชอุปกรณเปนแบบ Manual โดยใชสมุดอุปกรณคลัง เม่ือถึงสิ้นเดอืนจะทําการตรวจนับอุปกรณคงคลังแตละชนิดวามีอยูจริง

ตามท่ีบันทึกลงสมุดคลัง 

แนวทางการปรับปรงุครั้งท่ี 1 (ตุลาคม 2564 -ธันวาคม 2565) : 

เดือน ตุลาคม 2564 ไดประชุมภายในศูนยวินิจฉัยเตานมพูดคุยถึงปญหาที่เกิดขึ้นในปจจุบันและความตองการของศูนยวินิจฉัยเตานม 

และรวบรวมรายการอุปกรณที่ใชในการหัตถการที่ใชทั้งหมด จากน้ันจัดหาตูเก็บอุปกรณที่จัดหมวดหมู  และมีการใชงานแบบเขากอน-ออกกอน

และเก็บสถิติการใชงานทุกวัน เพ่ือใหขอมูลเปนปจจุบัน 
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ผลการปรบัปรุงคร้ังที่ 1 (ตุลาคม 2564 -ธันวาคม 2565): 

ลดเหตุการณอุปกรณในการหัตถการไมเพียงพอตอผูใชบริการ สามารถนัดผูปวยที่มาหัตถการไดในระยะเวลาที่สั้นข้ึนเฉลี่ย ไมเกิน 14วัน

หลังไดรับคําสั่งจากแพทยเจาของไข และลดเวลาในการตรวจสอบคลังอุปกรณ 

โอกาสพัฒนาครั้งที่ 1 (ตุลาคม 2564 -ธันวาคม 2565) : 

ยังความผิดพลาดในการลงบันทึกจํานวนอุปกรณ  

แนวทางการปรับปรงุครั้งท่ี 2 (มกราคม 2565 -มิถุนายน 2565) : 

เดือน มกราคม 2565 ไดประชุมภายในศูนยวินิจฉัยเตานมพูดคุยถึงปญหาที่พยายามแกไขในปจจุบันและความตองการของศูนยวินิจฉัย

เตานม และรวบรวมรายการอุปกรณที่ใชในการหัตถการที่ใชทั้งหมด จากนั้นไดติดตอทีมอาจารยที่ปรึกษา และนักศึกษาคณะวิศวกรรมศาตร 

ภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี เพ่ือขอความอนุเคราะหในการสรางโปรแกรมในระบบบันทึกการรับเขา 

การเบิกใชอุปกรณในการหัตถการภายในศูนยวินิจฉัยเตานม และเมื่อปริมาณลดลงถึงจุดสั่งซ้ือ โปรแกรมจะมีการแจงเตือน เพ่ือใหผูใชงานส่ังซื้อ

และเตรียมอุปกรณหัตถการท่ีหมดหรือเหลือนอยเพิ่มเติม ทําใหอุปกรณคงเหลือในคลังมีจํานวนเพียงพอ พรอมใชงานตลอดเวลา ทั้งยังสามารถ

ตรวจทานสถิติการใชงานอุปกรณเพื่อการวางแผนตนทนุในอนาคตอีกดวย 

ปลายเดือนมกราคม 2565 นักศึกษาคณะวิศวกรรมศาตร ภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี ได

นําโปรแกรม Visual Basic Application มาติดต้ังยังศูนยวินิจฉัยเตานม เพ่ือใหบุคลากรที่เก่ียวของไดทดลองใช และตดิตามผลเดือนกุมภาพันธ 

2565 เพื่อแกไขโปแกรมใหสมบูรณ 

ผลการปรบัปรุงคร้ังที่ 2 (มกราคม 2565 -มิถุนายน 2565) : 

โปรแกรม Visual Basic Application ใชงานงาย ลดการเล่ือนนัดของผูปวยที่มารบับริการหัตถการเพราะอุปกรณในการหัตถการไม

เพียงพอ โดยภายใน 4 เดือน สามารถเก็บสถิติการใชงานอุปกรณในการหัตถการและควบคุมปริมาณการส่ังซื้อไดอยางมีคณุภาพ สงผลใหสามารถ

นัดหัตถการผูปวยภายใน 14 วันหลังไดรับคําส่ังจากแพทยเจาของไข โดยไมมีเหตุการณอุปกรณในการหัตถการไมเพียงพอตอผูใชบริการ 

โอกาสพัฒนาครั้งที่ 2 (มกราคม 2565 -มิถุนายน 2565) : 

โปรแกรม Visual Basic Application ไมสามารถเพ่ิมอุปกรณที่ใชในการหัตถการตองให ADMIN เปนผูเพิ่มรายการอุปกรณ จึง

จําเปนตองพัฒนาใหผูใชโปรแกรมสามารถเพ่ิมรายการอุปกรณเองโดยไมตองผาน ADMIN 

แนวทางการปรับปรงุครั้งท่ี 3 (กรกฎาคม 2565 -ปจจุบัน) : 

เดือน กรกฎาคม 2565 ไดประชุมกับนักศึกษาคณะวิศวกรรมศาตร ภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลา

ธนบุร ีเพื่อพัฒนาโปรแกรม Visual Basic Application ใหครอบคลุมกับความตองการของผูใชงาน คือสามารถเพิ่มอุปกรณที่ใชในการหัตถการโดย

ผูใชงานได 

ผลการปรบัปรุงคร้ังที่ 3 (กรกฎาคม 2565 -ปจจุบัน) : 

โปรแกรม Visual Basic Application ใชงานงาย บุคลากรในศูนยวินิจฉัยเตานมทุกคนสามารถใชงานได สามารถเก็บสถิติการใชงานได

อยางเปนปจจุบัน ลดข้ันตอนการปฏิบัติงานที่ซํ้าซอน สงผลใหสามารถนัดหัตถการผูปวยภายใน 7 วันหลังไดรับคาํสั่งจากแพทยเจาของไข โดยไมมี

เหตุการณอุปกรณในการหัตถการไมเพียงพอตอผูใชบริการ โดยภายใน กรกฎาคม 2565 -ปจจุบัน มีผูปวยมาขอนัดทําหัตถการจํานวน 2,171 ราย 

จํานวนผูปวยที่ไดรับการทําหัตถการ ภายใน 7 วัน จํานวน 1,580 คิดเปนรอยละ 72.8



F-WI-RAISO-QS-201/01 (Rev.form10/25-01-66) หนา 4 / 7 

5. การดําเนินการตามแผน (Gantt’s Chart) (10)

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ.
มี.ค.-

ปจจุบัน

พูดคุยถึงปญหาที่เกิดข้ึนในปจจุบัน รวบรวมอุปกรณที่ใช ในการหัตถการที่

ใช ทั้งหมด จัดหาตูเก็บอุปกรณที่จัดหมวดหมู

จารุวรรณและอารีย วิเคราะหปญหา/จารุวรรณ

 รวบรวมอุปกรณและจัดหาตู

ทดลองปฏิบัติตามแนวทางแกไขปญหาคร้ังที่1 และประเมินผลการ

ปรับปรุง

อารีย รวบรวมปญหาา/จารุวรรณ และ อารีย

รวมกันปะเมินผล

นําผลที่ไดจากแนวทางแกไขปญหาคร้ังท่ี1 มาประชุมเพ่ือหาแนวทาง

ปรับปรุงโดยติดตอทีมอาจารยท่ีปรึกษา และนักศึกษาคณะวิศวกรรมศาตร

 ภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลา

ธนบุรี เพ่ือขอความอนุเคราะหในการสรางโปรแกรมในระบบบันทึกการ

รับเขา

จารุวรรณและอารีย วิเคราะหปญหา/ จารุ

วรรณติดตอทีมอาจารยที่ปรึกษาเพ่ือขอสราง

โปรแกรมและทดลองใช งาน

ทดลองใช โปรแกรม Visual Basic Application ที่ติดต้ัง ณ ศูนยวินิจฉัย

เตานม และประเมินผลการใช งาน

อารีย รวบรวมปญหาา/จารุวรรณ และ อารีย

รวมกันปะเมินผล คร้ังที่2

พัฒนาโปรแกรม Visual Basic Application ใหครอบคลุมกับความ

ตองการของผูใช งาน
จารุวรรณและอารีย ใช งานโปรแกรมจริง

ใช งานโปรแกรม Visual Basic Applicationจริง และสรุปปญหา โอกาส

พัฒนาของโปรแกรม
จารุวรรณและอารีย ประเมินผล

กิจกรรม

ระยะเวลาดําเนินการ  (เดือน/ป )

ผูรับผิดชอบ

2564 2565 2566

วางแผนงาน ปฏิบัติจริง 

6. ผลสําเร็จ/ผลลัพธของการดําเนินการตามแผน/โครงการ(15)

ขอที่ 1 ขอที่ 2 ขอที่ 3 ครั้งที่1 ครั้งที่2 ครั้งท่ี3

ระยะผูปวยท่ีไดรับการทําหัตถการ 

ไมเกิน 7 วัน

หลังมีคําส่ังจาก

แพทยเจาของไข 7- 20 วัน 7- 20 วัน 8-14 วัน 1-7วัน

มีการลงบันทึกชนิดเข็มและจํานวนอุปกรณเม่ือมี

การรับ-จายอุปกรณ
 

100% 50% 60% 90% 100%

มีการแจงเตือนใหส่ังซ้ือรายการเข็มในรอบถดัไป

เม่ือปริมาณลดลงและกําหนดจุดส่ังซ้ือ


100% 50% 50% 90% 100%

มีการบันทึกสถิติการใชงานอุปกรณ   100% 30% 50% 100% 100%

ตัวชี้วดั เป าหมาย
กอนดาํเนินการ

สอดคลองกับวัตถุประสงค
ผลดําเนินการ (เดือน/ ป )

หลัง

7. ผลการปรับปรุง / ผลที่คาดวาจะไดรับเม่ือดําเนินงานเสร็จสิ้น (10)

ผลการปรับปรุงในมิติของSTEEEP มิติคุณภาพ 

S : Safety (ความปลอดภัย) ในการตรวจคัดกรองมะเร็งเตานม เพ่ือวินิจฉัยโรคเตานมในระยะเริ่มตน เพ่ือเขาสูระบบการรักษาไดอยางเหมาะสม รวดเรว็ 

ชวยลดอาการเจ็บปวยท่ีรุนแรงได ลดอัตราการเสยีชีวิต และลดคาใชจายในการรักษา สงเสริมใหหญิงไทยมีสุขภาพเตานมที่ดี 

T : Timely (ทันเวลา) ผูปวยจะไดรบัการหัตถการภายใน 7วันหลังไดรับคําส่ังจากแพทยเจาของไข 

E : Efficiency 

(ประสิทธิภาพ) 

ประหยัดท้ังตนทุนในการสั่งซ้ือ และตนทุนในการเก็บรักษา เปนการจัดการทรัพยากรคนและเงินใหสามารถใชไดคุมคา 

และลดคาใชจายของโรงพยาบาล 
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E : Effectiveness 

(ประสิทธิผล) 

การจัดซื้ออุปกรณในการทําหัตถการมีคุณภาพ ลดปริมาณการสั่งอุปกรณในการทําหัตถการท่ีใชงานนอย และลด

ข้ันตอนการปฏิบัติงานท่ีซ้ําซอนของเจาหนาที่ 

E : Equity (ความเทาเทียม) ผูปวยทุกคน ไดรับการทําหัตถการตามกําหนดเวลาที่แพทยเจาของไขตองการ 

P : Patient Center 

(การดูแลโดยยึดผูปวย หรือ

ผูรับบริการ เปนศูนยกลาง) 

สถิติการใชงานอุปกรณในการหัตถการและควบคุมปริมาณการส่ังซ้ือไดอยางมีคุณภาพ สงผลใหสามารถนัดหัตถการ

ผูปวยภายใน 7 วันหลงัไดรับคําส่ังจากแพทยเจาของไข โดยไมมีเหตุการณอุปกรณในการหัตถการไมเพียงพอตอ

ผูใชบริการ สงผลใหแพทยเจาของไขวางแผนการรักษาใหเหมาะสมกับผูปวยแตละรายไดอยางรวดเร็ว 

8. การตรวจสอบ/ ติดตาม / ประเมินผล เพื่อปองกนัปญหาเกิดซ้ํา (10)

8.1 ดานเจาหนาที่  โปรแกรม Visual Basic Application ใชงานงาย บุคลากรในศูนยวินิจฉัยเตานมทุกคนสามารถใชงาน

ได ลดขั้นตอนการปฏิบัติงานท่ีซ้ําซอน เก็บสถิติการใชงานอุปกรณแตละชนิดไมยุงยาก ซับซอน สามารถตรวจสอบคลังอุปกรณไดอยางเปน

ปจจุบัน ตามเปาหมาย 100% 

8.2 ดานผูปวย  สามารถนดัหัตถการผูปวยภายใน 7 วันหลังไดรบัคําสั่งจากแพทยเจาของไข โดยไมมีเหตุการณอุปกรณ

ในการหัตถการไมเพียงพอตอผูใชบริการ สงผลใหแพทยเจาของไขวางแผนการรักษาใหเหมาะสมกับผูปวยแตละรายไปอยางรวดเร็ว 

9. การเรียนรูที่ไดรับจากการทําโครงการ (5)

9.1 Key Success Factors  ในการจัดทําโครงการ สามารถสงมอบการบริการหัตถการใหกับผูปวยภายใน 7 วันหลังไดรับคําสั่ง.

จากแพทยเจาของไข โดยไมมีเหตุการณอุปกรณในการหัตถการไมเพียงพอตอผูใชบริการ การสนับสนุนดานอุปกรณ เคร่ืองมือ และระบบตางๆ 

ในการทาํงานมีคุณภาพ ลดปริมาณการสั่งอุปกรณในการทาํหัตถการท่ีใชงานนอย และลดขั้นตอนการปฏิบัติงานที่ซํ้าซอนของเจาหนาที่ 

ประหยัดทั้งตนทุนในการส่ังซื้อ และตนทุนในการเก็บรักษา เปนการจัดการทรัพยากรคนและเงินใหสามารถใชไดคุมคา และลดคาใชจายของ

โรงพยาบาล 

9.2 ปญหาและอุปสรรค ในระยะแรกของการดําเนินโครงการ ตองเรียนรูการใช โปรแกรม Visual Basic Application 

ผูปฏิบัตงิานยังไมคุนชิน มีใชเวลาในการเรียนรู และติดตาม ประเมินผลการใชโปรแกรมทุก 1 เดือน และตองใชเวลาในการพัฒนาโปรแกรม 

Visual Basic Application ที่ชวงแรกไมสามารถเพ่ิมอุปกรณท่ีใชในการหัตถการตองให ADMIN เปนผูเพ่ิมรายการอุปกรณ  

9.3 สหวิชาชีพที่เก่ียวของที่ทําใหเกิดการเรียนรูรวมกัน โครงการไดรับความอนุเคราะหความชวยเหลือจากทีมอาจารยที่ปรึกษา และ

นักศึกษาคณะวิศวกรรมศาตร ภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี ในการสรางโปรแกรมในระบบบันทึก

การรับเขา การเบิกใชอุปกรณในการหัตถการภายในศูนยวินิจฉัยเตานม สงผลใหแพทยเจาของไขที่สงผูปวยมารับการหัตถการวางแผนการ

รักษาใหเหมาะสมกับผูปวยแตละรายไดอยางรวดเร็ว  

10. โครงการ / กิจกรรม / โอกาสพัฒนาในคร้ังตอไป (5)

โปรแกรม Visual Basic Application มีการดําเนินการใชงานภายในศูนยวินิจฉัยเตานมจนถึงปจจุบันในโอกาสตอไปคือสงตอให

หนวยงานอ่ืนที่มีลักษณธการทํางานท่ีคลายคลึงกัน เชน กลุมงาน Intervention ในภาควิชารังสีวิทยาไดทดลองใชงานตอไป 

ลงช่ือ(หัวหนากลุม)  ............................................................................. 

ลงช่ือ(หัวหนา ภาค/ฝาย/งาน/หนวย).............................................................................. 

สังกัด .ภาควิชารังสีวิทยา 

วัน / เดือน / ป  . 30 มีนาคม 2566 
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