
1. การเข้าสู่ ระบบบริหารและประเมินผลการปฏิบติังาน(PMS)

1 เข้าผ่าน intra คณะฯ เลือกเมนู หน่วยงาน

ลิงก์ https://intra9.rama.mahidol.ac.th

2 เลือกหน่วยงาน บริหารทุนมนุษย(์ฝ่าย)

3 หน้าจอแสดง intra ฝ่ายบริหารทุนมนุษย์

https://intra9.rama.mahidol.ac.th/hc/

เลือกเมนู ระบบบริหารและประเมินผลการ

ปฏิบติังาน(PMS) หรือ 
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4 คลกิ Link ระบบบรหิารและประเมนิผลการปฏบิตังิาน

(Performance Management System) 

สามารถเขา้ผา่นการใชง้านได ้Intranet หรอื Internet

https://mypms.mahidol.ac.th/

5 คลกิ

4
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Sing in

User name = กรอก e-mail ของมหิดล.นามสกลุ3ตวั

Password = กรอกรหสัผ่านท่ีบุคลากรก าหนด

คลิก 

(e-mail มหิดล ต้องเป็น@Mahidol.ac.th)
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คลกิ

1. การเข้าสู่ ระบบบริหารและประเมินผลการปฏิบติังาน(PMS)



ระบบบริหารและประเมินผลการปฏิบติังาน(PMS) 
หวัข้อ การประเมินผลการปฏิบติังานของกรรมการประเมิน

ส าหรบั กรรมการ 2 และกรรมการ 3

1

1 เมนูหลกั KPI 

เลือกเมนูย่อย รอบการประเมิน

2 เลือกแถวรอบการประเมินตาม

ประเภทการจ้างของผูร้บัการ

ประเมิน และคลิก เลือก รอบ

ประเมิน
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3 คลิก มุมมอง เพ่ือเลือกสถานะ

กรรมการ หรือ เลือก ค้นหา 

ผูร้บัการประเมิน
4 คลิก                       

1. แบบประเมินข้อตกลงการปฏิบติั PA 

2. แบบประเมินสมรรถนะหลกั 

Core Competency ( CC)

3. แบบแผนพฒันารายบคุคล IDP

5 หน้าจอจะปรากฏแบบประเมิน แยกเป็น
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ระบบบริหารและประเมินผลการปฏิบติังาน(PMS) 
หวัข้อ การประเมินผลการปฏิบติังานของกรรมการประเมิน

ส าหรบั กรรมการ 2 และกรรมการ 3
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6 คลิก ประเมินผล เพ่ือเข้า

ประเมิน ตามแบบประเมิน PA 

และ CC
7 คลิก                      

6

7

ระบบบริหารและประเมินผลการปฏิบติังาน(PMS) 
หวัข้อ การประเมินผลการปฏิบติังานของกรรมการประเมิน

ส าหรบั กรรมการ 2 และกรรมการ 3
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8 แสดงความคิดเหน็ในฐานะ

กรรมการประเมิน 

9 คลิก                       

8

9

ระบบบริหารและประเมินผลการปฏิบติังาน(PMS) 
หวัข้อ การประเมินผลการปฏิบติังานของกรรมการประเมิน

ส าหรบั กรรมการ 2 และกรรมการ 3
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กรอกความคิดเหน็ให้ครบทุก

ข้อเป้าหมาย

11 คลิก                       
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ระบบบริหารและประเมินผลการปฏิบติังาน(PMS) 
หวัข้อ การประเมินผลการปฏิบติังานของกรรมการประเมิน

ส าหรบั กรรมการ 2 และกรรมการ 3

12 คลิก                       

เมื่อด าเนินการให้ความคิดเหน็

ครบทุกข้อ และประสงคส่์งผล

การประเมินให้ประธาน                   
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