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หมวดที่ ๖  การพัฒนาคณาจารย 
 

๑. การเตรียมการสำหรับอาจารยใหม 

๑.๑ จัดอาจารยพ่ีเลี้ยงเพื่อชวยเหลือ แนะนำ ดูแลตามความเหมาะสม 

๑.๒ หัวหนาภาควิชาเวชศาสตรฉุกเฉิน และอาจารย พ่ีเลี้ยง อธิบายงาน ระเบียบที่ เก่ียวของ  

      แนะนำหลักสูตรในรายละเอียดหลักสูตรและรายวิชา กระบวนการสอน มอบหมายงาน 

๑.๓ สงเขารวมการปฐมนิเทศแนะแนวการเปนครู ใหมีความรูและเขาใจนโยบาย ปรัชญา  

      ยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย คณะฯ และภาควิชาฯ 

๑.๔ ใหเขารวมรับผิดชอบรายวิชา และรวมเปนอาจารยท่ีปรึกษารวมในการควบคุมวิทยานิพนธ 

      ของนักศึกษา เพ่ือเรียนรูกระบวนการจัดการเรียนการสอนและการวิจัย และมอบหมาย   

      งานบางสวนในการดูแลนักศึกษา 

 

๒. การพัฒนาความรูและทักษะใหแกคณาจารย 

 ๒.๑ การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล 

 ๒.๑.๑ สงเสริมอาจารยใหมีการเพ่ิมพูนความรู สรางเสริมประสบการณ เพ่ือใหเกิดการพัฒนา  

         การสอนและการวิจัยอยางตอเนื่อง โดยสนับสนุนใหเขียนโครงการวิจัย และขอทุน   

         สนับสนุนการวิจัยทั้งในระดับคณะ มหาวิทยาลัย และทุนวิจัยจากภายนอกมหาวิทยาลยั 

๒.๑.๒ สนับสนุนใหอาจารยเขารวมการอบรมดานการเรียนการสอน การวัดและประเมินผล  

         การพัฒนาหลักสูตร และการวิจัยที่จัดโดยคณะ และมหาวิทยาลัย หนวยงานภายนอก  

         เขารวมประชุมวิชาการทั้งระดับชาติ และนานาชาติ ศกึษาดูงานทั้งในประเทศและ  

         ตางประเทศ 

 ๒.๒ การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพดานอื่นๆ   

 ๒.๒.๑ สนับสนุนใหอาจารยมีสวนรวมในกิจกรรมบริการวิชาการตางๆ เชน การรับเชิญเปน 

          วิทยากรบรรยายในการประชุมวิชาการ เปนผูทรงคณุวุฒิในการประเมินโครงการวิจัย  

          บทความวิจัย และตำแหนงทางวิชาการ และคณะกรรมการวิชาชีพที่เก่ียวของ เปนตน 

 ๒.๒.๒ สนับสนุนใหอาจารยขอทุนสนับสนุนการวิจัยและตีพิมพบทความทางวิชาการและ 

          ผลงานวิจัย 

 ๒.๒.๓ สนับสนุนใหอาจารยเขาประชุม สัมมนา และอบรมทางวิชาการและวิจัย 

 

 

 

 

 


