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๑๙ 

หมวดที่ ๔ 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร กลยุทธ์การสอนและการประเมินผล 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับ
หลักสูตร 

กลยุทธ์การสอน 
กลยุทธ์การวัด 

และประเมินผล 
PLO 1 สร้างองค์ความรู้
ด้านวิทยาศาสตร์สื่อ
ความหมายและความ
ผิดปกติของการสื่อ
ความหมายผ่าน
กระบวนการทางการวิจัยได้ 

๑. จัดท าแผนการท าวิจัย Proposed 
individual development (ID) plan 
๒. การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง (Self 
directed learning) 
๓. การเรียนรู้แบบสืบเสาะ (Inquiry-Based 
Learning)  
๔. น าเสนอความก้าวหน้า ๑ ครั้ง/ภาค
การศึกษา 
๕. การอภิปรายกลุ่ม (Small group 
discussion)  
๖. มอบหมายหัวข้อเพ่ือสอนนักศึกษา
ปริญญาตรีหรือปริญญาโท อย่างน้อย ๑ 
คาบ/ ภาคการศึกษา 
๗. ฝึกสอนนักศึกษาปริญญาตรีหรือปริญญา
โท อย่างน้อย ๑ คาบ/ ภาคการศึกษา  

๑. ประเมินคุณภาพของผลงานที่ได้รับ
มอบหมายทุกสองสัปดาห์โดยอาจารย์ที่
ปรึกษาหลัก 
๒. การประเมินโดยการสังเกตพฤติกรรมการ
ท างานกลุ่ม 
๓. ประเมินการน าเสนอความก้าวหน้า
งานวิจัย โดยอาจารย์ประจ าหลักสูตรเมื่อ
สิ้นสุดภาคการศึกษา   
๔. การสอบวัดคุณสมบัติ (Qualifying 
Examination) 
๕. การสอบโครงร่างวิทยานิพนธ์ (Proposal 
defense) 
๖. การสอบป้องกันวิทยานิพนธ์ 
(Dissertation defense) 
๗. ผลงานวิจัยได้รับการตีพิมพ์ในระดับ
นานาชาติ 
๘. ประเมินการสอนในหลักสูตรปริญญาตรี
สาขาวิชาหรือปริญญาโท 
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๒๐ 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับ
หลักสูตร 

กลยุทธ์การสอน 
กลยุทธ์การวัด 

และประเมินผล 
PLO 2 ค้นคว้า วิเคราะห์ 
วางแผน และเลือกใช้
เครื่องมือ อุปกรณ์ และ
เทคโนโลยีดิจิทัลให้เกิด
ประโยชน์สูงสุดในการท า
วิจัย การแก้ปัญหาและ
พัฒนาความรู้ด้าน
วิทยาศาสตร์สื่อความหมาย
และความผิดปกติของการ
สื่อความหมาย 

๑. มอบหมายให้สืบค้นข้อมูล โดยใช้
ฐานข้อมูลที่ได้รับการรับรองมาตรฐาน  
๒. วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้โปรแกรมทางสถิติ 
๓. มอบหมายให้มีการน าเสนอผลงานวิจัย
และการสอนผ่านโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 

๑. ประเมินคุณภาพของผลงานที่ได้รับ
มอบหมาย 
๒. ประเมินความสามารถในการใช้งาน
โปรแกรมการค านวณทางสถิติ 
๓. การประเมินการใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์
ในการน าเสนอผลงานวิจัยและการสอน 

PLO 3 แสดงออกถึง
พฤติกรรมอย่างมีจริยธรรม
และจรรยาบรรณในการท า
วิจัยและการจัดการเรียนรู้
วิชาการ 

  

 

๑. กรณีศึกษา (Case study) ที่ครอบคลุมทั้ง
เนื้อหาวิชาการและจรรยาบรรณและ
จริยธรรมแห่งวิชาชีพ 
๒. เข้าร่วมอบรมจริยธรรมในมนุษย์ 
๓. ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง (Self-directed 
learning) เรื่องการอบรมจริยธรรมการวิจัย
ในมนุษย์ 
 

๑. ประเมินโดยการสังเกตพฤติกรรมการ
แสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับการจัดการปัญหา
เชิงจรรยาบรรณและจริยธรรม 
๒. การประเมินการมีส่วนร่วม และแสดง
ความคิดเห็น ชี้แนะการแก้ไขปัญหาเชิง
จรรยาบรรณและจริยธรรมได้ 
๓. ได้รับประกาศนียบัตรผ่านการอบรม
จริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ 
๔. ตรวจสอบการคัดลอกผลงานโดยใช้ระบบ 
Turnitin 
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๒๑ 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับ
หลักสูตร 

กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การวัด 

และประเมินผล 
PLO 4 แสดงความรอบรู้
ทางเทคโนโลยีดิจิทัล การ
สื่อสาร การถ่ายทอดความรู้
และให้ค าปรึกษา และการ
ท างานเป็นทีมอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 

๑. มอบหมายให้สืบค้นข้อมูล สรุปข้อมูลใน
หัวข้อที่มอบหมาย 
๒. มอบหมายให้จัดท าบรรณนิทัศน์ 
(Annotated bibliography)  
๓. มอบหมายให้น าเสนอผลงานวิจัยโดยใช้
ภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ 
๔. มอบหมายหัวข้อเพ่ือสอนนักศึกษา
ปริญญาตรีหรือปริญญาโท อย่างน้อย ๑ 
คาบ/ ภาคการศึกษา 

๑. ประเมินความถูกต้องของข้อมูลและความ
สอดคล้องกับหัวข้อ 
๒. ประเมินความสามารถในการน าเสนอผ่าน
การสอบวัดคุณสมบัติ (Qualifying 
Examination) 
๓. ประเมินความสามารถในการน าเสนอผ่าน
การสอบโครงร่างวิทยานิพนธ์ (Proposal 
defense) และการสอบป้องกันวิทยานิพนธ์ 
(Dissertation defense) 
๔. ประเมินความสามารถในการเขียนผ่าน
ผลงานวิจัยได้รับการตีพิมพ์ในระดับนานาชาติ 
๕. การประเมินความสามารถในการสื่อสาร
ฟัง พูดน าเสนอ ถ่ายทอดความรู้ระหว่างการ
สอนแสดงแบบ active learning  ๑ คาบ 




