
นโยบาย การรับสมัครและวิธีการคัดเลือกผู้สมัครเข้ารับการฝึกอบรมแพทย์ประจ าบ้านต่อยอด 

ด้านวิสัญญีวิทยาส าหรับการระงับความรู้สึกเฉพาะส่วนและการระงับปวดเฉียบพลัน 

ภาควิชาวิสัญญีวิทยา คณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี มหาวิทยาลัยมหดิล 

 
หลักสูตรการฝึกอบรมแพทย์ประจ าบ้านต่อยอด ด้านวิสัญญีวิทยาส าหรับการระงับความรู้สึกเฉพาะส่วนและ  

การระงับปวดเฉียบพลัน ภาควิชาวิสัญญีวิทยา คณะแพทยศาสตร์ โรงพยาบาลรามาธิบดี ก าหนดพันธกิจของหลักสูตร 
“ผลิตบัณฑิตวิสัญญีแพทย์ด้านวิสัญญีวิทยาส าหรับการระงับความรู้สึกเฉพาะส่วนและการระงับปวดเฉียบพลันที่มี
คุณธรรม จริยธรรม และมีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ พร้อมเรียนรู้และพัฒนาตนอย่างต่อเนื่อง สู่ความเป็นมืออาชีพ 
และมีความรับผิดชอบต่อสังคมตามความเหมาะสม” เพื่อตอบสนองความต้องการของชุมชน สังคม และระบบบริการ
สุขภาพ ดังนั้น เพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ในการผลิตบุคลากรทางการแพทย์ ด้านวิสัญญีวิทยาส าหรับการระงับความรู้สึก
เฉพาะส่วนและการระงับปวดเฉียบพลัน จึงได้ประกาศนโยบายการ การรับสมัครและวิธีการคัดเลือกผู้สมัครเข้ารับการ
ฝึกอบรมแพทย์ประจ าบ้านต่อยอดฯ ดังต่อไปนี้  

1.  หลักสูตรการฝึกอบรมแพทย์ประจ าบ้านต่อยอด ด้านวิสัญญีวิทยาส าหรับการระงับความรู้สึกเฉพาะส่วนและการ
ระงับปวดเฉียบพลันมีนโยบายรับสมัครและคัดเลือกแพทย์ ตามวัตถุประสงค์และคุณลักษณะแพทย์ที่พึงประสงค์
ของหลักสูตร เพื่อตอบสนองปัญหาสุขภาพของประชาชนและความต้องการของประเทศ โดยยึดหลักตาม
ประกาศประกาศสานักงานเลขาธิการแพทยสภา เรื่อง การรับสมัครแพทย์ประจ าบ้าน ประจ าปีการฝึกอบรม   
ในปีนั้นๆ  

2.  การคัดเลือกแพทย์เพื่อเข้ารับการศึกษา พิจารณาดา้นความรู้ ความสามารถทางวิชาการและคณุสมบัติเฉพาะ หรือ
ทักษะที่ไม่ใช่ทางเทคนิค (non-technical skill) และด้านอ่ืนๆ เช่น ปัจจัยทางด้านกายและจิตใจ เป็นต้น  

3.  การคัดเลือกแพทย์เพื่อเข้ารับการศึกษา จะพิจารณาเกณฑ์คุณสมบัติเพิ่มเติม เช่น ประวตัิการเข้าร่วมประชุมทาง
วิชาการดา้นวสิัญญีวิทยาส าหรับการระงับความรู้สึกเฉพาะส่วนและการระงบัปวดเฉียบพลนั  

4.  คุณสมบัติเฉพาะของผู้สมัครจะยึดตามหลัก 3 ข้อ คือ ไม่ให้เกิดอันตรายต่อผู้ป่วย ไม่ให้เกิดอันตรายต่อแพทย์เอง 
และไม่ให้เป็นอุปสรรคต่อการศึกษาและการปฏิบัติงาน  

5.  การฝึกอบรมแพทย์ประจ าบ้านต่อยอด ด้านวิสัญญีวิทยาส าหรับการระงับความรู้สึกเฉพาะส่วนและการระงับปวด
เฉียบพลัน ไม่มีนโยบายรับสมัครแพทย์ขอโอนย้ายการศึกษาจากสถาบันการศึกษาอ่ืนๆ  

6.  ผู้สมัครต้องมีหนังสือจากต้นสังกัดอนุมัติให้เข้ารับการฝึกอบรมเมื่อได้รับการคัดเลือก  

7.  ผู้สมัครที่มีต้นสังกัดจากโรงพยาบาลมหาวิทยาลัย โรงพยาบาลศูนย์ โรงพยาบาลทั่วไป หรือโรงพยาบาลใน        
3 จังหวัดชายแดนภาคใต้ จะได้รับการพิจารณาเป็นพิเศษ  

8.  การรับสมัครและการคัดเลือก ด าเนินการโดยคณะกรรมการประจ าหลักสูตรแพทยป์ระจาบา้นต่อยอด ด้านวิสัญญี-
วิทยาส าหรับการระงบัความรู้สกึเฉพาะส่วนและการระงบัปวดเฉียบพลัน  

9.  คณะอนุกรรมการคัดเลือกแพทย์ประจ าบ้านต่อยอดฯ ไม่เป็นบุคคลที่มีส่วนได้ส่วนเสียกับผู้สมัครอันจะท าให้
เกิดผลกระทบต่อการคัดเลือกผู้สมัคร (Conflict of interest) โดยยึดมั่นในความยุติธรรม โปร่งใสตรวจสอบได้ 
และมีระบบอุทธรณ์ชัดเจน  

10.  คณะกรรมการประจ าหลักสูตรฯ จะทบทวนนโยบาย เกณฑ์และกระบวนการในการคัดเลือกเป็นระยะ และมี
กระบวนการรับฟังและพิจารณาข้อเสนอแนะของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกภาคส่วน  


